
लेप/ह िंदी/जबल/प्रोत्सा न योजना/          हदनािंक 20/06/2025 

 

परिपत्र/ Circular 

विषय/ Subject: कायाालय में िषा 2025-26 के दौरान सरकारी कामकाज मूल रूप से ह िंदी में  करन े
के ललए प्रोत्सा न योजना। 

Incentive scheme for performing the official work (Noting/drafting) originally in 
Hindi during the year 2025-26 in the office. 

 

भारत सरकार, ग ृ मिंत्रालय की राजभाषा नीतत प्ररेणा, प्रोत्सा न और सद्भािना पर 
आधाररत  ै। राजभाषा विभाग, ग ृ मिंत्रालय के कायाालय ज्ञापन सिंख्या II/12013/3/87-रा.भा. (क.-
2) हदनािंक 16 फरिरी 1988 एििं सिं. 12013/01/2011-रा.भा. (नीतत) हदनािंक 14 लसतिंबर, 2016 
(प्रततललवप सिंलग्न) के अिंतगात ह िंदी में हिप्पण/आलेखन के ललए प्रोत्सा न योजना चलाई जा र ी  ै। 
इस योजना के त त केिल ि ी अधधकारी/कमाचारी परुस्कार के पात्र  ोंग े जजन् ोंने िषा में कम स े
कम बीस (20)  जार शब्द ह िंदी में ललखे  ों। इसमें मलू हिप्पण ि प्रारूप के अलािा ह िंदी में ककए 
गए अन्य काया जजनका सत्यापन ककया जा सके, जैस ेरजजस्िर में ककए गए इिंदराज, सूची तैयार 
करना, लखेा का काम आहद भी शालमल ककए जायेंग।े 
 

Official Language Policy of Ministry of Home Affairs, Govt. of India is based upon 

motivation, encouragement and goodwill. An incentive scheme has been implemented by the 

Department of Official Language, Ministry of Home Affairs vide O.M. No. II/12013/3/87-O.L.(imp-

2) dated 16.02.1988 and No. 12013/01/2011-O.L.(Imp.) dated 14.09.2016 (copy enclosed)  for noting 

and drafting originally in Hindi. Under this scheme, Officers/officials who have drafted/noted at least 

Twenty (20) Thousand words in Hindi during a year, will be eligible for the incentive. Besides 

noting/drafting originally in Hindi, other relevant official works i.e entry in register, preparation of 

list, work related to accounts may also be included. 

 

इस योजना के त त भाग लेन ेिाले कमाचाररयों को एक िषा में उनके द्िारा ह िंदी में ककए 
गए काम के आधार पर तनम्नललखखत नकद पुरस्कार हदए जाएिंगें- 

Officers participating under this scheme will be awarded with cash prize on the basis of 
work done in Hindi by them in a year as per given below: 

 

प्रथम परुस्कार/  
First Prize 

02  परुस्कार/Prize प्रत्येक परुस्कार/ Every Prize 

@ ₹ 5,000/- 
द्वितीय परुस्कार/ 
Second Prize 

03  परुस्कार/Prize प्रत्येक परुस्कार/ Every Prize 

@ ₹ 3,000/- 
ततृीय परुस्कार/ 
Third Prize 

05  परुस्कार/Prize प्रत्येक परुस्कार/ Every Prize 

@ ₹ 2,000/- 
 

 

भारतीय लेखापरीक्षा एवं लेखा ववभाग 

             कायाालय महाविदेशक लेखा परीक्षा 

          पविम मध्य रेल, जबलपुर 

                  INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT 
            Office of the Director General of Audit 

West Central Railway, Jabalpur 
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मूलयािंकन करने के ललए कुल 100 अिंक रख ेजाएिंग।े इनमें स े70 अिंक ह िंदी में ककए गए 

काम की मात्रा  ेत ुतथा 30 अिंक विचारों की स्पष्िता के ललए  ोंगे। जजन प्रततभाधगयों की मातभृाषा 
तलमल, तेलगुू, कन्नड़, मलयालम, बिंगाली, उडड़या या असलमया  ोगी उन् ें 20 प्रततशत तक अततररक्त 
अिंको का लाभ हदया जाएगा। प्रोत्सा न योजना के अिंतगात ककए गए ह िंदी काया का ररकार्ा सिंलग्न 
प्रपत्र के अनुसार सिंबिंधधत अनुभाग/ प्रकोष्ठ में रखा जाए एििं और मूलयााँकन सलमतत के समक्ष 
प्रस्ततु करने  ेतु राजभाषा अनुभाग को दिन ांक 30 अप्रलै, 2026 तक प्रेवषत ककया जाए। ह िंदी में 
ककए गए कायों का मलूयािंकन एििं परुस्कारों का तनणाय गहठत मलूयािंकन सलमतत द्िारा ककया जाएगा 
तथा इस सिंबिंध में उनका तनणाय अिंततम ि सिामान्य  ोगा। 

 
There will be 100 marks for the evaluation. Out of this, 70 marks will be for quantum of 

work performed in Hindi and remaining 30 marks for the clarity of the thoughts. Participants whose 

mother tongue is Tamil, Telugu, Kannada, Malayalam, Bengali, Odia and Assamese will get benefit 

up to 20 percent. The record of the Hindi work done under the incentive scheme should be kept in 

the concerned section/cell as per the prescribed format and should be sent to Hindi Section by April 

30, 2026 to be presented before the Evaluation Committee. Work performed in Hindi will be 

evaluated by the Evaluation committee and incentive for the same will be decided by the Evaluation 

Committee and their decision in this regard will be final. 

योजना में भाग लेने के इच्छुक अधधकाररयों/कमाचाररयों स ेअनुरोध  ै कक ि ेअपने द्िारा 
ककए गए काया का ररकॉर्ा ह िंदी में तनधााररत सिंलग्न प्रोफामाा में रखें। सिंबिंधधत स ायक लेखापरीक्षा 
अधधकारी द्िारा सत्यापन के उपरािंत  ररकार्ा को साप्ताह क आधार पर सिंबिंधधत अनुभाग के िररष्ठ 
लेखापरीक्षा अधधकारी द्िारा प्रतत स्ताक्षररत ककया जाना िािंतछत  ै। वित्त िषा 2025-26 के समाजप्त 
के उपरािंत, ऐस ेसभी ररकॉर्ा मलूयािंकन के ललए सलमतत के समक्ष प्रस्तुत ककए जाएिंगे। 

 
Officers/officials willing to take part in the scheme are requested to keep their records in the 

prescribed enclosed proforma in respect of their work performed in Hindi. After verification by the 

concerned Assistant Audit Officer, the same is required to be countersigned by the Senior Audit 

Officer of concerned section on weekly basis. After completion of F.Y. 2025-26, all such records 

will be produced before committee for evaluation. 

 

 

सिंलग्नक: प्रपत्र।        - स्ता- 
Enclosed: Proforma                         उपतनदेशक   
               Deputy Director 
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प्रततललवप सचूना एििं आिश्यक कारािाई  ेत ुअग्रेवषत 

Copy forwarded for information and necessary action to: 
 

1- िरर. लखेापरीक्षा अधधकारी (समस्त अनुभाग) 
2- िरर. मिंर्ल लेखापरीक्षा अधधकारी (जबलपुर, भोपाल एििं कोिा) 
3- िरर. लखेापरीक्षा अधधकारी, तनमााण, जबलपरु, भोपाल, कोिा 
4- िरर. लखेापरीक्षा अधधकारी, स.र्ी.पु.का, भोपाल 

5- िरर. लखेापरीक्षा अधधकारी, का.ि.भिं, कोिा 
उपयुाक्त सभी शाखाधधकाररयों स ेअनुरोध  ै कक इस पररपत्र में तनह त अिंतिास्त ु को अपने 

तनयिंत्रणाधीन कायारत सभी अधधकाररयों/कमाचाररयों की जानकारी में लाए।  
All the above Branch Officers are requested to kindly bring the content of this circular to the 

notice of all the Officers/ officials working under their control. 

6- िरर. लखेापरीक्षा अधधकारी, ई.र्ी.पी. से अनुरोध  ै कक कृपया इस पररपत्र को कायाालय की 
िेबसाइि पर अपलोर् करें।  
The Sr. Audit Officer, EDP is requested to kindly upload this circular to the office’s 

website.  
7- सूचना पट्ि /Notice Board  

8- गार्ा फाइल/ Guard file 
      
 

    स ायक तनदेशक (राजभाषा) 
     Assistant Director (O.L.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Address: - Annex-II, 3rdFloor, Platform No.6, Railway Station Jabalpur - 482001 

Tel. Railway 015-52505, P&T-0761-2621075 Fax (Rly.) 015-52221 Fax(P&T) 0761-

2621075 

E-Mail:pdarlywcr@cag.gov.in 

 

https://www.hindlish.in/%E0%A4%85%E0%A4%82%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%81%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B7%E0%A4%AF/%E0%A4%85%E0%A4%82%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%81%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B7%E0%A4%AF-meaning-in-hindi-english
mailto:pdarlywcr@cag.gov.in

