
  छुटटी की अजŎ का फामŊ 
FORM OF APPLICATION FOR LEAVE 

 
िटɔणी - मद संƥा 1 से 11 Ůȑेक ŮाथŎ ने भरना अिनवायŊ है चाहे वह राजपिũत हो या अराजपिũत। 
Note: - Items 1 To 11 must be filled in by all applicants whether Gazetted or Non Gazetted.  
 

1. ŮाथŎ का नाम  
Name of Applicant     : ________________________________________ 
 

2. लागू होने वाली छुǥी िनयमावली  
Leave Rules applicable     : _________________________________________ 
 

3. पद   
Post held       : __________________________________________ 
 

4. वेतन  
Pay       : __________________________________________ 
 

5. िवभाग, कायाŊलय और अनुभाग  
Department, Office and Section    : ___________________________________________ 
 

6. वतŊमान पद पर िमलने वाला मकान, 
िकराया भȅा, सवारी भȅा या अɊ Ůितकार भȅे 
House rent allowance,  
Conveyance allowance or  
other compensatory allowances  
drawn in the present post.    :____________________________________________ 
 

7. मांगी गई छुǥी की िक˝, अविध और  
उनके शुŝ होने की तारीख  
Nature and period of leave  
Applied for and date from  
Which required.     :____________________________________________ 
 

8. रिववार और छुǥी के िदन, यिद कोई हो,  
िजɎŐ छुǥी से पहले/बाद मŐ जोड़ना चाहते हœ  
Sundays & holidays, if any  
Proposed to be prefixed/ 
Suffixed to leave.     :_____________________________________________ 
 

9. छुǥी का कारण  
Ground on which leave is  
Applied for.      :______________________________________________ 
 

10. िपछली छुǥी से लौटने की तारीख और  
उस छुǥी की िक˝ तथा अविध  
Date of return from last  
Leave, and nature and 
Period of that leave.     :______________________________________________ 
 

11. छुǥी अविध के दौरान पता  
Address during leave period     : _____________________________________________ 

 
         _____________________________________________ 

 
         _____________________________________________ 
 

12. I propose/do not propose to of avail myself leave travel concession in the year 
__________________________________during the ensuing leave. 

12 (क) मœ वचन देता/देती šं की औसत वेतन छुǥी/पįरवितŊत छुǥी की अविध मŐ िलए गए छुǥी वेतन और आधे वेतन /आधे वेतन की 
छुǥी से िमलने वाले वेतन के अंतर की उस रकम को वापस कर दंूगा जो छुǥी का समाİɑ पर अथवा उसके दौरान मेरे सेवा िनिवŊत होने 

की İ̾थित मŐ मूल िनयम 81 (ख) 11 संशोिधत छुǥी िनयमावली 1933 के िनयम 11 (ग) 111 के लागू ना होने पर अनुमȑ न होती। 



(ख)  मœ वचन देता šं िक मेरे ˢेǅा  िनिवŊत होने या सेवा से ȑागपũ देने तक यिद मœ कम से कम आधे वेतन को उतनी छुǥी अिजŊत न 

कर सका  िजतनी अिŤम छुǥी मœने ली है तो अिŤम छुǥी के दौरान जो मूल िनयम 81(ग) संशोिधत छुǥी िनयमावली, 1933 के िनयम 11 

(घ) को लागू न िकए जाने पर मुझे न िमल पाती, िमली छुǥी के वेतन की वापसी की दंूगा. 

 

तारीख 
Date : 
 
       ŮाथŎ के हˑाƗर 
       Signature of the applicant: _______________________ 
 

 

     िनयंũण अिधकारी की िटɔणी और/या िसफाįरश तारीख 
13. Remarks and/or recommendation of the Controlling Officer :  

    तारीख 
Date:              
        हˑाƗर      
        Signature: ______________________________ 
 

                पदनाम 
     Designation:  ___________________________ 

 

  छुटटी  की  अनुमȑता  के  बारे  मŐ  Ůमाण  -  पũ 

CERTIFICATE REGARDING ADMISSIBILITY OF LEAVE 
 
 

14. Ůमािणत िकया जाता है िक _____________________________________ से ______________________________________तक िदन के   

िलए ___________________________________ िनयमावली के िनयम ___________________________  के अिधन (छुǥी की िक˝) 

अनुमȑ है। 

Certified that ___________________________________ (Nature of leave) for _________________ 

from ____________ to _____________ is admissible under rule __________________________________ 

of the_____________________ Rules. 

 

  तारीख 
  Date:              
        हˑाƗर      
        Signature: _______________________________ 
 
                      पदनाम 
         Designation:  _____________________________ 
 

15. ˢीकृित देने वाले अिधकारी के आदेश 

Orders of the sanctioning authority:  
 

तारीख 
 Date:              
        हˑाƗर      
        Signature: _______________________________ 
 
                      पदनाम 
         Designation:  _____________________________ 
 

यिद ŮाथŎ को कोई Ůितकार भȅा िमलता हो तो मंजूरी देने वाले अिधकारी को या िलखना चािहए िक छुǥी पूरी होने पर ŮाथŎ को उसी 
पद पर या िकसी ऐसे पद पर लौटने की आशा है या नही ंहै जहां इसी Ůकार का भȅा िमलता हो। 

* If the applicant is drawing any compensatory allowance. The authority should state whether on expiry of leave he 
is likely to return to the same post or to another post carrying a similar allowance. 

 
*************************************** 


