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प्रस्तावना 

भारत के नियंत्रक एवं महालेखापरीक्षक का यह प्रतिवेदन राष्ट्रीय राजधािी 
क्षेत्र दिल्ली सरकार अधधनियम, 1991 की धारा 48 के अंतर्गत राष्ट्रीय 
राजधािी क्षेत्र दिल्ली के उपराज्यपाल को प्रस्तुत करिे के ललए तैयार ककया 
गया है, िाकक इसे राष्ट्रीय राजधािी क्षेत्र दिल्ली की ववधािसभा के समक्ष 
रखा जा सके। 

इस प्रतिवेदन में अप्रैल 2018 स ेमार्ग 2023 तक की अवधध को सम्मिलिि 
करते हुए 'रा.रा.क्षे. दिल्ली सरकार के ववश्वववद्यालयों के कामकाज' की 
निष्ट्पािि लेखापरीक्षा के पररणाम शालमल हैं। यह लेखापरीक्षा नियंत्रक एव ं
महालेखापरीक्षक के (कतगव्य, शक्ततयां और सेवा की शतें) अधधनियम, 1971 
के अंिगगि की र्ई है। 

इस प्रतिवेदन में उक्ल्लखखत उिाहरण व ेहैं जो िमूिा लेखापरीक्षा के िौराि 
दृम्टिगि हुए। 

यह लेखापरीक्षा भारत के नियंत्रक एव ंमहालेखापरीक्षक द्वारा जारी लेखापरीक्षा 
मािकों के अिुरूप की र्ई है। 
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कार्यकारी साराांश 

उच्चतर शिक्षा तक पह ुंच स निश्चचत करिे और अि सुंधाि एवं िवाचारों के शिए 
मज़बूत आधार प्रदाि करने में ववचवववद्यािय महत्वपूर्ण भूममका ननभाते हैं। 
ददल्िी में, राष्ट्रीय राजधािी क्षेत्र ददल्िी सरकार (रा.रा.क्षे.दि.स.) का उच्चतर शिक्षा 
ववभाग (एचईडी) उच्चतर शिक्षा निदेिािय (डीएचई) के माध्यम स े और 
रा.रा.क्षे.दि.स. का प्रशिक्षण एवुं तकिीकी शिक्षा ववभाग (टीटीईडी) प्रशिक्षण एवुं 
तकिीकी शिक्षा निदेिािय (डीटीटीई) के माध्यम से तकिीकी और गैर-तकिीकी 
उच्चतर शिक्षा का प्रबुंधि करते हैं और ववचवववद्याियों के शिए कायाान्वयि हेत  
िीनतयां तयैार करत ेहैं। व ेअपिे अधीि कायारत ववचवववद्याियों को सहायता 
अि दाि भी प्रदाि करते हैं। 

रा.रा.क्षे.दि.स. के अधधकार क्षेत्र में ग्यारह ववचवववद्यािय हैं, श्जिमें से 
अप्रैि 2018 से माचा 2023 तक की अवधध के मिए ववस्ततृ िेखापरीक्षा हेतु 
हमिे तीि ववचवववद्याियों, अर्ाणत ग रु गोबबुंद शसुंह इुंद्रप्रस्थ ववचवववद्यािय 
(जीजीएसआईपीयू), जो एक सुंबंधन निकाय है, ददल्िी प्रौद्योधगकी ववचवववद्यािय 
(डीटीयू) और ददल्िी औषधध ववज्ञाि एवुं अि सुंधाि ववचवववद्यािय (डीपीएसआरयू) 
का चयि ककया है। डीटीय ूऔर डीपीएसआरय ूम ख्य रूप स ेतकिीकी सुंस्थाि हैं, 
जब कक जीजीएसआईपीयू सामान्य पाठ्यक्रमों की एक ववस्ततृ शे्रर्ी प्रदाि करता 
है। इि ववचवववद्याियों की िैक्षणणक गनतववधधयां ववचवववद्यािय अि दाि आयोग 
(यूजीसी), अणिि भारतीय तकिीकी शिक्षा पररषद (एआईसीटीई) और 
उच्चतर/तकिीकी शिक्षा क्षेत्र के अन्य नियामक ननकायों द्वारा जारी ददिानिदेिों, 
ववनियमों और पररपत्रों द्वारा सुंचाशित होती हैं। 

यह लेखापरीक्षा क्र्ों की गई? 

रा.रा.क्षे. ददल्िी सरकार के अुंतगात ववचवववद्याियों के कामकाज पर यह निष्ट्पादि 
िेिापरीक्षा (पीए) रा.रा.क्षे. ददल्िी सरकार के अुंतगात उच्चतर शिक्षा ववभाग 
(डीएचई) और प्रशिक्षण एवुं तकिीकी शिक्षा ववभाग (डीटीटीई) के अि रोध पर की 
गई थी। 



रा.रा.क्षे.दि.स. के विश्िविद्र्ालर्ों के कामकाज पर निष्पादि लेखापरीक्षा 
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िेिापरीक्षा का म ख्य उद्देचय यह पता िगािा था कक क्या: (i) रा.रा.क्ष.ेदि.स. 
और चयनित ववचवववद्याियों िे ग णवत्तापूणा शिक्षा स निश्चचत करिे के शिए अपिे 
िैक्षणणक कायों की योजिा बिाई और उन्हें प्रभावी ढुंग से कक्रयाश्न्वत ककया; 
(ii) मािव सुंसाधि और अवसंरचना स ववधाओुं का सजृि एव ंववकास पयााप्त और 
मािदुंडों के अि सार था; (iii) चयनित ववचवववद्याियों का ववत्तीय प्रबुंधि क िि 
और प्रभावी था; और (iv) आुंतररक नियुंत्रण तुंत्र पयााप्त और प्रभावी था। 

हमिे क्र्ा पार्ा? 

हमिे िैक्षणणक एवुं प्रिासनिक मामिों, ववचवववद्याियों के प्रत्यायि एवुं संबद्धता 
प्रकक्रया, मािव सुंसाधि प्रबुंधि, अवसुंरचिा स ववधाओुं, ववत्तीय प्रबुंधि और 
आुंतररक नियुंत्रण के क्षेत्र में अिेक म द्दों पर ध्याि ददया। 

डीएचई और डीटीटीई दोिों के पास िागररक चाटार और ववज़ि/शमिि वववरर् थे। 
इि दस्तावेज़ों के अि सार, डीएचई को उच्चतर शिक्षा को बढावा देिा र्ा और 
उच्चतर शिक्षा के शिए व्यापक िीनतयां तयैार करिी थीुं, जब कक डीटीटीई को 
औद्योधगक उत्पादि, सेवाओुं, उत्पादकता और िवाचार के प्रौद्योगिकीय उन्ियि 
के शिए प्रशिक्षक्षत तकिीकी जििश्क्त प्रदाि करिी थी। िेिापरीक्षा में पाया गया 
कक ि तो डीएचई और ि ही डीटीटीई िे अपिे ववज़ि/शमिि को पूरा करिे के 
शिए व्यापक िीनतयां बिाई थीुं। इस प्रकार, ददल्िी में उच्चतर और तकिीकी 
शिक्षा को बढावा देिे के शिए व्यवश्स्थत और स ननधाणररत िीनतयों का अभाव था। 

िेिापरीक्षा में पाया गया कक रा.रा.क्षे.दि.स. द्वारा िीनतित ददिानिदेिों में 
पररिोधि और प्रवेि नियामक सशमनत (एआरसी) तथा राज्य ि ल्क नियामक 
सशमनत के गठि में वविंब हुआ है। िीनतित ददिानिदेि वषा 2018-19 तक 
प्रभावी थे। परंतु इन्हें 2022-23 तक पररिोधधत िहीुं ककया गया। प्रवेि नियामक 
सशमनत का गठि 16 वषों के वविंब से, अप्रैि 2023 में ककया गया। 

चयनित ववचवववद्याियों में अपिे-अपिे ववज़ि दस्तावेज़ों में उश्ल्िणित िक्ष्यों 
को प्राप्त करिे के शिए कोई दीर्ाकाशिक या अल्पकाशिक योजिा ववद्यमान िहीुं 
थी। तर्ावप, डीटीयू िे 2019 में 'कायणिीनतक योजिा 2019-30' िामक अपिा 
प्रर्म ववज़ि दस्तावेज़ तैयार ककया, इसमें 2030 तक प्राप्त ककए जािे वािे केवि 
दीर्ाकाशिक िक्ष्य िाशमि थे और कायणिीनतक योजिा के उद्देचयों को प्राप्त करि े
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के प्रयोजन से कोई मध्यम अवधध या वावषाक योजिा िहीुं थी। हमिे यह भी 
देिा कक चयननत तीि ववचवववद्यािय और सुंबद्ध कॉिेज यूजीसी और 
एआईसीटीई ववनियमों के तहत अपेक्षक्षत एिएएसी/एिबीए प्रत्यायन के बबिा तीि 
से छह वषों तक कायारत रहे। जीजीएसआईपीय ूके पास 2018 से 2023 तक 
एिएएसी और एिबीए दोिों प्रत्यायन िहीुं रे्। डीटीयू िे 2015 से 2019 के बीच 
एिएएसी प्रत्यायन के बबिा और 2018 स े2023 तक एिबीए प्रत्यायन के बबिा 
काम ककया। डीपीएसआरयू के पास 2020 स े2023 की अवधध के शिए एिएएसी 
या एिबीए प्रत्यायन िहीुं र्ा। 

सुंबद्ध कॉिेजों में आवचयक भौनतक और िैक्षणणक अवसुंरचिा की उपिब्धता 
स निश्चचत करिे के शिए सुंय क्त मूल्याुंकि सशमनत (जेएसी) निरीक्षण तुंत्र के 
माध्यम से सुंबद्धता की प्रकक्रया अपयााप्त पाई गई, क्योंकक चयनित सुंबद्ध 
कॉिेजों में जेएसी द्वारा अि कूि ग्रेडड ुंग, जेएसी ररपोटों की शसफाररिों का पािि 
ि करिा, अपयााप्त छात्र-शिक्षक अि पात, निधााररत योग्यता से कम योग्यता वािे 
शिक्षकों की निय श्क्त और ददव्याुंगजिों के शिए स ववधाओुं का अभाव जैस ेमामिे 
सामिे आए। वावषाक सुंबद्धता प्रकक्रया के प्रत्येक चरण में भी वविंब हुआ। 

िेिापरीक्षा में पाया गया कक तीिों ववचवववद्यािय कक्षाओुं की कमी, अपयााप्त 
अवसंरचना, उपिब्ध अवसंरचना और उपकरणों के गैर-उपयोग आदद से जूझ रहे 
थे। जीजीएसआईपीयू के द्वारका पररसर में िामाुंककत छात्रों के प्रनत बैठिे की 
क्षमता में 26 प्रनतित, डीटीयू के रोदहणी पररसर में 41 प्रनतित और डीपीएसआरयू 
में 59 प्रनतशत की कमी र्ी। डीपीएसआरयू में िामाुंककत 2,800 छात्रों के शिए 
केवि 1,157 छात्रों के मिए बैठिे की क्षमता थी। इससे शिक्षा की ग णवत्ता पर 
प्रनतकूि प्रभाव पडा होिा। 

ननगध के प्रेषर्, मेधावी छात्रों को ववत्तीय सहायता के शिए योजिा ि रू करिे और 
छात्रववृत्त जारी करिे में वविंब और ददल्िी उच्चतर शिक्षा छात्रववृत्त कोष 
(डीएचईएसएफ) एवं ददल्िी ज्ञाि ववकास प्रनतष्ठान (डीकेडीएफ) के अुंतगात 
` 25.59 करोड़ की पररहाया कर देयता भी िेखी िई। 

2018-23 के िौरान जीजीएसआईपीयू में 38.77 प्रनतशत से 44.84 प्रनतशत तक, 
डीपीएसआरयू में 21.77 प्रनतशत से 54.43 प्रनतशत तक एवं डीटीयू में 55 प्रनतशत 
से 60 प्रनतशत तक मशक्षर् कमणचाररयों की भारी कमी रही। 2018-23 की 
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िेखापरीक्षा अवगध के िौरान डीटीयू में प्रोफेसरों और एसोशसएट प्रोफेसरों के तीि-
चौथाई पद ररक्त रहे। इि ववचवववद्याियों में गैर-शिक्षण और तकिीकी कमाचाररयों 
की भी इसी तरह की कमी देिी गई। 

जीजीएसआईपीय ूमें कुिसगचव, ववत्त नियुंत्रक, परीक्षा नियुंत्रक और डीटीयू में 
क िपनत, प्रनतक िपनत, कुिसगचव, ववत्त नियुंत्रक जैस ेमहत्वपूणा प्रिासनिक पदों 
पर नियशमत पदाधधकाररयों के अभाव में परामशणिाताओं के रूप में निय क्त 
सेवानिवतृ्त सरकारी कमाचारी या तो अनतररक्त प्रभार या स्थािापन्ि आधार पर 
कायारत थे। हमि ेभती में वविंब, स्वीकृत पदों के बबिा भती और अपात्र व्यश्क्तयों 
की निय श्क्त भी देिी। 

जीजीएसआईपीय ूके प्रबुंधि बोडा ि े144 शिक्षण पदों और 168 गैर-शिक्षण पदों 
के सजृि और पहिे दो वषों यािी 2021-23 में क ि शिक्षण पदों का 50 प्रनतित 
भरिे को मुंजू़री दी (अगस्त 2021)। कमाचाररयों की कमी के बावजूद, 
ववचवववद्यािय िे अक्टूबर 2022 में सहायक प्रोफेसरों के केवि 32 पदों पर भती 
की और ददसुंबर 2023 तक िेष स्वीकृत पदों पर भती के शिए कोई कारावाई िहीुं 
की। इसके अनतररक्त, डीटीयू ज िाई 2019 में ववज्ञावपत ववशभन्ि ववषयों में 167 
ररश्क्तयों के प्रनत केवि 51 सहायक प्रोफेसरों की भती ही कर सका, जब कक उसी 
महीिे ववज्ञावपत सहायक प्रोफेसरों की 87 अन्य ररश्क्तयों के शिए कोई भती िहीुं 
की गई। वास्तव में, भती प्रकक्रया को पूरा होि ेमें यूजीसी द्वारा निधााररत छह 
महीिे के समय के प्रनत 16 महीि ेिग गए (िवुंबर 2020)। डीटीयू िे भी माचा 
2023 तक इि सुंवगों में भारी कमी का सामिा करिे के बावजूद प्रोफेसरों और 
एसोशसएट प्रोफेसरों की भती के शिए कोई कारावाई िहीुं की। 

यूजीसी िे शसफाररि की थी (जिवरी 2017) कक ववचवववद्याियों के सभी िैक्षणणक 
ववभागों के पाठ्यक्रमों की छात्रों को रोज़गार-योग्य बिािे के शिए कौिि-समूहों 
पर ध्याि कें दद्रत करत ेह ए हर तीि वषण में कम से कम एक बार समीक्षा और 
पररशोधन ककया जािा चादहए। िेिापरीक्षा में पाया गया कक जीजीएसआईपीय ूके 
ववचवववद्यािय स्कूिों में 62 कायाक्रमों में से छह पाठ्यक्रमों की पाठ्यचयाण वपछिे 
तीि स ेपाचं वषों में और तीि पाठ्यक्रमों की पाठ्यचयाण वपछिे पाचं से 11 वषों 
में पररिोधधत िहीुं की िई। इसी प्रकार, ववचवववद्यािय के सुंबद्ध कॉिेजों द्वारा 
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प्रस्त त क ि 109 कायाक्रमों में स े51 (अथाात ्47 प्रनतित पाठ्यक्रम) के पाठ्यक्रम 
जीजीएसआईपीयू के अध्ययि स्कूि बोडा द्वारा पररिोधधत िहीुं ककए गए। 

यूजीसी द्वारा जारी छात्रों के अधधकार संबंधी ददिानिदेिों के अि सार, "छात्र, 
प्रॉस्पेक्टस में िैक्षणणक कैिेंडर में निददाष्ट्ट समय पर परीक्षा के आयोजन और 
पररणामों की र्ोषणा के हकदार हैं"। िेखापरीक्षा में पाया गया कक जीजीएसआईपीयू 
के पास पररणामों की र्ोषणा के शिए कोई ववशिष्ट्ट कायाक्रम िहीुं था और 
2018-22 के दौराि (श्जसके शिए ववचवववद्यािय द्वारा जािकारी प्रदाि की गई 
थी), जीजीएसआईपीयू िे 368 परीक्षाओुं के पररणाम र्ोवषत ककए, श्जिमें से 
199 परीक्षाओुं के पररणाम, यािी 54 प्रनतित पररणाम वविंब स ेर्ोवषत ककए 
गए। 2019-20 में तीि मामिों में, आठ महीिे तक का वविंब र्ा। इसी प्रकार, 
डीपीएसआरयू में पररणामों की र्ोषणा के शिए कोई समय-सीमा ननधाणररत िहीुं 
की गई थी। पररणामों की र्ोषणा के शिए िगिे वािे ददिों की सुंख्या 2018-19 
और 2019-20 के दौराि 200 ददिों स ेअधधक थी, यद्यवप यह 2022-23 में 
उल्िेखनीय रूप से कम होकर 34 ददि हो गई। 

उच्चतर शिक्षा सुंस्थािों (एचईआई) में एनईपी-2020 के प्रावधािों के अि रूप, 
ग णवत्तापूणा िोध को बढावा देिे के मिए "अि सुंधाि एवुं ववकास सेि" की स्थापिा 
हेत  माचा 2022 के यूजीसी ददिानिदेिों के अि पािि में, जीजीएसआईपीयू िे 
अपिे अि सुंधाि एवुं परामिा निदेिािय (डीआरसी) का िाम बदिकर "अि सुंधाि 
एवुं ववकास सेि" (आरडीसी) कर ददया और ववशभन्ि ववभागों और सुंकायों में 
मौजूदा िोध गनतववधधयों को स दृढ करिे के शिए चार सशमनतयों/पररषद का गठि  
ककया (िवुंबर 2022)। िेिापरीक्षा में पाया गया कक अि सुंधाि पररषद िे कोई 
बैठक िहीुं की, और उत्पाद ववकास, निगरािी और व्यापारीकरण सशमनतयों ि े
िवुंबर 2022 में केवि एक बैठक की। चारों सशमनतयों/पररषदों में स ेककसी िे भी 
क िपनत को कोई िोध गनतववधध प्रनतवेिन प्रस्त त िहीुं ककया। 

भारत सरकार िे उच्चतर शिक्षा में पह ुँच, समािता और ग णवत्ता में स धार हेत  
कें द्र प्रायोश्जत योजिा, राष्रीय उच्चतर मशक्षा अमभयान (आरयूएसए) की शुरूआत  
की (अक्टूबर 2013)। इस योजिा को कें द्र और राज्य के समाि योगदाि से 
कक्रयाश्न्वत ककया जािा था। िेिापरीक्षा में पाया गया कक डीएचई, रा.रा.क्षे.दि.स. 
को इसके शिए ₹ 3.04 करोड़ (शसतुंबर 2015 में भारत सरकार से ₹ 1.52 करोड़ 
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और अप्रैि 2016 में रा.रा.क्षे.दि.स. से ₹ 1.52 करोड़) की ननगध प्राप्त ह ई। तर्ावप, 
इस योजिा को िागू िहीुं ककया गया और माचा 2024 तक डीएचई के पास ननगध 
अप्रय क्त पड़ी रही क्योंकक भारत सरकार और रा.रा.क्षे.दि.स. के बीच अपेक्षक्षत 
समझौता ज्ञापि (एमओय)ू पर हस्ताक्षर िहीुं ककए गए थे। 

डीएचई ि े2015-16 में "ददल्िी उच्चतर शिक्षा एवुं कौिि ववकास गारुंटी योजिा" 
िामक एक योजिा भी ि रू की, श्जसका उद्देचय ददल्िी के छात्रों द्वारा ददल्िी 
में उच्चतर शिक्षा प्राप्त करिे हेतु शिए गए ऋणों के शिए बैंकों को गारुंटी प्रदाि 
करिा था। िेिापरीक्षा में पाया गया कक 2017-23 के दौराि आवेदकों और 
िाभाधथायों की सुंख्या में िगातार कमी आई और 2021-22 में यह सुंख्या िौ 
और 2022-23 में केवि दो रह गई। ऐसा कोई भी अशभिेि उपिब्ध िहीुं र्ा 
श्जससे यह पता चिे कक डीएचई िे योजिा की समीक्षा की ताकक इस धगरावट के 
कारणों का पता िगाया जा सके और छात्रों तक इसकी पह ुँच बढाई जा सके तर्ा 
योजिा का उद्देचय पूरा हो सके। 

माचा 2008 में, डीटीटीई िे ज्ञाि के प्रनत समवपात एक धथुंक टैंक के रूप में काया 
करिे, उच्चतर एवुं तकिीकी शिक्षा के सुंचािि हेत  िए दृश्ष्ट्टकोणों को अपिािे 
और उिका प्रसार करिे हेत  एक सुंस्था के रूप में ददल्िी ज्ञाि ववकास प्रनतष्ठान 
(डीकेडीएफ) की स्थापिा की। डीकेडीएफ िे उत्कृष्ट्टता कें द्र के निमााण से सुंबुंधधत 
आठ पररयोजिाओुं के कक्रयान्वयि हेत  2020-22 के दौराि छह ववचवववद्याियों 
को ₹ 43.76 करोड़ का अि दाि जारी ककया। तर्ावप, यह पाया गया कक 
ववचवववद्याियों िे ि तो पररयोजिाओुं की प्रगनत और ि ही उपयोधगता प्रमाणपत्र 
प्रस्त त ककया था। 

उपम ख्यमुंत्री के निदेि (मई 2021) पर, जीजीएसआईपीयू िे कोववड-19 महामारी 
को देिते ह ए 5,000 स्वास््य सहायकों को तैयार करिे हेत  दो सप्ताह का एक 
िया प्रमाणपत्र प्रशिक्षण पाठ्यक्रम तैयार ककया (जूि 2021) और डीएचईएटी को 
प्रेषण हेत  जीजीएसआईपीयू के पास पड़े ₹ 5 करोड़ के उपयोग का प्रस्ताव रिा। 
अक्टूबर 2023 तक, जीजीएसआईपीयू िे प्रमाणपत्र पाठ्यक्रम के शिए 
₹ 2.44 करोड़ का भ गताि कर ददया था, श्जससे जीजीएसआईपीयू के पास 
₹ 2.56 करोड़ की अव्यनयत राशि िेष रह गई। इस प्रकार, समाज के कमज़ोर 
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वगों के मेधावी छात्रों को ववत्तीय सहायता के शिए निधााररत ननगध का अन्य 
उद्देचय, अथाात ्उपयुणक्त पाठ्यक्रम के सुंचािि हेत  उपयोग अनियशमत था। 

िेखापरीक्षा ने ववस्ततृ िेिापरीक्षा के शिए चयननत तीिों ववचवववद्याियों में छात्रों 
की प्रवेि क्षमता का कम उपयोग देिा। जीजीएसआईपीयू में, 2018-23 के दौराि 
उपिब्ध सीटों का कम उपयोग 14 से 32 प्रनतित तक था। वविेष रूप से 
10 कायाक्रमों में िािी सीटें काफी थीुं और 100 प्रनतित तक थीुं। 
जीजीएसआईपीयू से सुंबद्ध दो सुंस्थािों िे ववचवववद्यािय के साथ अपिी 
सुंबद्धता छोड़ दी (जिवरी 2023) और दसूरे ववचवववद्यािय के साथ सुंबद्धता 
का ववकल्प च िा, क्योंकक उिके द्वारा सुंचाशित बी.टेक और बी. आका  कायाक्रमों 
में छात्रों का प्रवेि हर वषण कम हो रहा था। डीटीयू में, 2018-23 के दौराि यूजी 
कायाक्रमों में ररक्त सीटें आठ से 10 प्रनतित और पीजी कायाक्रमों में 17 स े
32 प्रनतित के बीच थीुं। डीपीएसआरयू में, 2018-23 के दौराि ररक्त सीटों की 
क ि प्रनतितता 11 से 24 प्रनतित तक र्ी, जब कक ववचवववद्यािय स्कूिों के 
िौ कायाक्रमों में, ररश्क्त की प्रनतितता 42 प्रनतित से 100 प्रनतित तक र्ी। 

िेिापरीक्षा िे चयनित तीि ववचवववद्याियों के ववत्तीय पहि ओुं की जांच की और 
पाया कक जीजीएसआईपीय ूद्वारा अुंिदायी भववष्ट्य निधधयों का निवेि सरकार 
द्वारा निददाष्ट्ट निवेि पद्धनत के अि रूप िहीुं र्ा और अधधिेष निधध के निवेि 
में वविंब के कारण सुंभाववत ब्याज की हानि ह ई। चयननत अधधकाुंि स्व-ववत्तपोवषत 
कॉिेजों िे 7वें कें द्रीय वेति आयोग की शसफाररिों को िागू िहीुं ककया है।  

हमिे पाया कक चयनित ववचवववद्याियों के आुंतररक ग णवत्ता आचवासि सेि 
निधााररत अुंतराि पर बैठक िहीुं करते थे तथा ववशभन्ि प्रकक्रयाओुं और 
कायाप्रणाशियों में कमज़ोररयों की पहचाि करिे और उन्हें दरू करिे के शिए 
िैक्षणणक और प्रिासनिक िेिापरीक्षा और उिका अि वती काया अपयााप्त था। 

हम क्र्ा ससफाररश करते हैं? 

सरकार निम्ि काया कर सकती है: 

• ददल्िी में उच्चतर एवुं तकिीकी शिक्षा पर सरकार के दृश्ष्ट्टकोण के अि रूप 
व्यापक िीनतयाुं तैयार करिा। 
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ववचवववद्यािय निम्ि काया कर सकते हैं: 

• अपि े ववज़ि दस्तावेज़ों में उश्ल्िणित उद्देचयों को प्राप्त करिे के शिए 
दीर्ाकाशिक और वावषाक योजिाएुं तैयार करना और प्राप्तत के स्तर का 
आकिि करिे के शिए समय-समय पर उिकी समीक्षा करना। 

• अपि ेअुंतगात आिे वािे कायाक्रमों के शिए एनएएसी/एनबीए प्रत्यायन प्राप्त 
करिे के शिए समय-सीमा ननधाणररत करिा, सुंबद्धता प्रदाि करिे की व्यवस्र्ा 
को मज़बूत करिा और ि ल्क की अधधसूचिा के शिए समय-सीमा ननधाणररत 
करिा। 

• नूतन ववकास/उद्योग की आवचयकताओुं के अि रूप पाठ्यक्रमों में नियशमत 
पररिोधि करिा तथा समय पर पररणाम र्ोवषत करिा/उपागधयां प्रदाि करिा। 

• समाज और उद्योगों की आवचयकताओुं के अि रूप परामिा/शोध पररयोजिाएुं 
शुरू करिे के शिए रूपरेखा तैयार करिा। 

• प्राथशमकता के आधार पर धचश्न्हत महत्वपूणा पदों को भरते हुए शिक्षण, गैर-
शिक्षण, तकिीकी और प्रिासनिक कमाचाररयों की भती प्रकक्रया को समयबद्ध 
तरीके से पूरा करिा। 

• अवसंरचना के निमााण में समन्वय और निगरािी के शिए उत्तरिानयत्व के 
बबिं ू ननधाणररत करिा, जैस े कक छात्रों के शिए कक्षाएुं और छात्रावास, और 
सपृ्जत पररसुंपवत्तयों का समय पर उपयोग। 

• ववशभन्ि प्रकक्रयाओुं और कायाप्रणाशियों में कमज़ोररयों को कम करिे के शिए 
नियशमत रूप से िैक्षणणक और प्रिासनिक िेखापरीक्षा करिा। 

                                             

******* 

 



 

 

 

 

 

  

अध्र्ार् 1 

पररचर् 





1 

अध्याय 1  
 

परिचय 

दिल्ली में उच्चतर शिक्षा का प्रबंधन उच्चतर शिक्षा विभाग (एचईडी) द्िारा 
उच्चतर शिक्षा ननिेिालय (डीएचई) के माध्यम स ेऔर तकनीकी शिक्षा का 
संचालन प्रशिक्षण एिं तकनीकी शिक्षा विभाग (टीटीईडी) द्िारा प्रशिक्षण एिं 
तकनीकी शिक्षा ननिेिालय (डीटीटीई) के माध्यम से ककया जाता है। जब कक 
डीएचई उच्चतर शिक्षा के शलए एक व्यापक नीनत तैयार करने और उसे लाग ू
करने तथा दिल्ली में नए कॉलेज खोलने के माध्यम स ेउच्चतर शिक्षा को बढािा 
िेने के शलए ज़िम्मेिार है, वहीीं डीटीटीई की स्थापना विश्ि स्तरीय तकनीकी 
और व्यािसानयक शिक्षा, उद्योग सींगत अनुसंधान और विकास आदि को बढािा 
िेने के शलए की गई थी। िे अपने अधीन काययरत विश्िविद्यालयों को सहायता 
अनुिान भी प्रिान करते हैं। माचय 2023 तक विद्यमान राष्ट्रीय राजधानी क्षेत्र 
दिल्ली सरकार (रा.रा.क्षे.दि.स.) के कुल 11 विश्िविद्यालयों में से, सामान्य/ 
गैर-तकनीकी पाठ्यक्रम प्रिान करने िाले पााँच विश्िविद्यालय1 डीएचई के अधीन 
कायय करते हैं और तकनीकी पाठ्यक्रम प्रिान करने िाले िेष छह विश्िविद्यालय2 
डीटीटीई के अधीन कायय करते हैं। इनमें से िो ववश्वववद्यालय, अर्ाात दिल्ली 
खेल ववश्वववद्यालय और दिल्ली शिक्षक ववश्वववद्यालय द्वारा दिसंबर 2023 
तक अपनी िैक्षणणक गनतविधधयां िुरू नहीीं की गई थीं। गुरु गोबबिं शसहं इंद्रप्रस्थ 
विश्िविद्यालय (जीजीएसआईपीयू) को उच्चतर शिक्षा तर्ा तकनीकी शिक्षा प्रिान 
करने िाले कॉलेजों को संबद्धता प्रिान करने का कायय सौंपा गया है। 

1.1  संगठनात्मक ढाांचा 

डीएचई और डीटीटीई िोनों के िीर्ा पर ननिेिक होते हैं जो सधचि 
(एचईडी/टीटीईडी) के समग्र पययिेक्षण में कायय करते हैं। उच्चतर शिक्षा ननिेिक 
को उप ननिेिकों, सहायक ननिेिकों, उप लेखा ननयंत्रक, प्रिासननक अधधकाररयों 

 

1 गुरु गोबबिं शसहं इंद्रप्रस्थ विश्िविद्यालय (जीजीएसआईपीयू), अंबेडकर विश्िविद्यालय दिल्ली (एयूडी), राष्ट्रीय विधध 
विश्िविद्यालय (एनएलयू), दिल्ली खले विश्िविद्यालय (डीएसयू) और दिल्ली शिक्षक विश्िविद्यालय (डीटीईयू) 

2 दिल्ली प्रौद्योधगकी विश्िविद्यालय (डीटीयू), इंदिरा गांधी दिल्ली मदहला तकनीकी विश्िविद्यालय 
(आईजीडीटीयूडब्लल्यू), इंद्रप्रस्थ सूचना प्रौद्योधगकी संस्थान दिल्ली (आईआईआईटीडी), नेताजी सुभाष प्रौद्योधगकी 
विश्िविद्यालय (एनएसयूटी), दिल्ली औषधध विज्ञान एिं अनुसंधान विश्िविद्यालय (डीपीएसआरयू) और दिल्ली 
कौिल एिं उद्यशमता विश्िविद्यालय (डीएसईयू) 
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और सांख्ययकीय अधधकाररयों द्िारा सहायता प्रिान की जाती है, जब कक 
प्रशिक्षण एिं तकनीकी शिक्षा ननिेिक को अपर ननिेिक, तकनीकी शिक्षा बोडय 
के ननयंत्रक, संयुक्त ननिेिक, उप ननिेिक, कुलसधचि, उप लेखा ननयंत्रक और 
शसस्टम विश्लेषक द्िारा सहायता प्रिान की जाती है। रा.रा.क्ष.े दिल्ली के 
उपराज्यपाल सभी विश्िविद्यालयों के कुलाधधपनत होते हैं। विश्िविद्यालयों का 
प्रिासन संबंधधत कुलपनतयों के अधीन होता है, ख्जनकी सहायता विश्िविद्यालय 
के कुलसधचि और विशभन्न िैक्षणणक और गैर-िैक्षणणक विभागों के प्रमुख करत े
हैं। 

1.2  लेखापिीक्षा के उद्देश्य 

ननष्ट्पािन लेखापरीक्षा का मुयय उद्िेश्य यह पता लगाना था कक: 

• सरकार और चयननत विश्िविद्यालयों ने गुणित्तापूणय शिक्षा सुननख्श्चत 
करने के शलए अपने िैक्षणणक कायों की योजना बनाई और उन्हें प्रभािी 
ढंग से कक्रयाख्न्ित ककया; 

• चयननत विश्िविद्यालयों का वित्तीय प्रबंधन कुिल और प्रभािी था;  

• मानि संसाधन और अिसंरचना सुविधाओ ंका सजृन और विकास पयायप्त 
और मानिंडों के अनुसार था; और 

• आंतररक ननयंत्रण तंत्र पयायप्त और प्रभािी था। 

1.3  लेखापिीक्षा के मानदंड 

उपययाक्त उद्िेश्यों के संबंध में सरकार और चयननत विश्िविद्यालयों के ननष्ट्पािन 
का मूल्याींकन ननम्नशलणखत लेखापरीक्षा मानिंडों के आधार पर ककया गया: 

• विश्िविद्यालयों के अधधननयम और उसके अंतगयत बनाए गए कानून और 
अध्यािेि; 

• दिल्ली व्यािसानयक महाविद्यालय एि ं संस्थान (कैवपटेिन िुल्क का 
ननषेध, प्रिेि का विननयम, गैर-िोषणकारी िुल्क का ननधायरण और 
गुणित्ता एिं उत्कृष्ट्टता सनुनख्श्चत करने के शलए अन्य उपाय) अधधननयम 
एिं ननयम 2007; 
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• विश्िविद्यालय अनुिान आयोग (यूजीसी), अणखल भारतीय तकनीकी 
शिक्षा पररषि (एआईसीटीई), राष्ट्रीय मूल्यांकन और प्रत्यायन पररषि 
(एनएएसी), राष्ट्रीय प्रत्यायन बोडय (एनबीए), भारतीय ववधधज्ञ पररर्ि 
और फामेसी काउंशसल ऑफ इंडडया (पीसीआई) जैस ेविशभन्न ननयामक 
प्राधधकरणों द्िारा जारी दििाननिेि और विननयम; 

• राष्ट्रीय शिक्षा नीनत, 2020; 

• दिव्यांगजन अधधननयम, 1995; 

• डीएचई और डीटीटीई द्िारा जारी आिेि/नीनतगत दििाननिेि; 

• वित्त विभाग, रा.रा.क्षे.दि.स. द्िारा जारी सामान्य वित्तीय ननयमावली और 
आिेि; 

• कें द्रीय लोक ननमायण विभाग (सीपीडब्लल्यूडी) ननयमावली। 

1.4  लेखापिीक्षा का कार्यक्षेत्र औि काययप्रणाली 

"रा.रा.क्षे.दि.स. के विश्िविद्यालयों के कामकाज" पर की गई ननष्ट्पािन 
लेखापरीक्षा में अप्रैल 2018 स े माचय 2023 तक की अिधध िाशमल र्ी। 
लेखापरीक्षा डीएचई और डीटीटीई के अशभलेखों की सींवीक्षा के माध्यम स ेकी 
गई थी, तीन3 विश्िविद्यालयों को ननणययात्मक आधार पर चुना गया था और 
जीजीएसआईपीयू के 14 संबद्ध कॉलेजों को आइडडया (आईडीईए) सॉफ्टिेयर 
(अनुलग्नक 1.1) का उपयोग करके सांख्ययकीय यादृख्छछक चयन के माध्यम से 
चुना गया था। 

9 मई 2023 को रा.रा.क्ष.ेदि.स. के उच्चतर शिक्षा और प्रशिक्षण एवीं तकनीकी 
शिक्षा विभागों के सधचि एवीं ननिेिक और डीटीयू तर्ा डीपीएसआरयू के 
कय लसधचव और जीजीएसआईपीयू के प्रनतननधधयों के साथ एक प्रवेि सम्मेलन 
आयोख्जत ककया गया, ख्जसमें नमूनों के चयन सदहत लेखापरीक्षा के कायाक्षेत्रों, 
उद्िेश्यों, मानिंडों और काययप्रणाली पर चचाय की गई। 10 माचय 2025 को 
रा.रा.क्षे.दि.स. के उच्चतर शिक्षा और प्रशिक्षण एि ंतकनीकी शिक्षा विभागों के 
सधचि एिं ननिेिक तर्ा डीटीयू और डीपीएसआरयू के कय लसधचव और 

 
3  1. गुरु गोबबिं शसहं इंद्रप्रस्थ विश्िविद्यालय 2. दिल्ली प्रौद्योधगकी विश्िविद्यालय और 3. दिल्ली और्धध ववज्ञान 

एवीं अनयसींधान विश्िविद्यालय। 
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जीजीएसआईपीय ूके कुलपनत के साथ लेखापरीक्षा ननष्ट्कषों और शसफाररिों पर 
चचाय करने के शलए ननगाम सम्मेलन आयोख्जत ककया गया। ननगाम सम्मेलन में 
विभागों द्िारा व्यक्त विचारों और उसके बाि प्राप्त उत्तरों को प्रनतवेिन में 
उपयुक्त रूप से िाशमल ककया गया है। 

1.5  आभार 

लेखापरीक्षा, ननष्ट्पािन लेखापरीक्षा के संचालन में उच्चतर शिक्षा ननिेिालय, 
प्रशिक्षण एिं तकनीकी शिक्षा ननिेिालय तथा तीन चयननत विश्िविद्यालयों 
द्िारा दिए गए सहयोग के शलए आभार प्रकट करती है। 

1.6  लेखापिीक्षा ननष्कर्य 

लेखापरीक्षा ननष्ट्कषों को ननम्नशलणखत अध्यायों के अंतगयत समूहीकृत ककया गया 
है: 

अध्याय 2:  प्रिासननक और िैक्षणणक मुद्िे 

अध्याय 3:  विश्िविद्यालयों का प्रत्यायन और संबद्धता प्रकक्रया 

अध्याय 4:  वित्तीय प्रबंधन, मानि संसाधन प्रबंधन और अवसींरचना सुविधाएं 

अध्याय 5:  आंतररक ननयंत्रण 
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अध्याय 2 
 

प्रशासनिक और शैक्षणिक मुद्दे 

• ददल्ली में उच्चतर एव ंतकिीकी शशक्षा को बढावा देिे के शलए व्यवस्थित 
एवं सुनिर्धाररत िीनतयों का अभाव। 

• ववधाि सभा में आठ ववश्वववद्यालयों के संबंर् में वावषिक प्रनतवेदिों और 
लेखापरीक्षक्षत वावषिक लेखधओं की प्रस्तुनत में बकधयध। 

• ददल्ली में उच्चतर एव ंतकिीकी शशक्षा सुववधाओ ंके ववत्तपोषि में सुधार 
के शलए भारत सरकार स ेनिधर्यधं प्राप्त करिे में डीएचई और डीटीटीई 
की  ववफलतध। 

• ददल्ली उच्चतर शशक्षा छात्रववृत्त निधध (डीएचईएसएफ) और ददल्ली ज्ञाि 
ववकास प्रनतष्ठधि (डीकेडीएफ) के प्रबंधि में कशमयां, जैसे कक निधर्यों के 
प्रेषि में विलंब, मेधावी छात्रों को ववत्तीय सहायता देिे के शलए योजिा 
शुरू करिे में विलंब, छात्रववृत्त जारी करिे में विलंब और इि निधधयों में 
प्राप्त रधशियों के उप-इष्टतम उपयोग के कारि ₹ 25.59 करोड़ की 
पररहायि कर देयता। 

• चयनित ववश्वववद्यालयों में, जो दीर्िकाशलक और अल्पकाशलक योजिाएं 
तैयार करिे और समय-समय पर उिकी समीक्षा करिे के शलए ज़िम्मेदार 
हैं, उिमें गैर-कधयधात्मक योजिध बोर्ा।  

• िूति विकधस/उद्योग की आिश्यकतधओं के अिुसधर चयनित 
ववश्वववद्यालयों और उिसे संबद्ध कॉलेजों द्िधरध पधठ्य विषयों के 
पधठ्यक्रम में नियशमत रूप से पररशोधि ि करिध। सधथ ही, ववशभन्ि 
परीक्षाओं के पररिामों की र्ोषणध और छात्रों को उपधधर्-पत्र जारी करिे 
में भी विलंब। 

तीन विश्िविद्यालयों, अर्थात गुरु गोब िंद स िंह इिंद्रप्रस्थ विश्िविद्यालय 
(जीजीएसआईपीयू), ददल्ली प्रौद्योगगकी विश्िविद्यालय (डीटीयू) और ददल्ली 
औषगि विज्ञान एििं अनु िंिान विश्िविद्यालय (डीपीएसआरयू) को विस्ततृ 
लेखापरीक्षा हेतु ननर्णयथत्मक आिार पर चुना गया था। तीनों विश्िविद्यालयों 
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की स्थापना ददल्ली वििानमिंडल के अगिननयमों के माध्यम   ेहुई थी, अथाणत 
जीजीएसआईपीय ूकी स्थापना जुलाई 1998 में, डीटीयू की स्थापना जुलाई 2009 
में और डीपीएसआरयू की स्थापना 20081 में हुई थी। इन विश्िविद्यालयों की 
शैक्षणर्क गनतविगियथां विश्िविद्यालय अनुदान आयोग (यूजीसी), अणखल भारतीय 
तकनीकी सशक्षा पररषद (एआईसीटीई) और उच्चतर/तकनीकी सशक्षा क्षेत्र की 
अन्य ननयामक  िंस्थाओिं द्िारा जारी ददशाननदेशों, विननयमों और पररपत्रों द्िारा 
ननयिंबत्रत होती हैं। 

चयनित विश्िविद्यथलयों कथ  िंगठनात्मक ढथांचथ चाटि 2.1 में दियथ गयथ है। 

 
चधर्ा 2.1: ववश्वववद्यालयों कध संगठिात्मक ढधंचध 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

जीजीए आईपीय,ू डीएचई के प्रशा ननक ननयिंत्रर् में कायण करता है। इस 
विश्िविद्यालय में 14 विश्िविद्यालय अध्ययन स्कूल (यूए ए ), दो 
विश्िविद्यालय कें द्र (यू ी) (अिुलग्िक 2.1) हैं, जजनमें 5,600   े अगिक 
छात्र हैं। 

 

1  अगस्त 2015 तक यह ददल्ली औषगि विज्ञान एििं अनु िंिान  िंस्थान (डीआईपीएसएआर) के रूप में कायण कर 
रहा था। 

कुलधधर्पनत के रूप में 
उपरधज्यपधल   

कुलपनत 

स्कूल/िैक्षणणक विभधग के 
संकधय अध्यक्ष/निदेिक/ 

विभधगधध्यक्ष 

कुलसधचि परीक्षध नियंत्रक/सहधयक 
नियंत्रक 

वित्त नियंत्रक 
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डीटीयू, डीटीटीई के प्रशा ननक ननयिंत्रर् में कायण करता है। इस विश्िविद्यालय 
में सशक्षर् और अनु िंिान के सलए 14 शैक्षणर्क विभाग और दो विश्िविद्यालय 
स्कूल (अिुलग्िक 2.2) हैं, जजनमें लगभग 15,000 छात्र हैं।  

डीटीटीई के अिीन कायणरत डीपीए आरयू में एक सांघटक कॉलेज अथाणत ददल्ली 
औषगि विज्ञान एििं अनु िंिान  िंस्थान (डीआईपीए एआर), तीन आिंतररक स्कूल2 
और खेल विज्ञान एििं अनु िंिान प्र िंिन अकादमी (एए ए आरएम) शासमल हैं। 
शैक्षणर्क  त्र 2022-23 के सलए, इस विश्िविद्यालय में 2,800 छात्र/िवृि-छथत्र 
थे। 

2.1  डीएचई और डीटीटीई द्वारा प्रशासनिक योजिा और निरीक्षि 

उच्चतर सशक्षा को  ढािा देने और उच्चतर सशक्षा के सलए एक व्यापक नीनत 
तैयार करने, ददल्ली के विसभन्न स्र्थिों में नए कॉलेज खोलने, कॉलेजों को 
सहथयतथ अनुदान जारी करने आदद के सलए 1997 में डीएचई की स्थापना की 
गई थी। जै ा कक डीएचई की िे  ाइट पर  ताया गया है, इ का उद्देश्य यह 
 ुननजश्चत करना है कक ददल्ली का कोई भी छात्र ददल्ली में अपने प िंदीदा 
पाठ्यक्रम में  ीटें उपलब्ि न होने के कारर् द ूरे राज्यों में उच्चतर सशक्षा 
प्राप्त करने के सलए शहर छोड़कर ि जथए। इ ी प्रकार, डीटीटीई की स्थापना 
विश्ि स्तरीय तकनीकी और व्याि ानयक सशक्षा, उद्योग- िं िंगित अनु िंिान एििं 
विका  को  ढािा देने, छात्रों और सशक्षकों के निप्रितािकथरी कौशल और 
रचनात्मक क्षमताओिं को विकससत करने आदद के सलए की गई थी। डीटीटीई का 
उद्देश्य  भी विश्िविद्यालयों और  िंस्थानों को प्रमुख  हु-विषयक सशक्षर् 
 िंस्थान  नाकर उच्चतर, तकनीकी और व्याि ानयक सशक्षा में िैजश्िक अग्रर्ी 
 नना है। 

िषण 2018-23 के दौरान आबांदटत  जट की तुलिथ में डीएचई और डीटीटीई के 
व्यय का िषण-िार वििरर् क्रमशः चाटि 2.2 और चाटि 2.3 में ददया गया है। 

 
 

 

2  औषधि विज्ञथि स्कूल (ए पीए ), किज़ियोथेरेपी स्कूल (ए पीएच) और  िं द्ि स्िास््य विज्ञान एििं प्र िंिन स्कूल 
(ए एएचए एम) 
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İोत: डीएचई और डीटȣटȣई के वाͪष[क समाधान ͪववरण 

डीएचई के åयय का एक बड़ा Ǒहèसा ͪवæवͪवɮयालयɉ (26 ĤǓतशत) और Ǒदãलȣ 
ͪवæवͪवɮयालय से संबɮध ͫडĒी कॉलेजɉ (71 ĤǓतशत) को सहायता अनुदान पर 
था। डीटȣटȣई के मामले मɅ, ͪवæवͪवɮयालयɉ को सहायता अनुदान åयय का 
67 ĤǓतशत और औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण संèथानɉ, पॉͧलटेिÈनक और ͪ वæव èतरȣय 
कौशल कɅ ġɉ पर åयय 28 ĤǓतशत था। 2021-22 मɅ डीटȣटȣई के åयय मɅ कई 
गुना वɮृͬध Ǒदãलȣ कौशल और उɮयͧमता ͪवæवͪवɮयालय कȧ èथापना और 
ͪवæव èतरȣय कौशल कɅ ġɉ के Ǔनमा[ण पर åयय मɅ वɮृͬध के साथ हुई। 
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चाट[ 2.2: डीएचई का बजट अनुमान, åयय और बचत
(₹ करोड़ मɅ)

बजट अनुमान वाèतͪवक åयय बचत
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चाट[ 2.3: डीटȣटȣई का बजट अनुमान, åयय और बचत
(₹ करोड़ मɅ)

बजट अनुमान वाèतͪवक åयय बचत
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2.1.1  योजिा और ववधायी अिुवती कारिवाई 

रथ.रथ.क्षे.दि.स. में उच्चतर एििं तकनीकी सशक्षा की योजना और प्रशा न के  िं िंि 
में लेखापरीक्षा में देखे गए मुद्दों का वििरर् ननम्नसलणखत पैराग्रािों में ददया 
गया है: 

(i) सरकारी थतर पर व्यापक िीनतयों का अभाव 

डीएचई और डीटीटीई िोिों के पा  नागररक चाटणर और वि़िन/समशन वििरण 
थे। इि िस्तथिे़िों के अिुसथर, डीएचई को उच्चतर सिक्षथ को बढथिथ िेिथ और 
उच्चतर सिक्षथ के सलए व्यापक नीनत तैयार करिी र्ी जब कक डीटीटीई को 
औद्योगगक उत्पादन,  ेिाओिं, उत्पादकता और निाचार के प्रौद्योधगकीय उन्नयन 
के सलए प्रसशक्षक्षत तकनीकी जनशजनत प्रदान करिी र्ी। लेखथपरीक्षथ में पथयथ 
गयथ कक न तो डीएचई और न ही डीटीटीई ने अपने वि़िि/समिि को पूरथ करिे 
के सलए व्यापक नीनतयािं  नाई थीिं। इ  प्रकार, ददल्ली में उच्चतर और तकनीकी 
सशक्षा को  ढािा देने के सलए व्यिजस्थत और सुनििथाररत नीनतयों का अभाि 
था। 

10 माचण 2025 को आयोजजत निगाम सम्मेलि में,  गचि (एचईडी/टीटीईडी) ने 
ददल्ली में उच्चतर एििं तकनीकी सशक्षा को  ढािा देने के सलए व्यिजस्थत और 
 ुनििथाररत नीनतयों के अभाि को स्िीकार ककया। उन्होंने आश्िा न ददया कक 
एक सुदृढ नीनत  नाने का प्रया  ककया जाएगा। 

(ii)  ववधाि सभा के समक्ष वावषिक प्रनतिेदिों और वावषिक लेखापरीक्षक्षत 
लेखधओं की प्रथतुनत में बकाया 

जजन अगिननयमों के अांतगात विश्िविद्यालयों की स्थापना की गई थी, उनके 
प्राििानों के अनु ार, 10 विश्िविद्यालयों (राष्ट्रीय विगि विश्िविद्यालय के 
सलए ऐ ी कोई आिश्यकता नहीिं थी) के िावषणक प्रनतिेििों और लेखापरीक्षक्षत 
िावषणक लेखे, जो कुलागिपनत को प्रस्तुत ककए जथते थे,  िं िंगित प्रशा ननक 
विभाग द्िारा ददल्ली वििान  भा के  मक्ष प्रस्तुत करने के सलए  रकार को 
प्रस्तुत ककए जाने थे। 
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आठ3 कायथात्मक विश्िविद्यालयों के  िं िंि में डीएचई/डीटीटीई द्िारा रथ.रथ.क्षे. 
ददल्ली की वििान  भा के  मक्ष िावषणक प्रनतिेिि और िावषणक लेखे प्रस्तुत 
करने की विश्िविद्यालय-िार जस्थनत ताशलका 2.1 में दी गई है। 

ताशलका 2.1: वावषिक प्रनतिेदिों और वावषिक लेखापरीक्षक्षत लेखधओं को प्रथतुत 
करिे की ववश्वववद्यालय-वार स्थिनत 

क्रम 
सं. 

ववश्वववद्यालय का िाम ककस वषि तक कध वावषिक 
प्रनतिेदि राज्य ववधािमंडल 
के समक्ष रखध गयध 

ककस वषि तक के वावषिक प्रनतिेदि 
िधवषाक लेखापरीक्षक्षत लेखधओं के 
साि राज्य ववधािमंडल के समक्ष 
रखे गए हैं 

1. गुरु गोब िंद स िंह विश्िविद्यालय 2021-22 2020-21 
2. अम् ेडकर विश्िविद्यालय ददल्ली 2019-20 2020-21 
3. ददल्ली प्रौद्योगगकी विश्िविद्यालय 2021-22 2018-19 
4. इिंददरा गािंिी ददल्ली मदहला तकनीकी 

विश्िविद्यालय 
2021-22 2017-18 

5. नेताजी  ुभाष प्रौद्योगगकी 
विश्िविद्यालय 

2017-18 2017-18 

6. इिंद्रप्रस्थ  ूचना प्रौद्योगगकी  िंस्थान 2022-23 2020-21 
7. ददल्ली औषधि विज्ञथि एिां अिुसांिथि 

विश्िविद्यथलय 
2015-16  े 2021-22 
तक के िथवषाक प्रनतिेिि 
डीटीटीई को प्रस्तुत ककए 
गए, परांत ुअभी तक सभथ 
पटल पर िहीां रख ेगए। 

अभी तक सभथ पटल पर िहीां रख े
गए। 

8. ददल्ली कौशल एििं उद्यसमता 
विश्िविद्यालय 

अभी तक सभथ पटल पर 
िहीां रखे गए। 

अभी तक सभथ पटल पर िहीां रख े
गए। 

स्रोत: डीएचई और डीटीटीई द्िारा प्रदान की गई जानकारी 

जै ा कक उपयुाक्त तासलका  े देखा जा  कता है,  भी आठ विश्िविद्यालयों के 
िावषणक प्रनतिेिि और िावषणक लेखे िोिों ही रथ.रथ.क्षे. दिल्ली की वििान  भा में 
रखे जथिे के सलए दो  े पािंच िषों तक लिंब त रे्। 

इ  प्रकार, ददल्ली में उच्चतर एििं तकनीकी सशक्षा में  ुिार के सलए नीनत तैयार 
न करने के अनतररक्त,  रकार ने विश्िविद्यालयों की गनतविगियों और 
उपलजब्ियों के  ारे में वििानमिंडल को िावषणक लेखे/प्रनतिेिि प्रस्तुत करके 
अिगत भी नहीिं कराया। 

 

3  दो विश्िविद्यथलय (ददल्ली खेल विश्िविद्यालय और ददल्ली सशक्षक विश्िविद्यालय) द्िथरथ अभी तक कायण िहीां 
ककयथ गयथ र्थ और राष्ट्रीय विगि विश्िविद्यालय के मामल ेमें, अगिननयम के तहत वििानमिंडल के  मक्ष िावषणक 
लेखा/प्रनतिेिि प्रस्तुत करने की आिश्यकता नहीिं है। 



अध्याय 2: प्रशासनिक और शैक्षणिक मुद्दे 

11 

शसफाररश 1: सरकार को ददल्ली में उच्चतर शशक्षा और तकिीकी शशक्षा पर 
व्यधपक िीनतयधं बिधिी चधदहए, जो सरकधर के दृजष्र्कोण के अिुरूप हों। 

2.1.2  उच्चतर शशक्षा के शलए ववत्तपोषि  

उच्चतर सशक्षा के कथयाक्षेत्र और गुर्ित्ता में  ुिार के सलए डीएचई/डीटीटीई द्िारा 
ननिाणररत लक्ष्यों की प्राजप्त, विसभन्न गचजनित गनतविगियों के सलए उपलब्ि 
कराए गए  िं ािनों की मात्रा और  िं िंगित  िंस्थाओिं द्िारा इन  िं ािनों के 
प्र िंिन की गुर्ित्ता  े  ीिे तौर पर जुडी हुई है।  मीक्षािीन अिगि के दौरान 
उच्चतर सशक्षा के सलए ननगियों की उपलब्िता और उपयोग के  िं िंि में 
लेखापरीक्षा ने ननम्नसलणखत  ातें देखीिं - 

(i)  छात्रों की ओर से ववत्तीय सहायता की मांग में धगरधिर् 

2015-16 में, डीएचई ने "ददल्ली उच्चतर सशक्षा एििं कौशल विका  गारिंटी 
योजना" नामक एक योजना शुरू की, जज का उद्देश्य ददल्ली के छात्रों द्िारा 
ददल्ली में उच्चतर सशक्षा प्राप्त करने के सलए, सलए गए ऋर्ों पर  ैंकों को 
गारिंटी प्रदान करना है। इ   िं िंि में, अगस्त 2015 में एक न्यथस (ददल्ली 
उच्चतर सशक्षा एििं कौशल विका  ऋर् गारिंटी ननगि न्यथस) की स्थापना की 
गई और 2015-18 के दौरान इस न्यथस को ₹ 15 करोड जारी ककए गए। 
लेखापरीक्षा में पाया गया कक 2017-23 के दौरान आिेदकों और लाभागथणयों की 
 िंख्या में लगातार कमी आई, जै ा कक ताशलका 2.2 में दशाणया गया है। 

ताशलका 2.2: योजिा के अंतगित वषि-वार आवेदक और लाभािी 
वषि आवेदकों की 

संख्या 
लाभाधिियों की संख्या कुल आवेदकों में लाभाधिियों की 

प्रनतशततध 
2017-18 177 50 28.25 
2018-19 139 44 31.65 
2019-20 146 23 15.75 
2020-21 106 17 16.04 
2021-22 89 9 10.11 
2022-23 56 2 3.57 

इन िषों के दौरान  िल आिेदकों का प्रनतशत भी कम हुआ।  ैंकों द्िारा 
आिेदनों को अस्िीकार करने के सलए बतथए गए कारर् ये थे: (i) आिेदकों ने 
पहले ही कक ी अन्य योजना के अांतगात ऋर् ले सलया था, (ii) आिेदकों की 
ओर  े कोई प्रनतकक्रया नहीिं समली, और (iii) अिूरे दस्तािेज़ या कम ऋर् रासश 
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के सलए पात्रता। योजना के अांतगात  हायता की मथांग में इतनी गगरािट और 
लाभागथणयों की  िंख्या, जो 2021-22 और 2022-23 में क्रमशः नौ और दो थी, 
के  ािजूद, असभलेख में ऐसथ कुछ भी नहीिं र्थ जज  े पता चले कक डीएचई ने 
गगरािट के कारर्ों का पता लगाि ेके सलए योजना की  मीक्षा की ताकक छात्रों 
के  ीच इ की पहुुँच  ढाई जा  के। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक िह इस योजना की  मीक्षा करेगा और इ के 
कायाणन्ियन के सलए प्रया  करेगा। 

(ii) भधरत सरकधर (भध.स.) स ेनिधर् प्रधप्त करिे/उपयोग में विफलतध 

क) भारत  रकार ने राष्रीय उच्चतरतर शशक्षा अशभयाि (आरयूएसए) िथमक 
एक कें द्र प्रायोजजत योजना िुरू की (अनटू र 2013), जज का उद्देश्य 
नए शैक्षणर्क  िंस्थानों का ननमाणर्, मौजूदा  िंस्थानों का विस्तार और 
उन्नयन, आत्मननभणर  िंस्थानों का विका  आदद के माध्यम   ेउच्चतर 
सशक्षा में पहुिंच,  मानता और गुर्ित्ता में  ुिार करना है। इ  योजना 
को कें द्र और राज्य के  मान योगदान   ेकक्रयाजन्ित ककया जाना था।  
लेखापरीक्षा में पाया गया कक डीएचई को इ के सलए ` 303 लाख 
(स तिं र 2015 में भारत  रकार  े ` 151.50 लाख और अप्रैल 2016 
में रथ.रथ.क्षे.दि.स.  े ` 151.50 लाख) की निधियथां प्राप्त हुई। तर्थवप, 
योजना को लागू नहीिं ककया गया नयोंकक भारत  रकार और 
रथ.रथ.क्षे.दि.स. के  ीच अपेक्षक्षत  मझौता ज्ञापन (एमओय)ू पर हस्ताक्षर 
नहीिं ककए गए थे। इ  प्रकार, माचण 2024 तक डीएचई के पा  निधियथां 
अप्रयुनत पडी रहीां। इ के अनतररक्त, रथ.रथ.क्षे.दि.स. भारत  रकार   े
शेष ` 208.50 लाख की निधि प्राप्त नहीिं कर  की। भारत  रकार ने 
अप्रैल 2018 में विसभन्न घटकों के अतांगात वित्तीय  हायता प्रदान करने 
के सलए कें द्र और ददल्ली के  ीच 60:40 के वित्तपोषर् अनुपात के  ाथ 
आरयूएसए 2.0 भी िुरू ककया, जज  ेभी लागू नहीिं ककया जा  का। 

ददल्ली में योजना के कायाणन्ियन के सलए  मझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर 
करने में  रकार की वििलता के कारर् ददल्ली के उच्चतर सशक्षा  िंस्थानों 
को अपनी  ुवििाओिं के विस्तार और उन्नयन के सलए कें द्रीय ननगि 
प्राप्त करने  े ििंगचत होना पडा। 
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निगाम सम्मेलि में, नििेिक (डीएचई/डीटीटीई) िे सूधचत ककयथ कक 
लेखथपरीक्षथ द्िथरथ विसांगनतयों को धचजनित करि े के बथि, विभथग ि े
रथष्ट्रीय उच्चतरतर सिक्षथ असभयथि (आरयूएसए) के अिंतगणत ननगियों की 
 ेहतर प्राजप्त और उपयोग के सलए भारत  रकार के  ाथ  मझौता 
ज्ञापन पर हस्ताक्षर करन ेहेतु िाइल शुरू कर दी है। 

ख) भारत  रकार ने 1 जनिरी 2016  े 31 माचण 2019 तक की अिगि 
के सलए राज्य  रकार द्िारा वित्तपोवषत विश्िविद्यालयों, कॉलेजों और 
अन्य उच्चतर िैक्षणणक  िंस्थाओां को सातवें कें द्रीय वेति आयोग की 
शसफाररशों के कायािन्वयि में शाशमल अनतररक्त व्यय/बकाया भुगताि के 
50 प्रनतशत की प्रनतपूनति प्रदान करने का प्रस्ताि ददया (नििं र 2017)। 
लेखापरीक्षा में पाया गया कक डीएचई और डीटीटीई  ातिें िेतन आयोग 
की स िाररशों के कायाणन्ियन पर िेतन के  काया के कारर् अपने 
प्रशा ननक ननयिंत्रर् में आिे िथले विश्िविद्यालयों के कमणचाररयों को 
देय/भुगतान की गई रासश का पता लगाने में वििल रहे और न ही 
उन्होंने प्रनतपूनत ण के सलए भारत  रकार को कोई दािा प्रस्तुत ककया। 
पररर्ामस्िरूप, जनिरी 2016  े माचण 2019 के िेतन के  काया 
भुगतान पर व्यय जीजीए आईपीयू के मामले में विश्िविद्यालय द्िारा 
और अन्य विश्िविद्यालयों के  िं िंि में  रकार द्िारा िहन ककया गया। 

इ  प्रकार,  रकार ने ददल्ली में उच्चतर सशक्षा और तकनीकी सशक्षा को  ुदृढ 
करने और  ुिारने के सलए विसभन्न कें द्रीय योजनाओिं के अांतगात ददल्ली को 
प्रथप्य ििरथसि का लाभ उठाने के सलए पयाणप्त कारणिाई नहीिं की। 

(iii)  ददल्ली उच्चतर शशक्षा छात्रववृत्त कोष और ददल्ली ज्ञाि ववकास प्रनतष्ठधि 
का प्रबंधि  

2007 के अगिननयम की िारा 15 के अनु ार, डीएचई न े माज के  ामाजजक 
और आगथणक रूप  े कम़िोर िगों (ईडब्लल्यूएस) के छात्रों को छात्रिवृत्त प्रदान 
करने के सलए अप्रैल 2008 में ददल्ली उच्चतर सशक्षा छात्रिवृत्त कोष 
(डीएचईएसएफ) बिथयथ और इस कोष के प्र िंिन के सलए ददल्ली उच्चतर सशक्षा 
 हायता न्यथस (डीएचईएटी) की स्थापना की (अनटू र 2008)। जै ा कक डीएचई 
द्िारा जून 2007 में जारी योजना के अनतररनत नीनतगत ददशाननदेशों में कहा 
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गया है, छात्रिवृत्त का वित्तपोषर् स्थायी परर र िाले स्ि-वित्तपोवषत  िं द्ि 
कॉलेजों के शाम की पाली में नामािंककत छात्रों  े एकबत्रत शुल्क के 25 प्रनतशत 
  ेकरिे कथ प्रस्ताि था। जीजीएसआईपीयू को यह रासश कॉलेजों   ेएकत्र करिी 
र्ी और डीएचईएटी को भेजनी थी। 

इ के अनतररक्त, माचण 2008 में, डीटीटीई ने  ो ाइटी पिंजीकरर् अगिननयम 
1860 के अिंतगणत एक  ो ाइटी के रूप में ददल्ली ज्ञथि विकथस प्रनतष्ट्ठथि 
(डीकेडीएि) की स्थापना की, जज का उद्देश्य ज्ञान के प्रनत  मवपणत एक 
विचथरक-मांडल (गथिंक टैंक) के रूप में कायण करना, उच्चतर एििं तकनीकी सशक्षा 
के  िंचालन हेतु नए दृजष्ट्टकोर्ों को अपनाना और उनका प्र ार करना तथा 
उच्चतर एििं तकनीकी सशक्षा प्राप्त करने िाले आगथणक रूप  े कम़िोर िगण के 
छात्रों को छात्रिवृत्त प्रदान करना भी था। तकनीकी सशक्षा प्रदान करने िाले 
 िंस्थानों   ेजीजीए आईपीयू द्िारा एकबत्रत निधि इ   ो ाइटी को भेजी जानी 
थी (अप्रैल 2009  )े। 

2022-23 तक, जीजीए आईपीयू ने स्ि-वित्तपोवषत  िंस्थानों  े डीएचईएटी को 
₹ 134.33 करोड4 और डीकेडीएि को ₹ 117.02 करोड एकबत्रत और हस्तािंतररत 
ककए। 2018-23 के दौरान, इ  योजना के अांतगात 23,753 ईडब्ल्यूए  के छात्रों 
को  हायता प्रदान की गई। 

ददल्ली उच्चतर सशक्षा छात्रिवृत्त कोष और ददल्ली ज्ञान विका  प्रनतष्ट्ठथि के 
प्र िंिन में पाई गई कसमयािं इ  प्रकार हैं: 

क) निधर्यों के प्रेषि में ववलंब: लेखापरीक्षा में पथयथ गयथ कक 
जीजीए आईपीयू द्िारा एकबत्रत निधियों के हस्तािंतरर् में विलांब हुआ। 
डीएचईएटी और डीकेडीएि को शैक्षणर्क  त्र 2017-22 के सलए निधि 
शैक्षणर्क  त्र की शुरुआत  े 12  े 20 महीने के विलांब  े प्राप्त हुई। 
यह भी पाया गया कक अनटू र 2023 तक, 26 स्ि-वित्तपोवषत  िं द्ि 
कॉलेजों द्िारा जीजीए आईपीयू को डीएचईएटी और डीकेडीएि को आगे 
हस्तािंतररत करने के सलए ₹ 13.01 करोड का भुगतान ककया जाना  ाकी 

 

4  ₹ 134.33 करोड = (2007-17 की अिगि के सलए जीजीए आईपीयू द्िारा पे्रवषत ₹ 59.36 करोड (डीएचईएटी ने 
शून्य उपयोग के  ाथ इन ननगियों को सांधचत करना जारी रखा) प्ल  िषण 2017-22 के सलए जीजीए आईपीयू 
द्िारा प्रेवषत ₹ 74.97 करोड)। 
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था। इन विलिं ों का अननिायण गनतविगियों के सलए निधियों के  मय पर 
जारी होने पर व्यापक प्रभाि पडा। 

ख) मेधावी ईडब्लल्यूएस छात्रों को ववत्तीय सहायता प्रदाि करिे हेत ुयोजिा 
शुरू करिे में विलंब: यद्यवप ईडब्ल्यूए  छात्रों को छात्रिवृत्त प्रदान करन े
हेतु डीएचई के ददशाननदेशों के अनु ार िन  िंग्रहण 2007-08 में शुरू 
हो गया था, छात्रों को छात्रिवृत्त प्रदान करने की योजना केिल शैक्षणर्क 
 त्र 2017-18  े शुरू की गई, अथाणत 10 िषण  ाद जब डीएचईएटी/डीएचई 
िे मेररट-कम-मीन्  (एम ीएम) वित्तीय  हायता योजना शुरू की। इ  
योजना के अिंतगणत, आगथणक रूप  े कम़िोर िगों (ईडब्ल्यूए ) के मेिािी 
स्नातक पूिा छात्रों के सिक्षथ िुल्क की प्रनतपूनतण की जाती है। इ  प्रकार, 
निधियथां उपलब्ि होने के  ािजूद, यह योजना न्यथस की स्थापना के 
10 िषण  ाद ही तैयार की गई। 

ग)  र्ोवषत उद्देश्यों का अिुपालि ि करिे के कारि पररहायि कर देयता: 
आयकर अधिनियम की िारा 12ए के अिंतगणत आयकर छूट के सलए 
डीएचईएटी और डीकेडीएि पिंजीकृत हैं। यह छूट इ  शतण पर है कक ि े
प्रनत िषण अपनी प्राजप्तयों का 85 प्रनतशत  ो ायटी के घोवषत उद्देश्यों 
पर खचण करें। चूुँकक  ो ायटी के उद्देश्यों की प्राजप्त हेत ुकोई योजना 
नहीिं  नाई गई थी, इ सलए डीएचईएटी द्िारा 2016-17 तक और 
डीकेडीएि द्िारा 2019-20 तक कोई व्यय नहीिं ककया गया। 
पररर्ामस्िरूप, डीएचईएटी को 2018-22 के दौरान ₹ 1.36 करोड की 
स्रोत पर कर कटौती के अनतररक्त दद िं र 2023 तक ₹ 12.73 करोड 
की आयकर देयता बिी। इ ी प्रकार, डीकेडीएि ने 2018-23 के सलए 
₹ 10.04 करोड के आयकर कथ भुगतथि ककयथ और 2019-20 के सलए 
₹ 1.46 करोड की आयकर देयतथ बिथई। इ  प्रकार, डीएचईएटी और 
डीकेडीएि ने ₹ 25.59 करोड की पररहायण कर देयतथ बिथई। 

र्)  छात्रववृत्त जारी करिे में विलंब: लेखापरीक्षा में पाया गया कक िषण 
2018-22 के दौरान डीएचई/डीएचईएटी द्िारा एम ीएम योजना के 
अिंतगणत छात्रिवृत्त के भुगतान में विलांब हुआ और िषण 2022-23 के सलए 
भुगतान अभी तक शुरू नहीिं ककया गया। यह विलांब चार  े 10 महीने 
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तक कथ र्थ, जज  े ़िरूरतमिंद मेिािी छात्र  मय पर आगथणक  हायता 
 े ििंगचत रह गए और योजना का उद्देश्य ही वििल हो गया। 

(र्.)  निधर्यों का अपयोजि: उप मुख्यमिंत्री के ननदेश (मई 2021) पर, 
जीजीए आईपीयू ने कोविड-19 महामारी को देखते हुए 5,000 स्िास््य 
 हायकों को तैयार करने के सलए दो  प्ताह का नया प्रमथणपत्र प्रसशक्षर् 
पाठ्यक्रम तैयार ककया (जून 2021) और डीएचईएटी को प्रेषर् के सलए 
जीजीए आईपीयू के पा  पडे ₹ 5 करोड के उपयोग का प्रस्ताि रखा। 
इ े तत्कालीन उप मुख्यमिंत्री द्िथरथ मिं़ूिरी दी गई थी। अनटू र 2023 
तक, जीजीए आईपीयू ने प्रमथणपत्र पथठ्यक्रम के सलए ₹ 2.44 करोड का 
भुगतान ककया था, जज  े जीजीए आईपीयू के पा  ₹ 2.56 करोड का 
अव्यनयत शेष रह गया। उपयुाक्त पाठ्यक्रम के  िंचालन के सलए  माज 
के कम़िोर िगों के मेिािी छात्रों को वित्तीय  हायता िेिे के सलए ननिाणररत 
निधियों का उपयोग अननयसमत था। अपने उिर में, विभाग ने कहा 
(माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू ने ₹ 2.44 करोड का उपयोग प्रमार्पत्र 
प्रस्तुत ककया और माचण 2024 में ₹ 2.56 करोड अव्यनयत िेष िाप  
कर दियथ। तर्थवप, यद्यवप कोविड महामारी के दौरान  रकारी ननदेशों के 
अनु ार निधियथां खचण की गई र्ीां, परांतु उनका उपयोग योजना के अांतगात 
ि आिे िथली गनतविगियों के सलए ककया गया था। 

(च)  खराब ववत्तीय प्रबंधि: डीकेडीएि न ेउत्कृष्ट्टता कें द्र के ननमाणर्  े  िं िंगित 
आठ पररयोजनाओिं के ननष्ट्पादन के सलए 2020-22 के दौरान छह 
विश्िविद्यालयों को ` 43.76 करोड का अनुदान जारी ककया। तर्थवप, यह 
पथयथ गया कक विश्िविद्यालयों ने ननिाणररत कायणक्रम के अनु ार न तो 
पररयोजनाओिं की प्रगनत और न ही उपयोगगता प्रमार्पत्र प्रस्तुत ककया 
था। उन्हें  ामान्य वित्तीय ननयमथिली 2017 के ननयम 230 (8) के 
उल्लिंघन में, प्राप्त अनुदान रासश पर अजजणत ` 2.03 करोड का ब्याज 
रखने की अनुमनत दी गई थी। लेखथपरीक्षथ में इांधगत ककए जाने के  ाद, 
तीन विश्िविद्यालयों अथाणत ददल्ली प्रौद्योगगकी विश्िविद्यालय, इिंददरा 
गािंिी मदहला तकनीकी विश्िविद्यालय और इिंद्रप्रस्थ प्रौद्योगगकी  िंस्थान 
ददल्ली ने ` 1.85 करोड की ब्याज रासश जमा की। 
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विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक डीकेडीएि ने जारी की गई ििरथसि पर अजजणत 
ब्याज  दहत, नतमाही प्रगनत ररपोटा और िावषणक उपयोधगतथ प्रमार्पत्र प्रस्तुत 
करने के ननदेश जारी ककए हैं। तर्थवप, डीकेडीएि द्िथरथ शेष तीन विश्िविद्यालयों 
 े ििरथसि के उपयोग की अद्यतन जस्थनत सदहत जारी की गई ििरथसि पर 
ब्याज की ि ूली अभी तक  ुननजश्चत िहीां की गई र्ी।  

2.2  ववश्वववद्यालयों में प्रशासनिक मुद्दे 
 

2.2.1  शैक्षणिक और अिसंरचिध के ववकास की योजिा में कशमयां 

 रकारी स्तर के अनतररक्त, चयननत विश्िविद्यालयों द्िारा भी उच्चतर सशक्षा 
की योजना  नाने में कमी पाई गई। कक ी भी विश्िविद्यालय के सलए शैक्षणर्क 
गनतविगियों को  ढािा देने हेतु अपने वित्तीय और मानि  िं ािनों का प्र िंिन 
करने हेत ुप्रभािी योजना  नाना आिश्यक है। राष्ट्रीय सशक्षा नीनत 2020 के 
खिंड 12.3 में पाठ्यक्रम  ुिार   े लेकर कक्षा  िंचालन की गुर्ित्ता तक की 
शैक्षणर्क योजनाओिं को व्यापक  िंस्थागत विका  योजना के  ाथ एकीकृत करने 
की पररकल्पना की गई है। लेखापरीक्षा में तीनों विश्िविद्यालयों की ओर  े 
शैक्षणर्क और अिसांरचिथ के विका  के सलए योजना का पूर्ण अभाि पाया गया, 
जज की चचाण नीचे की गई है। 

क) जीजीएसआईपीयू में, विश्िविद्यालय का योजिा बोडि प्रिथि योजना 
ननकाय है जो उपयुनत योजनाओिं को डड़िथइन और तैयार करने, शैक्षणर्क प्रगनत, 
अि िंरचना विका  आदद की ननगरानी के सलए ज़िम्मेदार है। तर्थवप, योजना 
 ोडण लगभग ननजष्ट्क्रय था नयोंकक प्रत्येक िषा में नििथाररत िो बैठकों के प्रनत 
 ोडण की अिंनतम तीन  ैठकें  अनटू र 2012, जून 2022 और नििं र 2022 में 
आयोजजत हुई थीिं। इ के अनतररक्त, एक विज़न िस्तथिे़ि - विज़न 2030, जज े 
2019 में तैयार ककया गया और जुलाई 2020 में अनुमोददत ककया गया, 
 मय द्ि तरीके  े लागू ककए जथिे िथले विश्िविद्यालय के उद्देश्यों और 
प्राथसमकताओिं की पहचथि ककए ब ना कई व्यजनतगत प्रस्तािों का एक  िंग्रह 
मात्र प्रतीत हुआ। यद्यवप राष्ट्रीय सशक्षा नीनत (एनईपी) 2020 के अनु ार 
विश्िविद्यालय के सलए अल्पकासलक (तीन िषण) और दीघणकासलक (पािंच िषण) 
कथयािीनतक योजनाएां तैयार करने के सलए एक  समनत का गठन ककया गया था 
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(जुलाई 2022), उनत  समनत द्िारा की गई प्रगनत असभलेख में उपलब्ि नहीिं 
थी। 2022 में तैयार ककया गया एक अन्य विज़न दस्तािेज़, विज़न-2047, 
योजना  ोडण और प्र िंिन  ोडण द्िारा अनुमोदन की प्रतीक्षा में था। 
जीजीए आईपीय ू ने कहथ (जनिरी 2024) कक एनईपी 2020 के अनु ार 
कथयानीनतक योजना (ततृीय योजना दस्तािेज़) तैयार करने हेत ुगदठत  समनत 
न ेउनत दस्तािेज़ को अिंनतम रूप दे ददया है और इ े शीघ्र ही अनुमोदन के 
सलए योजना  ोडण के  मक्ष रखा जाएगा। 
ख) डीटीयू (2009 में स्थावपत) में, योजना  ोडण का गठन केिल माचण 2018 
में हुआ था, जज की पहली  ैठक (अप्रैल 2019) आयोजजत करने में एक िषा 
और लग गया। इ के  ाद भी, नििं र 2023 तक केिल तीन और  ैठकें  हुईं। 
यद्यवप डीटीयू ने 2019 में कथयािीनतक योजना 2019-30 नामक अपना पहला 
विज़न दस्तािेज़ तैयार ककया था, इ में 2030 तक प्राप्त ककए जाने िाले केिल 
दीघणकासलक लक्ष्य ही शासमल थे और कथयानीनतक योजना के उद्देश्यों को प्राप्त 
करने के सलए लक्षक्षत कोई मध्यम अिगि या िावषणक योजनाएां नहीिं र्ीां। डीटीयू 
न ेकहथ (माचण 2024) कक उ ने 2019 तक एकत्रत्रत आिंकडों के आिार पर 2019 
में अपना पहला विज़न दस्तािेज़ तैयार कर सलयथ था और विज़न 2047 का 
एक  िंक्षक्षप्त  िंस्करर् योजना  ोडण द्िारा अनुमोददत ककया गया था (अनटू र 
2022)। 2047 के सलए विस्ततृ विज़न दस्तािेज़ तैयार ककयथ जथ रहथ है। 

ग) अगस्त 20155  े कायणरत डीपीएसआरयू ने विज़न दस्तािेज़ 2030 
प्रस्तुत ककया, परांतु यह स्पष्ट्ट नहीिं था कक इ े क  तैयार ककया गया था और 
नया उनत दस्तािेज़ को उपयुनत ननकाय/प्रागिकरर् द्िारा अनुमोददत ककया गया 
था। इ ने कक ी भी िावषणक योजना  े  िं िंगित असभलेख भी उपलब्ि नहीिं 
कराए, जज के अभाि में विश्िविद्यालय द्िारा की गई प्रगनत को विज़न 
दस्तािेज़ 2030 के अल्पकासलक लक्ष्यों (पथांच िषों के सलए) के अिंतगणत उजल्लणखत 
मदों   े ह िं िंगित नहीिं ककया जा  कता था। 

यह भी पाया गया कक डीपीए आरयू ने राष्ट्रीय मूल्यािंकन एििं प्रत्यायन पररषद 
(एनएए ी) को  ूगचत ककया था (जनिरी 2023) कक उ ने विज़न दस्तािेज़ 
2030 में ननिाणररत लक्ष्यों को 2022 तक प्राप्त कर सलया र्थ। तर्थवप, 

 

5  इ   ेपहले यह ददल्ली औषगि विज्ञान एििं अनु िंिान  िंस्थान (डीआईपीएसएआर) के रूप में कायण कर रहा था। 
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लेखापरीक्षा में पाया गयथ कक उ ने 2020 के सलए ननिाणररत लक्ष्य, अथाणत ्स्कूल 
ऑि िामाणस्युदटकल मैनेजमेंट, स्कूल ऑि हॉजस्पटल एिंड िामाणकोविजजलें ; और 
स्कूल ऑि इिंटरएजनटि मेडडस न को 2023 तक कथयथात्मक  नाने के, भी प्रथप्त 
नहीिं ककए हैं। 

 िंस्थागत लक्ष्यों की ददशा में प्रगनत हेतु एक विसशष्ट्ट, कायण-उन्मुख मध्यम या 
दीघणकासलक योजना का अजस्तत्ि भी राष्ट्रीय मूल्यािंकन एििं प्रत्यायन पररषद 
(एिएएसी) के गुर्ित्ता  िंकेतक ढथांचे में एक प्रमुख  िंकेतक था। इ सलए, ऐ ी 
उपयुक्त योजनाओिं के अभाि का प्रत्यायन के दौरान विश्िविद्यालयों के 
शे्रणीकरण पर नकारात्मक प्रभाि पड  कता र्थ। 

इन तीि विश्िविद्यालयों (जीजीएसआईपीयू, डीटीयू, डीपीएसआरय)ू न े
अपने-अपने वि़िन दस्तािे़िों में ननिाणररत लक्ष्यों को प्राप्त करने के सलए अपनी 
भािी गनतविगियों के सलए कोई दीघणकासलक/िावषणक योजना या व्यिहथया रूपरेखथ 
तैयार नहीिं की र्ी। 

ननगाम  म्मेलन में,  गचि (एचईडी/टीटीईडी) ने तीनों विश्िविद्यालयों के विजन 
दस्तािे़ि में उजल्लणखत प्रगनत  ुननजश्चत करने के सलए व्यिहथया रूपरेखथ और 
आिगिक  मीक्षा तिंत्र के अभाि के त्य को स्िीकार ककया और विश्िविद्यालयों 
के अगिकाररयों को ननदेश ददया कक ि ेएक आिगिक  मीक्षा तिंत्र स्थावपत करें, 
ताकक यह  ुननजश्चत ककयथ जथ  के कक वि़िन के उद्देश्यों को  मय द्ि तरीके 
 े प्राप्त ककया जा  के। 

शसफाररश 2: ववश्वववद्यालयों को अपिे वव़िि दथतावे़िों में उस्ल्लणखत उद्देश्यों 
को प्राप्त करिे के शलए दीर्िकाशलक और वावषिक योजिाएं तैयार करिी चादहए 
और प्रधजप्त के स्तर कध आकलि करिे के शलए समय-समय पर उिकी समीक्षा 
करिी चादहए। 

2.2.2  छात्रों का प्रवेश 

जीजीए आईपीयू/इ के  िं द्ि कॉलेजों और डीटीयू में अध्ययन कायणक्रमों में 
प्रिेश राष्ट्रीय स्तर की परीक्षाओिं जै  े  िंयुनत विश्िविद्यालय प्रिेश परीक्षा 
( ीयूईटी),  िंयुनत प्रिेश परीक्षा (जेईई) मेन् /राष्ट्रीय िास्तुकला योग्यतथ परीक्षा 
(एनएटीए)/राष्ट्रीय पात्रता  ह प्रिेश परीक्षा (एिईईटी)/ ामान्य प्रिेश परीक्षा 
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(सीएटी)/ ामान्य विगि प्रिेश परीक्षा ( ीएलएटी) आदद के आिार पर या 
जीजीए आईपीय ूद्िारा आयोजजत  ामान्य प्रिेश परीक्षाओिं ( ीईटी) के माध्यम 
  ेया  िं िंगित कायणक्रमों में प्राप्त उपथधियों की योग्यता के आिार पर ददया 
जाता है। डीपीए आरय ूमें प्रिेश  ारहिीिं  ोडण परीक्षाओिं में निष्ट्पथिि के आिार 
पर ददया जाता है। 

विश्िविद्यालयों में छात्रों के प्रिेश से सांबांधित लेखापरीक्षा अभ्युजक्तयों पर 
आगामी पैरथग्रथफों में चचाण की गई है। 

2.2.2.1  थवीकृत प्रवेश के प्रनत प्रवेश में कमी 

लेखापरीक्षा में विस्ततृ लेखापरीक्षा के सलए चयननत तीनों विश्िविद्यालयों में 
छथत्रों की प्रिेश क्षमता का कम उपयोग पाया गया। 

(i) जीजीएसआईपीयू में,  मीक्षािीन िषों के दौरान उपलब्ि  ीटों का कम 
उपयोग 14  े 32 प्रनतशत तक रहा। लेखापरीक्षा में पाया गया कक विशेष रूप 
  े10 कायणक्रमों में ररनत  ीटें महत्िपूर्ण थीिं (अिुलग्िक 2.3) और 100 प्रनतित 
तक थीिं। जीजीए आईपीयू  े  िं द्ि  िंस्थानों में जीजीए आईपीयू के अांतगात 
आिे िथले कुल छात्रों का लगभग 93 प्रनतशत दहस् ा है और इन  िंस्थानों में 
2018-23 के दौरान ररनत  ीटों की प्रनतशततथ 16   े36 प्रनतशत के  ीच रही। 
यह भी पथयथ गया कक दो  िंस्थानों ने विश्िविद्यालय  े अपनी  िं द्ितथ त्याग 
दी (जनिरी 2023) और द ूरे विश्िविद्यालय  े  िं द्िता का विकल्प चुना, 
नयोंकक उनके द्िारा  िंचासलत  ी.टेक और  ी.आकण  कायणक्रमों में छात्रों की  िंख्या 
प्रनत िषा कम होती जा रही थी। कायणक्रमों के प्रनत छात्रों की खरथब प्रनतकक्रया के 
कथरण दो  िंस्थानों ने एक न े2020-21  े और द ूरे ने 2023-24 से  िं द्िता 
जारी रखने के सलए आिेदन नहीिं ककया।  

जीजीए आईपीय ूने कहा (जनिरी 2024) कक अन्य प्रनतस्पिी विश्िविद्यालयों 
की मौजूदगी के कारर् उम्मीदिारों के सलए व्यापक विकल्प उपलब्ि होने से, 
विश्िविद्यालय शैक्षणर्क िषण 2018-23 के दौरान  भी  ीटें भरने में अ मथण 
र्थ। आगे कहा गया कक विश्िविद्यालय यह  ुननजश्चत करने के सलए हर  िंभि 
प्रया  करेगा कक  भी  ीटें भरी जाएां। 



अध्याय 2: प्रशासनिक और शैक्षणिक मुद्दे 

21 

ररनत  ीटों के सलए प्रनतस्पिी विश्िविद्यालयों द्िारा उपलब्ि कराए गए व्यापक 
विकल्प को ज़िम्मेदार ठहराना इ  त्य को  िं ोगित नहीिं करता है कक अभ्यथी 
पाठ्यक्रम पूरा करने के  ाद रो़िगार/नौकरी के अि रों के आिार पर पाठ्यक्रम 
चुनते हैं और यदद प्रस्तावित पाठ्यक्रम में ऐसी पाठ्यचयथा है जो  ेहतर उद्योग-
उन्मुख सशक्षा प्रदान करती है, तो अभ्यगथणयों की कोई कमी नहीिं होगी। 

(ii) डीटीयू में, 2018-23 के दौरान स्िथतक-पूिा (यूजी) कायणक्रमों में ररनत  ीटें 
आठ  े 10 प्रनतशत तक थीिं और स्िथतकोिर (पीजी) कायणक्रमों में 17  े 32 
प्रनतशत तक थी। 

अपने उिर में, डीटीयू ने कहा कक 2018-23 के दौरान पीजी कायणक्रमों में प्रिेश 
में गगरािट कोविड महामारी और इ  त्य के कारर् थी कक डीटीयू में पीजी 
कायणक्रमों में प्रिेश राष्ट्रीय परीक्षथ एजें ी (एनटीए) द्िारा आयोजजत विसभन्न 
प्रिेश परीक्षाओिं के माध्यम  े ककए जाते हैं। डीटीयू ने शैक्षणर्क िषण 2023-24 
के सलए विश्िविद्यालय प्रिेश परीक्षा के माध्यम  े गैर-जीएटीई उम्मीदिारों को 
एम.टेक में प्रिेश दिए हैं, और इ के पररर्ामस्िरूप प्रिेश में  ुिार होना चादहए। 

(iii)  डीपीएसआरयू में, 2018-23 के दौरान ररनत  ीटों की कुल प्रनतशततथ 11 
 े 24 प्रनतशत के  ीच रही, ज  कक विश्िविद्यालय के नौ कायणक्रमों6 में 
ररजनतयों की प्रनतशततथ 42 प्रनतशत  े 100 प्रनतशत के  ीच रही। यह भी पथयथ 
गया कक डीपीए आरय ूमें विसभन्न कायणक्रमों में प्रिेश एनटीए या विश्िविद्यालय 
द्िारा स्ियिं आयोजजत प्रिेश परीक्षाओिं पर आिाररत नहीिं थे। 

अपने उिर में, डीपीए आरयू न ेकहा कक कुछ आरक्षक्षत (ए  ी/ए टी)  ीटें 
खाली रह गईं और नीनत के अनु ार  ामान्य  ीटों  े नहीिं भरी जा  कीिं, और 
कुछ छात्रों ने अपना प्रिेश िाप  ले सलया नयोंकक िे केिल  ी.िामाण कायणक्रमों 
में प्रिेश चाहते थे। आगे कहा गया कक शैक्षणर्क  त्र 2024-25   ेप्रिेश मानदिंड 
को प्रिेश परीक्षा-आिाररत कर ददया जाएगा।  

विश्िविद्यालय/ िंस्थान और उनके द्िारा  िंचासलत कायणक्रमों की लोकवप्रयता या 
कसमयों को दशाणने के अनतररक्त, ररनत  ीटों का विश्िविद्यालयों और  िं द्ि 

 
6 1.  ीए  ी स्पोर्टण   ाइिं , 2. एमए  ी स्पोर्टण   ाइिं , 3. एमए  ी (आदटणकिसशयल इिंटेसलजें  और िामाणस्युदटकल 

मैनेजमेंट), 4. मास्टर इन किजजयोथेरेपी, 5. एम िामाण इन ड्रग रेगुलेटरी  ाइिं , 6.  ी ीए (चाइल्ड एिंड हेल्थकेयर), 
7.  ी िामाण आयुिेद, 8. मेडडस न मनेैजमेंट और 9. ब्यूटी िेलने  एिंड किं  ल्टेंर्ट । 
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कॉलेजों के राजस्ि पर  ीिा प्रभाि पडता है। तर्थवप, लेखापरीक्षा ने 
विश्िविद्यालयों/ िंस्थानों द्िारा छात्रों की ओर   ेकम प्रनतकक्रया के कारर्ों का 
पता लगाने और उन्हें दरू करने के सलए कोई व्यिजस्थत प्रया  नहीिं देखा। 

निगाम सम्मेलि में, कुलपनत (जीजीए आईपीयू) ने रथ.रथ.क्षे. ददल्ली के छात्रों के 
सलए 85 प्रनतशत  ीटें आरक्षक्षत होिे के कथरण विश्िविद्यालयों की  ीमाबद्ितथ 
पर प्रकाश डाला, जज  े  ीटों का पूरा उपयोग नहीिं हो पाता। तीनों 
विश्िविद्यालयों के अगिकाररयों ने आश्िा न ददया कक ररनत  ीटों को भरने के 
सलए ि ेप्रया  करेंगे। 

2.2.2.2  छात्र प्रवेश से संबंधधत उधचत अशभलेखों का अभाव 

ददल्ली के चयननत विश्िविद्यालयों में प्रिेश के सलए आिेदन करने िाले छात्रों 
के प्रिेश क्षेत्र का आकलन करने हेतु लेखापरीक्षा ने छात्रों के ननिा  स्थान, शे्रर्ी 
आदद का ननिाणरर् करने हेतु प्रिेश असभलेखों की माुँग की थी। जीजीएसआईपीय ू
न े मीक्षािीन अिगि के दौरान ददल्ली और ददल्ली क्षेत्र के  ाहर के छात्रों के 
प्रिेश; अनारक्षक्षत और भरी गई ररनत आरक्षक्षत  ीटों; विश्िविद्यथलय अध्ययि 
स्कूल (यूए ए ) में आगथणक रूप  े कम़िोर िगण (ईडब्ल्यूए ) के छात्रों के सलए 
आरक्षक्षत और भरी गई  ीटों; और स्पॉट7 काउिं सलिंग के माध्यम   ेभरी गई 
ररनत  ीटों के वििरर्/असभलेख उपलब्ि नहीिं कराए। वििरर्/असभलेखों के अभाि 
में, लेखापरीक्षा प्रिेि प्रकक्रयथ में अपनाई गई कथयाविधि(यों) की प्रामाणर्कता और 
ननष्ट्पक्षता तथा पारदसशणता के  ारे में कोई आश्िा न प्रथप्त नहीिं कर  की। 

अपने उिर में, जीजीए आईपीयू न ेकहा (जनिरी 2024) कक विश्िविद्यालय 
की पूरी प्रिेश परामशण प्रकक्रया राष्ट्रीय  ूचना विज्ञान कें द्र (एनआई ी) को 
बदहिःस्रोनतत की गई है और एनआई ी केिल विश्िविद्यालय को कुल प्रिेसशत 
छात्रों का डथटथ प्रदान करता है, जज में छात्रों का क्षेत्र-िार (ददल्ली और ददल्ली 

 
7 प्रिेश प्रकक्रया पूरी होने के  ाद, केिल ररनत  ीटों को भरने के उद्देश्य  े, ऑनलाइन स्पॉट काउिं सलिंग आयोजजत 

की जाती है।  भी शे्रणर्यों के सांपररिताि ऑनलाइन काउिं सलिंग के अिंनतम चरर् में पूरे हो जात ेहैं और स्पॉट 
काउिं सलिंग भरी जथिे िथली में  भी  ीटों को अनारक्षक्षत माना जाता है। विश्िविद्यालय अध्ययन 
स्कूलों/कॉलेजों/ िंस्थानों में उम्मीदिारों की ररपोदटिंग/प्रिेश के  ाद  ची हुई ररनत  ीटों को ही स्पॉट काउिं सलिंग में 
भरने के सलए विचथर ककयथ जाता है। 
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क्षेत्र के  ाहर) वििरर्,  ीटों के अनारक्षर् और उनके आबांटन के सांबांि में डथटा 
और ईडब्ल्यूए   ीटों का वििरर् शासमल नहीिं है। 

यह उत्तर स्िीकायण नहीिं है नयोंकक एनआई ी केिल विश्िविद्यालय की ऑनलाइन 
प्रकक्रयाओिं में  हायता कर रहा है और विश्िविद्यालय द्िारा िािंनछत  भी डथटथ 
प्रदान करने के सलए  ाध्य होगा। प्रिेश में पारदसशणता, ननष्ट्पक्षता और प्रिेश 
 िं िंिी अपनी नीनतयों के अनुपालन को  ुननजश्चत करने के सलए पूरी प्रिेश 
प्रकक्रया का  िंपूर्ण डथटथ  नाए रखना विश्िविद्यालय की जज़म्मेदारी है। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक विश्िविद्यालय ने प्रिेश नीनत का ननष्ट्पक्ष 
विश्लेषर्  ुननजश्चत करने के सलए सांपूर्ण प्रिशे प्रकक्रया पर विश्िविद्यालय को 
सांपरू्ण डथटथ उपलब्ि कराने के सलए एनआई ी के  ाथ मामला उठाया है। 

2.3  ववश्वववद्यालयों में शैक्षणिक मुद्दे 
 

2.3.1  पुरािे पाठ्यक्रम 

यूजी ी ने स िाररश की (जनिरी 2017) कक विश्िविद्यालयों के  भी शैक्षणर्क 
विभागों के पाठ्यक्रमों की प्रत्येक तीन िषण में कम  े कम एक  ार  मीक्षा की 
जानी चादहए और इ में पररशोिन ककया जाना चादहए, जज में विद्यागथणयों को 
रो़िगार योग्य  नाने के सलए कौशल पर ध्यान कें दद्रत ककया जाना चादहए। 

लेखथपरीक्षथ में पथयथ गयथ कक जीजीएसआईपीयू के विश्िविद्यालय स्कूलों में 
62 कायणक्रमों में  े, छह पाठ्यचयथाओां के पाठ्यक्रम वपछले तीन  े पािंच िषों 
में और तीन पाठ्यचयथाओां के पाठ्यक्रम वपछले पािंच   े11 िषों में पररशोगित 
नहीिं ककए गए (अिुलग्िक 2.4)। इ ी प्रकार, विश्िविद्यालय के  िं द्ि कॉलेजों 
द्िारा प्रस्तुत ककए जाने िाले कुल 109 कायणक्रमों में   े51 (अथाणत पाठ्यक्रमों 
का 47 प्रनतशत) के पाठ्यक्रम जीजीए आईपीयू के अध्ययन स्कूलों के  ोडण 
द्िारा पररशोगित नहीिं ककए गए (वपछले पािंच  े 16 िषों के दौरान 44 और 
वपछले तीन  े पािंच िषों के दौरान  ात) (अिुलग्िक 2.5)। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू ने पहले ही राष्ट्रीय सशक्षा 
नीनत 2020 को लागू कर ददया है और  भी स्नातकपूिा और स्नातकोत्तर 
कायणक्रमों के सलए योजनाओिं और पाठ्यक्रमों को पररशोगित कर ददया है। 
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विश्िविद्यालय स्कूलों और  िं द्ि कॉलेजों के त्यों (अिुलग्िक 2.6 और 2.7) 
  ेउत्तर की पुजष्ट्ट नहीिं होती है, जहाुँ विसभन्न पाठ्यक्रमों में पररशोिन तीन  े 
16 िषों तक लिंब त थे। 

इसी प्रकथर, डीटीयू में कुल 35 स्नातकोत्तर (पीजी) कायणक्रमों में  े 18 कायणक्रमों 
(51 प्रनतशत) के पाठ्यक्रम तीन िषों  े अगिक  मय स ेपररशोगित नहीिं ककए 
गए थे। डीटीयू ने कहथ (माचण 2024) कक िह एआई ीटीई की स फाररशें प्राप्त 
होने पर विसभन्न पीजी कायणक्रमों के सलए योजना और पाठ्यचयथा की  मीक्षा 
और अद्यतन करता है। विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक डीटीयू ने िषण 2019 
में पीजी कायणक्रमों के सलए पाठ्यक्रम में पररशोिन ककया। 

डीपीए आरय ूमें, विश्िविद्यालय स्कूलों द्िारा प्रस्तुत कुल 38 यूजी, पीजी, 
डडप्लोमा और प्रमथणपत्र कायणक्रमों (कुल का 34 प्रनतशत) में   े13 के पाठ्यक्रमों 
को विश्िविद्यालय द्िारा पररशोगित नहीिं ककया गया (उनमें   े12 को पािंच 
िषों   ेअगिक  मय तक पररशोगित नहीिं ककया गया)। 

डीपीए आरय ूने अपने उिर में कहा कक उ के द्िारा  िंचासलत कई पाठ्यक्रम 
राष्ट्रीय ननयामक पररषद (एनआर ी) द्िारा विननयसमत हैं और पूरे देश में एक 
 मान पाठ्यक्रम चलाया जा रहा है। तर्थवप, उ न ेएनआर ी द्िारा विननयसमत 
कायणक्रमों की  ूची प्रदान नहीिं की और न ही यह स्पष्ट्ट ककया कक शेष कायणक्रमों 
के पाठ्यक्रमों में पररशोिन ककया गया था या नहीिं। विभाग ने कहा (माचण 2025) 
कक िह विश्िविद्यालय द्िारा उद्योग की माुँग के अनु ार पाठ्यक्रम को 
 मय द्ि तरीके से अद्यतन करने की आिश्यकता को स्िीकार करता है। 

इ  प्रकार, विश्िविद्यालयों और  िं द्ि स्कूलों/कॉलेजों द्िारा प्रस्तुत पाठ्यक्रमों 
की पाठ्यचयथा के पररशोिन में विलांब हुआ, जज  े पाठ्यक्रम  ामग्री की 
प्रा िंगगकता प्रभावित हुई। कायणक्रमों/पाठ्यक्रमों में पररशोिन न होने/विलिंब त 
होने   ेप्रदान की जाने िाली सशक्षा पुरानी और उद्योगों ि  माज की ितणमान 
माुँगों की दृजष्ट्ट से अप्रा िंगगक हो जाती है, जज  े उत्तीर्ण छात्रों के स्र्थिि पर 
प्रभथि पडता है। 
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2.3.2  परीक्षाएं 

विश्िविद्यालयों के परीक्षा स्कां ि परीक्षाओिं का आयोजन, पररर्ामों कथ प्रकािि 
करने और  िल छात्रों को उपागियथां प्रदान करने के सलए उत्तरदायी हैं। परीक्षा 
ननयिंत्रक/ हायक ननयिंत्रक, उन  भी शैक्षणर्क कायणक्रमों के सलए परीक्षाएां 
आयोजजत करते हैं जजन्हें शैक्षणर्क पररषद द्िारा उपथधि प्रदान करने के सलए 
अनुमोददत और अगि ूगचत ककया गया है, और जो शैक्षणर्क पररषद द्िारा 
अनुमोददत पाठ्यक्रम और सशक्षर् एििं परीक्षा योजना के अनु ार आयोजजत ककए 
जाते हैं। परीक्षाओिं में छात्रों का प्रदशणन कक ी भी शैक्षणर्क  िंस्थान में सशक्षर् 
और अधिगम की प्रभािशीलता का एक  िंकेतक है। 

2018-23 के िौरथि, जीजीएसआईपीयू के विश्िविद्यालय स्कूलों में अिंनतम िषण 
के छात्रों की कुल सफलतथ प्रनतशततथ 91 प्रनतशत र्ी (2022-23 में 83 प्रनतशत 
 े लेकर 2019-20 में 97 प्रनतशत तक); तर्थवप, विश्िविद्यालय स्कूलों के 
42 कायणक्रमों के मामले में, 2018-23 के दौरान सफलतथ प्रनतशततथ 80 या 
उ  े कम र्ी, जज  े विश्िविद्यालय का  मग्र प्रदशणन प्रभावित हुआ।  िं द्ि 
कॉलेजों में, 2018-23 के दौरान 135 कायणक्रमों के सलए कुल सफलतथ प्रनतशततथ 
96 प्रनतशत र्ी (2022-23 में 88 प्रनतशत   ेलेकर 2019-20 में 98 प्रनतशत 
तक) ज  कक 45 कायणक्रमों में यह 80 या उ   ेकम र्ी। डीटीयू में,  मीक्षािीन 
िषों के दौरान परीक्षा उत्तीर्ण करने िाले अिंनतम िषण के छात्रों की प्रनतशततथ 
87  े 92 प्रनतशत के  ीच रही। डीपीएसआरय ूमें मास्टर/डॉनटरेट कायणक्रमों में 
सफलतथ प्रनतशततथ 100 र्ी और अगिकािंश अन्य कायणक्रमों में भी यह 90   े
ऊपर रही। 

परीक्षाओिं और  िं िंगित गनतविगियों के  िं िंि में लेखापरीक्षा अभ्युजक्तयािं नीचे 
दी गई हैं। 

2.3.2.1  पररिामों की र्ोषिा में विलंब 

यूजी ी द्िारा जारी छात्र अगिकार  िं िंिी ददशाननदेशों के अनु ार, "छात्रों को 
प्रॉस्पेनट  में शैक्षणर्क कैलेंडर में विननददणष्ट्ट  मय पर परीक्षा के आयोजि और 
पररर्ामों की घोषर्ा का अगिकार प्रथप्त है।" पररर्ामों की घोषर्ा में विलांब  े 
छात्रों और  िंकाय दोनों के सलए शैक्षणर्क योजना में  ािा आती है, जज  े 
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पाठ्यक्रम, अधिन्यथस और अन्य शैक्षणर्क गनतविगियों का आयोजन चुनौतीपूर्ण 
हो जाता है और आगे की पढाई की योजना  नािे िथले छात्रों पर प्रनतकूल प्रभाि 
पडता है। 

जीजीएसआईपीय ूके पा  पररर्ामों की घोषर्ा के सलए कोई विसशष्ट्ट कायणक्रम 
नहीिं था। उत्तर में, यह कहथ गया (नििं र 2023) कक पररर्ाम अिंनतम परीक्षा 
आयोजजत होने की नतगथ  े 45 ददनों के अांिर घोवषत कर ददए गए थे। 
लेखापरीक्षा में पाया गया कक 2018-22 (जज के सलए विश्िविद्यालय द्िारा 
जानकारी प्रदान की गई थी) के दौरान, जीजीए आईपीयू ने 368 परीक्षाओिं के 
पररर्ाम घोवषत ककए, जजनमें  े 199 परीक्षाओिं के पररर्ाम, यानी 54 प्रनतशत 
के पररणथम, विलांब  े घोवषत ककए गए। 2019-20 में तीन मामलों में, विलांब 
आठ महीने तक कथ र्थ। 

डीटीयू के विसभन्न विननयमों/ए ओपी/शैक्षणर्क कैलेंडर के अनु ार, अिंनतम परीक्षा 
आयोजजत होने की नतगथ  े पररर्ाम घोवषत करने के सलए लगभग 30 ददनों 
की अिगि प्रदान की गई है। लेखापरीक्षा में पाया गया कक 2018-23 के दौरान 
183 में   े22 पररर्ाम अांनतम परीक्षा के आयोजि की नतगथ  े 45 ददन   े
अगिक, 110 ददन तक के विलांब  े घोवषत ककए गए। 

डीपीएसआरय ूमें, पररर्ामों की घोषर्ा के सलए कोई  मय- ीमा नििथाररत नहीिं 
की गई थी। 2018-19 और 2019-20 के दौरान पररर्ामों की घोषर्ा में लगने 
िाले ददनों की  िंख्या 200 ददनों  े भी अधिक थी। यद्यवप, 2022-23 में यह 
उल्लेखिीय रूप से घटकर 34 ददन रह गई। डीपीए आरयू ने कहा कक 
विश्िविद्यालय के अध्यादेश में एक विसशष्ट्ट  मय- ीमा शासमल की जाएगी। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीय ूके मामले में वपछले िषों में 
परीक्षा पररर्ाम घोवषत करने में कुछ विलांब हुआ र्थ और शैक्षणर्क  त्र 
2023-24 के पररर्ाम 45 ददनों की ननिाणररत  मयािगि के अांिर घोवषत ककए 
गए। डीटीयू के मामले में, पररर्ाम घोवषत करने में विलांब का कारर् 
विश्िविद्यालय की आईटी प्रर्ाली  े भारत  रकार के ‘समिि’ पोटणल पर प्रकक्रया 
का स्थानािंतरर् था। 
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2.3.2.2  छात्रों को उपधधर् जारी करिे में विलंब 

यूजी ी के उपथधि और अन्य पांचथट प्रदान करने  िं िंिी विननयम, 2008 में 
प्रथििथि है कक उपथधि प्रदान करने की नतगथ(यथां) पररर्ाम घोवषत होन ेकी 
नतगथ(यों)  े 180 ददनों के अांिर होनी चादहए।  िल छात्रों को उपथधियथां प्रदान 
करना शैक्षक्षक प्रर्ाली का एक महत्िपूर्ण अिंग है और उपथधियथां प्रदान करने में 
होिे िथलथ विलांब उच्चतर सशक्षा  िंस्थानों (एचईआई) की विश्ि नीयता और 
प्रनतष्ट्ठा तथा छात्रों के रोज़गार/उच्चतर सशक्षा के अि रों पर प्रनतकूल प्रभाि 
डाल  कतथ है। 

लेखापरीक्षा में पाया गया कक जीजीएसआईपीयू द्िारा 100 कायणक्रमों (कुल 163 
कायणक्रमों का 61 प्रनतशत) के सांबांि में उपथधियथां जारी करने में आठ ददन  े 
लेकर  ात महीने तक और 104 कायणक्रमों (कुल 163 कायणक्रमों का 64 प्रनतशत) 
के  िं िंि में  ात ददन  े नौ महीने तक कथ विलांब हुआ, जजनके सलए क्रमशः 
माचण 2022 और जून 2023 को दीक्षािंत  मारोह आयोजजत ककए गए थे। 
डीपीएसआरयू में, पररर्ामों की घोषर्ा  े 180 ददनों की ननिाणररत अिगि  े 
अधिक कथ विलांब हुआ। 2019-22 के दौरान छह कायणक्रमों8 की उपथधि जारी 
करने में 25  े 716 ददनों (लगभग 2 िषण) तक कथ विलांब हुआ। 

अपने उिर में, विभाग ने जीजीए आईपीयू के मामले में उपथधियथां जारी करन े
में विलांब के सलए कोविड-19 के प्रकोप के  ीच दीक्षािंत  मारोह आयोजजत करन े
में विलांब को ज़िम्मेदार ठहराया (माचण 2025) और सूधचत ककयथ कक 
विश्िविद्यालय  मय पर दीक्षािंत  मारोह आयोजजत करने के सलए एक प्रर्ाली 
तैयार करने की प्रकक्रया में है। उपथधियथां जारी करने में विलांब के सलए कोविड-
19 के प्रकोप को ज़िम्मेदार ठहराना स्िीकायण नहीिं है नयोंकक लेखथपरीक्षथ अभ्युजक्त 
कोविड-19 के  ाद की अिगि (अथाणत िषण 2022 और 2023)  े  िं िंगित है। 
डीपीए आरयू के मामले में, छात्रों को अिंनतम उपथधियथां दीक्षािंत  मारोह के दौरान 
दी जाती हैं और यदद कोई छात्र मािंग करता है तो तुरिंत एक अनिंनतम उपथधि 
जारी की जाती है। इ के अनतररक्त,  ीपीटी ( ैचलर ऑि किज़ियोथेरेपी) के 

 

8  1.  ैचलर ऑफ किजजयोथेरेपी ( ीपीटी)-2019, 2.  ीपीटी-2020, 3.  ीपीटी-2021, 4.  ीपीटी-2022, 5. डी.िामाण-
2018 और 6. डी.िामाण-2019। 
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छात्र 8िें सत्र के  ाद इिंटनणसशप के सलए जाते हैं, इ सलए उन्हें अगले िषण उपथधि 
प्रदान की जाती है। 

इ  प्रकार, परीक्षा पररर्ामों की घोषर्ा के सलए  मय- ीमा का उल्लिंघन तथा 
 िल छात्रों को उपथधि जारी करने में विलांब के कारर्, कैररयर  नाने िाले या 
उच्चतर सशक्षा के सलए आिेदन करने िाले इन छात्रों को अनुगचत कदठनाई का 
 ामना करना पडा। 

शसफाररश 3: ववश्वववद्यालयों को िूति विकधस/उद्योग की आिश्यकतधओ ंके 
अिुरूप पधठ्यक्रमों में नियशमत पररिोर्ि करिध चधदहए तथध समय पर पररणधम 
घोवषत करिध चधदहए/उपधधर्यधं प्रदधि करिी चधदहए। 

2.4  अिुसंधाि एवं ववकास, पेटेंट, परामशि और अन्य उच्चतर शशक्षा संथिािों 
के साि सहयोग 

राष्ट्रीय सशक्षा नीनत 2020 का लक्ष्य 2030 तक भारत की सशक्षा प्रर्ाली को 
 दलना है। इ में यह पहचाना गया है कक अनु िंिान पर कम ़िोर और विसभन्न 
विषयों में प्रनतस्पिी  हकमी- मीक्षक्षत अनु िंिान के सलए वििपोषण की कमी 
भारत में उच्चतर सशक्षा प्रर्ाली को प्रभावित करने िाली कुछ मुख्य  मस्याएिं 
थीिं। 

विश्िविद्यालयों में, अनु िंिान प्रया ों को उनकी योजनाओिं के माध्यम  े वित्त 
पोवषत ककया जाता है। लेखापरीक्षा न ेरथ.रथ.क्षे.दि.स. के चयननत विश्िविद्यालयों 
में अनु िंिान एििं विका  पररिेश की  मीक्षा की और उसके ननष्ट्कषण 
ननम्नसलणखत हैं। 

2.4.1  अिुसंधाि सशमनतयों का कामकाज 

उच्चतर सशक्षा  िंस्थानों (एचईआई) में गुर्ित्तापूर्ण अनु िंिान को  ढािा देने के 
सलए “अनु िंिान और विका  सेल” की स्थापना के सलए माचण 2022 के यजूी ी 
ददशाननदेशों के अनुपालन में, एनईपी-2020 के प्राििानों के अनुरूप, 
जीजीएसआईपीय ूने अपने अनु िंिान और परामशण ननदेशालय (डीआर ी) का 
नाम  दलकर “अनु िंिान और विका  सेल” (आरडी ी) कर ददया और मौजूदा 
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अनु िंिान प्रर्ाली को म़ि ूत करने के सलए चार  समनतयों/पररषिों9 का गठन 
ककया। 

लेखापरीक्षा में पाया गया कक विसभन्न विभागों और  िंकायों में अनु िंिान 
गनतविगियों को  ुगम  नाने और  ढाने के सलए गदठत अनु िंिान पररषद ने 
कोई  ैठक नहीिं की, और उत्पाद विका , ननगरानी और व्यापथरीकरण  समनतयों 
न ेनििं र 2022 में केिल एक  ैठक की। चारों  समनतयों/पररषदों में   ेकक ी 
न ेभी कुलपनत को कोई शोि कथयाकलथप प्रनतिेिि प्रस्तुत नहीिं ककयथ। इ के 
अनतररक्त, विश्िविद्यालय ने यूजी ी ददशाननदेशों के अांतगात पररकजल्पत सांगत 
डथटथ े  और  ूचनाओिं के प्रलेखि के सलए अनु िंिान  ूचना प्र िंिन प्रर्ाली 
(आरआईएमए ) का ननमाणर् अभी तक नहीिं ककया है। 

अपने उत्तर में, विश्िविद्यालय ने कहथ (जनिरी 2024) कक विसभन्न  समनतयों 
की ररपोटें दद िं र 2023 में कुलपनत को  ौंप दी गई हैं और अ  ननयसमत रूप 
 े प्रस्तुत की जथएांगी। इ के अनतररक्त, विश्िविद्यालय यूजी ी ददशाननदेशों के 
अनु ार एक 'अिुसांिथि  ूचना प्र िंिन प्रर्ाली (आरआईएमए )' स्थावपत करन े
का प्रस्ताि रखता है, और अनु िंिान पररयोजनाओिं के सलए खरीदी गई  िंपवत्तयों 
और उपकरर्ों का एक कें द्रीकृत डथटथ े  तैयार करने की प्रकक्रया में है। 

इ  प्रकार, लेखापरीक्षा अभ्युजक्त के  ाद, विसभन्न  समनतयों की प्रगनत ररपोटें 
प्रस्तुत की गईं। 

डीटीयू और डीपीए आरयू में अनु िंिान एििं विका  पररषदों का गठन नहीिं ककया 
गया। 

2.4.2  ववश्वववद्यालयों की िोर् योजिाएं 

 िंकाय िोि अनुदान योजना (एिआरजीए ) के अिंतगणत, जीजीएसआईपीय ू
विश्िविद्यालय के अध्ययन स्कूलों में कायणरत ननयसमत सशक्षकों को एकमशु्त 
बीज िि के रूप में और िावषणक शोि अनुदान के माध्यम  े विश्िविद्यालय 
के शोि पररणथमों को बढथिे हेतु शोि कथयों के सलए वित्तीय  हायता प्रदान 
करता है। लेखापरीक्षा में पाया गया कक 2018-23 के दौरान एिआरजीए  के 

 

9 1. अनु िंिान पररषद, 2. अनु िंिान कायणक्रम,  िंििणन और नीनत विका   समनत, 3.  हयोग, परामशण और 
 ामुदानयक  समनत, 4. उत्पाद विका , ननगरानी और व्यापथरीकरण  समनत 
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िावषणक िोि अनुदान घटक के अिंतगणत निधियथां प्राप्त करने िाले  िंकाय  दस्यों 
में उल्लेखनीय कमी आई, जज में िोि पररयोजनाओिं में भाग लेन ेिाले  िंकाय 
 दस्यों का प्रनतशत 2018-19 के 51 प्रनतशत   े घटकर 2022-23 में 
35 प्रनतशत हो गया। इ के अनतररक्त, अनुदान जारी करने के सलए प्रत्येक वित्त 
िषण की 1 अप्रैल की  मय- ीमा के प्रनत, लेखापरीक्षा अिगि के दौरान अनुदान 
32   े172 ददनों के विलांब  े जारी ककए गए। 

उिर में, विभाग न ेकहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू एिआरजीए  में 
 िंकाय सिस्यों की भागीदारी को प्रोत् ादहत करने के सलए  भी दहतिारकों के 
 ाथ िावषणक  ैठकें  आयोजजत करने की योजना  ना रहा है। 2020-22 के दौरान 
एिआरजीए  अनुदान जारी करने में विलांब के सलए कोविड-19 को ज़िम्मेदार 
ठहराया गया, और अनुदानों के  मय पर वितरर् के सलए और अगिक प्रया  
करने का आश्िा न ददया गया। 

इ ी प्रकार, डीटीयू माचण 2019 में बिी नीनत के अनु ार अपने स्थायी/ननयसमत 
 िंकाय को डॉनटरेट की उपागि के  ाथ िोि पररयोजना अनुदान योजना के 
अांतगात एक िोि पररयोजना में अन्िेषक के रूप में कथया करने के सलए िोि 
पररयोजना अनुदान प्रदान करता है। डीटीयू ने 16 िोि पररयोजनाओिं को मां़ूिरी 
दी, जज के सलए  2019-20 के दौरान कुल ` 65.46 लाख का अनुदान जारी 
ककया गया। इनमें  े आठ िोि पररयोजनाएिं 2022/2023 में पूरी हुईं, ज  कक 
शेष पररयोजनाओिं में प्रगनत सुनिजश्चत िहीां र्ी। शैक्षणर्क िषण 2020-23 के 
दौरान डीटीयू द्िारा कोई और शोि पररयोजना स्िीकृत नहीिं की गई और कोई 
अनुदान जारी नहीिं ककया गया। यह भी पथयथ गया कक डीटीयू के 94 प्रनतशत 
ननयसमत  िंकाय ने 2019-20 के दौरान िोि पररयोजना अनुदान का लाभ नहीिं 
उठाया।  िंकाय द्िारा शुरू की गई 16 शोि पररयोजनाओिं में, 47 शोि पत्र 
प्रकासशत ककए गए थे, परांतु इन शोि प्रया ों के पररर्ामस्िरूप कोई  ौद्गिक 
स्ित्ि अगिकार या पेटेंट प्राप्त नहीिं हुआ, जै ा कक विश्िविद्यालय की शोि 
नीनत में पररकजल्पत है। 

विभाग ने अपने उत्तर में कहथ (माचण 2025) कक कोविड-19 की पररजस्थनतयों के 
कारर् 2020-23 की अिगि के दौरान डीटीयू द्िारा कक ी भी शोि प्रस्ताि को 
मिं़ूिरी नहीिं दी गई और विश्िविद्यालय ने स तिं र 2024 में शोि पररयोजना 
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अनुदान योजना को पुनः असभकजल्पत ककया और नए प्रस्तािों के आमिंत्रर् और 
स्िीकृनत की प्रकक्रया शुरू कर दी गई है।  

डीपीएसआरयू में, 13  िंकाय  दस्यों को 2021-22 के दौरान ₹ 28.33 लाख 
कथ बीज िि प्रदान ककयथ गयथ, ज  कक 2020-21 और 2022-23 के दौरान 
निधियथां उपलब्ि होने के  ािजूद कक ी को भी बीज िि प्रदान नहीिं ककयथ गयथ। 
विश्िविद्यालय द्िारा  ताया गया है कक उ के  िंकाय ने 2018-23 के दौरान 
612 शोि पत्र प्रकासशत ककए थे। 

विभाग ने अपने उत्तर में कहथ (माचण 2025) कक िह स्िीकार करता है कक 
डीपीए आरयू को िोि गनतविगियों को वित्तपोवषत करने के सलए  िंभावित 
आिंतररक वित्तपोषर् स्रोतों की पहचान करने और  रकारी अनुदान और ननजी 
प्रनतष्ट्ठथिों को खोजिे की आिश्यकता है। 

विश्िविद्यालय  िंकाय द्िारा िोि-सांबांधित गनतविधियों में उत्सथह की कमी 
निाचार और उद्योग उन्मुखीकरर् के सलए अनुकूल िातािरर् के अभथि का 
 िंकेत है और यह ददल्ली में उच्चतर सशक्षा  िंस्थानों की  मग्र रूप से कम़िोर 
शैक्षणर्क सुदृढतथ को दशाणता है। 

2.4.3  शोध प्रकाशि - मात्रा और गुिवत्ता 

एच-सूचकथांक, या दहशण सचूकथांक, एक व्यापक रूप   ेमान्यता प्राप्त मथप-विद्यथ 
है जो कक ी शैक्षणर्क  िंस्थान के शोि पररर्ामों की उत्पादकता और प्रभाि 
दोनों को दशाणता है। यह प्रकाशनों की  िंख्या और उनके  िं िंगित उद्िरर्ों की 
 िंख्या को ध्यान में रखता है, जज  े विश्िविद्यालय के शैक्षणर्क प्रभाि का 
एक मात्रात्मक माप प्राप्त होता है। 

कैलेंडर िषण 2019-23 के दौरान िे  ऑि  ाइिं े़ि द्िारा ररपोटा की गई 
जीजीए आईपीयू के  िंकाय द्िारा प्रकासशत शोि पत्रों की  िंख्या, उद्िरर्ों की 
 िंख्या और विश्िविद्यालय के एच-सूचकथांक का वििरर् ताशलका 2.3 में ददया 
गया है। 
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ताशलका 2.3: शोध पत्रों के प्रकाशिों, उद्धरिों की संख्या और एच-सूचकधंक 
का वववरि 

वषि 2019 2020 2021 2022 2023 
प्रनत िषण प्रकासशत शोि पत्रों की  िंख्या 182 215 272 249 232 
ननयसमत  िंकाय की  िंख्या 181 181 177 203 203 
पीएचडी कर रहे छात्रों की  िंख्या 290 408 506 621 743 
 िंकाय और िोि िवृि-छथत्रों की कुल  िंख्या 471 589 683 824 946 
प्रनत  िंकाय और िवृि-छथत्र द्िथरथ प्रकासशत शोि 
पत्रों की  िंख्या 

0.39 0.36 0.39 0.30 0.25 

उद्िरर्ों की  िंख्या (प्रगनतशील) 29,225 32,692 35,974 37,589 37,961 
विश्िविद्यालय का एच-सूचकथांक 74 76 79 80 80 
स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा दी गई जानकारी 

िषण 2019-23 के दौरान, जीजीए आईपीयू का एच-सूचकथांक मूल्य प्रथयिः जस्थर 
रहा, जो शोि पररर्ामों के  मग्र प्रभाि और उद्िरर् में  ीसमत  ुिार को 
दशाणता है। इ के अनतररक्त, प्रनत  िंकाय और िवृि-छथत्र द्िथरथ प्रकासशत शोि 
पत्रों की  िंख्या में 2019 के 0.39   े2023 में 0.25 तक की गगरािट देखी 
गई है। इ का मतल  है कक औ तन, प्रत्येक  िंकाय  दस्य और िवृि-छथत्र 
2019-23 की अिगि में कम शोि पत्र तैयार कर रहे थे। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू िोि कथया और उनके प्रकाशन 
की गुर्ित्ता और मात्रा में  ुिार करने के सलए  िंकाय को प्रोत् ादहत करने हेतु 
िोि प्रकाशन अनुदान योजना में पररशोिन जै ी पहल कर रहा है। 

डीटीयू के मामले में, ज  कक शोि पत्रों के प्रकाशन और उद्िरर् की  िंख्या के 
 िंदभण में 2018-23 के दौरान प्रदशणन में उल्लेखनीय  ुिार हुआ है, 
विश्िविद्यालय का एच-सूचकथांक (जै ा कक िे  ऑि  ाइिं ेज द्िारा ररपोटा ककया 
गया है) 97  े 102 के बीच प्रथयिः जस्थर रहा है, जै ा कक ताशलका 2.4 में 
ििथायथ गया है। 

ताशलका 2.4: शोध पत्रों के प्रकाशिों, उद्धरिों की संख्या और एच-सूचकधंक 
का वववरि 

वषि 2019 2020 2021 2022 2023 
प्रनत िषण प्रकासशत शोि पत्रों की  िंख्या 321 442 694 756 852 
ननयसमत  िंकाय की  िंख्या 258 266 301 301 288 
पीएचडी कर रहे छात्रों की  िंख्या 924 1,065 1,185 1,307 1,368 
 िंकाय और िवृि-छथत्रों की कुल  िंख्या 1,182 1,331 1,486 1,608 1,656 
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वष[ 2019 2020 2021 2022 2023 
ĤǓत संकाय और वृͪ ƣ-छाğ ɮवारा शोध पğ 
Ĥकाशन कȧ संÉया 

0.27 0.33 0.47 0.47 0.51 

उɮधरणɉ कȧ संÉया (ĤगǓतशील) 71,502 83,160 92,758 97,227 98,826 
ͪवæवͪवɮयालय का एच-सूचकांक 97 100 102 102 102 
İोत: वेब ऑफ साइंसेज़ स ेͪवæवͪवɮयालय ɮवारा Ĥदान कȧ गई जानकारȣ 

ͪवभाग ने डीटȣयू के मामले मɅ कहा (माच[ 2025) ͩक वत[मान ͧश¢ण-पɮधǓत 
मɅ एच-सूचकांक को ͪवशेष Ĥासंͬगकता और मह×व Ǒदया जा रहा है और पुिçट 
कȧ ͩक लेखापरȣ¢ा के समापन के समय डीटȣयू का एच-सूचकांक 102 था। 

 
डीपीएसआरयू एच-सूचकांक डाटा का अनुर¢ण नहȣं करता है। तथाͪप, उपलÞध 
कराई गई जानकारȣ के अनुसार, उसने 2019-23 के दौरान èकोपस सूचकांक 
जन[ãस मɅ कुल 571 शोध पğ Ĥकाͧशत ͩकए हɇ, िजनमɅ कुल 1,481 उɮधरण 
हɇ। ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा "èकोपस जन[ल" से ĤाÜत आंकड़ɉ के अनुसार, वत[मान 
मɅ ͪवæवͪवɮयालय का एच-सूचकांक 38 है। तथाͪप, स×यापन योÊय आंकड़ɉ के 
अभाव मɅ, लेखापरȣ¢ा वष[-दर-वष[ Ĥवृͪ ƣयɉ पर ǑटÜपणी करने कȧ िèथǓत मɅ 
नहȣं है। 

ͪवभाग ने कहा (माच[ 2025) ͩक ͪवͪवध ͪवषयɉ को सिàमͧलत करने वाले 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͪवपरȣत, डीपीएसआरयू मुÉय Ǿप से औषधी ͪव£ान पर 
कɅ Ǒġत है, जहाँ Ĥकाशन और उɮधरण कȧ गǓतशीलता बहु-ͪवषयक संèथानɉ स े
ͧभÛन है। आगे कहा गया ͩक ͪवभाग डीपीएसआरयू के शोध Ĥकाशनɉ कȧ माğा 
और गुणवƣा के बारे मɅ ͬचतंा को èवीकार करता है और ͪवæवͪवɮयालय मɅ शोध 
कȧ संèकृǓत को बढ़ावा देने के ͧलए Ĥयास करेगा। 

97 100 102 102 102

74 76 79 80 80

2019 2020 2021 2022 2023

चाट[ 2.4: जीजीएसआईपीयू और डीटȣयू के एच-सूचकांक

डीटȣयू जीजीएसआईपीयू
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जै ा कक ऊपर कहथ गया है, उपलब्ि जानकारी के अनु ार, जीजीए आईपीयू 
का एच-सूचकथांक 74  े 80, डीटीयू का 97   े102 और डीपीए आरय ूका 38 
था। ददल्ली के राज्य विश्िविद्यालयों का यह प्रदशणन ददल्ली विश्िविद्यालय 
(2018-23 में 191  े 270) और  नार  दहिंद ूविश्िविद्यालय (2022-23 में 
168)  े कािी नीचे था। तर्थवप, यह स्िीकार ककया जाता है कक इ  निष्ट्पथिि 
लेखथपरीक्षथ में शासमल तीनों विश्िविद्यालय सशक्षर् के व्यापक रूप  े सभन्न 
क्षेत्रों में काम करते हैं, किर भी शोि मानकों पर उनके प्रदशणन में  ुिार की 
कािी गुिंजाइश है। 

2.4.4  प्रकाशशत/प्रदाि ककए गए पेटेंटों का मुद्रीकरि 

िोि कथया और निाचार, जो प्रदान ककए गए पेटेंटों की  िंख्या   ेमाप ेजथते हैं, 
कक ी विश्िविद्यालय द्िारा प्रदान की जाने िाली सशक्षा की गुर्ित्ता को दशाणते 
हैं। पेटेंट विश्िविद्यालयों में िोि कथया और निाचार को प्रोत् ादहत करते हैं 
नयोंकक िे िोि पररर्ामों कथ सांरक्षण और मुद्रीकरर् करते हैं। 2018-23 के 
दौरान तीनों विश्िविद्यालयों द्िारा प्रदान ककए गए पेटेंटों की  िंख्या और 
मुद्रीकरर् ककए गए पेटेंटों की  िंख्या ताशलका 2.5 में दी गई है। 

ताशलका 2.5: 2018-23 में प्रदाि ककए गए पेटेंट 
क्रम सं. ववश्वववद्यालय का िाम प्रदाि ककए गए पेटेंटों 

की संख्या 
मुद्रीकृत  

(` लाख में) 
1 जीजीए आईपीयू 37 शून्य 
2 डीटीयू 09 शून्य 
3 डीपीए आरयू शून्य शून्य 

2018-20 के िौरथि जीजीएसआईपीयू को कोई पेटेंट नहीिं समला, परांतु उ के 
 ाद के तीन िषों में 37 पेटेंट के सलए आिेदन ककया गया/उन्हें प्रदान ककया 
गया। इ   िं िंि में डीटीयू और डीपीए आरयू का प्रदशणन  हुत ननराशाजनक 
रहा। इनमें  े कोई भी विश्िविद्यालय पेटेंट  े आय अजजणत नहीिं कर  का। यह 
भी उल्लेखनीय है कक डीटीयू को 2023 की एनआईआरएि शे्रणीक्रम में मथपिांड 
अिुसांिथि एिां िवृिक पद्िनत के अिंतगणत उप-मथपिांड " ौद्गिक स्ित्ि अगिकार" 
(आईपीआर) में शून्य अिंक प्राप्त हुआ, जो दशाणता है कक इ   िं िंि में उ के 
प्रया  अपयाणप्त थे। 
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विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू के मामले में, 2022 में 
गदठत  ौद्गिक स्ित्ि अगिकार (आईपीआर) सेल पूरी तरह  कक्रय हो गया है 
और प्रदान ककए गए पेटेंटों के मुद्रीकरर् के क्षेत्र में भी काम करेगा। डीटीयू के 
मामले में, यह  ताया गया कक विश्िविद्यालय ने स तिं र 2024 में उद्योग के 
सलए प्रौद्योगगकी हस्तािंतरर् नीनत तैयार कर ली है और पेटेंट दाणखल करने की 
 ुवििा के सलए उपयुनत अधििक्तथ ननयुनत ककए गए हैं, जज  े आईपीआर 
और पेटेंट के क्षेत्रों में  ेहतर पररर्ाम  ुननजश्चत होंगे। 

डीपीएसआरयू न ेकहथ (अनटू र 2024) कक उन्होंने पेटेंट के सलए आिेदन ककया 
है, परांतु पेटेंट प्राप्त करना एक  मय लेन ेिाली प्रकक्रया है और उन्हें अभी तक 
कोई पेटेंट नहीिं समला है। विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक विश्िविद्यालय प्रदान 
ककए गए पेटेंट के मुद्रीकरर् की  िंभािनाओिं का पता लगाएगा और इ का 
उपयोग छात्रों, सशक्षकों और विश्िविद्यालय के लाभ के सलए करेगा। 

2.4.5  परामशि पररयोजिाए ं

िास्तविक जीिन की  मस्याओिं के  मािान के सलए उद्योग,  ेिा क्षेत्र आदद 
 े परामशण पररयोजनाएिं, जजनका  मािान ननददणष्ट्ट  मय- ीमा में अपेक्षक्षत होता 
है, कक ी भी विश्िविद्यालय में एक महत्िपूर्ण गनतविगि होती है और इ  ेएक 
प्रदशणन  ूचक के रूप में  मथणन और मान्यता दी जानी चादहए। 

िषण 2018-2023 की अिगि के दौरान चयननत विश्िविद्यालयों द्िारा की गई 
परामशण पररयोजनाओिं का वििरर् ताशलका 2.6 में दशाणया गया है। 

ताशलका 2.6: ववश्वववद्यालयों द्वारा शुरू की गई परामशि पररयोजिाए ं
क्रम सं. ववश्वववद्यालय का िाम परामशि पररयोजिाओं की 

संख्या 
प्राप्त निधर्  
(` लाख में) 

1. जीजीए आईपीयू 2 2.70 
2. डीटीयू 149 1,979.00 
3. डीपीए आरयू 4 18.70 

इ  प्रकार, केिल डीटीयू के पा  ही परामशण पररयोजनाओिं की कोई उल्लेखिीय 
 िंख्या थी, जो यह दशाणता है कक जीजीए आईपीयू और डीपीए आरय ूको इ  
पहलू पर अगिक ध्यान देने की आिश्यकता है। 
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जीजीए आईपीय ूके मामले में विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक विश्िविद्यालय 
न े विश्िविद्यालय के  िंस्थागत और व्यजनतगत परामशण ददशाननदेशों को 
पररशोगित करने के सलए एक  समनत कथ गठि ककयथ है और आने िाले िषों 
में परामशण पररयोजनाओिं के क्षेत्र में उल्लेखनीय  ुिार लाने का लक्ष्य रखा है। 
डीपीए आरय ूके मामले में, यह  ताया गया कक परामशण पररयोजनाओिं की कम 
 िंख्या का कारर् औषिी विज्ञान की विसशष्ट्ट प्रकृनत है, जहाुँ अनु िंिान और 
निाचार प्रथयिः पारिंपररक परामशण िमूिों के  जाय ननयामक ढाुँचों, नैदाननक 
अध्ययनों और अनुिादात्मक अनु िंिान के  ाथ अगिक  िंरेणखत होते हैं। 
डीपीए आरय ून ेजस्थनत में  ुिार के सलए विश्िविद्यालय में एक परामशण सेल 
के गठन का आश्िा न ददया। 

निगाम सम्मेलि में, िोि, परामशण और पेटेंट के सांिभा में, तीनों विश्िविद्यालयों 
न े ुिार की आिश्यकता को स्िीकार ककया। तर्थवप, यह स्िीकार ककया गया 
कक इन विश्िविद्यालयों के  ीच परस्पर तुलना  िंभि नहीिं है नयोंकक डीटीयू 
और डीपीए आरय ूमुख्यतः तकनीकी  िंस्थान हैं, ज  कक जीजीए आईपीय ू
मुख्यतः  ामान्य पाठ्यक्रमों की एक विस्ततृ शे्रणी प्रदान करता है।  

शसफधररि 4: ववश्वववद्यालयों को समधज और उद्योगों की आिश्यकतधओं के 
अिुरूप परामशि/िोर् पररयोजिधएं िुरू करिे के शलए रूपरेखध तैयधर करिी चधदहए। 

2.4.6  उच्चतर शशक्षा संथिािों के साि अप्रभावी सहयोग 

छथत्र एिां सांकथय विनिमय कथयाक्रमों,  िंयुनत  िंगोजष्ट्ठयों,  म्मेलनों और शोि 
प्रसशक्षर् कायणक्रमों आदद के माध्यम  े अिंतर- िंस्थागत  हयोग, सशक्षर् पद्िनत 
की गुर्ित्ता  ढाने का एक प्रभािी तरीका है,  ाथ ही विचारों और प्रथाओिं के 
विनिमय कथ अिसर भी प्रिथि करतथ है जज  े भाग लेने िाले  िंस्थानों को 
लाभ होता है। 2018-23 के दौरान छात्र एििं  िंकाय विननमय कायणक्रमों के  िंदभण 
में उच्चतर सशक्षा के अन्य  िंस्थानों के  ाथ  हयोग और उनके कायाणन्ियन 
का विश्िविद्यालय-िार वििरर् ताशलका 2.7 में ददया गया है। 
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ताशलका 2.7: 2018-23 के दौराि ववश्वववद्यालयों द्वारा ककए गए सहयोग 
और उिका कायािन्वयि 

क्रम 
सं. 

ववश्वववद्यालय का िाम हथताक्षररत समझौता 
ज्ञापिों की संख्या 

छधत्र विनिमय 
कायिक्रमों की संख्या 

संकधय विनिमय 
कायिक्रमों की संख्या 

1. जीजीए आईपीयू 16 0 1 
2. डीटीयू 28 2 1 
3. डीपीए आरयू 11 0 0 

िैजश्िक शैक्षणर्क  हयोग को  ढािा देने की अपनी प्रनत द्िता के  ाथ, 
जीजीए आईपीयू न े 2018-23 के दौरान विसभन्न विदेशी उच्चतर सशक्षर् 
 िंस्थानों के  ाथ 16  मझौता ज्ञापिों (एमओय)ू पर हस्ताक्षर ककए। ये  मझौता 
ज्ञापन छात्र और  िंकाय विननमय कायणक्रमों को  ुगम  नाने और  िंयुनत 
 िंगोजष्ट्ठयों,  म्मेलनों और शोि प्रसशक्षर् कायणक्रमों के आयोजन के सलए डडज़ाइन 
ककए गए थे। तर्थवप, लेखापरीक्षा में पाया गयथ कक विश्िविद्यालय की अिंतराणष्ट्रीय 
 ाझेदाररयाुँ िलदायी नहीिं रहीिं नयोंकक कोई भी छात्र विननमय कायणक्रम 
कक्रयाजन्ित नहीिं ककया गया और 2018-23 के दौरान  िंकाय विननमय कायणक्रम 
का केिल एक ही उदाहरर् था।  

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू मौजूदा  मझौता ज्ञापनों के 
अांतगात और अगिक गनतविगियों को आयोजजत करने के प्रया  कर रहा है और 
 ाथ ही दनुनया भर के विश्िविद्यालयों के  ाथ नए  मझौता ज्ञापनों के अि रों 
की खोज कर रहा है। 

डीटीयू िे 2017 और 2023 के  ीच विदेशी उच्चतर सशक्षर्  िंस्थानों के  ाथ 
28  कक्रय  मझौता ज्ञापन/शैक्षणर्क  हयोग ककए और पथांच अन्य  हयोग 
प्रकक्रयािीन हैं। तर्थवप, छात्र विननमय कायणक्रमों के अांतगात, केिल पथांच छात्रों 
को नामािंककत ककया गया था और 2018-23 के िौरथि  िंकाय विननमय कायणक्रम 
का केिल एक ही उदाहरर् था। लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कक विदेशी 
 हयोग के सलए हस्तथक्षररत  मझौता ज्ञापनों को उनकी िैिता अिगि  माप्त 
होने के  ाद निीनीकृत नहीिं ककया गया था। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक डीटीयू ने माचण 2024 में विदेशी  हयोग के 
सलए नए ददशाननदेश तैयार ककए हैं और अ  िह  हयोग के सलए  डे पमैाने 
पर आउटरीच गनतविगियों को अिंजाम दे रहा है और छात्र विननमय कायणक्रमों 
पर ध्यान कें दद्रत करेगा। 
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डीपीएसआरय ून े2017 और 2023 के  ीच छात्रों के विनिमय,  िंयनुत सशक्षा 
कायणक्रमों,  िंयुनत अनु िंिान और विका  कायणक्रमों आदद के सलए विदेशी उच्चतर 
सशक्षर्  िंस्थानों के  ाथ 11  कक्रय  मझौता ज्ञापन/शैक्षणर्क  हयोग ककए। 
तर्थवप, इ  अिगि के दौरान विश्िविद्यालय ने कोई छात्र/ िंकाय विनिमय नहीिं 
ककया। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक िह उच्चतर सशक्षा  िंस्थानों के  ाथ अप्रभािी 
 हयोग के  ारे में गचिंता को स्िीकार करता है और डीपीए आरयू को छात्र 
विननमय कायणक्रमों को प्रोत् ादहत करने की आिश्यकता है। 

2.4.7  संकाय िोर् अिुदाि योजिा और प्रायोस्जत िोर् पररयोजिाओं के शलए 
उपकरि की खरीद और इन्िेंट्री प्रबंधि 

जीजीए आईपीय ू की प्रायोजजत शोि पररयोजनाओिं के सलए विश्िविद्यालय 
विननयम (अप्रैल 2016) के खिंड 4 के अांतगात प्रदान की गई खरीद प्रकक्रया के 
अनु ार, शोि पररयोजनाओिं के सलए  भी खरीद  ामान्य वित्तीय ननयमथिली 
(जीएिआर) के अनु ार की जाएांगी। पररयोजना के पूरा होने के  ाद, पररयोजना 
के अांतगात खरीदे गए उपकरर्/पुस्तकें  विश्िविद्यालय की  िंपवत्त  न जानी 
चादहए। लेखापरीक्षा में 18 मामले िेखे गए जहथाँ जीजीए आईपीय ूद्िारा ई-
खरीि/जीईएम पोटणल के  जाय खुले  ा़िथर के माध्यम  े  ामान/उपकरर् खरीदे 
जा रहे थे, जो जीएिआर 2017 के ननयम 149 के प्राििानों के विरुद्ि है। 
सथर् ही, पररयोजना के पूरा होने के  ाद,  िंकाय िोि अनुदान योजना 
(एिआरजीए ) के अांतगात खरीदे गए उपकरर्/पुस्तकों को विश्िविद्यालय स्कूल 
के स्टॉक रजजस्टर और विश्िविद्यालय के कें द्रीकृत स्टॉक रजजस्टर में दजण नहीिं 
ककया जा रहा था। इ के अनतररक्त, लेखापरीक्षा को एिआरजीए  पररयोजनाओिं 
के माध्यम  े प्राप्त उपकरर्ों की विसशष्ट्टताओिं को  त्यावपत करने के सलए 
कोई ननगरानी तिंत्र नहीिं समला। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीयू के विश्िविद्यालय स्कूलों न े
खरीदे गए उपकरर्ों का वििरर् दजण करने के सलए स्टॉक रजजस्टर  नाए रखना 
शुरू कर ददया है और एिआरजीए   े खरीदी गई अचल  िंपवत्तयों को स्टॉक 
रजजस्टर में दजण करना अननिायण कर ददया गया है। 
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लेखापरीक्षा में पाया गया कक डीटीयू में 2018-23 के दौरान िोि 
अनुदान/प्रायोजजत पररयोजनाओिं के कोष  े खरीदे गए ` 5.89 करोड की लागत 
के उपकरर्, मशीनरी और अन्य गैर-उपभोज्य िस्तुओिं को विश्िविद्यालय के 
लेखथओां में उ की परर िंपवत्तयों के रूप में नहीिं दशाणया गया। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक डीटीयू अपने लेखथओां में उनत उपकरर्ों के 
को िजा ककए जथिे के  िं िंि में वि िंगनत का पता लगाएगा और उ का  मािान 
करेगा। 

2.5  छात्रों का स्थधिि और थटाटि-अप गनतववधधयधं 
 

2.5.1  छात्रों का स्थधिि 

विश्िविद्यालय छात्र स्र्थिि  ेल छात्रों और  िंभावित ननयोनताओिं के  ीच एक 
 ेतु के रूप में कायण करता है, जज का उद्देश्य  िल नौकरी स्र्थिि और 
इिंटनणसशप की  ुवििा प्रदान करना है। 

(i) जीजीएसआईपीयू के स्र्थिि  ेल द्िारा 2018-22 के सलए उपलब्ि कराए 
गए स्र्थिि आांकड़ों के अनु ार, 11 विश्िविद्यालय अध्ययन स्कूलों (12 स्कूलों 
और 2 उत्कृष्ट्टता10 कें द्रों में  े) में, 34 से 64 प्रनतशत छात्रों को उनके माध्यम 
 े स्र्थिि प्रथप्त हुए (अपनी उपथधि पूरी करने के  ाद उच्चतर सशक्षा प्राप्त 
करने िाले छात्रों का वििरर् उपलब्ि नहीिं कराया गया)। यएू ए  में, जैि 
प्रौद्योगगकी, रा ायननक प्रौद्योगगकी, मानविकी एििं  ामाजजक विज्ञान तथा 
मौसलक एिां अिप्रयुक्त विज्ञथि स्कूल छात्रों के स्र्थिि में पीछे रहे। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक  भी विश्िविद्यालय स्कूलों के छात्रों को 
 मान अि र प्रदान ककए जाते हैं, तर्थवप, नौकरी देना भतीकताणओिं का 
वििेकागिकार है। इ के अनतररक्त, एक पूिण छात्र सेल को अपनी उपथधि पूरी 
करने के  ाद उच्चतर सशक्षा प्राप्त करने िाले छात्रों का एक उगचत डथटथ े  
 नाए रखने का कायण  ौंपा गया है। 

 िं द्ि कॉलेजों के  िं िंि में, विश्िविद्यालय द्िारा उपलब्ि कराए गए 38 
 िं द्ि कॉलेजों के स्र्थिि आांकड़ों के विश्लेषर्  े पता चला कक कई कॉलेजों 

 

10  दो स्कूलों ने केिल 2021 में काम करना शुरू ककयथ है और अभी तक कोई भी  ैच पा  आउट नहीिं हुआ है। 
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न ेअ िंगत स्र्थिि प्रदशणन ककया, जो उनकी स्र्थिि रर्नीनतयों या उनके 
स्नातकों की रोज़गार क्षमता में  िंभावित चुनौनतयों का  िंकेत देता है। इनमें  े 
पथांच कॉलेजों में स्र्थिि प्रनतशत लगातार कम/शून्य रहा। 

विभाग ने कहथ (माचण 2025) कक जीजीए आईपीय ूने  िं द्ि कॉलेजों को उगचत 
स्र्थिि  हायता अिसांरचिथ  नाने का ननदेश ददया है (दद िं र 2024)। 

(ii) डीटीयू में, 2018-23 के दौरान 53 प्रनतशत   े64 प्रनतशत छात्रों को 
विश्िविद्यालय के स्र्थिि  ेल के माध्यम  े स्र्थिि प्राप्त हुए, ज  कक 
अिंनतम िषण के कुल 37 प्रनतशत   े43 प्रनतशत छात्रों को न तो विश्िविद्यालय 
के स्र्थिि  ेल के माध्यम  े स्र्थिि समला और न ही उन्होंने उच्चतर सशक्षा 
प्राप्त की। इ  प्रकार, रो़िगार या उच्चतर सशक्षा के सलए छात्रों की प्रगनत के 
 िंदभण में विश्िविद्यालय का प्रदशणन  िंतोषजनक नहीिं रहा। 

निगाम सम्मेलि में, कुलसधचि (डीटीयू) ने कहथ कक छात्रों की कुल  िंख्या के 
आिार पर स्र्थिि प्रनतशत की गर्ना करना आदशण नहीिं हो  कता है, नयोंकक 
कई छात्र कैं प  स्र्थिि में भाग नहीिं लेना चाहते और इ के स्र्थि पर उच्चतर 
सशक्षा प्राप्त करना चथहते हैं। इ सलए, स्र्थिि  ेल के माध्यम  े स्र्थिि का 
विकल्प चुनन ेिाले छात्रों की तुलना में स्र्थिि प्रथप्त छात्रों की  िंख्या के आिार 
पर प्रनतशत ननिाणररत करना अगिक व्यािहाररक तरीका होगा। तर्थवप, डीटीयू न े
2018-23 के दौरान विश्िविद्यालय के कैं प  स्र्थिि असभयथि में िास्तविक 
प्रनतभागगयों के आिार पर पररशोगित आांकड़े प्रदान नहीिं ककए और इ सलए इ  
पर काम नहीिं ककया जा  का। इ के अनतररक्त, स्र्थिि प्रनतशत की गर्ना 
करते  मय उच्चतर सशक्षा प्राप्त करने िाले छात्रों के आांकड़ों पर पहले ही 
लेखथपरीक्षथ द्िारा विचार ककया जा चुका था। 

विभाग ने कहा (माचण 2025) कक डीटीय ूको ऑि-कैं प  स्र्थिि आांकड़े  नाए 
रखने, उद्योग  िेक्षर् करने,  ेहतर स्र्थिि के सलए उद्योग के  ाथ  हयोग 
करने और उद्योग की मािंग के अनु ार पाठ्यक्रम डड़िथइन करने की आिश्यकता 
है। 

डीपीएसआरय ूमें, 2018-22 के दौरान स्र्थिि प्रभाग के माध्यम  े स्नातकोत्तर 
पाठ्यक्रमों के छात्रों का स्र्थिि पाठ्यक्रम के  िल  मापन पर 78   े



अध्याय 2: प्रशासनिक और शैक्षणिक मुद्दे 

41 

86 प्रनतशत के  ीच रहा, ज  कक स्नातकपूिा पाठ्यक्रमों के  िं िंि में स्र्थिि 
पाने/उच्चतर सशक्षा प्राप्त करने िाले छात्रों का प्रनतशत 58   े81 प्रनतशत के 
 ीच रहा। िषण 2022-23 के सलए उच्चतर सशक्षा प्राप्त करने िाले छात्रों का 
आांकड़थ केिल आिंसशक रूप  े प्रस्तुत ककया गया। 

ज्ञान प्राजप्त के अनतररक्त, छात्रों के सलए विश्िविद्यालय सशक्षा प्राप्त करने का 
मुख्य उद्देश्य लाभदायक रोज़गार प्राप्त करना या  ेहतर कररयर के सलए 
उच्चतर सशक्षा प्राप्त करना होता है। इन विश्िविद्यालयों के स्र्थिि  ेल  े 
छात्रों को इ  उद्देश्य की प्राजप्त में मदद की अपेक्षा की जाती है। तर्थवप, अपूणा 
आांकडों के अलथिथ, इि विश्िविद्यथलयों के स्र्थिि सेल कथ प्रििाि, जहाुँ ि े
मौजूद हैं, उनकी स्थापना के पीछे के उद्िेश्य की प्राजप्त के सांबांि में विश्िा  
उत्पन्ि नहीिं करता है। 





 

 

 

 

 

  

अध्र्ार् 3 

विश्िविद्यालयों का प्रत्र्ार्न 
और संबद्धता प्रक्रिया 

 





43 

अध्याय 3 
 

विश्िविद्यालयों का प्रत्यायन और संबद्धता प्रक्रिया 

• यूजीसी विनियम 2012 और एआईसीटीई विनियम 2014 विश्िविद्यालय 
और उसके तकिीकी काययिमों के ललए िमशः एिएएसी और एिबीए से 
अनििायय प्रत्यायन का प्रािधाि करते हैं। लेखापरीक्षा में पाया गया क्रक 
जीजीएसआईपीयू के तीि चयनित विश्िविद्यालय और संबद्ध कॉलेज 
काफी समय से अनििायय एिएएसी/एिबीए प्रत्यायन के बिना कायय कर 
रहे थे। 

• संबद्ध कॉलेजों में आिश्यक भौनतक और शैक्षणिक अवसंरचना की 
उपलब्धता सुनिश्श्चत करिे के ललए संयुक्त मूलयांकि सलमनत (जेएसी) 
के निरीक्षणों की मौजूदा व्यिस्था अपयायप्त थी, क्योंक्रक चयनित संबद्ध 
कॉलेजों में जेएसी द्िारा अिुकूल ग्रेड गं, जेएसी ररपोटय की लसफाररशों का 
अिुपालि ि करिे और ददव्यांग व्यश्क्तयों के ललए सुविधाओं के अभाि 
के मामले थे। 

• लेखापरीक्षा िे िावषयक संबद्धता प्रक्रिया के प्रत्येक चरि में अथायत - 
आिेदक कॉलेजों द्िारा आिेदि प्रस्तुत करिा, जेएसी का गठि और 
उसकी ररपोदटिंग, सरकार द्िारा एिओसी प्रदाि करिा तथा 
जीजीएसआईपीयू द्िारा संबद्धता जारी करिा आदि में ववलंि देखा। 

• सरकार द्िारा नीततगत दिशातनिेशों में पररशोधि तथा प्रिेश विनियामक 
सलमनत और राज्य शुलक विनियामक सलमनत के गठि में काफी ववलंि 
हुआ। 

3.1  विश्िविद्यालयों का प्रत्यायि 

विश्िविद्यालय अनुदान आयोग (उच्चतर शिक्षण संस्थानों का अननिायय 
मूलयांकन और प्रत्यायन) विननयम, 2012 प्रत्येक उच्चतर शिक्षण संस्थान 
(एचईआई) के शलए दो बचैों के उत्तीर्ण होने या छह िर्य के बाद, जो भी पहले 
हो, एक प्रत्यायन एजेंसी से अननिायय प्रत्यायन का प्रावधान है। यूजीसी 
अधिननयम की िारा 12बी के तहत अनुदान प्राप्त करने के शलए राष्ट्रीय 
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मूलयांकन और प्रत्यायन पररर्द (एनएएसी) का प्रत्यायन अननिायय है। इसी 
प्रकार, अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा पररर्द (तकनीकी शिक्षा 
संस्थानों/विश्िविद्यालय विभागों आदद में सभी काययक्रमों/पाठ्यक्रमों का अननिायय 
प्रत्यायन) विननयम, 2014 सभी तकनीकी शिक्षा संस्थानों के शलए दो बैचों के 
उत्तीर्ण होने या छह िर्य के बाद, जो भी पहले हो, अपने सभी काययक्रमों/पाठ्यक्रमों 
को अपनी प्रत्यायन एजेंसी (राष्ट्रीय प्रत्यायन बोर्य) से प्रत्यायन प्राप्त करना 
अननिायय बनाता है। 

तीनों चयननत विश्िविद्यालयों ने अननिायय एनएएसी/एनबीए प्रत्यायन के बबना 
महत्िपूणय अिधि तक कायण ककया। वििरण ताललका 3.1 में ददए गए हैं। 

ताललका 3.1: प्रत्यायन रदहत अिधध 
विश्िविद्यालय 

का िाम 
प्रत्यायन का 

प्रकार 
कुल पाठ्यिम/बबिा 

प्रत्यायन िाले 
पाठ्यिमों की संख्या 

प्रत्यायन रदहत 
 अिधध 

दटप्पिी 

जीजीएसआईपीयू एनएएसी प्रत्यायन 
विश्िविद्यालय के 
शलए है। 

2018-23 विश्िविद्यालय ने 
एनएएसी प्रत्यायन के शलए 
आिेदन नहीं ककया। 

एनबीए 30/30 2018-23 विश्िविद्यालय ने एनबीए 
प्रत्यायन के शलए आिेदन 
नहीं ककया। 

र्ीटीयू एनएएसी प्रत्यायन 
विश्िविद्यालय के 
शलए है। 

2015-19 विश्िविद्यालय ने 
एनएएसी प्रत्यायन के शलए 
आिेदन नहीं ककया। 

एनबीए 42/24 2018-23 छात्र-शिक्षक अनुपात 
एनबीए की आिश्यकताओं 
को पूरा नहीं करता है और 
पीजी काययक्रमों के शलए 
संबंधधत यूजी काययक्रम 
एनबीए से प्रत्यायन प्राप्त 
नहीं है। 

र्ीपीएसआरयू एनएएसी प्रत्यायन 
विश्िविद्यालय के 
शलए है। 

2020-23 विश्िविद्यालय ने निंबर 
2022 में एनएएसी 
प्रत्यायन के शलए आिेदन 
ककया है। 

एनबीए 4/4 2020-23 विश्िविद्यालय ने एनबीए 
प्रत्यायन के शलए आिेदन 
नहीं ककया। 
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उपययणक्त के अततररक्त, जीजीएसआईपीयू से संबद्ि 88 संस्थानों में से 
50 एनएएसी प्रत्यायन के बबना काम कर रहे थे और इनमें से 28 संबद्ि 
संस्थानों द्िारा संचाशलत 102 तकनीकी पाठ्यक्रम/काययक्रम एनबीए प्रत्यायन के 
बबना प्रस्तयत ककए जा रहे थे। 

इन ववश्वववद्यालयों/संस्थानों/कायणक्रमों को प्रत्यायन न ममलने के कारर् उन्हें 
प्रदान की जाने वाली मिक्षा की गयर्वत्ता के संबंि में ककसी ततृीय पक्ष द्िारा 
आश्िासन नही ंशमल पाता, जजसस ेछात्र इन विश्िविद्यालयों/काययक्रमों में दाखिला 
लेने से हतोत्सादहत हो सकते हैं। इसके अततररक्त, यूजीसी विननयम 2012 और 
एआईसीटीई विननयम 2014, क्रमिः एनएएसी और एनबीए प्रत्यायन के बबना 
संस्थानों को सभी अनुदान और वित्तीय सहायता रोकने का प्राििान करते हैं। 
साथ ही, एनएएसी/एनबीए प्रत्यायन के बबना पाठ्यक्रम चलाने िाले संस्थानों में 
प्रिेि पाने के इच्छुक संभावित उम्मीदिारों को विशभन्न माध्यमों से सचेत करने 
का भी प्राििान है। 

विभाग ने कहा (माचय 2025) कक एनएएसी से प्रत्यायन न शमलने से 
जीजीएसआईपीयू के कामकाज की गुणित्ता प्रभावित नहीं हुई है और एनबीए 
प्रत्यायन के संबंि में, तकनीकी काययक्रम चलाने िाले पांच विश्िविद्यालय स्कूलों 
न ेआगामी िैक्षखणक सत्र जनिरी 2026 से जुलाई 2026 तक आवश्यक मापदंडों 
का पालन करत ेहयए एनबीए प्रत्यायन के शलए आिदेन करने हेतय पहले ही कदम 
उठाए हैं। विश्िविद्यालय ने सभी संबद्ि कॉलेजों को एनएएसी और एनबीए 
प्रत्यायन प्राप्त करने के शलए प्रोत्सादहत करते हुए तनदेि जारी ककया है। 

 ीटीयू ने 24 तकनीकी काययक्रमों के गैर-प्रत्यायन (एनबीए) के शलए कम 
छात्र-शिक्षक अनुपात, संबंधित यूजी काययक्रमों को पीजी काययक्रमों के मामले में 
प्रत्यायन नही ं शमलने और काययक्रमों में कम प्रिेि को ज़िम्मेदार ठहराया 
(माचय 2024)। इसके अततररक्त, विभाग ने कहा (माचय 2025) कक छात्र-शिक्षक 
अनुपात में सुिार के शलए र्ीटीयू द्िारा शिक्षकों की ननयुजतत/भती की प्रकक्रया 
पहले ही िुरू कर दी गई है। 

 ीपीएसआरयू ने कहा (मई 2023) कक एनबीए प्रत्यायन प्राप्त करने के शलए 
निंबर 2022 में विभाग/स्कूल-वार सशमनतयााँ गदठत की गईं, परंतय आग ेकोई 
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प्रगनत नहीं हुई। विभाग ने कहा (माचय 2025) कक िह विश्िविद्यालय के 
प्रत्यायन को लेकर धचतंा को स्िीकार करता है। 

इस प्रकार, उपययणक्त स ेयह स्पष्ट्ट होता है कक विश्िविद्यालय एनएएसी/एनबीए 
प्रत्यायन प्राप्त करने की आिश्यकता के बारे में अत्यंत लापरिाह थे, जजससे 
प्रदान की जाने िाली शिक्षा की गुणित्ता प्रभावित हुई तथा प्रत्यायन के अभाि 
में कें द्र सरकार के अनुदान के शलए अयोग्यता के कारण वित्तीय हातन भी हयई। 

3.1.1  यूजीसी से धारा 12बी का दजाय प्राप्त ि होिा 

यूजीसी अधिननयम की िारा 12बी के अनुसार, विश्िविद्यालय अनुदान आयोग 
(संिोिन) अधिननयम, 1972 के लाग ू होने के बाद स्थावपत ककसी भी 
विश्िविद्यालय को तब तक कोई अनुदान नहीं ददया जाएगा, जब तक कक 
आयोग, ननिायररत विर्यों पर स्ियं संतुष्ट्ट होने के बाद, ऐस ेविश्िविद्यालय को 
ऐसे अनुदान प्राप्त करने के शलए उपयुतत घोवर्त न कर दे। इसके अनतररतत, 
यूजीसी विननयम 2012 में यह प्राििान है कक यदद कोई विश्िविद्यालय एनएएसी 
द्िारा विधिित प्रत्यातयत नही ंहै, तो उसे यूजीसी अधिननयम की िारा 12बी के 
अंतगयत अधिसूधचत नहीं ककया जाएगा या मान्यता नहीं दी जाएगी। 

लेिापरीक्षा में पाया गया कक  ीपीएसआरयू ने अगस्त 2015 में यजूीसी 
अधिननयम की िारा 12बी के तहत प्रत्यायन के शलए कायणवाही िुरू की और 
उसे केवल अगस्त 2023 में एनएएसी स ेप्रत्यायन प्राप्त हुआ। उसे अभी तक 
यूजीसी से िारा 12बी के तहत प्रत्यायन नहीं शमली थी, जजसस ेवह यूजीसी से 
अनुदान प्राप्त करने के शलए अयोग्य हो गया। 

विभाग ने कहा कक र्ीपीएसआरयू न ेयूजीसी अधिननयम की िारा 12बी के तहत 
मान्यता के संबंि में यजूीसी की दटप्पखणयों के मलए अनुपालन ररपोटय प्रस्ततु 
की (निंबर 2023), और यूजीसी का अंनतम ननणयय प्रतीक्षक्षत था। 

जीजीएसआईपीय ूऔर  ीटीयू को क्रमिः माचय 2001 और ददसंबर 2012 में 
िारा 12बी के तहत प्रत्यायन ददया गया था।  

लसफाररश 5: ववश्वववद्यालयों को उनके अंतगयत आिे िाले काययिमों के ललए 
एिएएसी/एिबीए से प्रत्यायन प्राप्त करने के ललए समय-सीमा निधायररत करिी 
चादहए, संबद्धता प्रदाि करिे की व्यवस्था को मज़िूत करना चादहए तथा शुलक 
की अधधसूचिा के ललए समय-सीमा निधायररत करनी चादहए। 
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3.2  जीजीएसआईपीयू से संस्थािों की संबद्धता की प्रक्रिया 

यूजीसी अधिननयम के अध्याय 3 िंर् (12ए) (1) (ए) में कहा गया है कक 
'संबद्िता' में ककसी कॉलेज के संबंि में, ऐस ेकॉलेज को विश्िविद्यालय द्िारा 
मान्यता देना, ऐसे कॉलेज का विश्िविद्यालय के साथ जुडाि और ऐसे कॉलेज 
को विश्िविद्यालय के वििेर्ाधिकारों में प्रिेि देना िाशमल है। विशभन्न आयोगों 
जैस ेरािाकृष्ट्णन आयोग (विश्िविद्यालय शिक्षा आयोग) (1948-49) और कोठारी 
आयोग (शिक्षा आयोग), 1964-66 ने संबद्िता प्रणाली को चरणबद्ि तरीके से 
समाप्त करने का सुझाि ददया था। राष्ट्रीय शिक्षा नीनत (एनईपी) 2020 में 
15 िर्ों की अिधि में कॉलेजों की संबद्िता प्रणाली को चरणबद्ि तरीके से 
समाप्त करने की शसफाररि की गई है। एनईपी का लक्ष्य सभी कॉलेजों को 
स्िायत्त उपाधध प्रदान करने िाले संस्थान बनाना है। 

तथावप, रा.रा.क्षे.दद.स. न ेअभी तक संबद्ि संस्थानों को स्िायत्तता प्रदान करने 
के संबंि में कोई नीनत ननिायररत नहीं की है तयोंकक उसका तकय  है कक 
जीजीएसआईपीयू अधिननयम की िारा 5 (14) जीजीएसआईपीयू को कॉलेजों और 
संस्थानों को स्िायत्त घोवर्त करने का अधिकार देती है। 

इस लेिापरीक्षा के दौरान गुरु गोबबदं शसहं इंद्रप्रस्थ विश्िविद्यालय 
(जीजीएसआईपीयू) द्िारा दी गई संबद्िता से संबंधित प्रकक्रया और मुद्दों की 
जांच की गई। यह रा.रा.क्षे.दद.स. का एकमात्र विश्िविद्यालय है जो उच्चतर 
शिक्षा और तकनीकी शिक्षा प्रदान करने िाले सरकारी सहायता प्राप्त और स्ि-
वित्तपोवर्त संस्थानों को संबद्िता प्रदान करता है। 

मौजूदा ननयमों के अनुसार, संस्थानों को प्रत्येक काययक्रम/अध्ययन पाठ्यक्रम के 
शलए अलग से संबद्िता प्राप्त करना आिश्यक है और संबद्िता की प्रकक्रया 
का उद्देश्य यह सुननजश्चत करना है कक संबद्िता चाहने िाले संस्थानों के पास 
संबंधित ननयामक ननकायों द्िारा ननिायररत मानदंर्ों के अनुसार गुणित्तापूणय 
शिक्षा के शलए आिश्यक सभी सुवििाएं जैस ेभूशम और भिन, पयायप्त कक्षाएं 
और जनिजतत, प्रयोगिालाए/ंकाययिालाएं, पुस्तकालय आदद उपलब्ि हैं। 
जीजीएसआईपीयू अधिननयम 1998 की िारा 4 के अनुसार, विश्िविद्यालय 
राष्ट्रीय राजिानी क्षेत्र में जस्थत ककसी भी संस्थान को संबद्िता प्रदान कर 
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सकता है जो जीजीएसआईपीयू के ननयमों और अध्यादेिों का पालन करने के 
शलए सहमत है। 

िैक्षखणक िर्य 2022-23 के दौरान, 25 सरकारी सहायता प्राप्त कॉलेज और 88 
स्ि-वित्तपोवर्त कॉलेज (19 ददलली राज्य की सीमा से बाहर जस्थत) 
जीजीएसआईपीय ूसे संबद्ि थे। ददलली में जस्थत 94 संबद्ि कॉलेजों में से, 
अिुलग्िक 1.1 में िखणयत 14 कॉलेजों (दो सरकारी सहायता प्राप्त और 12 स्ि-
वित्तपोवर्त संबद्ि कॉलेज) का आईर्ीईए सॉफ्टिेयर के साथ प्रततस्थापन के 
बबना साधारर् यादृजच्िक प्रततचयन (एसआरएसर्ब्लयूओआर) पद्िनत का 
उपयोग करके विस्ततृ संवीक्षा के शलए नमूना शलया गया था। 

3.2.1  संस्थािों को संबद्धता प्रिान करना 

आिेदक संस्थानों को संबद्िता प्रदान करने की प्रकक्रया उच्चतर शिक्षा ननदेिालय 
(र्ीएचई), रा.रा.क्षे.दद.स. के नीनतगत ददिाननदेिों (जनिरी 2016) और 
जीजीएसआईपीय ू के अध्यादेि 1 (निंबर 1999) द्िारा िाशसत होती है। 
जीजीएसआईपीय ूद्िारा आिेदक कॉलेजों को संबद्िता प्रदान करने के विशभन्न 
चरणों को चाटय 3.1 में दिायया गया है। 
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चार्य 3.1:  संिद्धता प्रिान करने की प्रक्रिया 
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संबद्िता प्रकक्रया के संबंि में लेिापरीक्षा में देिे गए मुद्दों पर आगामी पैराग्राफों 
में चचाय की गई है। 

3.2.2  संयुक्त मूलयांकि सलमनत का कायय और उिकी ररपोटों का अिुपालि 

जीजीएसआईपीयू के अध्यादेि 1 और र्ीएचई/र्ीटीटीई द्िारा अनापवत्त प्रमाणपत्र 
(एनओसी) जारी करने के शलए र्ीएचई के नीततगत ददिातनदेि और ननजी तौर 
पर प्रबंधित स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों से संबंधधत मामले, उपलब्ि भौनतक और 
िैक्षखणक अवसंरचना को सत्यावपत करने के शलए आिेदक कॉलेज/संस्थान के 
पररसर में भौनतक दौरे के बाद संयुतत मूलयांकन सशमनत1 की ररपोटय सामन े
लाते हैं, जो सरकार द्िारा एनओसी प्रदान करने और उसके बाद विश्िविद्यालय 
द्िारा संबद्िता का आिार है। 

र्ीएचई, रा.रा.क्षे.दद.स. के नीततगत ददिातनदेिों (जनिरी 2016) के अनुसार, 
वपछले तीन िर्ों के दौरान जेएसी की ननरीक्षण ररपोटय में शे्रणी ‘ए’ और शे्रणी 
‘बी’ प्राप्त करने िाले संस्थान क्रमिः पाचं िर्य और तीन िर्य के शलए एनओसी 
के पुनिैिीकरण के शलए पात्र थे। जेएसी के ननिायररत प्रारूप के अनुसार, शे्रणी 
‘ए’ प्राप्त करने के शलए, ककसी संस्थान को जेएसी ररपोटय के भाग-II (िैक्षखणक 
मानक और अिसंरचना) और भाग-III (वपछली िैक्षखणक लेिापरीक्षा और जेएसी 
ररपोटय की अभ्ययजक्तयों का अनुपालन) में पथृक रूप स े75 प्रनतित या उससे 
अधिक अंक प्राप्त करने होते थे और शे्रणी ‘बी’ के शलए, 75 प्रनतित स ेकम 
परंतय 65 प्रनतित2 से अधिक अंक प्राप्त करने होते थे। 

जेएसी ररपोटय में शे्रणी ‘सी’ (50 प्रनतित स े अधिक अंक) प्राप्त करना 
एनओसी/संबद्िता प्राप्त करने के शलए पयायप्त है। 

 

1  आिेदक स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों के पररसर का भौनतक दौरा करने के शलए जीजीएसआईपीयू द्िारा सेिाननितृ्त 
आईएएस/दाननतस की अध्यक्षता में गदठत एक सशमनत, जजसमें जीजीएसआईपीयू के विर्य वििेर्ज्ञ और संयोजक 
िाशमल होंगे। 

2  50 प्रनतित से अधिक और 65 प्रनतित तक अंक प्राप्त होने पर शे्रणी 'सी' प्रदान की जाती है। 50 प्रनतित से 
कम अंक प्राप्त होने पर शे्रणी 'र्ी' प्रदान की जाती है, जजसके तहत संबधंित आिेदक कॉलेज को प्रिेि ननर्ेि शे्रणी 
में र्ाल ददया जाता है। 
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प्रत्यायन की ितयमान प्रणाली की अपयायप्तता, जेएसी की काययप्रणाली, उनकी 
ररपोटों की पयायप्तता तथा आिेदक कॉलेजों द्िारा जेएसी की अभ्ययजक्तयों के 
अनुपालन पर आगामी पैराग्राफों में चचाय की गई है। 

(i) जेएसी के मूलयांकन में कलमयां 

लेिापरीक्षा ने नमूना-चयतनत स्ि-वित्तपोवर्त आिदेक/संबद्ि कॉलेजों में जेएसी 
द्वारा ककए गए मूलयांकन में ननम्नशलखित कशमयां देिीं: 

(क) िैक्षणर्क सत्र 2022-23 के मलए पेररयार स्कूल ऑफ आक्रकय टेक्चर, जसोला 
(बी.आकय . 5 िर्ीय पाठ्यक्रम) से संबंधधत जेएसी ररपोटय स ेपता चला है कक 
मूलयांकन करते समय प्रयोगिालाओं/काययिालाओं और छात्रों का शिकायत तंत्र 
की उपलब्िता (जो जेएसी ररपोटय के प्रारूप का दहस्सा हैं) जैस ेमापदंर्ों को 
िाशमल नहीं ककया गया था। इसके अततररक्त, यद्यवप कोई ननदेिक ननयुतत 
नही ंककया गया था, कफर भी संस्थान को 100 में स े50 अंक ददए गए। इसी 
प्रकार, संकाय संिगय अनपुात और छात्र-शिक्षक अनुपात के शलए भी 100 में से 
50 अंक ददए गए, जब कक कॉलेज में कोई संकाय नहीं था। इस प्रकार, जएेसी 
ररपोटय के भाग-II में पेररयार स्कूल ऑफ आककय टेतचर को ददए गए अंकों का कुल 
योग 800 में से 536 (67 अंक) था, जब कक यदद सही अंक ददए गए होते, तो 
यह 1000 में से 386 (536 - 150) होना चादहए था। पररणामस्िरूप, संस्थान 
को जेएसी मूलयांकन के भाग-II में 38.60 के बजाय 67 अंक ददए गए, जजसने 
इसे शे्रणी ‘र्ी’ के बजाय शे्रणी ‘बी’ में रिा। शे्रणी ‘र्ी’ के अंतगयत आने से आिदेक 
कॉलेज संबद्िता के शलए अयोग्य हो जाता, परंतय गलत ग्रेडर्गं न ेउतत संस्थान 
को एनओसी और संबद्िता प्राप्त करने ददया। 

(ख) इसी प्रकार, िैक्षणर्क सत्र 2022-23 के मलए चार नए पाठ्यक्रमों के मलए 
भारतीय विद्या भिि (पहली बार आिेदक) से संबंधधत जेएसी ररपोटय के मामले 
में, ननदेिक की उपजस्थनत, संकाय संिगय अनुपात और छात्र-शिक्षक अनुपात के 
शलए िून्य अंक देने के बजाय, तयोंकक कोई ननदेिक या संकाय नहीं था, इन 
मापदंर्ों को मूलयांकन में बाहर रिा गया और स्कोररगं 9703 के बजाय 670 
के अधिकतम अंकों के आिार पर की गई। 970 में स े647.50 अंकों के साथ, 

 

3  छात्रों के शिकायत ननिारण स ेसंबंधित अधिकतम 30 अंकों िाले मापदंड को बाहर रिा गया तयोंकक छात्रों का 
अभी नामांकन होना बाकी था। 



अध्याय 3: विश्िविद्यालयों का प्रत्यायन  और संिद्धता प्रक्रिया 

51 

संस्थान का भाग- II का अंक 66.75 (647.50/970) होना चादहए था, जब कक 
जेएसी ने 96.64 (647.50/670) अंक ददए थे। पररणामस्िरूप, भारतीय विद्या 
भिन को जेएसी द्िारा गलती से शे्रणी ‘बी’ के बजाय शे्रणी ‘ए’ में रिा गया 
था। 

अपने उत्तर में, विश्िविद्यालय ने कहा (जनिरी 2024) कक चूूँकक िैक्षखणक सत्र 
2022-23 के शलए पहली बार भारतीय विद्या भिन को संबद्िता प्रदान की गई 
थी और पेररयार स्कूल ऑफ आककय टेतचर के मामले में, िैक्षखणक सत्र 2021-22 
के दौरान ककसी भी छात्र को प्रिेि नहीं ददया गया था और कोविर्-19 महामारी 
के बाद के प्रभािों को देिते हुए, जेएसी ने िैक्षखणक सत्र 2022-23 के शलए 
इन दोनों संस्थानों को ग्रेर् देते समय जस्थनत का समग्र दृजष्ट्टकोण शलया। 

इसके अततररक्त, विभाग ने कहा (माचय 2025) कक यदद जेएसी द्िारा बताई 
गई कशमयों को संस्थान द्िारा दरू नहीं ककया जाता है, तो इससे संस्थान की 
ग्रेडर्गं प्रभावित होगी, जो संस्थान द्िारा ली जाने िाली फीस तय करने का 
मानदंर् है। इसके अततररक्त, जेएसी द्िारा पेररयार स्कूल ऑफ आककण टेक्चर और 
भारतीय विद्या भिन को दी गई गलत ग्रेडर्गं के संबंि में स्पष्ट्ट ककया गया 
कक ऐसी ग्रेडर्गं जेएसी द्िारा अनुिंशसत संस्थान की सीट भती को प्रभावित नही ं
करती है। 

उत्तर स्िीकायय नहीं है तयोंकक यह स्पष्ट्ट है कक उतत दोनों संस्थानों की ग्रेडर्गं 
न ेजेएसी तंत्र की ननिायररत प्रकक्रया/प्रारूप का उललंघन ककया (ररपोटय जेएसी के 
दौरे के ददन अवसंरचना की उपलब्िता या अनयपलब्लधता पर आिाररत नहीं थी), 
और उन्हें संबद्िता के योग्य बनाने के शलए अनयधचत अंक ददए गए थे। इसके 
अततररक्त, प्रभावित संस्थानों के शलए स्िीकृत िुलक संरचना पर प्रनतकूल ग्रेडर्गं 
के प्रभाि के समथयन में कोई साक्ष्य प्रस्तुत नहीं ककया गया। 

(ग) र्ीएचई के नीततगत ददिातनदेिों (जनिरी 2016) के िंर् 1.1 (iii)(जे) में 
प्राििान है कक आिेदक संस्थानों के भवन ददव्यांग/अशक्त व्यक्क्तयों के अनुकूल 
होन ेचादहए। 

लेिापरीक्षा में पाया गया कक िैक्षखणक िर्य 2018-19, 2019-20 और 2022-23 
के शलए जेएसी ररपोटों में आिेदक कॉलेजों में ददवयांगजनों के मलए सयववधाओं/ 
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अवसंरचना की उपलब्लधता का उललेख केवल प्रततित उपलब्लधता के संदभण में 
ककया गया था, न कक उपलब्लध ववमिष्ट सयववधाओं के संदभण में। इसके अततररक्त, 
जेएसी ररपोटों के अनुसार, 2018-23 के दौरान 12 में से 10 चयतनत संबद्ि 
कॉलेजों में ददवयांगजनों के शलए अपेक्षक्षत सुवििाएं उपलब्ि नहीं थीं। इससे 
ददवयांगजन अधिकार अधिननयम 2016 और डीएचई के नीनतगत ददिाननदेिों 
के प्राििानों के पररकजलपत उद्देश्य में बािा उत्पन्न हुई, जजसका उद्देश्य पूणय 
समािेिन के लक्ष्य के अनुरूप ददवयांगजनों के िैक्षखणक और सामाजजक विकास 
को अधिकतम करना था। 

अपने उत्तर में, विश्िविद्यालय न ेकहा (जनिरी 2024) कक यदद जेएसी द्िारा 
बताई गई कशमयों को संस्थान द्िारा दरू नहीं ककया जाता है, तो इससे ससं्थान 
की ग्रेडर्गं प्रभावित होगी, जो संस्थान द्िारा ली जाने िाली फीस तय करने का 
मानदंर् है। विश्िविद्यालय ने आगे बताया कक उसने िैक्षखणक सत्र 2023-24 
के शलए जेएसी प्रोफामाय में ददवयांगजनों की सुवििाओं के शलए अलग से अंक 
िाशमल ककए हैं। 

विभाग ने कहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने सभी संबद्ि 
संस्थानों/कॉलेजों को ददवयांगजनों के शलए अपेक्षक्षत सुवििाए/ंअवसंरचना को 
सुननजश्चत करने के शलए तनदेि जारी ककया है और ननदेिों के प्रभािी कायायन्ियन 
के शलए जजला प्रिासन (नोर्ल एजेंसी होने के नाते) के साथ भी मामला उठाया 
जाएगा। 

(घ) यूजीसी (विश्िविद्यालयों द्िारा कॉलेजों की संबद्िता) विननयम, 2009 और 
र्ीएचई, रा.रा.क्षे.दद.स. के नीततगत ददिातनदेिों (मई 2011 और जनिरी 2016) 
के अनुसार, आिेदक संस्थानों के पास कम से कम 1.5 एकड़ भूलम का ननवियिाद 
स्िाशमत्ि और कब्ल़िा होना चादहए। साथ ही, जेएसी ररपोटय के प्रोफामाय के भाग-I 
में ननिायररत मानदंर्ों के अनुसार आिेदक संस्थानों द्िारा भूशम के स्िाशमत्ि का 
प्राििान है। लेिापरीक्षा में पाया गया कक चयननत 12 स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों 
में से छह, अथायत लेिापरीक्षा नमून ेके 50 प्रनतित के पास न्यूनतम 1.5 एकड 
क्षेत्रफल की भूशम नही ंथी (अिुलग्िक 3.1) जजससे िे संबद्िता प्राप्त करने के 
शलए अपात्र हो गए। इसके अनतररतत, पांचिी ंराज्य िुलक ननयामक सशमनत न े
स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों द्िारा शलए जाने िाले िुलक का ननधाणरर् करते समय 
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यह भी पाया (निंबर 2021) कक 66 संस्थानों में स े42, अथाणत 64 प्रनतित, 
ननिायररत 1.5 एकड से कम भूशम के साथ काम कर रहे थे (अिुलग्िक 3.2)। 

विभाग ने जीजीएसआईपीयू के उत्तर को दोहराया (माचय 2025) कक उजललणखत 
42 में से 38 संस्थान र्ीएचई के नीततगत ददिातनदेि जारी होने से पहले 
(जनिरी 2016) विश्िविद्यालय से संबद्ि थे और जनिरी 2016 में भूशम की 
न्यूनतम आिश्यकता के शलए एक िंर् जोडा गया था और इस प्रकार यह सत्र 
2016-17 से लागू है। 

विश्िविद्यालय का उत्तर गलत है तयोंकक भूशम की न्यूनतम आिश्यकता (यजूीसी 
विननयम 2009 के अनसुरण में) का खंड मई 2011 के नीततगत ददिातनदेिों 
में भी मौजूद था। इसके अततररक्त, चूाँकक जीजीएसआईपीयू द्िारा संबद्िताएं 
समीक्षा अिधि के दौरान िावर्यक आिार पर प्रदान की जाती थी,ं इसशलए 
2016-17 से प्रदान की गई संबद्िताओं के शलए इस खंड का अनुपालन 
सुननजश्चत ककया जाना चादहए था। 

(ड.) जीजीएसआईपीयू के तनयम 24 में यह प्राििान है कक ककसी भी कॉलेज 
या संस्थान को विश्िविद्यालय के वििेर्ाधिकारों में तब तक प्रिेि नहीं ददया 
जाएगा जब तक कक उसके पास तनधायररत योग्यताओं वाले लशक्षक और अन्य 
कमयचारी न हों, पात्रता मानदंर् पूरे हों और जो विश्िविद्यालय द्िारा समय-समय 
पर ननिायररत मानदंर्ों के अनुसार आिश्यक संख्या में उपलब्ि हों। 

जीजीएसआईपीयू द्िारा उपलब्ि कराए गए आंकडों/सूचनाओं से, लेिापरीक्षा ने 
पाया कक 88 में से 22 अथाणत 25 प्रनतित सबंद्ि स्ि-वित्तपोवर्त संस्थान 
13 काययक्रमों के शलए पयायप्त संकाय के बबना चल रहे थे (माचय 2023)। इन 
13 काययक्रमों में प्रौद्योधगकी, शिक्षा (बी.एर्.), प्रबंिन, विधि और सामान्य 
स्नातक पाठ्यक्रम िाशमल थे। 

लेखापरीक्षा के शलए चयतनत 12 स्ि-वित्तपोवर्त कॉलेजों द्िारा उपलब्ि कराई 
गई जानकारी से लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कक कई संकाय सदस्यों के 
पास 2021-22 और 2022-23 के दौरान अपेक्षक्षत योग्यता नही ंथी। 2021-22 
में, दो कॉलेजों के 28 प्रनतित एसोशसएट प्रोफेसरों के पास आिश्यक पीएचर्ी 
नही ंथी, जब कक 2022-23 में चार कॉलेजों के 19 प्रनतित एसोशसएट प्रोफेसर 
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पीएचर्ी के बबना थे। इसी प्रकार, िैक्षखणक िर्य 2021-22 के दौरान, चयतनत 
12 स्ि-वित्तपोवर्त संबद्ि कॉलेजों में से नौ में 35 प्रनतित सहायक प्रोफेसरों 
के पास आिश्यक एनईटी योग्यता या पीएचर्ी नहीं थी, जब कक 2022-23 के 
दौरान आठ कॉलेजों में यह कमी 17 प्रनतित थी। 

ननिायररत िैक्षखणक योग्यता से कम योग्यता िाले प्राध्यापकों की ननयुजतत न 
केिल यूजीसी विननयमों का उललंघन थी, बजलक इससे प्रदान की जा रही शिक्षा 
की गुणित्ता से भी समझौता हुआ। 

अपने उत्तर में, विश्िविद्यालय न ेकहा (जनिरी 2024) कक यद्यवप भविष्ट्य में 
अनुपालन हेत ुलेिापरीक्षा अभ्ययजक्त को नोट कर शलया गया है, विश्िविद्यालय 
जेएसी ररपोटों और उनके अनुपालन की प्रकक्रया के माध्यम से संबद्ि कॉलेजों 
में ननिायररत छात्र-शिक्षक अनुपात और योग्य शिक्षकों की उपजस्थनत सुननजश्चत 
करता है। यह उत्तर तथ्यों से पुष्ट्ट नहीं होता तयोंकक उपलब्ि अशभलेिों की 
जांच स ेपता चला है कक कई स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों में आिश्यक योग्यता के 
बबना शिक्षकों की भती की गई थी। इसके अततररक्त, जेएसी प्रकक्रया में 
अक्षमताओं पर पूवणवती पैराग्राफों में पहले ही चचाय की जा चुकी है। विभाग न े
कहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने सभी संबद्ि कॉलेजों को ननिायररत 
छात्र-शिक्षक अनुपात बनाए रिने के शलए तनदेि जारी ककया है। 

(ii)  जेएसी ररपोटय में उठाए गए मुद्दों का गैर-अिुपालि और संबद्ध कॉलेजों 
के संयुक्त भौनतक निरीक्षि के दौराि देखी गई अन्य कलमयां 

दो चयननत सरकारी सहायता प्राप्त संबद्ि कॉलेजों के संयुतत भौनतक ननरीक्षण 
(ददसंबर 2023) के दौरान लेिापरीक्षा द्िारा देिी गई जेएसी ररपोटों के अनुपालन 
की जस्थनत ताललका 3.2 में दी गई है। 
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ताललका 3.2: जेएसी ररपोर्ों में उठाए गए मुद्दों का गैर-अिुपालि और अन्य 
कलमयां 

िम 
स.ं 

संस्थाि 
का िाम 

जेएसी 
ररपोटय का 

िषय 

जेएसी ररपोटय 
के अिुपालि 
की प्रनतशतता 

संस्थाि द्िारा हल ि क्रकए गए मुद्दे 

1. पन्ना दाई 
स्कूल ऑफ 
नशसिंग4 

2023-24 55 स्कूल ने (क) कंप्यूटर लैब, पुस्तकालय, अन्य प्रयोगिालाओं 
की अवसंरचना के उन्नयन और (ि) संरचनात्मक सुरक्षा 
प्रमाणपत्र, भूकंप प्रनतरोि प्रमाणपत्र और अजग्न सुरक्षा प्रमाणपत्र 
जैसे अपेक्षक्षत िैिाननक प्रमाणपत्र प्राप्त करने के संबंि में 
अनुपालन सुननजश्चत नहीं ककया। 

2. र्ॉ. बीएसए 
मेडर्कल 
कॉलेज5 

2022-23 85 अिक्त वयजततयों को प्रथम तल तक पहय ूँचाने के शलए शलफ्ट/रैंप 

2023-24 75 कॉलेज का पररसर चार अस्थायी रूप स े ननशमयत ब्लॉकों में 
बनाया गया है और कॉलेज को एक स्थायी कॉलेज भिन की 
स्थापना सुननजश्चत करनी थी। 

भौनतक ननरीक्षण के दौरान पाई गई अन्य कशमयां इस प्रकार हैं: 

पन्िा दाई स्कूल ऑफ िलसिंग 

1. स्कूल का भवन पुराना 
था, दीिारों में दरारें और सीलन 
थी। नौिीं (ऊपरी) और सातिीं 
मंज़िल पर जस्थत छात्रािास के 
कमरे क्षनतग्रस्त जस्थतत या 
उनमें बबजली न होने के कारण 
छात्रों को आबंदटत नहीं ककए 
गए थे। 

2. स्कूल ने मौजूदा अवसंरचना के उन्नयन के शलए दीन दयाल उपाध्याय 
अस्पताल के धचककत्सा ननदेिक के साथ मामला उठाया (अतटूबर 2023), और 
बताया कक भिन की तीसरी से नौिीं मजं़िलों पर तत्काल ननमायण/मरम्मत की 
आिश्यकता है। 

 

4  स्कूल को िैक्षखणक सत्र 2022-23 के शलए पहली बार शे्रणी ‘सी’ के साथ सबंद्िता दी गई। 2023-24 के शलए भी 
इसे शे्रणी ‘सी’ प्राप्त हुई। 

5  कॉलेज को 2018-24 की संपूर्ण अिधि के दौरान शे्रणी ‘ए’ प्राप्त हुई। 

टूटी और नम दीिारें 
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3. भवन की छत पर लगाए गए सौर पैनल कायायत्मक नहीं थे। 

 ॉ. बीएसए मेड कल कॉलेज 

1. कॉलेज के पास अजग्न सुरक्षा प्रमाणपत्र नहीं था। 

2. पुस्तकालयाध्यक्ष, सहायक पुस्तकालयाध्यक्षों और पुस्तकालय सहायकों के 
पद ररतत पडे थे। 

3. सभी उपकरणों की ए.एम.सी. समाप्त पाई गई थी। 

4. 89 स्िीकृत संकाय पदों में से 58 भरे गए (21 पद संविदात्मक आिार पर 
भरे गए) तथा 31 संकाय पद (35 प्रनतित) ररतत रह गए। 

जेएसी ररपोटों की अनुिती कारयिाई में उपययणक्त कशमयों के कारण संबद्ि संस्थानों 
में गुणित्तापूणय शिक्षा प्रदान करने के शलए सभी आिश्यक सुवििाओं की 
उपलब्िता सयतनजश्चत करने के मलए जेएसी द्िारा ककए गए ननरीक्षण अप्रभािी 
हो गए। 

विभाग न ेकहा (माचय 2025) कक विश्िविद्यालय लेिापरीक्षा अभ्ययजक्तयों का 
आिश्यक अनुपालन सुननजश्चत करेगा। 

3.3  प्रक्रिया में कलमयां 

संबद्िता प्रदान करने की पूरी प्रकक्रया विलंब और अक्षमताओं स ेभरी हुई थी। 
वििरण नीचे ददया गया है। 

3.3.1  एिओसी और अन्य संबद्ध मामलों के ललए नीततगत दिशातनिेशों के 
पररशोधि में ववलंि 

ननजी तौर पर प्रबंधित स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों को एनओसी जारी करने और 
संबंधित मामलों के शलए, तीन िर्ों के शलए लागू, प्रथम नीनतगत ददिाननदेि, 
र्ीएचई, रा.रा.क्षे.दद.स. द्िारा मई 2007 में जारी ककए गए थे। बाद में, इन 
नीनतगत ददिाननदेिों को मई 2011 और जनिरी 2016 में पररिोधित ककया 
गया (2018-19 तक प्रभािी)। ये ददिाननदेि जीजीएसआईपीयू से संबद्िता के 
शलए आिेदक स्ि-वित्तपोवर्त कॉलेजों को सरकार द्िारा अनापवत्त प्रमाणपत्र 
(एनओसी) जारी करने/पनुिैिीकरण के मानदंर् और प्रकक्रया ननिायररत करते हैं। 
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र्ीएचई ने जनिरी 2016 के नीततगत ददिातनदेिों में पररिोिन/संिोिन हेत ु
वििेर्ज्ञों की एक सशमनत गदठत की (जून 2019), जजसने अतटूबर 2019 में 
र्ीएचई को अपनी ररपोटय प्रस्तुत की। यह ररपोटय तब से सरकार के विचारािीन 
है और नीततगत ददिातनदेिों में पररिोिन पर ननणयय ददलली सरकार द्िारा अभी 
(ददसंबर 2023 तक) शलया जाना बाकी था। पररणामस्िरूप, िैक्षखणक सत्र 
2016-17 के शलए लागू ददिाननदेिों को अगले 4 िर्ों अथायत िैक्षखणक सत्र 
2023-24 तक के शलए जबरन आगे बढाया जा रहा था, जजससे छात्र पाठ्यक्रम 
पररिोिन, उन्नत अवसंरचना सुवििाओं आदद के लाभ स ेिंधचत हो रहे थे। 

विभाग ने कहा (माचय 2025) कक नीततगत ददिातनदेिों में पररिोिन के शलए 
वििेर्ज्ञ सशमनत की शसफाररिें रा.रा.क्षे. ददलली के उपराज्यपाल के अनमुोदन 
हेतु प्रस्तुत की जा रही थी।ं 

3.3.2  संबद्धता बो य का गठि और काययप्रिाली 

जीजीएसआईपीयू अधिननयम की िारा 21 में प्राििान है कक एक संबद्िता बोर्य 
(बीओए) का गठन ककया जाएगा, जजसमें कुलपनत और प्रबंिन बोर्य द्िारा नाशमत 
अधिकतम सात सदस्य िाशमल होंगे। यह बोर्य कॉलेजों और संस्थानों को 
विश्िविद्यालय के वििेर्ाधिकार प्रदान करने के शलए उत्तरदायी होगा। बीओए 
का काययकाल तीन िर्य का होता है और इसशलए इसे हर तीन िर्य में पनुगयदठत 
और अधिसूधचत ककया जाना आिश्यक है। 

लेिापरीक्षा में पाया गया कक 2018-19 और 2021-22 के दौरान प्रबंिन बोर्य 
द्िारा सदस्यों के नामांकन के अनुमोदन के बाद बीओए की अधिसूचना में दो 
महीने से अधिक का ववलंब हुआ। इसके अनतररतत, समीक्षािीन अिधि के दौरान, 
बीओए की बैठकें  िावर्यक िैक्षखणक सत्र िुरू होने की ननिायररत नतधथ 1 अगस्त के 
बाद दो से सात महीने के ववलंब से आयोजजत की गईं। इससे समीक्षािीन संपूर्ण 
अिधि के दौरान पूरी संबद्िता प्रकक्रया में चार से 10 महीने का ववलंब हुआ। 

विभाग ने कहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीय ूने भविष्ट्य में अनुपालन के 
शलए लेिापरीक्षा अभ्ययजक्त को नोट कर मलया है। 
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3.3.3  जेएसी ररपोटय के बबिा गुरु तेग बहादरु चतुथय शताब्दी इंजीनियररगं कॉलेज 
को संबद्धता प्रदाि की गई 

गुरु तेग बहादरु चतुथय िताब्दी इंजीननयररगं कॉलेज ने मई 2022 में अपने 
बी.टेक (सीएसई) पाठ्यक्रम के शलए संबद्िता हेतु आिेदन ककया। तथावप, 
आिेदन की अंनतम नतधथ (31 माचय 2022) समाप्त होने के कारण, 
जीजीएसआईपीय ूद्िारा आिेदन को अस्िीकार कर ददया गया (जून 2022)। 
इसके बाद संस्थान ने सधचि, र्ीटीटीई (12 जुलाई 2022) और उपमुख्यमंत्री 
(1 अगस्त 2022) से अनुरोि ककया। पररणामस्िरूप, र्ीटीटीई ने 25 अगस्त 
2022 को एक अनंनतम एनओसी जारी की, जो जएेसी ररपोटय प्रस्तुत करन ेऔर 
उसमें बताई गई कशमयों के अनुपालन के अिीन थी। एनओसी जारी होने के 
बाद, जेएसी न ेपररसर का दौरा ककया (1 शसतंबर 2022) और उसी ददन अपनी 
ररपोटय प्रस्तुत की। जीजीएसआईपीयू ने 13 ददसंबर 2022 को संस्थान को 
संबद्िता प्रदान की। 

लेिापरीक्षा में पाया गया कक र्ीटीटीई द्िारा जेएसी की ररपोटय के बबना एनओसी, 
भले ही िह अनंनतम हो, जारी करने से संबद्िता प्रकक्रया बाधित हुई तयोंकक 
इस बात का कोई आश्िासन नहीं था कक संस्थान ने संबद्िता की ककसी भी 
ितय को पूरा ककया था। यहााँ तक कक उस समय संस्थान द्िारा संबद्िता िुलक 
भी जमा नही ंककया गया था। इसके अततररक्त, जेएसी ने कुछ कशमयों की ओर 
इिारा ककया, जैस े कक संकाय की भती न होना और ददवयांगजनों के शलए 
सुवििाओ ंका अभाि, जजन्हें एनओसी की ितों के अनुसार 30 शसतंबर 2022 
तक ठीक ककया जाना था। तथावप, जीजीएसआईपीयू ने अनुपालन की मााँग तभी 
की जब संस्थान ने 2023-24 सत्र की संबद्िता के शलए आिेदन ककया। 

विभाग न ेजीजीएसआईपीयू के उत्तर को दोहराया (माचय 2025) कक गुरु तेग 
बहादरु चतुथय िताब्दी इंजीननयररगं कॉलेज को संबद्िता सभी प्रकक्रयात्मक 
औपचाररकताओं के अनुपालन के बाद प्रदान की गई है। तथावप, उत्तर के साथ 
कोई सहायक दस्तािेज़ प्रस्तुत नही ंककए गए। 
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3.3.4  संबद्धता प्रक्रिया में ववलंि 

विश्िविद्यालय का अध्यादेि 1 कॉलेजों और संस्थानों की संबद्िता के प्रस्तािों 
पर विचार करने की प्रकक्रया ननिायररत करता है। उच्चतर शिक्षा ननदेिालय द्िारा 
जारी जनिरी 2016 के नीततगत ददिातनदेिों के िंर् 18 के अनुसार, अनापवत्त 
प्रमाणपत्र (एनओसी) जारी करने/पुनिैिीकरण और स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों/ 
कॉलेजों को संबद्िता प्रदान करने की समय-सारणी ताललका 3.3 में दी गई है।   

ताललका 3.3: संबद्धता प्रक्रिया की समय-सीमा 

िम सं. तनयत कायय  समय-सीमा 

1. जीजीएसआईपीयू में संबद्िता के शलए आिेदन प्राप्त 
करना 

वपछले िकै्षखणक िर्य के ददसंबर तक 

2. संयुतत मूलयांकन सशमनत (जेएसी) के दौरों की िुरुआत फरिरी से 

3. जीजीएसआईपीयू द्िारा जेएसी ररपोटय सरकार को 
अग्रेवर्त करना 

जीजीएसआईपीयू में जेएसी ररपोटय प्राप्त होने 
के 3 ददनों के अंदर 

4. सरकार द्िारा एनओसी जारी करना जीजीएसआईपीयू से जेएसी ररपोटय प्राप्त होने 
के 10 ददनों के अंदर 

5. विश्िविद्यालय द्िारा प्रिेि को अंनतम रूप देना और 
जीजीएसआईपीयू द्िारा संबद्िता जारी करना 

मई के अंत तक 

6. िैक्षखणक सत्र की िुरुआत 1 अगस्त 

िैक्षखणक िर्य 2020-22 (दो िर्य) के दौरान, कोविर्-19 महामारी के कारण, 
अनापवत्त प्रमाणपत्र/संबद्िता स्ितः ही बढ गई थी। िैक्षखणक िर्य 2018-19, 
2019-20 और 2022-23 के शलए 12 चयतनत स्ि-वित्तपोवर्त कॉलेजों से संबंधित 
अशभलेिों की जााँच से पता चला कक- 

• जीजीएसआईपीयू में संबद्िता के शलए आिेदन दो स ेचार महीने के ववलंब 
से प्राप्त हुए। 

• संयुतत मूलयांकन सशमनत ने दो से पांच महीने के ववलंब से 11 चयतनत 
कॉलेजों के पररसर का दौरा ककया। 

• िैक्षखणक िर्य 2018-19, 2019-20 और 2022-23 के शलए सभी 12 
चयतनत स्ि-वित्तपोवर्त कॉलेजों में र्ीएचई द्िारा एनओसी जारी 
करने/पुनवैधीकरर् करने में 15 ददनों स ेलेकर चार महीने तक का ववलंब 
हुआ। 
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• जीजीएसआईपीयू ने स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों को संबद्िता 1 अगस्त की 
ननिायररत समय-सीमा से नौ महीने तक के ववलंब से प्रदान की। इस प्रकार, 
इन संस्थानों ने उन िर्ों में बबना संबद्िता के ही िैक्षखणक सत्र िुरू कर 
ददया, जजससे प्रकक्रया का मूल उद्देश्य ही विफल हो गया। 

विभाग न ेकहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने िैक्षखणक िर्य 2024-25 
के शलए संबद्िता प्रकक्रया को समय पर पूरा करने के शलए लेिापरीक्षा अभ्ययजक्त 
को नोट कर मलया है और र्ीएचई ने भी समय पर एनओसी जारी करने के शलए 
लेिापरीक्षा अभ्ययजक्त को नोट कर मलया है। 

3.3.5  लंबी अिधध के बजाय प्रनत िषय एिओसी जारी करिा/संबद्धता प्रदाि 
करिा 

र्ीएचई के नीततगत ददिातनदेिों के िंर् 3 और जीजीएसआईपीयू के अध्यादेि 
1 के िंर् 4 में उन स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों को लंबी अिधि के शलए एनओसी 
जारी करने और ननयशमत संबद्िता प्रदान करने का प्राििान है, जो मास्टर 
प्लान ददलली (एमपीर्ी) 2021 के अनुसार अनुरूप क्षेत्रों में जस्थत थे। संबद्िता 
प्रदान करने में ववलंब को देिते हुए यह वििेर् रूप से प्रासंधगक है जैसा कक 
ऊपर पैरा 3.3.4 में चचाय की गई है। 

तथावप, लेिापरीक्षा में पाया गया कक केिल िावर्यक अनंनतम एनओसी और 
संबद्िता ही उन संस्थानों को दी जा रही थी जो अन्यथा विस्ताररत एनओसी 
के शलए पात्र थे, जजससे इन संस्थानों को प्रत्येक विण पूरी प्रकक्रया से गु़िरना 
पडता था। 

विभाग ने कहा (माचय 2025) कक आिेदक संस्थानों को दीघयकाशलक एनओसी 
और स्थायी संबद्िता प्रदान करने का मामला विचारािीन है। 

इस प्रकार, जेएसी के कामकाज में अपयायप्तता और प्रकक्रयागत ववलंबों स ेसंकेत 
शमलता है कक सरकार/जीजीएसआईपीयू ितयमान तंत्र के माध्यम स े संबद्ि 
संस्थानों में पयायप्त भौनतक या िैक्षखणक अवसंरचना को सुननजश्चत नहीं कर 
सका, न ही वह प्रकक्रया में ते़िी ला सका। 
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3.4  जीजीएसआईपीयू द्िारा संबद्ध संस्थािों की निगरािी 

यह सुननजश्चत करने के अततररक्त कक जजन सभी संस्थानों को संबद्िता प्रदान 
की जाती है, उनके पास गुणित्तापूणय शिक्षा प्रदान करने के शलए आिश्यक 
सुवििाएं हैं, जीजीएसआईपीयू के अध्यादेि 1 और संविधि 24 में इन संस्थानों 
की योजना और विकास, आिश्यक सहायता और मागयदियन प्रदान करने, प्रिेि, 
िुलक आदद को विननयशमत करने की ज़िम्मेदाररयां विश्िविद्यालय पर र्ाली गई 
हैं। लेिापरीक्षा ने इन क्षते्रों में कशमयों को देिा, जजनकी चचाय आगामी पैराग्राफों 
में की गई है। 

3.4.1  कॉलेज विकास पररषद का गठि िहीं क्रकया गया 

पररिोधित यूजीसी ददिाननदेिों (अगस्त 1985) के अनुसार, विश्िविद्यालय 
संबद्ि कॉलेजों की उधचत योजना और एकीकृत विकास सुननजश्चत करने तथा 
कॉलेजों को आिश्यक सहायता एि ंमागयदियन प्रदान करने के शलए विश्िविद्यालय 
मुख्यालय में एक उपयुतत ननकाय के रूप में कॉलेज विकास पररर्द (सीर्ीसी) 
की स्थापना कर सकता है। लेिापरीक्षा में पाया गया कक जीजीएसआईपीयू ने 
कॉलेज विकास पररर्द की स्थापना नहीं की थी, जजसस ेदहतिारकों को संबद्ि 
कॉलेजों की योजना और पययिेक्षण के समन्िय हेत ुएक मंच से िंधचत होना 
पडा। 

विभाग न े जीजीएसआईपीयू के उत्तर को दोहराया (माचय 2025) कक 
विश्िविद्यालय अधिननयम में कॉलेज विकास पररर्द की स्थापना का कोई 
प्राििान नहीं है, परंतय विश्िविद्यालय सीर्ीसी की तरह एक कें द्रीकृत सशमनत 
की स्थापना की संभािना की खोज करेगा। 

3.4.2  संबद्ध कॉलेजों में प्रिेश और स्ि-वित्तपोवषत संस्थािों में शुलक संरचिा 
का विनियमि 

संबद्ि कॉलेजों में प्रिेि और स्ि-वित्तपोवर्त संस्थानों में िुलक संरचना से 
संबंधित मामलों को सरकार द्िारा ददलली वयािसानयक कॉलेज और संस्थान 
(कैवपटेिन िुलक का ननर्ेि, प्रिेि का विननयमन, गैर-िोर्णकारी िुलक का 
ननिायरण और गुणित्ता और उत्कृष्ट्टता सुननजश्चत करने के शलए अन्य उपाय) 
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अधिननयम और ननयमावली 2007 के अनुसार विननयशमत ककया जाता है। 
अधिननयम 2007 के कायायन्ियन में देिी गई कशमयां इस प्रकार हैं: 

(i) प्रिेश नियामक सलमनत के गठि में ववलंि 

2007 के अधिननयम की िारा 4 में प्राििान है कक सरकार संस्थानों में प्रिेि 
की प्रकक्रया को विननयशमत करने के शलए शसविल न्यायालय की िजततयों के 
साथ एक प्रिेि ननयामक सशमनत (एआरसी) का गठन करेगी। लेखापरीक्षा में 
पाया गया कक एआरसी का गठन 2022-23 तक नहीं ककया गया था। इसके 
बाद, माननीय ददलली उच्च न्यायालय के आदेिों (माचय 2023) के अनुपालन में, 
इसे 16 विण बीत जान ेके बाद अप्रैल 2023 में गदठत ककया गया। इस प्रकार, 
प्रिेि की प्रकक्रया का विननयमन, इसकी शिकायतों को संबोधित करने का प्रबंिन 
2007 स ेजीजीएसआईपीयू द्िारा ककया जाना था। अपने गठन के बाद भी, 
एआरसी ने मुद्दों को स्ियं संबोधित करने के बजाय जीजीएसआईपीयू को प्रिेि 
संबंिी शिकायतों को संबंधधत करने का काम सौंप ददया। अप्रैल 2023 से, 
एआरसी में 65 शिकायतें प्राप्त हुईं, जजनमें स े39 का जांच के बाद ननपटारा 
कर ददया गया, तीन में कोई कारणवाई की आवश्यकता नहीं थी और 23 
(35 प्रततित) अक्तूबर 2023 तक लंबबत थीं। 

विभाग न ेकहा (माचय 2025) कक एआरसी का गठन ककया गया है और िह 
प्रभािी ढंग से काम कर रही है। जैसा कक ऊपर बताया गया है, उत्तर तथ्यात्मक 
नही ंहै और एआरसी का कामकाज कभी-कभार होने िाली बैठकों तक ही सीशमत 
रहा है और िैक्षखणक सत्र 2023-24 या उसके बाद की प्रिेि प्रकक्रया को 
विननयशमत करने के शलए कोई ठोस नीनतगत ननणयय या ददिाननदेि जारी नहीं 
ककए गए हैं। 

(ii) राज्य शुलक नियामक सलमनत द्िारा अिुशंलसत शुलक दरों की अधधसूचिा 
में ववलंि 

अधिननयम 2007 की िारा 6 के अनुसार, सरकार ने स्ि-वित्तपोवर्त संबद्ि 
संस्थानों में विशभन्न पाठ्यक्रमों के िुलक ननिायरण हेतु एक राज्य िुलक ननयामक 
सशमनत (एसएफआरसी) का गठन ककया था। लेिापरीक्षा में पाया गया कक 
िैक्षखणक िर्य 2017-20 के शलए एसएफआरसी का गठन केवल जनिरी 2017 
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में ककया गया था, परंतय उस ेअपनी शसफाररिें प्रस्तुत करने में लगभग दो िर्य 
(ददसंबर 2018) लग गए। 

इसके बाद र्ीएचई ने पररिोधित िुलक दरों को अधिसूधचत करने में 
(अगस्त 2019) आठ महीने का समय शलया और इस प्रकार एसएफआरसी द्िारा 
2017-20 के शलए अनुिंशसत िुलक दरों को िैक्षणर्क िर्य 2019-22 के शलए 
लागू करना पडा था और एसएफआरसी की पूिय शसफाररिों के अनुसार 2014-17 
के शलए लागू दरों को दो और िर्ों अथायत 2017-19 के शलए बढाना पडा था। 

िुलक दरों के पररिोिन में ववलंब के कारण स्ि-वित्तपोवर्त संबद्ि कॉलेजों द्िारा 
मलए जाने िाले ियलक को लेकर भ्रम की जस्थनत उत्पन्न हो गई, जजसके कारण 
लागू िुलक के संबंि में मुकदमेबा़िी िुरू हो गई तथा उपाधध प्रदान करने के 
बाद बढे हयए ियलक का भुगतान न करने के र्र से इन संस्थानों द्िारा उपाधध 
रोक ली गई। 

ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक डीएचई ने 2022-25 के शलए 5िें एसएफआरसी 

की िुलक शसफाररि को अधिसूधचत कर ददया है और 2025-28 के शलए 
6िें एसएफआरसी का भी गठन ककया गया है। 

3.4.3  संबद्ध कॉलेजों में 7िें िेति आयोग की लसफाररशों को लागू ि करना 

विश्िविद्यालय के कानून 24 में प्राििान है कक संबद्ि कॉलेज या संस्थान के 
शिक्षण या गैर-शिक्षण कमयचाररयों की पररलजब्लधयां विश्िविद्यालय में संबंधित 
पदों के शलए ननिायररत पररलजब्लधयों के अनुसार होनी चादहए। इसके अततररक्त, 
र्ीएचई ने जीजीएसआईपीयू और उससे संबद्ि कॉलेजों के शिक्षकों और 
प्रिासननक कमयचाररयों के िेतनमानों में पररिोिन के शलए सातिें िेतन आयोग 
(एआईसीटीई और यूजीसी योजनाओं के अंतगणत) की शसफाररिों को लागू करन े
का ननणयय शलया (अगस्त 2018)। 

लेिापरीक्षा में पाया गया कक 12 में से 9 चयतनत स्ि-वित्तपोवर्त संस्थान अपन े
शिक्षण और गैर-शिक्षण कमयचाररयों को छठे िेतन आयोग के अनुसार िेतन और 
भते्त दे रहे थे, जब कक एक संस्थान पाचंिें िेतन आयोग के अनुसार भुगतान 
कर रहा था। एक संस्थान के संबंि में इस संबंि में जानकारी उपलब्ि नहीं थी। 
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केिल एक संस्थान सातिें िेतन आयोग (2021-22 स)े के मानदंर्ों के अनुसार 
भुगतान कर रहा था। 

विभाग ने विश्िविद्यालय के उत्तर को दोहराया (माचय 2025) कक विश्िविद्यालय 
संबद्ि कॉलेजों के ददन-प्रनत ददन के प्रिासन में हस्तक्षेप नहीं करता है, परंतय 
जेएसी ररपोटों और उनके अनुपालन के तंत्र के माध्यम से संबद्ि कॉलेजों में 
शिक्षण और गैर-शिक्षण कमयचाररयों की पररलजब्लधयों को सुननजश्चत करता है। 

उत्तर लेिापरीक्षा अभ्ययजक्त के मलए ववमिष्ट नहीं है। जेएसी प्रकक्रया की 
अप्रभाववता से संबंधित मुद्दों पर वपछले पषृ्ट्ठों में विस्तार स ेचचाय की गई है। 
इस प्रकार, चयननत 12 स्ि-वित्तपोवर्त संबद्ि कॉलेजों में से 10 कॉलेज अपने 
कमयचाररयों को सातिें िेतन आयोग की शसफाररिों के अनुसार िेतन और भते्त 
नही ंदे रहे थे। 
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अध्याय 4 
 

वित्तीय प्रबंधन, मानि संसाधन प्रबंधन और अवसंरचना सुविधाएं 

• जीजीएसआईपीयू अपने राजस्ि व्यय को पूरा करने के लिए संबद्धता 
गततविधधयों से प्राप्त आय पर तनर्भर है, जो इसके कुि राजस्ि का 53 से 
57 प्रततशत है, जब कक डीपीएसआरयू सरकार से प्राप्त सहायता अनुदान 
पर तनर्भर है (2018-23 के दौरान इसकी प्राप्प्तयों का 77 प्रततशत)। 
डीटीयू अपने राजस्ि व्यय को मुख्यतः अपने आंतररक राजस्ि से पूरा 
करता है। 

• जीएसआईपीयू द्िारा सीपीएफ का तनिेश सरकार द्िारा तनर्दभष्ट तनिेश 
पद्धतत के अनुरूप नहीं था। 2018-23 के दौरान अधधशेष तनधधयों के 
तनिेश में ववलंब के कारण उसे ₹ 2.11 करोड़ के ब्याज की हानन र्ी हुई। 

• जीजीएसआईपीयू के द्िारका पररसर (मार्भ 2022 स ेअप्रैि 2023) और 
डीटीयू के रोर्हणी पररसर (जनिरी 2022 स ेजुिाई 2023) ने कायाभत्मक 
िषाभ जि संर्यन (आरडब््यूएर्) प्रणािी और सीिेज शोधन संयंत्र 
(एसटीपी) होने के बािजूद डीजेबी के जल बबिों पर उपिब्ध ̀  4.66 करोड़ 
की छूट का िार् नहीं उठाया। 

• 2018-23 के दौरान जीजीएसआईपीयू में 38.77 प्रततशत और 
44.84 प्रततशत, डीटीय ू में 55 प्रततशत और 60 प्रततशत तथा 
डीपीएसआरयू में 21.77 प्रततशत और 54.43 प्रततशत के बीच शशक्षण 
कर्मचाररयों की भारी कर्ी थी। 

• 2018-23 की अिधध के दौरान जीजीएसआईपीयू में गैर-लशक्षण कमभर्ाररयों 
और तकनीकी कमभर्ाररयों की कमी क्रमशः 38 स े 50 और 39 स े
65 प्रततशत के बीच रही और डीटीयू में यह क्रर्शः 62 स े67 प्रततशत 
और 44 से 49 प्रततशत के बीच रही। इसी प्रकार, डीपीएसआरयू में 
2018-23 के दौरान गरै-लशक्षण पदों में ररप्ततयां 34 प्रततशत स े
53 प्रततशत और तकनीकी पदों में ररप्ततयां 53 प्रततशत से 80 प्रततशत 
के बीच रही। 
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• िेखापरीक्षा में र्ती में ववलंब, स्िीकृत पदों के बबना र्ती और अपात्र 
व्यप्ततयों को परामशभदाताओ ंके रूप में तनयुतत करने जैसी कलमयां पाई 
गईं। 

• तीनों विश्िविद्यािय कक्षाओं और बठैने की जगह की कमी से जूझ रहे 
थे। जीजीएसआईपीयू के द्िारका पररसर में 4,017 छात्रों के लिए केिि 
2,973 सीटों की क्षमता थी, डीटीयू के रोर्हणी पररसर में 13,908 छात्रों 
के लिए 8,280 सीटों की क्षमता थी और डीपीएसआरयू में 2,800 छात्रों 
के लिए केिि 1,157 सीटों की क्षमता थी। 

• संयुतत र्ौततक तनरीक्षण के दौरान िेखापरीक्षा ने इन विश्िविद्याियों में 
अपयाभप्त अवसंरचना, उपिब्ध अवसंरचना और उपकरणों का गैर-उपयोग 
आर्द भी िेखे। 

शिक्षा क्षेत्र में सेवाएं प्रदान करने वाले ककसी भी संगठन में ववत्त, मानव ससंाधन 
और अवसंरचना सबसे महत्वपूर्ण संसाधन हैं। आवश्यक अवसंरचना प्रदान करन े
और सक्षम जनिक्ति की ननयुक्ति और उस ेबनाए रखने के शलए पयाणप्ि ननधि 
की आवश्यकिा होिी है। चयननि िीन ववश्वववद्यालयों में इन संसाधनों के 
प्रबंधन में कशमयों पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.1  वित्तीय प्रबंधन 

यह सुननक्श्चि करने के शलए कक ववत्तीय संसाधनों का आबंटन और उपयोग 
ववश्वववद्यालय के उद्देश्यों के अनुरूप तथा इस संबंध में ववद्यमान ननयमों 
और ववननयमों का पालन करिे हुए किया जाता है, वववेकपूर्ण ववत्तीय प्रबधंन 
आवश्यक है। इस संबंध में चयननि िीन ववश्वववद्यालयों में देखी गई कशमयों 
पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.1.1  बजट और व्यय 

वर्ण 2018-23 की अवधध के दौरान िीनों ववश्वववद्यालयों की प्राक्प्ियों और 
व्यय का वववरर् नीचे ददया गया है। 
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संबद्धिा गनिववधधयों से आय, जो 53 प्रनििि (2022-23) स े 57 प्रनििि 
(2018-19) के बीच था, जीजीएसआईपीयू के राजस्व का बडा दहस्सा था। इसमें 
कमी आने की संभावना है तयोंकक स्वायत्त कॉलेजों को यूजीसी (कॉलेजों को 
स्वायत्त दजाण प्रदान करना और स्वायत्त कॉलेजों में मानकों के रखरखाव के 
उपाय) ववननयम 2018 के कायाणन्वयन के पररर्ामस्वरूप वार्षिि संबद्धिा िुल्क 
का भुगिान करने की आवश्यकिा नह ं है, जब कक 31 ददसंबर 2003 को या 
उससे पहले ननयशमि रोज़गार पर रहे कमणचाररयों को पेंिन प्रदान करने की 
आवश्यकिा और ` 973.99 करोड की अनुमाननि लागि स ेद्वारका पररसर के 
चरर् II के प्रस्िाववि ववकास (सरकार से ववत्तीय सहायिा की कोई प्रनिबद्धिा 
नह )ं िो देखते हुए व्यय िे बढ़ने की संभावना है। इस प्रकार, ववश्वववद्यालय 
को अपन ेराजस्व को बढ़ाने/ववववधिा लाने के िर कों की पहचान करनी होगी। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपने राजस्व को 
बढ़ाने/ववववधिा लाने िथा संबद्धिा से ममलने वाल  आय पर ननभणरिा कम 
करने के शलए छात्रों िे प्रवेश में वदृ्धध, नए पाठ्यक्रम िुरू करने, ववशभन्न 
कायणक्रमों िे शुल्ि में मामूल  वदृ्धध, ककराए से राजस्व उत्पन्न करने आदद जैसे 
कदम उठाए हैं। 

डीट यू अपने राजस्व व्यय को ववश्वववद्यालय जननि ननधधयों (यूजीएफ)1 और 
गैर-सरकार  ननधधयों (एनजीएफ)2 के रूप में अपने आंिररक राजस्व से पूरा 
करिा है और माचण 2023 िक यूजीएफ में ` 125 करोड और एनजीएफ में 
` 355 करोड का शेष था। लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कक 2018-23 के 
दौरान, इसे सरकार स े` 192.75 करोड का जीआईए प्राप्ि हुआ, यद्यर्प यह 
संबंधधि ववत्त वर्ण के अंि में प्राप्ि हुआ। 

 

1  यूजीएफ में प्राक्प्ियों में िैक्षणर्क प्राक्प्ियां, ननवेि स ेआय और अन्य आय िाशमल हैं।  
2  ववश्वववद्यालय छात्रववृत्त, पर क्षा, प्रायोक्जि पररयोजनाएं, पदक और छात्रववृत्तयां, ववश्वववद्यालय अनुसंधान ववकास ननधध, 

आधथणक रूप स ेकमज़ोर वगण, परामिण, सवुवधाएं और सेवाएं आदद जैसी ननधाणररि ननधधयों को गैर-सरकार  ननधध (एनजीएफ) 
मानिा है। इनकी आय और व्यय ववश्वववद्यालय के आय-व्यय खाि ेमें नह ं दिाणए जािे। तथार्प, इन एनजीएफ में अंत 
िेर् राशि को ववश्वववद्यालय िे वावर्णक तुलन पत्र में देनदाररयों के रूप में दिाणया जािा है। 
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ननगिम सम्मेलन में सधचव ने इस िथ्य को स्वीकार ककया कक जीआईए जार  
करने में र्वलंब हुआ है और कहा कक ववभाग ने जीआईए को समय पर जार  
करने के शलए एक एसओपी िैयार ककया है। 

डीपीएसआरयू के मामले में, 2018-23 के दौरान ₹ 185.10 करोड की कुल 
प्राक्प्ियों में से, ₹ 143.78 करोड (77 प्रनििि) सरकार से प्राप्ि जीआईए थे, 
क्जससे यह सरकार  सहायिा पर अत्यधधक ननभणर हो गया। आत्मननभणरिा के 
शलए इसे आय के नए स्रोिों की पहचान करने की आवश्यकिा है। 

4.1.2  छात्रों की प्रनतभूनत जमा रालश िापस नहीं की गई 

डीट ट ई ने जीजीएसआईपीयू, डीट यू (ित्काल न ददल्ल  कॉलेज ऑफ 
इंजीननयररगं) और डीपीएसआरयू (ित्काल न ददल्ल  औषिी र्वज्ञान और 
अनुसंिान संस्थान) को ननदेि ददया था (ददसंबर 2003) कक वे छात्रों द्वारा िीन 
वषि से अधधक समय से अदावी प्रनतभूनत जमा को सरकार  खािे में जमा करें। 
माचण 2023 िक, छात्रों की ₹ 6.67 करोड, ₹ 4.46 करोड और ₹ 1.34 करोड 
िा अदावी प्रनतभूनत जमा क्रमिः जीजीएसआईपीयू, डीट यू और डीपीएसआरय ू
के पास पडा था (जीजीएसआईपीयू के मामले में 2008-09 िक की अवधि िी)। 
डीट यू ने उन छात्रों से सबंंधधि कोई अमभलेख नह ं रखा, क्जन्हें प्रनतभूनत जमा 
देय थी।ं   

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने छात्रों को अपनी छात्र 
प्रनतभूनत राशि का दावा करने के शलए प्रोत्सादहि करने हेि ुकदम उठाए हैं और 
िैक्षणर्क वर्ण 2024-25 स ेउसने छात्र प्रनतभूनत जमा को बंद करने का ननर्णय 
शलया है। डीट यू के मामले में, ववश्वववद्यालय ने िीन वर्ों से अधधक समय स े
अदावी प्रनतभूनत जमा को ववश्वववद्यालय के समग्र ननधि खािे में अंिररि कर 
ददया है। डीपीएसआरयू के मामले में, यह कहा गया कक ववश्वववद्यालय को 
छात्रों द्वारा प्रनतभूनत जमा का दावा करने के शलए एक आसान िंत्र ववकशसि 
करने की आवश्यकिा है। 

डीट ट ई के ननदेिानुसार, अदावी प्रनतभूनत जमा को सरकार  खािे में जमा ककया 
जाना चादहए। 
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4.1.3  सीपीएफ/अधधशेष तनधध का तनिेश 

ववत्त मंत्रालय, भारि सरकार (भा.स.) द्वारा ननददणष्ट (माचण 2015) ननविे के 
पैटनण के अनुसार, गैर-सरकार  भववष्य ननधध, अधिवर्षिता ननधि और उपदान 
ननधि के अंतगित आने वाली ननधि को सरकार  प्रनिभूनियों (45 से 50 प्रनििि), 
ऋर् प्रनिभूनियों और बैंकों की सावधध जमा (35 से 45 प्रनििि), मुद्रा बाज़ार 
मलखत (5 प्रनििि िक) और एतसचेंज टे्रडेड ननधि और पररसंपर्ि समधथणि 
प्रनिभूनियों (10 से 20 प्रनििि) जैस ेअन्य में ननवेि ककया जाना था। 

लेखापर क्षा में पाया गया कक उपयुिक्त के उल्लंघन में, वर्ण 2018-19 के दौरान, 
जीजीएसआईपीयू की अंिदायी भववष्य ननधध (₹ 72.37 करोड) का 
96.71 प्रनििि फ्लेतसी जमा सदहि सावधध जमा रसीदों (एफडीआर) में और 
िेर् 3.29 प्रनििि (₹ 2.46 करोड) सरकार  प्रनिभूनियों में ननवेि ककया गया। 
सरकार  प्रनिभूनियों में ननवेि िी प्रनिििता समय के साथ धीरे-धीरे कम होती 
गई और यह माचण 2019 िे 3.29 प्रनििि से माचण 2023 में 2.76 प्रनििि हो 
गई। जीजीएसआईपीय ून ेअप्रैल 2010 स ेसीपीएफ को सरकार  प्रनिभूनियों में 
ननवेि नह  ंककया था। 

अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय न े लेखापर क्षा अभ्युक्क्त को नोट ककया 
(जनवर  2024) और बेहिर और सुरक्षक्षि प्रनतलाभ के शलए ननवेि की संभावना 
ढंूढ़न ेका आश्वासन ददया। 

उपयुिक्त के अलावा, जीजीएसआईपीयू को 2018-23 के दौरान अधधिेर् ननधधयों 
के ननवेि में र्वलंब के कारर् ` 2.11 करोड के ब्याज िी हानन भी हुई, तयोंकक 
ननवेि सशमनि के अध्यक्ष ददल्ल  से बाहर होने के कारर् बैठक के शलए मौजूद 
नह  ंथे। 

ववश्वववद्यालय न ेउत्तर ददया (जनवर  2024) कक ददल्ल  से बाहर के अध्यक्ष 
को अब ववश्वववद्यालय के एक आंिररक सदस्य से बदल ददया गया है िाकक 
प्रकक्रया में िेजी लाई जा सके। इसके अनतररक्त, ववभाग ने िहा (माचण 2025) 
कक ननवेि सशमनियों की बैठकें  अब ननयशमि रूप से आयोक्जि की जािी हैं। 
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4.1.4  तनधधयों का अपयोजन 

रा.रा.क्षे. ददल्ल  सरकार ने ददल्ल  के स्कूलों में ध्यान एव ंयोग ववस्िार प्रकोष्ठों 
के ननमाणर् और डीपीएसआरयू में "ध्यान एव ंयोग ववज्ञान कें द्र (सीएमवाईएस)" 
की स्थापना करके ध्यान एव ंयोग में डडप्लोमा एव ंप्रमाणपत्र पाठ्यक्रम प्रदान 
करने (15 माचण 2021 स)े हेि ुएक कायणक्रम िुरू ककया। डीपीएसआरयू िो इस 
प्रयोजन के शलए डीट ट ई स े₹ 22.36 करोड िा सहायिा अनुदान प्राप्ि हुआ। 
लेखापर क्षा में पाया गया कक- 

➢ ननमाणर् गनिववधधयों के शलए उपयोग ककए गए सीएमवाईएस ननधि के 
` 5.02 करोड में स,े ` 3.42 करोड का व्यय सीवाईएमएस स ेसंबंधधि 
ननमाणर् गनिववधधयों पर नहीं ककया गया था, जैस े(i) खेल के मैदान में 
अस्थायी िेड का ननमाणर्, (ii) पर क्षा कायाणलय ब्लॉक पर लाइट गेज 
फे्रशमगं शसस्टम और (iii) स्वागत िक्ष के पास छात्र/िैक्षणर्क अधण-पतका 
कायाणलय और पुस्िकालय का ववस्िार और शलफ्ट की स्थापना। 

➢ सीएमवाईएस ननधध से ₹ 18.03 लाख की राशि का उपयोग आईट  ववभाग 
के शलए लैपटॉप, ववशभन्न अवसरों के शलए पीिल की मूनिणयााँ, अनतधथ गहृ 
के शलए फनीचर, िुलपनत/िुलसधचव िे कायाणलय के शलए जूम कॉन्फ्रें स 
ऑनलाइन प्लेटफॉमण आदद जैसी वस्िुओ ंकी खर द के शलए ककया गया, 
जो योजना से संबंधधि नह ं थे। 

रा.रा.क्षे.दद.स. ने नवंबर 2022 में सीएमवाईएस योजना को बंद कर ददया। 
नवंबर 2022 में सरकार द्वारा योजना को बंद करने के पररर्ामस्वरूप ध्यान 
एवं योग कें द्र के ननमाणर् के अधूरे कायण पर ` 1.60 करोड का ननष्फल व्यय 
हुआ, इसके अनतररक्त, ध्यान और योग कें द्र के चार ननमाणर् कायों और 
ववश्वववद्यालय के अन्य भागों िी अवसंरचना के ववकास के शलए ` 2.54 करोड 
की अनतररक्त देनदार  हुई। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक सीएमवाईएस योजना के शलए डीपीएसआरयू 
को ₹ 22.36 करोड का जीआईए ददया गया था और उति राशि का उपयोग 
डीपीएसआरयू द्वारा सीएमवाईएस िी गनिववधधयों के शलए ककया जाना था। 
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तथार्प, जैसा कक ऊपर चचाण की गई है, डीपीएसआरयू न ेइस ननधि का एक 
दहस्सा सीएमवाईएस योजना से असंबंधधि मदों पर खचण ककया। 

4.1.5  राष्रीय पेंशन प्रणािी में विश्िविद्याियों के र्हस्से का कम जमा होना 

राष्ट्र य पेंिन प्रर्ाल  (एनपीएस) को डीट यू (जून 2017) और डीपीएसआरयू 
(फरवर  2021) में क्रमिः जनवर  2010 और मई 2018 से पूवणव्यापी प्रभाव 
स े लाग ू ककया गया था। पूवणव्यापी अवधध के शलए एनपीएस अंिदान में 
ववश्वववद्यालयों के दहस्से को जमा करिे समय, डीट यू और डीपीएसआरयू न े
केवल मूल राशि जमा की, क्जसके पररर्ामस्वरूप अंिदान देय निधथ से उस 
अवधध के शलए देय ब्याज कम जमा हुआ। डीट यू के मामले में ₹ 31.04 लाख 
और डीपीएसआरय ूके मामले में ₹ 16.29 लाख िी रामश कम जमा की गई 
थी। 

डीट यू के मामले में ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक मामला ववश्वववद्यालय 
के ववचाराधीन है और डीट यू की ववत्त सशमनि और प्रबंधन बोडण की स्वीकृनि 
प्राप्ि करने के बाद कारणवाई की जाएगी। डीपीएसआरयू के मामले में, यह सूधचत 
किया गया कक ववश्वववद्यालय द्वारा ब्याज राशि का भुगिान कर ददया गया 
है (अप्रैल 2024)। तथार्प, उति भुगिान के शलए कोई दस्िावेज़ी साक्ष्य प्रस्िुि 
नह  ंककया गया। 

4.1.6  जल बबिों में सप्ब्सडी का दािा नहीं ककया गया 

ददल्ल  जल बोडण (डीजेबी) के 18 माचण 2016 के पररपत्र के अनुसार, पररसर में 
वर्ाण जल संचयन (आरडब्ल्यूएच) प्रर्ाल  स्थावपि होने पर 10 प्रनििि सक्ब्सडी 
और पररसर में सीवेज शोिन संयंत्र (एसट पी) स्थावपि होने पर 10 प्रनििि 
सक्ब्सडी का प्रावधान है। यदद आरडब्ल्यूएच और एसट पी दोनों स्थावपि हैं, िो 
सक्ब्सडी बबल राशि के 15 प्रनतशत िक सीशमि है। जीजीएसआईपीयू के द्वारका 
पररसर (माचण 2022 से अप्रैल 2023) और डीट यू के रोदहर्ी पररसर 
(जनवर  2022 से जुलाई 2023) ने कायाणत्मक वर्ाण जल संचयन (आरडब्ल्यएूच) 
प्रर्ाल  और सीवेज शोिन संयंत्र (एसट पी) होने के शलए डीजेबी के जल बबलों 
पर उपलब्ध ₹ 4.66 करोड की छूट का लाभ नह ं उठाया। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपने द्वारका पररसर के 
शलए जनवर  2024 से (लेखापरीक्षा में बिाए जाने के बाद) जल बबलों पर छूट 
का लाभ उठाना िुरू कर ददया है और सूरजमल ववहार पररसर के शलए इस 
मामले पर ववचार ककया जा रहा है। उसने आगे िहा कक डीट यू ने शसिंबर 
2022 में रोदहर्ी और फरवर  2024 में वववेक ववहार में वर्ाण जल संचयन 
प्रर्ाल  के शलए ददल्ल  जल बोडण स ेअनुमोदन के शलए आवेदन ककया था। डीजेबी 
से अनुमोदन अभी भी प्रिीक्षक्षि है और डीजेबी की स्वीकृनि शमलने के बाद 
ववश्वववद्यालय सक्ब्सडी के शलए आवेदन करेगा। 

4.1.7  शुल्क में विश्िविद्यािय के र्हस्से की कम प्राप्प्त 

प्रवेि परामिण, पाठ्यक्रमों के शलए पाठ्य-वस्तु िैयार करना, पर क्षा आयोक्जि 
करना, पररर्ाम िैयार करना, उपाधि प्रदान करना आदद जैसी सेवाओ ंके बदले 
में ववश्वववद्यालय संबद्ध कॉलेजों से ननधाणररि दर पर ववश्वववद्यालय िुल्क 
वसूल िरता है। 

लेखापरीक्षा में पाया गया कि गुरु गोबबदं शसहं इंद्रप्रस्थ ववश्वववद्यालय से संबद्ध 
57 संस्थानों पर अतटूबर 2023 िक ₹ 10.67 करोड की राशि बकाया थी, जो 
िैक्षणर्क सत्र 2022-23 िक छात्रों द्वारा जमा किए गए शुल्ि में ववश्वववद्यालय 
िा दहस्सा थी। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने िहा (जनवर  2024) कक 
उसने संबद्ध महाववद्यालयों से अपनी बकाया राशि की वसूल  के शलए कई 
कदम उठाए हैं, जैस े छात्रों के प्रवेि के समय ववश्वववद्यालय का दहस्सा 
प्रनतिाररत िरना तयोंकक प्रथम वर्ण िा शुल्ि ववश्वववद्यालय के खािे में जमा 
किया जाता है, साथ ह  उच्च स्िर पर बकाया राशि जमा करने के मामले पर 
अनुविी कारणवाई भी की जा रह  है। 

4.1.8  वित्तीय प्रबंधन में अन्य कलमयां 

लेखापर क्षा ने िीनों ववश्वववद्यालयों में ववत्तीय प्रबधंन में ववशभन्न अन्य कशमयां 
देखीं, जो ननम्नानुसार हैं: 

जीजीएसआईपीयू 

(i) सरकार से सहायता अनुदान की हानन: ववश्वववद्यालय को वषि 2022-23 
में कक्षाओं के नवीनीकरर् और उन्नयन के शलए सरकार से ₹ 20 करोड का 
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अनुदान नह ं शमल सका तयोंकक उसने अनुमान िैयार करने और प्रस्िुि करन े
के शलए डीएचई के ददिाननदेिों का पालन नह ं ककया। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीय ून े` 9.73 करोड का प्रस्िाव 
प्रस्िुि ककया था, तथार्प, डीएचई की मजूं़र  बाद में वापस ले ल  गई तयोंकक 
ववत्त और योजना ववभागों द्वारा डीएचई को पयाणप्ि धनराशि आबंदटि नह ं की 
गई थी। 

लेखापर क्षा में पाया गया कक ववश्वववद्यालय द्वारा प्रस्िुि प्रस्िाव में कशमयों 
के कारर् 2022-23 में अनुदान प्राप्ि नह ं हो सका। तथार्प, अगले वषि 2023-24 
में सरिार ने प्रारंमभि बजट अनुमानों में प्राविान किया, परंतु बाद में पररशोधित 
अनुमानों िे चरण में, ननधि िी िमी िे िारण अंततः स्वीकृनि वापस ले ली 
गई। र्वभाग िे उिर में यह नहीं बिाया गया है कक वषि 2022-23 में ननधि 
उपलब्ध थी या नह ं। 

(ii) िाणणप्ययक दरों पर विज्ञापन जारी ककए गए: ववश्वववद्यालय ने 
सूचना और प्रचार ननदेिालय, रा.रा.क्ष.ेदद.स. के माध्यम स ेकम दरों के बजाय 
2018-23 के दौरान वाणर्क्ययक दरों पर ₹ 6.50 करोड की लागि के ववज्ञापन 
जार  ककए। 

ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू अपने सवोत्तम प्रयासों के 
बावजूद डीएवीपी दरें प्राप्ि नह ं कर सका और उसे अपने ववज्ञापन वाणणक्ययि 
दरों पर जारी करने पडे। उत्तर तिि संगत नह ं है तयोंकक ववश्वववद्यालय अंबेडकर 
ववश्वववद्यालय की िरह अपने प्रिासननक ववभाग (अथाणि उच्चतर शिक्षा ववभाग) 
के नाम से डीएवीपी दरों पर अपने ववज्ञापन प्रकाशिि कर सकिा था। 

(iii) सेिा कर एकबत्रत नहीं ककया गया: ववश्वववद्यालय द्वारा एकबत्रि 
संबद्धिा िुल्क पर सेवा कर/वस्िु एवं सेवा कर3 (जीएसट ) एकबत्रि नह ं ककया 
जा रहा था, क्जसके पररर्ामस्वरूप वर्ण 2013-23 के शलए ₹ 10.68 करोड की 
सेवा कर देयिा उत्पन्न हुई। 

ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने ववत्त वर्ण 2023-24 स े
संबद्धिा िुल्क पर जीएसट  वसूलना िुरू कर ददया है और 2017-23 की 

 
3  1 जुलाई 2017 से सेवा िर िो वस्ि ुएवं सेवा कर में समादहि कर ददया गया। 
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अवधध के शलए जीएसट  अधधकाररयों को अपनी बकाया राशि का भुगिान कर 
ददया है। 2013-17 की अवधध के शलए सेवा कर िी देय राशि के भुगिान के 
बारे में उत्तर में नहीं बताया गया है। 

डीटीयू 

(i) अधधशेष ननधधयों का ननवेश नही ंककया गया: डीट यू द्वारा अनुरक्षक्षत 39 बैंक 
खािों में से 26 चालू खािे थे।  लेखापर क्षा ने इनमें स ेपांच खातों िी शेष 
रामश की नमूना जांच की और पाया कक मह ने के अंि में िेर् राशि 
₹ 74.23 करोड िक थी। ऑटो स्वीप सुववधा के माध्यम स ेइस अधधिेर् िेर् 
राशि को सावधध जमा में ननवेि करने पर डीट यू को ब्याज िी प्राक्तत हो जाती। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक लेखापर क्षा की शसफाररि के अनुसार, डीट यू 
न ेअपने सभी बैंक खािों को फ्लेतसी खाि ेमें पररवनिणि कर ददया है और अब 
उसके बचि/चालू खािों में कोई अनिररति िेर् राशि नह ं है। 

(ii) िाइसेंस शु्क पररशोधधत नहीं ककया गया : डीट यू ने भारिीय स्टेट बैंक 
को ककराए पर ददए गए स्थान के शलए लगाए गए लाइसेंस िुल्क (जैसा कक 
समय-समय पर संपदा ननदेिालय (डीओई) द्वारा ननधाणररि और पररिोधधि4 
ककया गया है) की दर को पररिोधधि नह  ं ककया, क्जसके पररर्ामस्वरूप 
1 अप्रैल 2020 से 31 ददसंबर 2023 की अवधध के दौरान ₹ 19.22 लाख के 
लाइसेंस िुल्क की कम वसूल  हुई। अपने उिर में, ववश्वववद्यालय ने कहा कक 
इसके शलए एसबीआई को मांग नोदटस जार  िी गई है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने लाइसेंस िुल्क की दर पररिोधधि 
कर द  है और बढे़ हुए लाइसेंस शुल्ि के आधार पर गर्ना की गई बकाया 
राशि वसूल कर ल  है। तथार्प, उत्तर ककसी भी दस्िावेजी साक्ष्य से समधथणि 
नह  ंहै। 

 

4  इस अवधध के दौरान संपदा ननदेशालय की प्रनि वगण मीटर प्रनि माह दरों को दो बार पररिोधधि ककया गया, 
1 अप्रैल 2020 स े31 ददसंबर 2023 िक, क्जन्हें अप्रैल 2020 के बाद के शलए ₹ 800 और अप्रैल 2023 के बाद 
के शलए ₹ 940 कर ददया गया। तथार्प, डीट यू अप्रैल 2017 स ेपहले प्रभावी ₹ 585 और 1 अप्रैल 2017 से प्रभावी 
₹ 675 की दर स ेलाइसेंस िुल्क वसलूिा रहा। 
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डीपीएसआरय ू

(i) िाइसेंस शु्क की कम िसूिी : संपदा ननदेिालय (डीओई) द्वारा ननधाणररि 
दरों पर लाइसेंस िुल्क एकत्र करने के बजाय, डीपीएसआरयू पररसर में छात्रावास 
मेस/कैं ट न चलाने के शलए प्रनि माह ` 30,000 का िुल्क ले रहा है, क्जसके 
पररर्ामस्वरूप 21 फरवर  2022 से 29 फरवर  2024 की अवधध के शलए 
` 44.44 लाख के लाइसेंस िुल्क की कम वसूल  हुई। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू द्वारा लाइसेंस िुल्क 
रा.रा.क्षे.दद.स. िी दरों के अनुसार, अथाणि डीओई द्वारा ननधाणररि दरों और 
पीडब्ल्यूडी, रा.रा.क्षे.दद.स. द्वारा समधथणि दरों पर शलया जाना है। 

(ii) जीआईए पर ब्याज: वर्ण 2018-19 के शलए सहायिा अनुदान के उपयोधगता 
प्रमार्पत्र की संवीक्षा से पिा चला कक वर्ण के दौरान प्राप्ि जीआईए पर अक्जणि 
` 0.28 करोड की ब्याज राशि को न िो सरकार  खािे में भेजा गया और न 
ह  2019-20 के अनुदान के प्रनत समायोक्जि ककया गया, जो सामान्य ववत्तीय 
ननयमावली 2017 के ननयम 230 (8) के प्रावधानों का उल्लंघन था।  

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू अगले उपयोधगता प्रमार्पत्र में 
वर्ण 2018-19 के शलए जीआईए के उति ब्याज का दहसाब रखेगा। 

(iii) आयकर छूट का िार् नहीं उठाया गया: डीपीएसआरयू, एक िकै्षणर्क 
संस्थान होने के नािे, आयकर अधधननयम की धारा 12ए के अंिगणि आयकर 
भुगिान स ेछूट के शलए पात्र था। तथार्प, 2021 में लेखापरीक्षा द्वारा इंधगि 
ककए जाने के बाद, उसने अप्रैल 2022 में ह  छूट प्रमार्पत्र प्राप्ि किया। आयकर 
अधधकाररयों से छूट प्राप्ि करने में र्वलंब के पररर्ामस्वरूप, ननिािरण वर्ण 
2021-22 के शलए ₹ 43.99 लाख का अनुधचि भुगिान और 2018-23 के 
दौरान ₹ 40.47 लाख की स्रोि पर कर कटौिी हुई। 

डीपीएसआरय ूने कहा (माचण 2024) कक वावर्णक लेखाओं की िैयार  के शलए 
उिरदायी सनदी लेखािार ने न िो आईट आर दाणखल ककया और न ह  छूट 
प्रमार्पत्र के शलए आवेदन ककया जब िक कक लेखापरीक्षा न े2021 में इस मुद्दे 
को धचक्ननि नह ं ककया। इसके अनतररक्त, ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक 
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डीपीएसआरयू को भववष्य में आयकर मामलों िो ननपटाते समय अधधक सिकण  
रहना चादहए। 

(iv) ₹ 3.66 करोड़ खर्भ करने के बािजूद डीजेबी जि कनेतशन को आगे बढाने 
का प्रयास नही ंककया गया: डीपीएसआरयू ने अपने पररसर के अंदर जल कनेतिन 
प्रदान करने के शलए ददल्ल  जल बोडण (डीजेबी) के पास माचण 2019/जनवर  
2021 में ₹ 3.66 करोड जमा ककए। डीजेबी ने जल पाइपलाइन बबछाने के शलए 
₹ 1.36 करोड की एक और मांग उठाई (मई 2022) और ववश्वववद्यालय से 
अनुरोध ककया कक वह सबंंधधि अधधकाररयों जैस ेलोक ननमाणर् ववभाग, ददल्ल  
नगर ननगम और यािायाि पुशलस से सभी आवश्यक अनुमनियों की व्यवस्था 
करे। आगे और कोई िारिवाई नह ं हुई और ` 3.66 करोड जमा करने के बाद 
भी, डीपीएसआरयू को अभी िक डीजेबी स ेपेय जल की आपूनिण नह ं शमल  थी 
और उसे अपनी दैननक आवश्यिताओं के शलए भूजल पर ननभणर रहना पडा था। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीजेबी ने ननक्षेप कायण के शलए अधधक धनराशि 
की मांग की और फरवर  2025 में सूधचि ककया कक जल पाइपलाइन बबछाने 
के काम में एक वर्ण से अधधक समय लगेगा। 

(V) वित्तीय आंकड़ों का सर्ाधान न होना : ववश्वववद्यालय के छात्र कल्यार् 
ववगं और लेखा ववगं द्वारा 2018-23 के शलए छात्रों से एकबत्रि िुल्क के आंकडों 
में अंिर था। इन अशभलेखों के अनुसार, एकबत्रि िुल्क 2018-19 की देय राशि 
से ₹ 1.62 करोड अधधक था, जब कक 2019-23 की देय राशि स े₹ 2.37 करोड 
कम था। ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक पारदशिणिा के शलए ववश्वववद्यालय 
द्वारा ववत्तीय आंकडों अथाणि छात्र िुल्क आदद का समािान ककया जाना चादहए। 

इन ववश्वववद्यालयों द्वारा ववत्तीय संसाधनों का प्रबंधन अधधिेर् ननधधयों के 
ननवेि में ववफलिा, ननधधयों िा अपयोजन, एनपीएस अंिदानों का कम प्रेर्र्, 
जल बबलों पर सक्ब्सडी का लाभ न उठाना, सरकार से अनुदान प्राप्ि करने में 
ववफलिा, स्थान ककराए पर देने के शलए लाइसेंस िुल्क िी िम वसूली आदद 
के कारर् प्रभाववि हुआ। ववत्त स ेसंबंधधि मामलों को ननपटाने में इन कशमयों 
के कारर्, इन ववश्वववद्यालयों को ₹ 9.19 करोड िी संयुति हानन हुई।  
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4.2  मानि संसाधन प्रबंधन 

शिक्षा एक ऐसा क्षेत्र है जहााँ मानव संसाधन की महत्वपूर्ण भूशमका है और 
गुर्वत्तापूर्ण शिक्षा सुननक्श्चि करने के शलए पयाणप्ि एव ंसक्षम कमणचाररयों का 
होना अत्यंि आवश्यक है। िीनों ववश्वववद्यालयों िे मानव संसाधन प्रबंधन पर 
की गई अभ्युक्क्तयों पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.2.1  लशक्षण कर्मचाररयों की कमी 

लेखापर क्षा में िीनों ववश्वववद्यालयों में शिक्षर् कमणचाररयों की भार  कमी पाई 
गई, जो शिक्षा प्रदान करने का मुख्य कायण करिे हैं। 2018-23 के दौरान 
जीजीएसआईपीय ू में शिक्षर् पदों की कुल ररक्तियां 38.77 प्रनििि से 
44.84 प्रनििि के बीच थी,ं और वविेर् रूप स ेप्रोफेसर िे संवगण में, संववदा पर 
कायणरि शिक्षर् कमणचाररयों को ध्यान में रखिे हुए भी यह 58 प्रनििि से 
63 प्रनििि के बीच थी। इसके अनतररक्त, ववश्वववद्यालय धचककत्सा एवं 
परा-धचककत्सा स्वास्थ्य ववज्ञान स्िूल, आपदा प्रबंधन अध्ययन कें द्र और और्धध 
ववज्ञान उत्कृष्टिा कें द्र बबना ककसी ननयशमि संकाय के कायण कर रहे थे। 

संर्वदात्मि मशक्षिों पर र्वचार िरने िे बाद भी डीट यू में शिक्षर् पदों की कुल 
ररक्तियां 55 प्रनििि से 60 प्रनििि के बीच थी।ं लेखापर क्षा अवधध 2018-23 
के दौरान डीट यू में प्रोफेसरों और एसोशसएट प्रोफेसरों के िीन-चौथाई पद ररति 
रहे। वर्ण 2022-23 में डीट यू में 38 प्रोफेसरों और 153 एसोशसएट प्रोफेसरों के 
स्वीकृि पदों के प्रनत, केवल 15 प्रोफेसर (19 प्रनििि) और 37 एसोशसएट 
प्रोफेसर (24 प्रनििि) ह  िैनाि पाए गए। डीट यू ने इस कमी को पूरा करने के 
शलए केवल 14 से 21 सहायक प्रोफेसरों िो संर्वदात्मि आिार पर ननयुक्त 
किया (मानदंडों िे अनुसार, अधिितम 70 मशक्षिों िो संर्वदा ति आिार पर 
ननयुक्त किया जा सिता है) और सीटों िी क्षमता िी अपनी आवश्यिता िो 
पूरा िरने िे मलए अनतधथ/अंशिामलि मशक्षिों िी ननयुक्क्त िा सहारा मलया। 

डीपीएसआरयू में संववदात्मि शिक्षिों पर ववचार करने के बाद भी शिक्षर् पदों 
में ररक्तियां 21.77 प्रनििि (2022-23) स े54.43 प्रनििि (2019-20) िक 
थीं। 
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मशक्षण िमिचाररयों िी इतनी िमी िा सामना िरने के बावजूद, डीपीएसआरयू 
के शिक्षर् िमिचाररयों को गैर-िैक्षणर्क प्रकृनि (जैस ेखर द, भिी, पुस्िकालय, 
प्रिासन, छात्रावास और भंडार) के अनिररति िायि सौंप ेगए थे, जो उनके ननयत 
िैक्षणर्क कायण को प्रभाववि कर सकिे हैं। 

लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कि जीजीएसआईपीयू (2021-22 में 19 प्रनििि 
और 2022-23 में 15 प्रनििि) और डीपीएसआरयू  (2019-20 में 
13.92 प्रनििि से लेकर 2020-21 को छोडकर 2018-19 में 23.91 प्रनििि 
ति) में संर्वदात्मि मशक्षण िमिचाररयों िा प्रनतशत यूजीसी र्वननयमों में ननददिष्ट 
10 प्रनििि  की सीमा से अधिि था। 

डीट यू और डीपीएसआरयू के मामले में, ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक वह 
शिक्षर् कमणचाररयों की कमी को स्वीकार करिा है और डीट यू ने माचण 2024 
में 158 संकाय पदों की भिी की प्रकक्रया िुरू की। तथार्प, उत्तर में भिी की 
विणमान क्स्थनि नह  ंद  गई। 

4.2.2  गैर-लशक्षण और तकनीकी कमभर्ाररयों की कमी 

शिक्षर् कमणचाररयों की िरह, िीनों ववश्वववद्यालयों को गैर-शिक्षर् और िकनीकी 
कमणचाररयों की भी कमी का सामना करना पडा। 2018-23 की अवधध के दौरान 
जीजीएसआईपीयू में गैर-शिक्षर् कमणचाररयों और िकनीकी कमणचाररयों की कमी 
क्रमिः 38 से 50 और 39 स े65 प्रनििि के बीच थी, जब कक डीट यू में यह 
क्रमशः 62 से 67 प्रनििि और 44 से 49 प्रनििि के बीच थी। इसी प्रकार, 
डीपीएसआरयू में 2018-23 के दौरान गैर-शिक्षर् पदों में ररक्तियां 34 प्रनििि 
से 53 प्रनििि और िकनीकी पदों में 53 प्रनििि से 80 प्रनििि के बीच रह ं। 
कमणचाररयों की ऐसी कमी ववश्वववद्यालयों के सुचारु संचालन में बाधा उत्पन्न 
कर सकिी है।  

जीजीएसआईपीयू में ननदेिक, अनुभाग अधधकार , सामान्य सहायक, सहायक, 
सहायक लेखाकार, आिुशलवपक आदद िथा डीट यू में प्रिासननक अधधकार , 
ननदेिक िार ररक शिक्षा, पुस्िकालयाध्यक्ष, स्टोर अधधकार , वररष्ठ कायाणलय 
सहायक, आिुशलवपक आदद संवगों में महत्वपूर्ण कमी थी। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू के मामले में, ववश्वववद्यालय 
न े गैर-शिक्षर् पदों को भरने के शलए सवोत्तम संभव कदम उठाए हैं और 
ववश्वववद्यालय की कायाणत्मक आवश्यकिाओं को पूरा करने के शलए गैर-शिक्षर् 
कमणचाररयों को बदहःस्रोतन िे आधार पर ननयुति ककया गया है। डीट य ू के 
मामले में, ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने पाचं गैर-शिक्षर् और 
िीन िकनीकी पदों की भिी प्रकक्रया पूर  कर ल  है। डीपीएसआरयू के मामले 
में, ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक 2022 में िुरू की गई गैर-शिक्षर् और 
िकनीकी कमणचाररयों की भिी प्रकक्रया जल्द ह  पूर  होने की संभावना है। 

4.2.3  प्रमुख पदों पर समवपभत/तनयलमत कालमभकों का अभाव 

लेखापरीक्षा में पाया गया कि ववश्वववद्यालयों के कामकाज के ववशभन्न पहलुओं 
में महत्वपूर्ण भूशमका ननभाने वाले प्रमुख पद या िो ररति थे या अनिररति 
प्रभार वाले अधधकाररयों/परामिणदािाओं द्वारा देखे जा रहे थे, जो ववश्वववद्यालयों 
के कुिल और प्रभावी कामकाज के शलए अनुकूल नह ं है। 

जीजीएसआईपीय ूजून 2019 से प्रनतकुलपनत के बबना काम कर रहा था, जो 
100 से अधधक संबद्ध कॉलेजों वाले ववश्वववद्यालयों के शलए आवश्यक है। 
इसके अनतररक्त, िुलसधचव, ववत्त ननयंत्रक, पर क्षा ननयंत्रक आदद जैस ेमहत्वपूर्ण 
प्रिासननक पद या िो अनिररति प्रभार या स्थानापन्न आधार पर रखे गए थे 
(अनुिग्नक 4.1) तथा भिी, प्रवेि और परामिण जसैे महत्वपूर्ण कायण देखने वाले 
उप िुलसधचव के िीन पद सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों द्वारा रखे गए थे 
क्जन्हें परामशिदाता के रूप में काम पर रखा गया था।   

अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय न ेिहा (जनवर  2024) कक प्रनिकुलपनि िे 
अभाव का मामला बीओएम के ववचाराथण रखा जाएगा। ववभाग ने िहा 
(माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने ननयशमि आधार पर िुलसधचव की 
ननयुक्ति कर द  है और ववत्त ननयंत्रक, उप-कुलसधचवों और सहायक कुलसधचवों 
के पदों को भरने की प्रकक्रया िुरू कर द  है। 

डीट यू में कुलपनि, प्रनतकुलपनि, िुलसधचव, ववत्त ननयंत्रक आदद के पद या िो 
अधधकाररयों द्वारा अनिररति प्रभार/स्थानापन्न आधार पर रखे गए थे या 
2018-23 के अधधकांि समय के शलए ररति पड ेथे (अनुिग्नक 4.1)। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू न ेिुलसधचव, पर क्षा ननयंत्रक और ववत्त 
ननयंत्रक के पदों के शलए शसिंबर 2024 में भिी प्रकक्रया िुरू कर द  है। 

डीपीएसआरयू में भी, जनवर  2021 से अगस्ि 2023 िक ववत्त ननयंत्रक का 
पद कुलसधचव के पास स्थानापन्न क्षमिा में रहा और उप-कुलसधचव एव ंननदेिक 
(डीआईपीएसएआर) के पद 2018-23 के दौरान ररति रहे। डीपीएसआरयू न ेिहा 
(जनवर  2024) कक चयननि उम्मीदवार ने ववत्त ननयंत्रक के पद पर कायणभार 
ग्रहर् नह ं ककया, प्रिासननक कारर्ों से उप-कुलसधचव के चयन की प्रकक्रया रद्द 
कर द  गई और ननदेिक (डीआईपीएसएआर) का प्रभार एक वररष्ठ संकाय को 
दे ददया गया। 

4.2.4  र्ती 

लगभग सभी संवगों में काशमणकों की भार  कमी के बावजूद, ररति पदों पर 
कमणचाररयों की भिी के शलए ववश्वववद्यालयों के प्रयासों में उद्देश्य और ित्परिा 
िी िमी थी। जहााँ भनिणयााँ हुईं भी, वहााँ लेखापर क्षा ने र्वलंब, स्वीकृि पदों के 
बबना भिी, अपात्र व्यक्तियों को परामशिदाताओं के रूप में ननयुति करन ेआदद 
जैसी कशमयां देखीं, क्जनकी चचाण नीचे की गई है: 

(i) र्ती में ववलंब 

जीजीएसआईपीयू के प्रबंधन बोडण ने 144 शिक्षर् पदों और 168 गैर-शिक्षर् पदों 
के सजृन और पहले दो वर्ों में कुल शिक्षर् पदों के 50 प्रनििि को भरने को 
मंजू़र  द  (अगस्ि 2021)। कमणचाररयों की कमी के बावजूद, ववश्वववद्यालय न े
अतटूबर 2022 में सहायक प्रोफेसरों के केवल 32 पदों पर भिी की और ददसंबर 
2023 िक िेर् स्वीकृि पदों पर भिी के शलए कोई कारणवाई नह ं की। 

डीट यू जुलाई 2019 में ववज्ञावपि ववशभन्न ववर्यों में 167 ररक्तियों के प्रनत 
केवल 51 सहायक प्रोफेसरों की भिी ही कर सका, जब कक उसी मह ने ववज्ञावपि 
सहायक प्रोफेसरों िी 87 अन्य ररक्तियों पर कोई भिी नह ं की गई। इसके 
अनतररक्त, भिी प्रकक्रया पूर  होने में यूजीसी द्वारा ननधाणररि छह मह ने के 
समय के प्रनत 16 मह ने (नवंबर 2020) लग गए। डीट यू न ेप्रोफेसरों और 
एसोशसएट प्रोफेसरों की भिी के शलए भी कोई कारणवाई नह ं की, जब कक माचण 
2023 िक इन संवगों में भार  कमी थी। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने 167 और 87 ववज्ञावपि शिक्षर् पदों 
के प्रनत िेर् ररक्तियों की भिी वापस ले ल  थी और नौ ववर्यों में 158 ररक्तियों 
की भिी के शलए एक नया ववज्ञापन माचण 2024 में जार  ककया गया, क्जसके 
प्रनत ववश्वववद्यालय ने िीन ववर्यों में सहायक प्रोफेसरों के 68 ररति पदों की 
भिी प्रकक्रया पूर  कर ल  है। 

उपयुिक्त के अनतररक्त, डीट यू के डडज़ाइन ववभाग के शलए अतटूबर और नवंबर 
2020 में क्रमिः 15 शिक्षर् पद और पांच गैर-शिक्षर् पद स्वीकृि ककए गए 
थे, परंत ुददसंबर 2023 िक भिी के शलए कोई कारणवाई नह  ंकी गई थी। डीट यू 
न ेकहा (मई 2024) कक सहायक प्रोफेसरों के 6 पदों के शलए भिी प्रकक्रया माचण 
2024 में िुरू की गई थी। 

डीपीएसआरय ूने िहा कक भिी से संबंधधि अधधकांि अमभलेख डीट ट ई िे 
सिकण िा र्वगं के पास थे और ननयशमि भिी और संववदात्मक आधार पर शिक्षर् 
कमणचाररयों की ननयुक्ति से संबंधधि केवल एक-एक फाइल और संववदात्मक 
आधार पर सहायक कुलसधचवों की ननयुक्ति से संबंधधि एक फाइल ह  उपलब्ध 
कराई गई। इन सभी में, लेखापर क्षा ने पाया कक चयन सशमनि की संरचना 
ववश्वववद्यालय के िानून के अनुसार नह ं थी। यह भी पाया गया कक 
डीपीएसआरय ूलक्षक्षि संख्या में शिक्षर् कमणचाररयों की भिी नह ं कर सका। 

(ii) स्िीकृत पदों के बबना र्ती 

डीट यू ने 2018-23 के दौरान अटेंडेंट, नसण, कैमरामैन, खेल प्रशिक्षक, प्रयोगशाला 
सहायि, टेल फोन ऑपरेटर जैस ेकुछ गैर-शिक्षर् और िकनीकी पदों पर भनिणयां 
कीं, क्जनके शलए कोई स्वीकृि पद नह ं थे (अनुिग्नक 4.2)। इसके अनतररक्त, 
अगस्ि 2018 में डडजाइन ववभाग के शलए अन्य ववभागों की स्वीकृि संख्या के 
प्रनत पाचं सहायक प्रोफेसरों की भिी की गई। डीट यू न ेिहा (अप्रैल 2024) कक 
अन्य संवगों में ररति पदों के प्रनत कमणचाररयों की अनिररति ननयुक्ति की गई 
थी। यह उत्तर अस्वीिायि है तयोंकक ववशभन्न संवगों में पद आवश्यकिानसुार 
स्वीकृि होिे हैं और एक संवगण िे ररति पदों के प्रनत दसूरे संवगण में कमणचाररयों 
की भिी करना अननयशमि है। 
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इसके अनतररक्त, ववत्त ववभाग, रा.रा.क्षे.दद.स. के जुलाई 2011 के आदेिों के 
अनुसार डीट यू में उप लेखा ननयंत्रक (डीसीए) का कोई पद सकृ्जि नह ं ककया 
गया था, परंत ुववत्त ववभाग द्वारा डीट यू में प्रनिननयुक्ति पर एक डीसीए को 
िैनाि ककया गया (माचण 2022)।  

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक सहायिा के पैटनण के अनुसार, डीट यू के ववत्त 
और लेखा ववगं के सभी पद रा.रा.क्षे.दद.स. के लेखा संवगण से या प्रनिननयुक्ति 
के आधार पर भरे जाने हैं। िथ्य यह है कक ववत्त ववभाग, रा.रा.क्षे.दद.स. द्वारा 
डीट यू में एक डीसीए की िैनािी की गई थी, जब कक डीट यू में ऐसा कोई 
स्वीकृि पद नह ं था। 

(iii) परार्शमिाताओं की तनयुप्तत में अतनयलमतताए ं

(क) जीजीएसआईपीयू में, िीन सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों को उप-कुलसधचव 
के ररति पदों पर परामशिदाताओं के रूप में ननयुति ककया गया था। वे इन पदों 
पर ननयुक्ति के शलए अयोग्य थे तयोंकक व े अपनी सेवाननववृत्त से पहले 
₹ 8,700 का ग्रडे विेन नह ं प्राप्ि कर रहे थे, जैसा कक भिी ननयमों के अंतगित 
आवश्यक है। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने कहा (जनवर  2024) कक यह 
खंड तु्रदटपूर्ण था और मई 2023 में प्रबंधन बोडण द्वारा अनुमोददि पररिोधधि 
भिी ननयमों के अनुसार, वे योग्य थे। ववभाग न ेववश्वववद्यालय के उत्तर को 
दोहराया (माचण 2025)। उत्तर अस्वीिायि है तयोंकक परामशिदाताओं की ननयुक्ति 
ददसंबर 2020 और जून 2022 के बीच की गई थी और िब वे मौजूदा ननयमों 
के अनुसार अयोग्य थे। 

(ख) रा.रा.क्ष.ेदद.स. िे ददिाननदेशों (ददसंबर 2015) में प्रावधान है कक स्वायत्त 
ननकायों में परामशिदाताओं के रूप में ननयुति सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों के 
पाररश्रशमक की गर्ना अंनिम आहररि मूल वेिन में स ेमूल पेंिन घटािर और 
डीए जोडिर की जाएगी। तथार्प, जीजीएसआईपीयू के ददसंबर 2022 के कायाणलय 
ज्ञापन (ओएम) न ेइन ददिाननदेिों की अवहेलना की और सेवाननवतृ्त सरकार  
कमणचाररयों को ददए जाने वाले पाररश्रशमक को ननिािररत करिे समय मिान 
किराया भिा और पररवहन भते्त को िाशमल करने के शलए "अंनिम पररलक्ब्धयों" 
की पररभार्ा को व्यापक बना ददया। इसके पररर्ामस्वरूप, परामशिदाताओं के 
रूप में ननयुति पांच सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों को ` 19.38 लाख का 
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अधधक भुगिान ककया गया। इसिे बावजूद कि प्रबंधन बोडण की मंजू़र  केवल 
मई 2023 में ममली थी िायािलय ज्ञापन के लाभों को अप्रैल 2021 से पूवणव्यापी 
प्रभाव स ेअननयशमि रूप से लागू ककया गया। 

अपने उिर में, ववश्वववद्यालय ने कहा (जनवर  2024) कक ददसंबर 2015 के 
कायाणलय ज्ञापन को जीजीएसआईपीयू द्वारा कभी नह ं अपनाया गया था और 
इसशलए इसके प्रावधान संर्वदा के आधार पर परामिणदािा के रूप में सेवाननवतृ्त 
सरकार  कमणचाररयों की ननयुक्ति के शलए लागू नह ं थे। 

उत्तर तिि संगत नह  ं है तयोंकक रा.रा.क्षे.दद.स. के सेवाननवतृ्त सरकार  
कमणचाररयों/पेंिनभोधगयों की ननयुक्ति के शलए ददसंबर 2015 के ददिाननदेि 
बाध्यकार  हैं। इसके अनतररक्त, ददसंबर 2022 के ववश्वववद्यालय कायाणलय 
ज्ञापन जार  होने से पहले, ववश्वववद्यालय ददसंबर 2015 के सरकार  ददिाननदेिों 
के अनुसार सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों का समेककि वेिन ननधाणररि कर रहा 
था। 

संक्षेप में, इन ववश्वववद्यालयों में शिक्षर्, गैर-शिक्षर् और अन्य कमणचाररयों की 
भार  कमी थी, क्जससे गुर्वत्तापूर्ण शिक्षा प्रदान करने की उनकी क्षमिा प्रभाववि 
हुई। प्रमुख पदों पर ननयशमि िमिचाररयों िा अभाव भी देखा गया, क्जससे 
ववश्वववद्यालयों के कामकाज िी िुशलता में िमी आई। ऐसी िममयों के 
बावजूद, भिी की कारणवाई में र्वलंब हुआ और जहााँ भनिणयााँ हुईं, वहााँ लेखापर क्षा 
में ननयमों िे अपालन के मामले देखे गए। संववदात्मि कमणचाररयों की ननयुक्ति 
भी अननयशमििाओं से भर  हुई थी। 

लसफाररश 6: विश्िविद्याियों को प्राथलमकता के आधार पर धचप्ननत महत्िपूणभ 
पदों को र्रते हुए लशक्षण, गैर-लशक्षण, तकनीकी और प्रशासतनक कमभर्ाररयों की 
र्ती प्रकक्रया सर्यबद्ध तरीके से पूरी करनी र्ार्हए।   

4.3  अवसंरचना सुविधाएं और कायभ संवविाओ ंमें अतनयलमतताए ं

लेखापर क्षा में अपयाितत अवसंरचना सुर्विाओं िे अलावा कायण ननष्पादन में 
अननयशमििाएं पाई गईं। चयननत िीन ववश्वववद्यालयों में बैठने की जगह की 
कमी थी, जैसा कक नीचे दिाणया गया है: 
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ͪवèततृ लेखापरȣ¢ा के ͧलए चयǓनत तीन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अवसंरचना 
सुͪवधाओं संबंधी लेखापरȣ¢ा Ǔनçकषɟ पर आगामी पैराĒाफɉ मɅ चचा[ कȧ गई है। 

4.3.1  जीजीएसआईपीयू 

जीजीएसआईपीयू के दो पǐरसर हɇ, एक ɮवारका मɅ और दसूरा सूरजमल ͪवहार 
मɅ। ɮवारका पǐरसर के पहले चरण का Ǔनमा[ण माच[ 2013 मɅ पूरा हुआ और 
सूरजमल ͪवहार पǐरसर ने 2021-22 से काम करना शुǾ कर Ǒदया। लेखापरȣ¢ा 
मɅ पाया गया ͩक ɮवारका पǐरसर मɅ क¢ाओं कȧ कमी थी, जहाँ अÈटूबर 2023 
तक 4,017 नामांͩकत छाğɉ के ͧलए 2,973 बैठन ेकȧ ¢मता उपलÞध थी, जब 
ͩक सूरजमल ͪवहार पǐरसर मɅ क¢ाएं पया[Üत थी ं(1,616 छाğɉ के ͧलए 1,864 
बैठने कȧ ¢मता)। 

Ǔनमा[ण एवं अनुर¢ण कायɟ मɅ पाई गई कͧमयां इस Ĥकार थीं: 

ɮवारका पǐरसर 

(i) पूंजीगत/मरàमत/अनुर¢ण ĤकृǓत के 256 कायɟ मɅ से 88 के पूरा होन े
मɅ 27 महȣने तक का ͪवलंब हुआ, परंतु इनमɅ से ͩकसी भी मामले मɅ ͪवलंब के 
ͧलए संͪवदाकारɉ को दंͫडत नहȣं ͩकया गया। 

ͪवभाग ने कहा (माच[ 2025) ͩक जीजीएसआईपीयू ने Ǒदन के समय 
ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͪवͧभÛन गǓतͪवͬधयɉ के कारण èथल कȧ अनुपलÞधता को 
काय[ पूरा होन ेमɅ ͪवलंब के ͧलए िज़àमेदार ठहराया और इसͧलए संͪवदाकारɉ 
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पर कोई मुआवजा नह ं लगाया गया। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक 
ववश्वववद्यालय में ददन के समय स्थल की अनुपलब्धिा एक ज्ञाि िथ्य है और 
इसशलए कायण समापन िे मलए अनुमाननि समय की गर्ना करिे समय इसे 
ध्यान में रखा जाना चादहए था। 

(ii) औषधि र्वज्ञान उत्कृष्टिा कें द्र (सीईपीएस) के शलए अगस्ि 2022 में 
द्वारका पररसर में ₹ 26 लाख की लागि से ननशमणि एक पिु गहृ अतटूबर 2023 
िक कायाणत्मक नह  ंथा। सीईपीएस न ेजनवर  2023 में जानवरों पर प्रयोगों के 
ननयंत्रर् और पयणवेक्षर् के प्रयोजन हेतु सशमनि (सीसीएसईए) के साथ आवश्यक 
पंजीकरर् के शलए आवेदन ककया, जो नवंबर 2023 िक प्रिीक्षक्षि था। ववभाग 
न ेकहा (माचण 2025) कक पि ुगहृ सुववधा को मंजू़र  द  गई और नवंबर 2024 
में सीसीएसईए के साथ पंजीकृि ककया गया। उत्तर इस बाि पर चुप है कक तया 
पिु गहृ कायाणत्मक हो गया है। 

(iii) द्वारका पररसर में एक तरणताल, क्जसकी जुलाई 2020 में 
₹ 53.37 लाख की लागि स े मरम्मि की गई थी, अतटूबर 2023 िक 
कायाणत्मक नह ं था। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने दोहराया (माचण 2025) 
कक वह तरणताल िो नौमसणखयों के शलए उपयोगी बनाने की प्रकक्रया में है। 

(iv) ववश्वववद्यालय द्वारा अपनी ववद्युि आवश्यकिाओं का आकलन करने 
में ववफलिा के पररर्ामस्वरूप 2018-23 के दौरान द्वारका पररसर में 
₹ 1.67 करोड और सूरजमल ववहार पररसर में ₹ 0.43 करोड का अनिररति 
व्यय हुआ, जो अनिररति स्वीकृि भार पर भुगिान ककए गए स्थायी िुल्क के 
कारर् हुआ। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपनी र्वद्युत 
आवश्यकिाओं की समीक्षा की है और अब द्वारका पररसर के शलए संर्वदा मांग 
को 1,959 केवीए से घटाकर 1,800 केवीए कर ददया है और सूरजमल ववहार 
पररसर के शलए 2,041 केवीए से घटाकर 1,150 केवीए कर ददया है। 

(v) द्वारका पररसर में चरर्-II के ननमाणर् का प्रस्िाव, जो अप्रैल 2013 में 
िुरू ककया गया था, ददसंबर 2023 िक अभी भी योजना के स्िर पर था। 
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योजना के अनुसार, चरर्-II का ननमाणर् पूरा होने के बाद पररसर 
8,700 अनिररति छात्रों को समायोक्जि करने में सक्षम होगा। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक पीडब्ल्यूडी ने माचण 2023 में द्वारका पररसर 
के चरर्-II के ववकास के शलए ₹ 973.99 करोड का अनुमान प्रिासननक 
अनुमोदन और व्यय स्वीिृनत के शलए डीएचई, रा.रा.क्षे.दद.स. को प्रस्िुि ककया 
था। 

सूरजमि विहार पररसर 

(i) सूरजमल ववहार पररसर का ननमाणर् कायण, जो नवंबर 2019 में पूरा होना 
था, 27 मह ने िे र्वलंब से जून 2023 में ह  परूा हुआ और अतटूबर 2023 
िक पीडब्ल्यूडी से पररसर की ववशभन्न सुववधाओ ंको अपने अधीन लेने की 
प्रकक्रया जार  थी। ननमाणर् गनिववधधयों के बीच पररसर ने 2021-22 से काम 
करना िुरू कर ददया। 

र्वभाग ने र्वश्वर्वद्यालय/पीडब्ल्यूडी िे जनवर  2024 के उत्तर को दोहराया 
(माचण 2025) कक र्वलंब के प्रमुख कारर् नींव के काम के शलए शमट्ट  की भार  
खुदाई के कारर् कम हुई जगह, कोववड-19 के फैलने के कारर् काम रुकना, 
एनजीट  द्वारा बार-बार लगाया गया प्रनिबंध, पररिोधधि आलेखों की प्रूफ जांच 
आदद थे। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक िथ्य यह है कक 1,329 ददनों िे कुल 
र्वलंब में से 368 ददनों िा र्वलंब आलेख/पररिोधधि आलेख सौंपने और ननधि 
की अनुपलब्धिा के कारर् हुआ था, क्जस ेववश्वववद्यालय, परामशिदाता वास्िकुार, 
लोक ननमाणर् ववभाग और संर्वदािार के बीच बेहिर समन्वय से टाला जा सकिा 
था। 

4.3.2  र्द्िी प्रौद्योधगकी विश्िविद्यािय (डीटीयू) 

समीक्षा में डीट यू में अवसंरचना के संबंध में ननम्नशलणखि कशमयां सामने आईं- 

(i) कक्षाओं की कमी: डीट यू के दो पररसर हैं, एक रोदहर्ी में क्जसकी छात्रों िे 
बैठने की क्षमिा 8,280 है और दसूरा वववेक ववहार5 में क्जसकी क्षमिा 1,380 
है। इसके ववपर ि, लेखापर क्षा में पाया गया कक अतटूबर 2023 िक रोदहर्ी 

 

5  िैक्षणर्क सत्र 2017-18 स ेकाम करना शुरू ककया। 
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पररसर में नामांककि छात्रों की संख्या 13,908 और वववेक ववहार पररसर में 
1,498 थी। जैसा कक नीचे द  गई िाशलका से देखा जा सकिा है कक रोदहर्ी 
पररसर में नामांककि छात्रों को समायोक्जि करने के शलए कक्षाएं पूर  िरह से 
अपयाणप्ि थी:ं 

तालिका 4.1: डीटीयू के रोर्हणी पररसर में उपिब्ध शैक्षणणक स्थान 
तनमाभण का 
र्रण 

तनमाभण 
पूरा होने 
का िषभ 

कक्षाओं की 
संख्या 

समायोप्जत ककए जा 
सकने िािे छात्रों की 

संख्या 

अतटूबर 2023 
तक नामांककत 

छात्रों की 
संख्या 

छात्रों की संख्या 
के लिए 

शैक्षणणक स्थान 
की कमी 

चरर्-I 1996 उ.न. 3,000  
 

13,908 

 
 
 

5,628 

चरर्-II का 
स्टेज I 

2022 67 5,280 

कुि   8,280 13,908 

अतटूबर 2022 में रोदहर्ी पररसर के दसूरे चरर् के स्टेज-I के पूरा होने स ेपहले 
कक्षाओं की कमी अत्यधिि गंभीर थी, क्जसमें अनिररति 5,280 छात्रों के शलए 
कक्षाए ंजोडी गईं। कक्षाओं की कमी डीट यू में अवसंरचना के ववकास की धीमी 
गनि का पररर्ाम थी, जैसा कक नीचे चचाण की गई है: 

• वर्ण 1996 में ननशमणि रोदहर्ी पररसर के प्रथम चरर् की छात्र भती 
क्षमिा 3,000 थी। 

• वर्ण 2013 में, जब छात्रों की संख्या 9,000 से अधधक हो गई, िो 
ववश्वववद्यालय ने पाचं चरर्ों में 13,000 छात्रों के शलए अवसंरचना 
िैयार करन ेका ननर्णय शलया। प्रस्िाववि चरर्-2 में जनवर  2015 िक 
नौ भवनों का ननमाणर् िाशमल था। 

• पांच भवनों के साथ चरर्-II के स्टेज-I के प्रस्िाव को व्यय ववत्त सशमनि 
द्वारा िेवल जुलाई 2018 में और मंबत्रमंडल द्वारा अगस्ि 2018 में 
अनुमोददि ककया गया था। 

• 5,280 छात्रों के शलए िकै्षणर्क अवसंरचना के ननमाणर् के शलए डीट यू 
के चरर्-II के स्टेज-I िा ननमाणर् कायण शसिंबर 2019 में ददया गया था, 
क्जसमें कायण िुरू िरने और पूरा िरने की ननधाणररि निधथ 23 शसिंबर 
2019 और 23 ददसंबर 2020 थी। यह कायण वास्िव में 22 मह ने िे 
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र्वलंब से 18 अतटूबर 2022 को पूरा हुआ, क्जसमें से साि मह ने िा 
र्वलंब आलेख/पररिोधधि आलेख सौंपने में र्वलंब या डडज़ाइन/सामग्री के 
र्वलंब से अनुमोदन के कारर् हुआ, जब कक िकै्षणर्क सत्र 2022-23 
ननमाणर् गनिववधधयों के बीच िुरू ककया गया था। 

• लेखापर क्षा में यह भी पाया गया कक अतटूबर 2023 िक, लोक ननमाणर् 
ववभाग से पररसर की ववशभन्न सुववधाओं को सौंपने/अपने अिीन लेने 
की प्रकक्रया अभी भी जार  थी। डीट यू द्वारा अवसंरचना में और वदृ्धध 
िरना अभी बाकी था। पररर्ामस्वरूप, 2023-24 में रोदहर्ी पररसर में 
नामांककि लगभग 14,000 छात्रों में से केवल 8,280 छात्रों के शलए ह  
अवसंरचना उपलब्ध थी। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू में विणमान छात्र क्षमिा के शलए 145 
कक्षाएं पयाणप्ि हैं और छात्रों को उनके अध्ययन समय के दौरान कक्षाओं और 
प्रयोगिालाओं में ववभाक्जि ककया जािा है। डीट यू के प्रबंधन बोडण ने अपनी 
53वी ंबठैक में भववष्य में 22,000 छात्रों के शलए आवश्यक अवसंरचना के 
ववकास के प्रस्िाव को मंजू़र  द । िथ्य यह है कक अतटूबर 2023 में सयंुति 
भौनिक सत्यापन के दौरान जगह की कमी देखी गई तयोंकक पुराने िैक्षणर्क 
भवन में कक्षाओं में अधधक छात्रों को समायोक्जि करने के शलए शिक्षक मंच 
क्षेत्र में अनिररति बेंच लगाई गई थीं। 

(ii) डीट ट ई ने ददल्ल  पयणटन एवं पररवहन ववकास ननगम (डीट ट डीसी) के 
माध्यम से डीट यू में विश्ि स्तरीय कौशि कें द्र (डब्ल्यूसीएससी) के तनमाभण को 
मंजू़र  द  (फरवर  2019), क्जस े120 छात्रों के शलए दो प्रमाणपत्र पाठ्यक्रमों 
(लॉक्जक्स्टतस प्रबंधन और कफल्म ननमाणर्) के साथ 2022-23 स ेकायाणत्मक 
बनाया जाना था। तथार्प, ननमाणर् कायण दो वषि स ेभी अधधक समय बाद शसिंबर 
2021 में ₹ 5.55 करोड की लागि से ददया गया, क्जस ेजुलाई 2022 िक पूरा 
ककया जाना था। अतटूबर 2023 में डीट यू के रोदहर्ी पररसर के संयुति भौनिक 
ननर क्षर् के दौरान, लेखापर क्षा ने पाया कक ननमाणर् कायण पूर  िरह से रुक गया 
था, ननमाणर् कायण में भौनिक प्रगनि 80 प्रनििि थी और डब्ल्यूसीएससी को 
अभी िक कायाणत्मक नह ं बनाया गया था। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट ट डीसी द्वारा आगे काम नह  ंककया गया 
तयोंकक डीट ट ई ने 2023-24 के दौरान बजट शीषि िे अंतगित कम आबंटन के 
कारर् धनराशि जार  नह ं की। इस प्रकार, कायण के सभी चरर्ों में समय-सीमा 
का उल्लंघन हुआ और भवन अभी भी प्रचालन में नह ं है (अतटूबर 2023)। 

(iii) छात्रावासों के बबस्िरों की सीशमि उपलब्धिा को देखिे हुए, ववश्वववद्यालय 
के छात्रावास आबंटन ननयमों के अनुसार, छात्रािास सुववधा आबरं्टत करिे समय 
ददल्ल  के बाहर से आने वाले छात्रों को प्राथशमकिा द  जािी है। नवंबर 2023 
िक, ववश्वववद्यालय के ववशभन्न छात्रावासों में लडकों के शलए 1,733 छात्रावास 
बबस्िर और लडककयों के शलए 766 बबस्िर उपलब्ध थे। उपलब्ध कराए गए 
आंकडों के अनुसार, 2018-20 और 2022-236 के दौरान, ददल्ल  के 1,546 
छात्रों को छात्रावास सुर्विा प्रदान िी गई, जब कक ददल्ल  के बाहर के लगभग 
1,300 छात्र छात्रावास सुर्विा की प्रिीक्षा कर रहे थे। तथार्प, ववश्वववद्यालय 
में छात्रावास के बबस्िरों के शलए आवेदन और आबटंन पर ववस्ििृ आंिडा 
उपलब्ध नह ं कराया गया था और आबंटन प्रकक्रया से संबंधधि अमभलेखों के 
अभाव में, लेखापरीक्षा छात्रावास सुर्विा के आबंटन में ननष्पक्षिा और 
वस्िुननष्ठिा को सत्यावपि नह  ंकर सका। 

डीट यू ने िहा (माचण 2024) कक ददल्ल  शे्रर्ी के बाहर के ककसी भी स्नािकपूवि 
छात्र को छात्रावास सुववधा से वंधचि नह ं ककया गया और इस संबंध में आंकडों 
की हाडण कॉपी नह  ंरखी गई तयोंकक आंकडे बहुि र्वशाल हैं। यह उत्तर अस्वीिायि 
है तयोंकक छात्रावास सुर्विा संबंधी आंकडों के अवलोकन के दौरान लेखापरीक्षा 
न ेपाया कक ददल्ल  के बाहर के कई छात्र छात्रावास सुर्विा की प्रिीक्षा कर रहे 
थे। 

ववभाग न ेडीट यू में छात्रों को छात्रावास आबटंन पर 2018-20 और 2022-23 
की अवधध के शलए पररिोधधि आकंडे प्रस्िुि ककए (माचण 2025)। तथार्प, यह 
ककसी भी दस्िावेज़ी साक्ष्य द्वारा समधथणि नह  ंथा, इसशलए लेखापर क्षा इसिा 
वैिीिरण नह ं कर सकी। 

 

6  2020-21 और 2021-22 में कक्षाए ंऑनलाइन आयोक्जि की गई। 
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4.3.3  डीपीएसआरय ू

विणमान में ववश्वववद्यालय का एक पररसर पुष्प ववहार, नई ददल्ल  में 10.5 एकड 
क्षेत्र में फैला हुआ है। 

(i) कक्षाओं की कमी: 1,157 की बैठने की क्षमिा के प्रनत ववश्वववद्यालय में 
2,800 छात्र नामांककि थे, जो कक्षाओं की कमी को दिाणिा है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू ने लेखापर क्षा अभ्युक्क्त िो 
नोट िर मलया है और कक्षाओं की कमी को दरू करने के शलए नए भवन के 
ननमाणर् जैसे आवश्यक कदम उठाए हैं। 

(ii) ननक्षेप कायों के तनष्पादन और तनगरानी में अतनयलमतताएं: ववश्वववद्यालय, 
डीट ट ई से प्राप्ि सहायिा अनुदान स,े दो ननष्पादन एजेंशसयों - लोक ननमाणर् 
ववभाग (पीडब्ल्यूडी) और ददल्ल  पयणटन एवं पररवहन ववकास ननगम (डीट ट डीसी) 
के माध्यम से ववशभन्न प्रकार के अवसंरचना कायों का ननष्पादन करिा है। 
2018-23 की अवधध के दौरान पीडब्ल्यूडी/डीट ट डीसी द्वारा ननष्पाददि 
34 ननक्षेप कायों के मामले में, लेखापर क्षा में ननम्नशलणखि बातें पाई गईं: 

(क)  पूंजीगि कायों जैस े आंिररक सडकों का ननमाणर्, वातानुिूलिों की 
व्यवस्था और स्थापना, स्ट ल संरचना के साथ कक्षा स्थान का ननमाणर् आदद 
पर ₹ 1.05 करोड का व्यय पूंजीगि पररसंपवत्तयों के सजृन के शलए सहायिा 
अनुदान शीषि के बजाय सहायता अनुदान - सामान्य अनुरक्षण और मरम्मि स े
ककया गया। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक प्रारंभ में डीपीएसआरयू द्वारा जीआईए-सामान्य 
अनुरक्षण और मरम्मि से भुगिान ककया गया था, परंतु बाद में वावर्णक लेखाओं 
को अंनिम रूप देिे समय, भुगिानों को जीआईए-पूंजीगि पररसंपवत्तयों के सजृन 
के अंिगणि दजण ककया गया। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक इसके समथणन में कोई 
दस्िावेज़ी साक्ष्य नह ं है। 

(ख) 100 प्रनििि ननक्षपे कायों के मामले में, ननष्पादन एजेंशसयों ने व्यय 
स्वीकृनि िे ननबंिनों व ििों के अनुसार डीपीएसआरयू को अवाडण पत्र, माशसक 
ववत्तीय और भौनिक ररपोटण आदद प्रस्िुि नह ं की। इसके अनतररक्त, ननष्पादन 
एजेंशसयों ने न िो अव्यनयि िेर् राशि की क्स्थनि प्रस्िुि की और न ह  उसे 
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अक्जणि ब्याज सदहि, यदद कोई हो, डीपीएसआरयू को वापस ककया। डीपीएसआरय ू
न ेइस मामले को आगे बढ़ाया भी नहीं। 
ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक ववश्वववद्यालय ने ननष्पादन एजेंशसयों के साथ 
समन्वय स्थार्पत िरिे अशभलेखों के अनुरक्षण के संबंध में लेखापर क्षा अभ्युक्क्त 
को नोट कर शलया है। 

(ग)  डीपीएसआरयू में विश्ि स्तरीय कौशि कें द्र के ववस्िार के शलए एक 
अलग ब्लॉक के ननमाणर् से संबंधधि कायण डीट ट डीसी को जुलाई 2022 िक पूरा 
करने की ननधाणररि निधथ के साथ सौंपा गया था (नवंबर 2021)। ददसंबर 2023 
िक काम पूरा होना बाकी था, परंत ुर्वलंब के शलए पररननिािररत क्षनिपूनिण वसूलने 
के शलए संर्वदािार के र्वरुद्ि कोई कारणवाई नह ं की गई। 

(घ) डीपीएसआरयू के खेल ववज्ञान और अनुसंधान प्रबंधन अकादमी 
(एएसएसआरएम) के अशभलेखों की संवीक्षा और अवसंरचना के र्ौततक सत्यापन 
के दौरान, यह पाया गया कक िैराकी, क्जमनाक्स्टक्स (लडककयां), वॉल बॉल, टेबल 
टेननस और योग कफटनेस और वेलनेस की सुववधाएं उपलब्ध नह ं थी,ं जैसा कक 
खेल ववज्ञान में पीजी पाठ्यक्रम िी पाठ्यचयाि द्वारा अपेक्षक्षि है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक भावी अनुपालन के शलए लेखापर क्षा अभ्युक्क्त 
को नोट कर शलया गया है। 

4.3.4  उपकरणों की खरीद में अतनयलमतताए ं

उपकरर्ों की खर द में पाई गई अननयशमििाएं ननम्नानुसार हैं: 

(i)  जीएफआर 2017 के अनुपािन में कमी: लेखापर क्षा में पाया गया कक 
` 1.59 करोड के व्यय वाले 10 कायों के मामले में, डीपीएसआरयू ने इन कायों 
के समग्र अनुमानों िी अलग-अलग िायि मदों को जीईएम के माध्यम से, बबना 
जीईएम पर बोशलयां प्राप्ि ककए खरीदा, यद्यर्प इन 10 मामलों में से प्रत्येक 
में कायण के शलए अनुमाननि राशि ` 5 लाख स ेअधधक थी। यह सामान्य ववत्तीय 
ननयमावली 149 का स्पष्ट उल्लंघन था और ववश्वववद्यालय इन कायों के शलए 
प्रनिस्पधी दरें प्रातत करने में सक्षम नह ं था। ववभाग ने ववश्वववद्यालय के उत्तर 
को दोहराया (माचण 2025) कक उति मामलों में, ववशभन्न मदों के शलए प्रस्िाव 
प्राप्ि हुआ था, इसशलए जीएफआर के ननयम 149 (i) और (ii) के अंतगित 
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जीईएम पोटणल से ववशभन्न मदों की खर द की गई, क्जसके शलए बोशलयां प्राप्ि 
करने की आवश्यकिा नह ं थी। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक उति मदें समान 
प्रकृनि की थी ंऔर 10 मामलों में से प्रत्येक में अनुमाननि राशि ` 5 लाख से 
अधधक थी, क्जसिे मलए जीएफआर िे ननयम 149 (iii) िे अंतगित बोमलयां 
प्रातत िरना आवश्यि था। 

(ii)  अवर्ानक खरीद: लेखापर क्षा में पाया गया कक डीपीएसआरयू ने ववशभन्न 
प्रयोगिालाओं के शलए यह सुननक्श्चि ककए बबना ` 4.45 करोड के 25 उपकरर् 
खर दे थे, कक उपकरर् आवश्यक ववननदेिों को पूरा करिे हैं। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक ववश्वववद्यालय ने ववननदेि, गुर्वत्ता, मूल्य 
ननधाणरर् आदद के संबंध में मांगकिाण की पुक्ष्ट के बाद उपकरर् खर दे। उत्तर 
तिि संगत नह  ंहै, तयोंकक खर दे गए उपकरर्ों के ववननदेि और गुर्वत्ता मांगकिाण 
द्वारा प्रस्िाववि मूल मांग से शभन्न हैं। 

4.3.5  विश्िविद्याियों का संयुतत र्ौततक तनरीक्षण 

लेखापर क्षा दल और संबंधधि ववश्वववद्यालयों के प्रनिननधधयों द्वारा िीनों 
ववश्वववद्यालयों के पररसरों का संयुति भौनिक ननर क्षर् ककया गया। अपयाणप्ि 
अवसंरचना जैसी कशमयां पाई गईं। उपलब्ध अवसंरचना/उपकरर्ों िे गैर-उपयोग 
का सारांि अनुलग्नक 4.3 में ददया गया है। 

अपने उत्तर में, जीजीएसआईपीयू ने द्वारका पररसर के संबंध में िहा 
(जनवर  2024) कक उसने अनुपालन हेिु पयाणप्ि अवसंरचना के गैर-
उपयोग/अनुपलब्धिा के संबंध में अभ्युक्क्त िो नोट िर मलया है और बैडशमटंन 
कोटण के पास खुले क्षेत्र को अब साफ़ कर ददया गया है। सूरजमल ववहार पररसर 
के संबंध में, यह बिाया गया कक पयाणप्ि अवसंरचना के गैर-उपयोग/अनुपलब्धिा 
के मुद्दे के समाधान के शलए उधचि सुधारात्मक उपाय ककए गए हैं/िुरू ककए 
गए हैं। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू के रोदहर्ी पररसर के पुराने िैक्षणर्क 
ब्लॉक में शलफ्ट िायाित्मि हो गई हैं; ववद्युि इंजीननयरी ववभाग और कें द्र य 
सीढ़  क्षेत्र से रद्दी सामग्री हटा द  गई है; ईडीयूएसएसी की डपं की गई 
मिीनर /उपकरर् हटा ददए गए हैं और वववेक ववहार पररसर में िैक्षणर्क भवन 
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की मरम्मि का काम िुरू कर ददया गया है और चारद वार  की मरम्मि की 
गई है। 

इस प्रकार, जीजीएसआईपीयू के द्वारका पररसर, डीट यू के रोदहर्ी पररसर और 
डीपीएसआरय ूमें उपलब्ध कक्षाएं नामांककि छात्रों के शलए पूर  िरह अपयाणप्ि 
थीं। इसके बावजूद, अवसंरचना पररयोजनाओं की योजना बनाने और उन्हें पूरा 
करने में र्वलंब हुआ, क्जसके पररर्ामस्वरूप लागि में वदृ्धध हुई। कुछ मामलों 
में, ननशमणि अवसंरचना और खर दे गए उपकरर्ों का उपयोग नह ं ककया जा रहा 
था। 
लसफाररश 7: विश्िविद्याियों को अवसंरचना के तनमाभण में समन्िय और 
तनगरानी के लिए उत्तरिानयत्व के बबदं ुननधामररत करने र्ार्हए, जैसा कक छात्रों 
के लिए कक्षाएं एवं छात्रािास और सपृ्जत पररसंपवत्तयों का समय पर उपयोग। 

 



 

 

 

 

 

  

अध्र्ार् 5 

आंतररक ननयंत्रण 





95 

अध्याय 5 
 

आंतरिक नियंत्रण 

• विभिन्ि काययक्रमों में अध्ययि के पाठ्यक्रमों औि पाठ्य-विििणों की 
भिफारिश कििे तथा िंस्थािों के बीच भशक्षण औि अिुिंधाि कायय में 
िमन्िय स्थावपत कििे के भिए आिश्यक अध्ययि स्कूल बोर्य की 
िंिचिा, तीिों विश्िविद्याियों में िे ककिी में िी मािदंर्ों के अिुरूप 
िह ं थी। 

• चयनित विश्िविद्याियों के आंतरिक गुणित्ता आश्िािि सेल की बैठकें  
निधायरित अंतिाि पि िह ं होती थी ं तथा विभिन्ि प्रकक्रयाओं औि 
काययप्रणाभियों में कमज़ोरियों की पहचाि कििे औि उन्हें दिू कििे के 
भिए शैक्षणणक औि प्रशािनिक िेखापि क्षा औि उिका अिुिती कायय 
अपयायप्त था। 

• तीिों विश्िविद्याियों में निधायरित अंतिाि पि स्टॉक का िौनतक ित्यापि 
िह ं ककया गया। इिके अतिरिक्ि, जीजीएिआईपीयू में स्टॉक के िौनतक 
ित्यापि में प्रायोजजत परियोजिाओं की तिधियों िे खि दे गए उपकिण 
सम्मिललि िह ं थे औि र्ीट यू में गैि-उपिोज्य िस्तुओं का कोई कें द्र कृत 
िमेककत डाटा िह ं था। 

आंतरिक नियंत्रण वे सुिक्षा उपाय हैं जो ककसी संगठि के प्रबंधि द्वािा यह 
आश्वासि देिे के लिए िागू ककए जाते हैं कक उसके कायय योजिा के अिुसाि 
चि िहे हैं। ये उपाय यह भी सुनिश्श्चत कििे के लिए अभिकल्पित ककए गए हैं 
कक संस्था के सामान्य उद्देश्य प्राप्त हो िहे हैं। चयनित तीि ववश्वववद्याियों 
में आंतरिक नियंत्रण की कलमयों पि आगामी िैराग्राफों में चचाय की गई है। 

5.1  िंस्थागत निकायों/आंतरिक िभमनतयों का अिाि 

ववश्वववद्याियों के कायों को ददशा-निदेश देिे औि उिकी देखिेख के लिए शासी 
निकाय, अध्ययि स्कूल बोर्य आदद जैसी कई संस्थाएं हैं। िेखापिीक्षा िे इि 
ववश्वववद्याियों में ऐसी संस्थाओं के गठि औि काययप्रणािी में निम्िलिखखत 
कलमयां पाईं: 
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5.1.1  अध्ययि स्कूल बोर्य के गठि में कभमयाां 

जीजीएसआईपीय ूके अध्यादेश 2 (माचय 2005) के अिुसाि, प्रत्येक स्कूल में 
एक अध्ययि स्कूल बोर्य (बीएसएस) का होिा आवश्यक है जो स्कूल को सौंपे 
गए ववलभन्ि काययक्रमों में अध्ययि के पाठ्यक्रमों औि पाठ्यचयाय की लसफारिश 
किे औि लशक्षण एव ंशोध कायों का समन्वय किे। र्ीटीयू के अध्यादेश 2 
(फिविी 2010) में भी इसी तिह के प्रावधाि हैं औि र्ीपीएसआियू की संविधि 
और अध्यादेशों (अप्रैि 2021) के अनुसार िी अध्ययि बोर्य (बीओएस) का गठि 
आिश्यक है। 

(i) िेखापिीक्षा में पाया गया कक 2018-23 के दौिाि, जीजीएिआईपीयू के 
14 ववश्वववद्यािय स्कूिों में से आठ में बीएसएस में संबद्ध कॉिेजों के ककसी 
भी लशक्षक को अिेक्षानुसार सदस्य के रूप में िहीं िखा गया था औि शेष स्कूिों 
के मामिे में यह मािदंर्ों के अिुसाि िहीं था। बीएसएस से संबद्ध कॉिेजों के 
लशक्षकों को बाहि कििे से उन्हें ववववध िररप्रक्ष्यों औि अंतर्दयश्टट से वंचचत होिा 
पडा, विशेषकर उि मामिों में जहााँ काययक्रम ववशेष रूप से संबद्ध कॉिेजों में 
चिाए जा िहे थे। िेखापिीक्षा में बीएसएस के दो िषष के काययकाि के बाद उनके 
पुिगयठि में विलंब औि/या 14 ववश्वववद्यािय स्कूिों औि दो उत्कृटटता कें द्रों 
में संिचिा के संबंध में मािदंर्ों का गरै-अनुिालन िी देखा गया 
(अिुिग्िक 5.1)। 

अपिे उत्ति में, ववश्वववद्यािय िे कोववर्-19 के प्रकोप को विलंब के लिए 
ल़्िम्मेदाि ठहिाया (जिविी 2024) औि कहा कक भववटय में अिुपािि हेत ु
िेखापिीक्षा अभ्युल्तत को नोट कर भलया गया है। आगे यह भी कहा गया कक 
प्रबंधि बोर्य के निणयय के अिुसाि, बीएसएस में संबद्ध कॉलेजों के लशक्षकों को 
सल्ममभलत कििे की प्रथा बंद कि दी गई थी। यह उत्ति अस्िीकायष है क्योंकक 
िेखापिीक्षा िे कोववर्-19 महामािी के प्रकोप से पहिे ही बीएसएस के गठि में 
विलंब/गैर-गठन के मामिे देखे। इसके अततररतत, बीओएम को ववश्वववद्यािय 
अध्यादेश के प्रावधािों के अधिक्रमण कििे का अचधकाि िहीं है। 

(ii) र्ीट य ूिे अपिे कुि 17 शैक्षखणक ववभागों में से 12 के मामिे में बीओएस 
के गठि स ेसंबंचधत ववविण औि अभिलेख उपिब्ध िहीं किाए। िेखापिीक्षा में 
पाया गया कक 2018-23 की अवचध के दौिाि, र्ीटीयू के िाचं ववभागों में 
बीओएस में एसोलसएट प्रोफेसिों का प्रनतनिचधत्व मािदंर्ों के अिुसाि िही ंथा 
श्जिके अलभिेख िेखापिीक्षा को प्रस्तुत ककए गए थे। इि िाचं ववभागों में, 
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बीओएस कायय िहीं कि िहे थे क्योंकक उिका काययकाि समाप्त हो गया था औि 
समय पि उिका पुिगयठि िहीं ककया गया था। जैव प्रौद्योचगकी, इिेक्रॉनिक्स 
एवं संचाि इंजीतनयरी औि पयायविणीय इंजीतनयरी ववभागों के मामिे में, वपछिे 
बीओएस का काययकाि समाप्त होिे के बाद बीओएस के पुिगयठि में क्रमशः 18 
महीिे, 12 महीिे औि 16 महीिे का विलंब हुआ। 

ववभाग िे कहा (माचय 2025) कक कोववर्-19 महामािी के कािण िांच ववभागों 
में बीओएस के गठि में विलंब हुआ औि एसोलसएट प्रोफेसिों के अिाि में, 
बीओएस के गठि में वरिटठतम सहायक प्रोफेसिों पि ववचाि ककया गया। 
ववश्वववद्यािय िे अब बीओएस के गठि में िररशोधि ककया है। शेष 12 ववभागों 
में बीओएस के गठि से संबंचधत अलभिेख प्रस्तुत ि कििे के संबंध में उत्ति में 
कोई जािकािी िहीं दी गई है। 

(iii) र्ीपीएिआियू में, ववश्वववद्यािय की स्थापिा के छह िषों के महत्वपूणय 
विलंब के बाद, लसतंबि 2021 में बीओएस का गठि ककया गया था औि उसस े
पहिे, ववश्वववद्यािय द्वािा संचालित ववलभन्ि काययक्रमों के पाठ्यक्रम से 
संबंचधत मामिों पि ववचाि-ववमशय औि निणयय िेि ेके लिए कोई संस्थागत तंत्र 
िही ंथा। 

अपिे उत्तर में, ववश्वववद्यािय ि ेकहा कक बीओएस का गठि 2018 में हुआ 
था औि सभी स्कूिों में शैक्षखणक निगिािी सलमनतयां थी।ं उत्तर ककसी भी 
दस्तावेजी साक्ष्य द्वािा समचथयत िहीं है औि इसलिए सत्यापि योग्य िही ंहै। 

इस प्रकार, स्कूलों को सौंिे गए विभिन्न कायषक्रमों में अध्ययन के िाठ्यक्रमों 
और िाठ्यचयाष की भसफाररश करने और संस्थानों के बीच भशक्षण और शोि 
कायष को समल्न्ित करने के लिए अतनिायष रूि से आवश्यक बीएसएस/बीओएस 
का गठि तीिों ववश्वववद्याियों में नियमों के अिुसाि िहीं ककया गया, 
श्जससे शैक्षखणक समुदाय के हहताथष ववचािों के समन्वय औि प्रततउिषरण पि 
प्रिाि पडा। 

5.1.3  अन्य िभमनतयों के गठि/काययप्रणाि  में कभमयाां 

(i) र्ीपीएिआिय ू के अध्यादेशों के अिुसाि, छात्रों औि ववश्वववद्यािय के 
कमयचारियों से संबंचधत मामिों के प्रभावी प्रशासि के लिए ववलभन्ि 
सलमनतयों/परिषदों का गठि ककया जािा था। िेखापिीक्षा में पाया गया कक िैगगगं 
औि यौि उत्पीड़ि के विरुद्ध िभमनतयों का गठि केिल जुिाई 2022 में औि 
भशकायत नििािण िभमनतयों का गठि केिल जूि 2023 में हुआ। छात्र अिुशािि 
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िभमनत का गठि अभी बाकी था औि र्ीपीएसआियू में लसतंबि 2020 स ेकोई 
छात्र परिषद िहीं थी। ववश्वववद्यािय िे अपिे उत्ति में कहा (जिविी 2024) 
कक छात्र अिुशासि सलमनत का गठि शीघ्र ही ककया जाएगा। ववभाग िे 
ववश्वववद्यािय के उत्ति को दोहिाया (माचय 2025)। 

(ii) यूजीसी (उच्चतर लशक्षण संस्थािों-एचईआई में मदहिा कमयचारियों औि छात्रों 
के यौि उत्पीडि की िोकथाम, निषेध औि निवािण) ववनियम 2015 की धािा 
8 के अिुसाि, यौि उत्पीड़ि की भशकायतों पि जांच औि निणयय की प्रकक्रया 
आंतरिक लशकायत सलमनत (आईसीसी) द्वािा लशकायत प्राप्त होिे के 130 ददिों 
के अंदर पूिी कििा आवश्यक था। द्िािका परििि में प्राप्त तीि लशकायतों में, 
जीजीएिआईपीय ूिे एक मामिे में काययवाही पूिी कििे में 22 महीि,े दसूिे 
मामिे में िौ महीिे से अचधक समय लिया औि िवंबि 2019 में प्राप्त एक 
लशकायत पि काययवाही िोक दी गई है। 

ववभाग ि ेकहा (माचय 2025) कक ववश्वववद्यािय िे काययवाही में विलंब के लिए 
बडी संख्या में पिीक्षा संबधंी मुद्दों, अंतिािों औि िंबबत मामिों को ल़्िम्मेदाि 
ठहिाया। 

िेखापिीक्षा में यह भी पाया गया कक अगस्त 2023 में जीजीएिआईपीयू, 
िूिजमि विहाि परििि में गदठत आईसीसी की अध्यक्षता प्रोफेसि के बजाय 
एसोलसएट प्रोफेसि द्वािा की गई, श्जसमें छात्रों का कोई प्रनतनिचधत्व िहीं था 
औि गैि-लशक्षण कमषचाररयों से केवि एक सदस्य (निधायरित दो के प्रतत) था। 

अपिे उत्ति में, जीजीएसआईपीयू िे कहा (जिविी 2024) कक िेखापिीक्षा 
अभ्युल्तत को अिुपािि के लिए िोट कि लिया गया है। 

5.2  गुणित्ता आश्िािि के भिए तंत्र 

ककसी भी संगठि की सभी शाखाओं के कामकाज में नियमों, ववनियमों औि 
गुणवत्ता मािकों का पािि सुनिश्श्चत कििे के लिए गुणवत्ता आश्वासि तंत्र उस 
संगठन का अभिन्न अंग होना चादहए। ववश्वववद्याियों में, गुणवत्ता आश्वासि 
ववलभन्ि शाखाओं की शैक्षणणक िेखापि क्षाओं के साथ-साथ प्रशािनिक 
िेखापि क्षाओ ं के माध्यम से प्राप्त ककया जाता है। िेखापिीक्षा में तीिों 
ववश्वववद्याियों में गुणवत्ता आश्वासि प्रणािी में निम्िलिखखत कभमयां पाई गईं: 

(i) जीजीएिआईपीय ू- जीजीएसआईपीयू की संविधि 33 के अिुसाि, इंद्रप्रस्थ 
आंतरिक गुणवत्ता आश्वासि सेल (आईआईक्यूएसी) िामक एक सेल की स्थापिा 
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ववश्वववद्यािय की गनतववचधयों के संपूणय दायिे में नििंति सुधाि सुनिश्श्चत 
कििे औि ववश्वववद्यािय की गुणवत्ता औि सत्यतनष्ठा के लिए सभी दहतधािकों 
को जिाबदेह बिािे के माध्यम से ववश्वववद्यािय की समग्र गुणवत्ता उन्ियि 
की सुववधा के लिए की गई थी। संविधि 33 के खंर् 2.1 में प्रावधाि है कक 
आईआईक्यूएसी नििंति आधाि पि संिचचत शैक्षखणक औि प्रशासनिक लेखािरीक्षा 
(एएए) किेगा औि इस प्रकक्रया में ववश्वववद्यािय की समग्र गुणवत्ता को 
सुववधाजिक बिाएगा। मौजूदा प्रणािी को समझिे औि ववभागों द्वािा उिकी 
उपिश्ब्धयों के साथ-साथ शल्ततयों, कम़िोरियों, अवसिों औि चुिौनतयों का 
आकिि कििे के लिए 2017 से प्रतत िषष एएए आयोश्जत की जा रही हैं। 

2018-23 की अवचध के अलभिेखों की संिीक्षा स ेपता चिा कक आईआईतयएूसी 
द्वािा स्कूिों या उत्कृटटता कें द्रों (सीओई) का कविेज विभिन्न वषों में 
अिग-अिग िहा है औि 2019-20 औि 2022-23 में कोई शैक्षणणक और 
प्रशासतनक लेखािरीक्षा आयोश्जत िहीं की गई। जब कक 2018-19 औि 2020-21 
के दौिाि 14 स्कूिों/ सीओई में से क्रमशः 11 औि 13 के संबंध में शकै्षणणक 
और प्रशासतनक लेखािरीक्षा की गई थी, 2021-22 में 16 स्कूिों/ सीओई में से 
केवि आठ की शैक्षणणक और प्रशासतनक लेखािरीक्षा की गई थी। इसके 
अततररतत, लेखािरीक्षा में केवि लेखािरीक्षक्षत ववश्वववद्यािय स्कूिों द्वािा जांच-
सूधच के रूप में प्रनतकक्रयाएं प्राप्त कििा सल्ममभलत था औि देखी गई कलमयों 
के लिए कोई लेखािरीक्षा रिपोटय या अिुवती काियवाई शुरू िहीं की गई थी। 
लेखािरीक्षा में यह भी पाया गया कक 2018-23 के दौिाि आवश्यक 20 बैठकों 
के प्रतत आईआईतयूएसी की केवि 13 बैठकें  ही आयोश्जत की गईं। 

अपिे उत्ति में, जीजीएसआईपीयू ि ेकहा (जिविी 2024) कक वषय 2019-21 के 
लिए शैक्षखणक लेखािरीक्षा कोववर्-19 के कािण प्रभाववत हुई थी औि 2022-23 
के लिए शैक्षखणक लेखािरीक्षा अभी बाकी है औि शैक्षणणक और प्रशासतनक 
लेखािरीक्षा प्रोफामाय को िररशोचधत ककया जा िहा है ताकक पाई गई कलमयों पि 
अिुवती काियवाई स्पटट रूप स ेदशायई जा सके। इसके अततररतत, ववभाग िे कहा 
(माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू िे शैक्षखणक वषय 2023-24 तक शकै्षणणक 
और प्रशासतनक लेखािरीक्षा की है। इसके अततररतत, लेखािरीक्षा को कागज 
िदहत बिािे के लिए मािकीकृत ककया जा िहा है औि ववश्वववद्यािय में समथय 
ई-गविेंस ईआिपी का कायायन्वयि जािी है। 

(ii) र्ीट यू - आंतरिक गणुवत्ता आश्वासि सेल (आईक्यूएसी) की स्थापिा ददसंबि 
2015 में यूजीसी की बािहवीं योजिा के ददशानिदेशों के अिुसिण में की गई 
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थी। तथावि, र्ीटीयू िे आईक्यूएसी को कम प्राथलमकता दी है, जैसा कक इस 
तथ्य से स्पटट है कक निदेशक (आईक्यूएसी) का पद कभी भिा ही िहीं गया 
औि यह काययभाि हमेशा ववश्वववद्यािय के एक वरिटठ संकाय सदस्य द्वािा 
अनतरिक्त प्रभाि के आधाि पि संभािा जाता िहा। इसके अततररतत, निधायरित 
नतमाही बैठकों के प्रतत, आईक्यूएसी िे 2018-23 की िाचं वषय की समीक्षा 
अवचध के दौिाि केवि चाि बैठकें  आयोश्जत कीं। 

र्ीटीयू िे 2018-23 के दौिाि प्रशासनिक लेखािरीक्षा के संचािि के संबंध में 
कोई अभिलेख उपिब्ध िहीं किाया, इसलिए लेखािरीक्षा यह सत्यावपत िही ंकि 
सकी कक क्या ऐसी लेखािरीक्षा की गई थी। इसके अततररतत, वषय 2022-23 के 
लिए शैक्षखणक लेखािरीक्षा ददसंबि 2023 तक नहीं की गई थी। लेखािरीक्षा में 
पाया गया कक 2018-22 की शैक्षखणक लेखािरीक्षा रिपोटों में उश्लिखखत 
अभ्युल्ततयां िगाताि बिी िही,ं जो अिुवती/सुधािात्मक काियवाई के अभाव का 
संकेत देती हैं। इसके अततररतत, लसववि इंजीतनयरी, डर्जाइि, मािववकी औि 
यांत्रत्रकी इंजीतनयरी ववभागों को ग्रेर्-‘बी’ हदया गया, श्जसका अथय आईक्यूएसी 
की ग्रेडर्गं प्रणािी के अिुसाि 'स्वीकायय िहीं' है। 

अपिे उत्तर में ववश्वववद्यािय िे कहा (जिविी 2024) कक- 

- भववटय में आईतयूएसी की औि अचधक बैठकें  आयोश्जत कििे की योजिा 
बिाई जा िही है। 

- आगे के शैक्षखणक लेखािरीक्षा चक्रों में ग्रेर् निश्श्चत रूप स ेबेहति होंगे। 

- आईक्यूएसी की सभी गनतववचधयों को वरिटठ संकाय द्वािा अत्यंत 
सावधािी, ईमािदािी औि प्रभावकारिता के साथ संभािा जाता है। 

उत्ति में प्रशासनिक िेखापिीक्षा के संचािि के बािे में कुछ िहीं कहा गया है। 

ववभाग ि ेकहा (माचय 2025) कक र्ीटीयू िे शैक्षखणक वषय 2022-23 के लिए 
शैक्षखणक लेखािरीक्षा की है औि अिुवती काियवाई के लिए संबंचधत ववभागाध्यक्षों 
को अभ्युल्ततयां भेज दी गई हैं। 

(iii) र्ीपीएिआिय ू - आईक्यूएसी मई 2019 में बिाया गया था, िरंत ुयह 
कायायत्मक िही ंथा औि 20 अगस्त 2020 को पुिगयदठत होिे के बाद ही काम 
कििा शुरू ककया। इसके बाद भी, ववश्वववद्यािय के ववलभन्ि स्कूिों औि ववभागों 
की शैक्षखणक औि प्रशासनिक लेखािरीक्षा केवि शैक्षखणक वषय 2021-22 के लिए 
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की गई थी औि लेखािरीक्षा के तनष्कषों पि कोई अिुवती काियवाई अभिलेख में 
िही ंपाई गई। 

ववश्वववद्यािय की ववलभन्ि शाखाओं की नियलमत शैक्षखणक औि प्रशासनिक 
िेखापिीक्षा के अभाव तथा कम़िोि अिुवती तंत्र के कािण, इि ववश्वववद्याियों 
की आंतरिक गुणवत्ता आश्वासि शाखाओं की प्रभावकारिता के संबंध में 
िेखापिीक्षा द्वािा कोई आश्वासि िहीं प्राप्त ककया जा सका। 

5.3  प्रबंधि िूचिा प्रणाि  औि कायायिय स्िचािि 

एक अच्छी प्रबंधि सूचिा प्रणािी (एमआईएस) ककसी संगठि को सभी शाखाओ ं
से डाटा एकत्र किके और भमलान करके औि उसे साथयक रूप में प्रस्तुत किके, 
उसके कायों से संबंचधत सूचचत निणयय िेिे में सहायता किेगी। ववश्वववद्याियों 
की स्थापिा औि काययप्रणािी में देखी गई कलमयों पि आगामी िैराग्राफों में चचाय 
की गई है। 

(i) जीजीएिआईपीयू में, आसाि, सटीक औि सुसंगत डाटा पुिप्रायश्प्त औि तनष्िादन 
पि वास्तववक समय रिपोदटिंग की सुववधा के लिए, उसकी ववलभन्ि शाखाओं के 
लिए कोई कें द्र कृत औि एकीकृत प्रबंधि िूचिा प्रणाि  िहीं थी। ववश्वववद्यािय 
के ववलभन्ि कायायत्मक विगं डाटा प्रववश्टट से िेकि एमआईएस रिपोटों तक, अपिे 
निधायरित कायों के पूिे चक्र को या तो मैन्युअि रूप से या एक स्टैंर्-एिोि 
सॉफ़्टवेयि की सहायता से पूिा कि िहे थे औि वपछिे वषों से संबंचधत डाटा 
पुिप्रायश्प्त/सहिाजन सभी संबंचधत िोगों के लिए एक बडी चुिौती थी। 

ववभाग िे कहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू िे समथय एश्प्िकेशि को 
सफितापूवयक िागू कि ददया है औि शैक्षखणक, प्रशासनिक औि भती मॉड्यूि 
पूिी तिह कायायत्मक थे, जब कक ववश्वववद्यािय जिविी 2025 से फाइि 
तनगरानी प्रणाली औि छुट्टी तनगरानी मॉड्यूि के साथ िाइव होि ेकी योजिा 
बिा िहा था। 

(ii) र्ीट यू न े ववश्वववद्यािय के सभी कायों को स्वचालित कििे के लिए 
₹ 72 िाख की कुल िागत से क्िाउर् आधारित विश्िविद्यािय प्रबंधि प्रणाि  
(िीयूएमएि) लागू की औि ववश्वववद्यािय के सभी 18 विगं द्वािा प्रणािी के 
कामकाज पि संतोषजिक रिपोटय प्रस्तुत ककए जािे (अक्टूबि 2018 में) के बाद 
यह प्रणािी सकक्रय हो गई। तथावि, उपयोगकताय स्वीकृनत पिीक्षण (यूएटी) चिण 
के दौिाि संतोषजिक रिपोटों के बावजूद, केवि पिीक्षा औि परिणाम विगं के 
मॉड्यूि का ही उपयोग ककया जा िहा था, श्जससे यह संकेत लमिता है कक 
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र्ीटीयू के ववलभन्ि विगं द्वािा सीयूएमएस के संतोषजिक िररतनयोजन के बािे 
में दी गई रिपोटें गित थीं। 

र्ीटीयू ि ेकहा (माचय 2024) कक सीयूएमएस के 4 मॉड्यूि/उप-मॉड्यूि ववतिण 
के लिए िंबबत थे औि ववतरित ककए गए कुछ मॉड्यूि में तनष्िादन संबंधी 
समस्याएं थी,ं इसलिए उसिे ववके्रता से ₹ 8.05 िाख की तनष्िादन गािंटी 
(िी.जी.) के साथ ₹ 8 िाख िोक लिए हैं। आगे कहा गया कक र्ीटीयू िे 
सीयूएमएस ईआिपी से ‘समथय’ पोटयि पि डाटा अंतरण पहिे ही शुरू कि ददया 
है। तथ्य यह है कक ₹ 64 िाख (₹ 72- ₹ 8 िाख रोकी गई पीजी) खचय किि े
के बाद भी वह अपिे कायों को स्वचालित िहीं कि सका। 

ववभाग िे कहा (माचय 2025) कक र्ीटीयू िे शैक्षखणक वषय 2023-24 से िई 
समथय1 ईआिपी प्रणािी का कायायन्वयि शुरू कि ददया है। 

(iii) र्ीपीएिआिय ू - िेखापिीक्षा में पाया गया कक 2018-23 के दौिाि, 
र्ीपीएसआिय ूके ववलभन्ि कायायत्मक ववगं डाटा प्रववश्टट से िेकि एमआईएस 
रिपोटों तक अपिे सभी निधायरित कायों को या तो मैन्युअि रूप स ेया एक 
स्टैंर्-एिोि सॉफ्टवेयि की सहायता से कि िहे थे औि वपछिे वषों से संबचंधत 
डाटा पुिप्रायश्प्त/सहिाजन सभी संबंचधत िोगों के लिए एक बडी चुिौती थी। 

अक्टूबि 2022 में, र्ीपीएसआियू ि ेएकीकृत ववश्वववद्यािय प्रबंधि प्रणािी 
(आईयूएमएस) के ववकास औि कायायन्वयि के लिए निववदाएं जािी कीं, श्जसके 
प्रतत उस ेदो बोलियां प्राप्त हुईं। एक बोिीदाता ि ेप्रनत छात्र दि औि दसूिे ि े
पूिी परियोजिा के लिए ₹ 30.39 िाख की बोिी िगाई। र्ीपीएसआियू िे पहिे 
बोिीदाता को संविदा दे दी, यद्यवि निववदा स्वीकाि किते समय, बोिीदाता िे 
₹ 37.48 िाख (2,500 छात्रों के लिए) का उपलेख ककया था, श्जसके 
परिणामस्वरूप काम उच्चतर िागत पि ददया गया। 

आिएफपी के खंर् 6.4 के अिुसाि, ववके्रता को ववश्वववद्यािय को मालसक प्रगनत 
रिपोटय प्रस्तुत कििी थी, िरंतु अभिलेख में ऐसी कोई रिपोटय िहीं लमिी। इसके 
अततररतत, कायायन्वयि के निधायरित कायषक्रम के अिुसाि, आईयूएमएस का 
कायायन्वयि ददसंबि 2023 तक तीसिे चिण में होिा चादहए था। तथावि, 
ददसंबि 2023 तक कायायन्वयि प्रकक्रया केवि पहिे चिण में ही थी। ववके्रता, 
उपयोगकतायओं के लिए प्रलशक्षण औि ऑििाइि सहायता पटृठ औि आईयूएमएस 

 

1 "समथय" िारत सरकार, लशक्षा मंत्रािय की एक पहि है। 2019 में शरुू की गई इस पहि के माध्यम से उच्चतर 
लशक्षा संस्थािों (एचईआई) को एक पूणयतः प्रबंचधत, क्िाउर्-आधारित, व्यापक ईआरिी प्रदाि ककया जाता है, जो 
देश के उच्चतर लशक्षा संस्थािों के लिए ववशेष रूप स ेनिलमयत है। 
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के समुचचत संचािि के लिए ऑि-साइट संसाधि परिनियोजि योजिा प्रदाि कििे 
में भी ववफि िहा, जैसा कक आिएफपी के प्रावधािों के अंतगषत आवश्यक था। 

ववभाग िे कहा (माचय 2025) कक ववश्वववद्यािय ववके्रता के कायष-तनष्िादन का 
मूलयांकि कििे की प्रकक्रया में है औि भुगताि ववके्रता के कायष-तनष्िादन के 
आधाि पि ही जािी ककया जाएगा। 

इस प्रकाि, काययशीि प्रबंधि सूचिा प्रणालियों के अभाव में, ये ववश्वववद्यािय 
अपिे मामिों को अचधक कुशि औि प्रभावी तिीके से प्रबंचधत कििे के लिए 
प्रौद्योचगकी के िाभ से वंचचत िह गए। 

5.4  अध्यादेशों/सांविधियों में ककए गए िंशोधिों को विश्िविद्यािय द्िािा 
अगधिूगचत िह  ंककया गया  

र्ीटीयू द्वािा अब तक बिाई गई छह संविधियों औि सात अध्यादेशों में से, 
लशक्षकों/शैक्षखणक कमयचारियों की नियुश्क्त की प्रकक्रया, सेवा की शतें औि 
निबंिन औि उिकी वरिटठता, 2019 के दौिाि बिाई गई तीि संविधियों को 
ददसंबि 2023 तक आचधकारिक िाजपत्र में अचधसूचचत ककया जािा बाकी था। 
अचधसूचिा का अभाव संशोधिों की प्रवतयिीयता को प्रभाववत किता है, यदद 
कभी न्यायालय में कोई मुद्दा उठता है औि इस प्रकार यह एक गंभीि प्रशासनिक 
चूक है। अपिे उत्तर में, र्ीटीयू िे कहा (माचय 2024) कक र्ीटीटीई से प्राप्त नूतन 
निदेशों पि, उसिे इि संविधियों को यूजीसी, एआईसीटीई औि र्ीओपीटी के 
ददशानिदेशों के अिुरूप िखिे के लिए उन्हें संशोचधत कििे हेतु एक सलमनत का 
गठि ककया है। ववभाग ि ेकहा (माचय 2025) कक र्ीटीयू स ेपूणय प्रस्ताव प्राप्त 
होिे पि अचधसूचिा के लिए सक्षम प्राचधकािी की मं़ूििी िी जाएगी। 

5.5 स्टॉक का िौनतक ित्यापि िह ं ककया गया 

सामान्य ववत्तीय नियमािली (जीएफआि) 2017 के नियम 213 में अचि 
संपवत्तयों औि उपभोज्य वस्तुओं एवं सामचग्रयों के भौनतक सत्यापि की प्रकक्रया 
का प्रावधाि है। िेखापिीक्षा में पाया गया कक स्टॉक का भौनतक सत्यापि या 
तो जीएफआर के प्राििान के अनुसार नियलमत रूप से िहीं ककया जा िहा था 
या कफि परिणामों का उचचत ववश्िेषण िहीं ककया जा िहा था ताकक यह 
सुनिश्श्चत ककया जा सके कक खिीदी गई सभी वस्तुए ंइि ववश्वववद्याियों के 
पास भौनतक रूप से उपिब्ध हैं, जैसा कक िीचे चचाय की गई है: 

(i) जीजीएिआईपीयू में, वषय 2022-23 के लिए गिै-उपभोज्य स्टॉक का भौनतक 
सत्यापि जिविी 2024 तक िहीं ककया गया था। यह भी िाया गया कक वपछिे 
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वषों के सत्यापि का परिणाम संबंचधत िश्जस्टि में दजय िहीं ककया गया था, 
जैसा कक जीएफआि 2017 के नियम 213 के अंतगषत अिेक्षक्षत है। इसके 
अततररतत, 2018-23 की अवचध के दौिाि मौलिक अिुसंधाि अिुदाि योजिा 
(एफआिजीएस) औि प्रायोश्जत परियोजिाओं के अतंगषत आन ेिाली निचधयों स े
खिीदी गई ` 4.38 किोड की अचि संपवत्तयों का भौनतक सत्यापि िेखापिीक्षा 
अवचध के दौिाि िहीं ककया गया था। 

अपिे उत्ति में, जीजीएसआईपीयू िे कहा (जिविी 2024) कक 2022-23 के लिए 
गैि-उपभोज्य स्टॉक का भौनतक सत्यापि प्रकक्रयाधीि है औि वावषयक भौनतक 
नििीक्षण में एफआिजीएस औि प्रायोश्जत परियोजिाओं के अंतगयत आन ेिाली 
निचधयों से खिीदी गई परिसंपवत्तयों को सल्ममभलत कििे के संबंध में िेखापिीक्षा 
अभ्युल्तत को अिुपािि हेतु िोट कि लिया गया है। इसके अततररतत, ववभाग 
ि ेकहा (माचय 2025) कक जीजीएसआईपीयू नियलमत रूप से उपभोज्य औि 
गैि-उपभोज्य स्टॉक का भौनतक सत्यापि कि िहा है औि वषय 2023-24 के 
लिए यह कायय प्रगनत पि है। 

(ii) र्ीट य ूमें, यद्यवि सभी गैि-उपभोज्य वस्तओुं की खिीद भंर्ाि एव ंक्रय 
(एस एंर् पी) ववगं द्वािा कें द्रीय रूप स ेकी जाती है, इि वस्तुओं के स्टॉक 
िश्जस्टि उस ववभाग द्वािा अनुरक्षक्षत ककए जाते हैं श्जस ेये जािी ककए गए हैं। 
ववभाग-वाि स्टॉक का भौनतक सत्यापि भी इस उद्देश्य के लिए गदठत टीमों 
द्वािा ककया गया था। सत्यापि जीएफआि के अंतगषत निधायरित वावषयक के 
बजाय द्वववावषयक रूप से ककया जा िहा था। यद्यवि, लसतंबि 2019 औि िवंबि 
2021 में सत्यापि ककया गया था, र्ीटीयू यह सुनिश्श्चत कििे की श्स्थनत में 
िही ंथा कक खिीदी गई सभी वस्तुओं का दहसाब िखा गया था क्योंकक एस एंर् 
पी ववगं द्वािा खिीदी गई वस्तुओं पि कोई समेककत डाटा िहीं िखा जा िहा था 
औि रिपोटय को केवि अभिलेख में िखा जा िहा था। 

ववभाग िे कहा (माचय 2025) कक 2021-23 के लिए भौनतक सत्यापि र्ीटीयू 
में प्रकक्रयाधीि है औि अप्रैि 2023 से ववश्वववद्यािय द्वववावषयक के स्थान िर 
वावषयक रूप से भौनतक सत्यापि किेगा। 

(iii) र्ीपीएिआिय ू िे वषय 2018-19, 2020-21 औि 2021-22 के दौिाि 
गैि-उपभोज्य वस्तुओं औि अचि संपवत्तयों का भौनतक सत्यापि िहीं ककया, 
जैसा कक सामान्य ववत्तीय नियमािली के अंतगषत अिेक्षक्षत है। 
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ͪवभाग ने कहा (माच[ 2025) ͩक डीपीएसआरयू ने कोͪवड-19 कȧ िèथǓत के 
कारण 2020-22 के दौरान èटॉक का भौǓतक स×यापन नहȣं ͩकया और 2022-23 
से भौǓतक स×यापन ͩकया है। 

इस Ĥकार, आंतǐरक लेखापरȣ¢ा और अÛय Ǔनयंğण और संतुलन के अभाव मɅ, 
इन ͪ वæवͪवɮयालयɉ कȧ आंतǐरक Ǔनयंğण और Ǔनगरानी Ĥणाͧलयां इतनी मज़बूत 
नहȣं थी ंͩक यह सुǓनिæचत ͩकया जा सके ͩक ͪवæवͪवɮयालय उतने Ĥभावी ढंग 
से काय[ कर रहे हɇ, िजतना उÛहɅ करना चाǑहए। 

ͧसफाǐरश 8: ͪवæवͪवɮयालयɉ को ͪवͧभÛन ĤͩĐयाओं और काय[Ĥणाͧलयɉ मɅ 
कमज़ोǐरयɉ को कम करने के ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप से शै¢ͨणक और ĤशासǓनक 
लेखापरȣ¢ा करनी चाǑहए। 

 

 

नई Ǒदãलȣ 
Ǒदनांक: 

(अमन दȣप चɪठा) 
Ĥधान महालेखाकार (लेखापरȣ¢ा), Ǒदãलȣ  

 
 
 

ĤǓतहèता¢ǐरत 

 

 

 

नई Ǒदãलȣ 
Ǒदनांक: 

(के. संजय मूǓत[) 
भारत के Ǔनयंğक एवं महालेखापरȣ¢क 

 

04 Ǒदसàबर 2025 

08 Ǒदसàबर 2025 
के संजय मǓत[)मम
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अनुलग्नक 1.1 
(पैराग्राफ 1.4 में संदर्भित) 

जीजीएसआईपीयू के चयननत विश्िविद्यालयों और संबद्ध कॉलेजों की सूची 

(क) उच्चतर र्िक्षा ननदेिालय 

क्रम स.ं चयननत विश्िविद्यालय के नाम 
1. गुरु गोब िंद स िंह इिंद्रप्रस्थ विश्िविद्यालय (जीजीए आईपीयू) 
 जीजीएसआईपीयू के चयननत 12 स्ि-वित्तपोवित संबद्ध कॉलेजों की सूची 
1. महाराजा अग्र ने प्रौद्योगिकी संस्थान,  ेक्टर-22 रोहहणी, हदल्ली-85 ( ी.टेक) 
2. वििेकानिंद व्यावसाययक अध्ययन संस्थान – तकनीकी परिसि, एय ूब्लॉक (आउटर ररिंग रोड), पीतमपरुा, नई 

हदल्ली 
3.  नार ीदा  चािंदीिाला व्यावसाययक अध्ययन संस्थान,  ेक्टर - 11, (मेट्रो स्टेशन के  ामने) द्िारका, नई 

हदल्ली – 110075 
4. भारती विद्यापीठ किं प्यूटर एप्प्लकेशन औि प्रबंधन संस्थान, ए4 , पप्श्चम विहार, नई हदल्ली – 110063 
5. हदल्ली ग्रामीण विका   िंस्थान, (डीआईआरडी की सहोदि शाखा), जीटी करनाल रोड, गािंि नािंगली पूना, 

हदल्ली-110036 
6. कस्तूरी राम उच्चति शशक्षा कॉलजे, ग्राम कुरेनी नरेला, हदल्ली-110040 
7. गुरु नानक शशक्षा कॉलेज, (अल्पसखं्यक शैक्षक्षक संस्थान) रोड निं र 75, पिंजा ी  ाग, नई हदल्ली – 110026 
8. गीतारत्न प्रित अध्ययन एवं प्रशशक्षण संस्थान, डी-ब्लॉक,  ेक्टर-7, रोहहणी, हदल्ली – 110085 
9. पेररयार वास्तुकला ववद्यालय, 1 और 2 इिंस्टीट्यशूनल एररया, ज ोला, नई हदल्ली-25 
10. श्री राम शशक्षक शशक्षा संस्थान, ग्राम  ामनोली ,  ेक्टर-28, द्िारका, नई हदल्ली -110045 
11.  ेंट लॉरें  उच्चति शशक्षा कॉलेज, गीता कॉलोनी,  ुविधा कें द्र , हदल्ली – 110030 
12. भारतीय विद्या भिन, कस्तूर ा गािंधी मागग, नई हदल्ली 110001 
 जीजीएसआईपीयू के चयननत 2 सरकारी सहायता प्राप्त संबद्ध कॉलेजों की सचूी 
1. डॉ.  ीए ए अस्पताल मेडडकल कॉलेज,  ेक्टर 6, रोहहणी हदल्ली-110085 
2. पन्ना दाई स्कूल ऑफ नस िंग, दीन दयाल उपाध्याय अस्पताल, हरर नगर क्लॉक टॉिर, नई हदल्ली 110064 

(ख)  प्रर्िक्षण एि ंतकनीकी र्िक्षा ननदेिालय 

क्रम स.ं चयननत विश्िविद्यालयों के नाम 
1. हदल्ली प्रौद्योगगकी विश्िविद्यालय 
2. हदल्ली औषगध ववज्ञान औि अनुसधंान ववश्वववद्यालय 
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अनुलग्नक 2.1 
(अध्याय II (पररचय) में संदर्भित) 

जीजीएसआईपीय ूके विश्िविद्यालय अध्ययन स्कूलों (यूएसएस) और उत्कृष्टता कें द्रों (सीओई) 
की सूची 

क्रम स.ं स्कूलों/सीओई के नाम 
 I द्िारका पररसर 
1. यूननिस गटी स्कूल ऑफ  ायो टेक्नोलॉजी 
2. यूननिस गटी स्कूल ऑफ केसमकल टेक्नोलॉजी 
3. यूननिस गटी स्कूल ऑफ हयूमैयनटीज एंड सोशल साइंस 
4. यूननिस गटी स्कूल ऑफ  ेस क एिंड एप्लाइड  ाइिं ेज 
5. यूननिस गटी स्कूल ऑफ मेडडस न एिंड पैरा-मेडडकल हेल्थ  ाइिं ेज 
6. यूननिस गटी स्कूल ऑफ एडुकेशन 
7. यूननिस गटी स्कूल ऑफ इन्फामशेन एंड कम्यूयनकेशन टेक्नोलॉजी 
8. यूननिस गटी स्कूल ऑफ लॉ एिंड लीगल स्टडीज़ 
9. यूननिस गटी स्कूल ऑफ मैनेजमेंट स्टडीज़ 
10. यूननिस गटी स्कूल ऑफ इनवायिमेंट मैनेजमेंट 
11. यूननिस गटी स्कूल ऑफ मा  कम्युननकेशन 
12. सेंटि ऑफ एक्सेलेंस इन फामाास्यटूटकल सांइसजे 
13. यूननिस गटी सेंटि फाि डडजास्टि मैनेजमेंट स्टडीज़ 
 II सूरजमल विहार पररसर 
14. यूननिस गटी स्कूल ऑफ ऑटोमेशन एिंड रो ोहटक्  
15. यूननिस गटी स्कूल ऑफ डडजाइन एिंड इनोिेशन 
16. यूननिस गटी स्कूल ऑफ आर्कग टेक्चर एिंड प्लाननिंग 
स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा प्रदान की गई जानकारी 
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अनुलग्नक 2.2 
(अध्याय II (पररचय) में संदर्भित) 

डीटीयू के िैक्षणणक विभागों और विश्िविद्यालय स्कूलों की सूची 
क्रम स ं. स्कूलों/सीओई के नाम 

 I रोहहणी, बिाना रोड पररसर 
1. विद्युत इंजीयनयिी विभाग 
2. इलेक्ट्रॉननक्  और  िंचार इंजीयनयिी विभाग 
3. स विल इंजीयनयिी विभाग 
4. पयागिरणीय इंजीयनयिी विभाग 
5. यांत्रिकी इंजीयनयिी विभाग 
6. जैि प्रौद्योगगकी विभाग 
7. अनुप्रयुक्त भौनतकी विभाग 
8. अनुप्रयुक्त र ायन विज्ञान विभाग 
9. डडजाइन विभाग 
10. मानविकी विभाग 
11. हदल्ली प्रबंधन स्कूल 
12.  ॉफ्टिेयर इंजीयनयिी विभाग 
13. किं प्यूटर विज्ञान एििं इंजीयनयिी विभाग 
14.  ूचना प्रौद्योगगकी विभाग 
15. अनुप्रयुक्त गणणत विभाग 
 II वििेक विहार पररसर 
16. ववश्वववद्यालय प्रबंधन एव ंउद्यशमता स्कूल 
स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा प्रदान की गई जानकारी 
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अनुलग्नक 2.3 
(पैराग्राफ 2.2.2.1 (i) में संदर्भित) 

2018-23 के दौरान स्िीकृत प्रिेि के प्रतत कम प्रिेि िाले जीजीएसआईपीयू के विश्िविद्यालय स्कूलों के कायिक्रमों का वििरण 
क्रम 
सं. 

कायिक्रम का नाम स्कूल का नाम 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 
प्रिेि भरा 

हुआ 
अल्प-उपयोग 

की 
प्रनतितता 

प्रिेि भरा 
हुआ 

अल्प-उपयोग 
की 

प्रनतितता 

प्रिेि भरा 
हुआ 

अल्प-
उपयोग की 
प्रनतितता 

प्रिेि भरा 
हुआ 

अल्प-
उपयोग की 
प्रनतितता 

प्रिेि भरा 
हुआ 

अल्प-उपयोग 
की 

प्रनतितता 
1. एम.टेक. (इंजीयनयिी 

भौनतकी) 
यूए  ीएए  18 02 89 21 00 100 21 01 95 21 00 100 18 00 100 

2. एम.टेक. (नैनो विज्ञान 
एििं प्रौद्योगगकी) 

यूए  ीएए  15 08 47 15 02 87 17 00 100 16 03 81 16 03 81 

3. एम.टेक. (िसायन 
इंजीयनयिी) 

यूए  ीटी 30 01 97 33 06 82 30 04 87 30 06 80 30 02 93 

4. एम.टेक. (ई ीई)-
 प्ताहािंत 

यूए आई ीटी 60 13 78 60 08 87 60 15 75 66 03 95 66 05 92 

5. एम.टेक. ( ीए ई)-
 प्ताहािंत 

यूए आई ीटी 60 42 30 60 27 55 60 27 55 66 14 79 66 08 88 

6. एम.टेक. (रो ोहटकी 
और स्िचालन) 

यूए आई ीटी 18 08 56 18 00 100 21 10 52 21 03 86 21 09 57 

7. एम ीए (आपदा 
प्र िंधन)- प्ताहािंत 

 ीडीएमए  60 17 72 60 16 73 60 22 63 66 13 80 66 04 94 

8. स्नातकोत्तर डडप्लोमा 
(आपदा प्र िंधन) 

 ीडीएमए  00 00 0 00 00 00 60 00 100 66 00 100 55 00 100 

9. एम.ए  ी (प्राकृनतक 
 िं ाधन प्र िंधन) 

यूए ईएम 25 14 44 28 09 68 28 07 75 28 03 89 28 02 93 

10. एम.टेक. (जैव 
प्रौद्योगिकी) 

यूए  ीटी 10 02 80 12 00 100 24 14 42 24 09 63 24 14 42 

कुल 296 107 64 307 68 78 381 100 74 398 54 86 395 47 88 
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अनुलग्नक 2.4 
(पैराग्राफ 2.3.1 में संदर्भित) 

विश्िविद्यालय स्कूलों में पाठ्यक्रम पररिोधन में विलंब के साथ संचार्लत कायिक्रम 

क्रम 
सं. 

कायिक्रम का नाम स्कूल का नाम कायिक्रम का अंनतम 
पररिोधन 

पाठ्यक्रम में पररिोधन न 
करने के ििों की संख्या 

1.  िास्तुकला स्नातक यूए एपी 2018-19 04 
2.  ववद्या वाचस्पयत (जैव प्रौद्योगिकी) यूए  ीटी 2017-18 05 
3.  ववद्या वाचास्पयत (िसायन 

इंजीयनयिी) 
यूए  ीटी 2019-20 03 

4.  प्रौद्योगिकी यनष्णात (किं प्यूटर 
विज्ञान और इंजीयनयिी)- प्ताहािंत 

यूए आई ीटी 2014-15 08 

5.  प्रौद्योगिकी यनष्णात (इलेक्ट्रॉननक्  
और  िंचार इंजीयनयिी)- प्ताहािंत 

यूए आई ीटी 2014-15 08 

6.  ववगध यनष्पात ( ाइ र ववगध और 
आईपीआर)- प्ताहािंत 

यूए एलएलए  2011-12 11 

7.  ववद्या वाचस्पयत (ववगध और ववगधक 
अध्ययन) 

यूए एलएलए  2019-20 03 

8.  व्यवसाय प्रशासन यनष्णात (आपदा 
प्र िंधन)- प्ताहािंत 

 ीडीएमए  2018-19 04 

9.  आपदा प्र िंधन में स्नातकोत्ति 
डडप्लोमा 

 ीडीएमए  2018-19 04 

स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा उपलब्ध कराए गए आिंकड़ों   ेलेखापिीक्षा द्िारा  िंकसलत जानकारी 
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अनुलग्नक 2.5 
(पैराग्राफ 2.3.1 में संदर्भित) 

जीजीएसआईपीय ूके संबद्ध कॉलेजों में वपछले 3 ििों से पाठ्यक्रम पररिोधन के बबना 
संचाललत कायिक्रम  

क्रम 
सं. 

कायिक्रम का नाम स्कूल का नाम कायिक्रम का 
अंनतम 

पररिोधन 

पाठ्यक्रम में 
पररिोधन न 
करने के ििों 
की सखं्या 

1.  िास्तुकला स्नातक यूए एपी 2018-19 04 
2.   ाल मागगदशगन और परामशग में उन्नत डडप्लोमा यूएसई 2012-13 10 
3.  कला स्नातक (ऑन ग) (अथगशास्र) यूए एचए ए  2018-19 04 
4.   ीडीए  (दंत शल्य-गचककत्सा स्नातक) यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
5.  नेर विज्ञान डडप्लोमा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
6.  एमडी शिीि-किया ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
7.  एमडी जैव िसायव यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
8.  एमडी भेषजिुण ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
9.  एमडी ववकृयत ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
10.  एमडी सूक्ष्मजैववकी यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
11.  एमडी न्याय-आयुववाज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
12.  एमडी  ामुदानयक गचर्कत् ा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
13.  एमडी सामान्य गचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
14.  एमडी ववककिण ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
15.  एमडी रेडडयोलॉप्जस्ट यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
16.  एमडी मनोगचर्कत् ा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
17.  एमडी त्िचाविज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
18.  एमडी संज्ञाहिण ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
19.  एमडी शािीरिक गचककत्सा एव ंपुनःस्थापना यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
20.  एमडी (ववककिण गचककत्सा) यूए एम और पीएमएचए  2012-13 10 
21.  एमडी खेल गचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2015-16 07 
22.  एमए  शिीििचना ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
23.  एमए  सामान्य शल्यगचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
24.  एमए  ववकलांि ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
25.  एमए  प्र ूनत ववज्ञान तथा स्िी-िोि ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
26.  एमए  नेर विज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
27.  एमए  ओटोरहहनोलैररिंगोलॉजी (कान, नाक और 

गला) 
यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 

28.  डीएम ह्दय-ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
29.  डीएम तंत्रिका-ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
30.  डीएम नफे्रोलॉजी यूए एम और पीएमएचए  2017-18 05 
31.  डीएम पल्मोनरी एिंड र्िहटकल केयर मेडडस न यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
32.  डीएम काडड गयक एनेस्थीस या यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
33.  एम. ीएच. हृद्वक्षीय तथा वाटहका शल्य-गचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
34.  एम. ीएच स्नायु शल्य-गचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 



अनुलग्नक 

113 

क्रम 
सं. 

कायिक्रम का नाम स्कूल का नाम कायिक्रम का 
अंनतम 

पररिोधन 

पाठ्यक्रम में 
पररिोधन न 
करने के ििों 
की सखं्या 

35.  एम. ीएच.  ाल रोग शल्य-गचककत्सा यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
36.  एम. ीएच. मूि ववज्ञान यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
37.   ीएएमए  (आयुिेद, गचर्कत् ा और शल्य गचर्कत् ा 

स्नातक) 
यूए एम और पीएमएचए  2012-13 10 

38.   ीएचएमए  (होम्योपैगथक गचककत्सा और शल्य 
गचककत्सा स्नातक) 

यूए एम और पीएमएचए  2010-11 12 

39.   ीपीटी (भौयतक गचककत्सा स्नातक) यूए एम और पीएमएचए  2018-19 04 
40.   ी.ए  ी. (मेडडकल लै  टेक्नोलॉजी) यूए एम और पीएमएचए  2010-11 12 
41.  व्याि ानयक गचर्कत् ा स्नातक यूए एम और पीएमएचए  2006-07 16 
42.  प्रोस्थेहटक और ऑथोहटक्  स्नातक यूए एम और पीएमएचए  2017-18 05 
43.   ी.ए  ी. (गचककत्सा प्रौद्योगिकी ववककिण 

गचककत्सा) 
यूए एम और पीएमएचए  2008-09 14 

44.  व्याि ानयक गचर्कत् ा स्नातक (तंत्रिका ववज्ञान) यूए एम और पीएमएचए  2007-08 15 
45.  प्रोस्थेहटक्  और ऑथोहटक्  यनष्णात (एमपीओ) यूए एम और पीएमएचए  2017-18 05 
46.  एम. र्फल (मनोगचर्कत् ा  ामाप्जक कायग) यूए एम और पीएमएचए  2015-16 07 
47.  पोस्ट बेशसक नशसिंि यूए एम और पीएमएचए  2018-19 04 
48.  भौयतक गचककत्सा (तंत्रिका ववज्ञान) यनष्णात यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
49.  भौयतक गचककत्सा यनष्णआत (मस्कुलोस्केलेटल) यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
50.  भौयतक गचककत्सा (खेल) यनष्णात यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
51.  भौयतक गचककत्सा (काडड गयोपल्मोनरी) यनष्णात यूए एम और पीएमएचए  2013-14 09 
स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा उपलब्ध कराए गए आिंकड़ों   ेलेखापिीक्षा द्िारा  िंकसलत जानकारी 
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अनुलग्नक 2.6 
(पैराग्राफ 2.3.1 में संदर्भित) 

डीटीय ूके विश्िविद्यालय विभागों के उन कायिक्रमों की सूची जजनके पाठ्यक्रम में पररिोधन 
नहीं ककया गया 

क्रम 
सं. 

कायिक्रम का नाम विभाग का नाम कायिक्रम का 
अंनतम 
पररिोधन 

पाठ्यक्रम में पररिोधन 
न करने के ििों की 
संख्या 

1.  एम.टेक. किं प्यूटर विज्ञान और 
इंजीयनयिी 

किं प्यूटर विज्ञान इंजीयनयिी 2018-19 04 

2.  एम.टेक.  ूचना प्रणाली (आईए िाई) सूचना प्रौद्योगगकी 2018-19 04 
3.  एम.टेक.  ामग्री विज्ञान और 

प्रौद्योगगकी (एमए टी) 
अनुप्रयुक्त भौनतकी 2018-19 04 

4.  एम.टेक. माइिो-िेव्  और ऑप्प्टकल 
कम्युननकेशन (एमओ ी) 

इलेक्ट्रॉननक्  और  िंचार 
इंजीयनयिी 

2018-19 04 

5.  एम.टेक. िीएलए आई डडज़ाइन और 
एम् ेडेड स स्टम (िीएलए आई) 

इलेक्ट्रॉननक्  और  िंचार 
इंजीयनयिी 

2018-19 04 

6.  एम.टेक. जैव सूचना-ववज्ञान 
(बीआईओ) 

जैि प्रौद्योगगकी इंजीयनयिी 2018-19 04 

7.  एम.टेक. औद्योगगक जैि प्रौद्योगगकी 
(आई ीटी) 

जैि प्रौद्योगगकी इंजीयनयिी 2018-19 04 

8.  एम.टेक. पॉसलमर प्रौद्योगिकी 
(पीटीई) 

अनुप्रयुक्त र ायन विज्ञान 2018-19 04 

9.  एम.टेक. थमगल इंजीयनयिी (टीएचई) यांत्रिकी इंजीयनयिी 2018-19 04 
10.  एम.टेक. उत्पादन इंजीयनयिी 

(पीआरडी) 
यांत्रिकी इंजीयनयिी 2018-19 04 

11.  एम.टेक. ननयिंरण और इिंस्ूमेंटेशन 
( ी एिंड आई) 

विद्युत इंजीयनयिी 2018-19 04 

12.  एम.टेक. ववद्युत प्रणाली (पीए िाई) विद्युत इंजीयनयिी 2018-19 04 

13.  एम.टेक. स्ट्रक्चरल इंजीयनयिी 
(ए टीई) 

शसववल इंजीयनयिी  2018-19 04 

14.  एम.टेक. द्रव-इंजीयनयि और जल 
 िं ाधन इंजीयनयिी (एचआरई) 

शसववल इंजीयनयिी  2018-19 04 

15.  एम.टेक. प्जयोटेप्क्नकल इंजीयनयिी 
(जीटीई) 

शसववल इंजीयनयिी  2018-19 04 

16.  एम.टेक. पयागिरणीय इंजीयनयिी 
(ईएनई) 

पयागिरणीय इंजीयनयिी 2018-19 04 

17.  एम.टेक. भू-सचूना ववज्ञान 
(जीआईएनएफ) 

शसववल इंजीयनयिी 2018-19 04 

18.  एम.ए  ी. भौनतकी अनुप्रयुक्त भौनतकी 2018-19 04 
स्रोत: विश्िविद्यालय द्िारा उपलब्ध कराए गए आिंकड़ों   ेलेखापिीक्षा द्िारा  िंकसलत जानकारी 
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अनुलग्नक 2.7 
(पैराग्राफ 2.3.1 में संदर्भित) 

पाठ्यक्रम पररिोधन में विलंब िाले डीपीएसआरयू के कायिक्रमों का वििरण 

क्रम स.ं कायिक्रम का नाम पुरःस्थापना पाठ्यक्रम में पररिोधन न करन े
के ििों की संख्या 

1.  एम. फामग (फामागस्युहटक् ) 2015-16 07 
2.  एम. फामग (औद्योगगक फामे ी) 2017-18 05 
3.  एम. फामग (फामागस्युहटकल केसमस्ट्री) 2015-16 07 
4.  एम. फामग (फामागस्युहटकल विश्लेषण) 2017-18 05 
5.  एम. फामग (फामागस्युहटकल गुणित्ता आश्िा न) 2015-16 07 
6.  एम. फामग (फामागस्युहटकल ननयामक मामले) 2015-16 07 
7.  एम. फामग (फामागस्युहटकल जैव प्रौद्योगिकी) 2017-18 05 
8.  एम. फामग (फामागकोलॉजी) 2015-16 07 
9.  एम. फामग (फाइटो-केसमस्ट्री और फामागकॉग्नो ी) 2015-16 07 
10.  एम. फामग (अस्पताल फाम ेी) 2015-16 07 
11.  एम. फामग (कॉस्मेस्यूहटक् ) 2017-18 05 
12.  पीएच.डी. (पीएम) 2017-18 05 
13.  खेल डडप्जटलीकरण और प्रदशगन प्र िंधन 2019-20 03 

स्रोत: एनएएसी को प्रस्ततु स्ि-अध्ययन ररपोटग का डाटा 
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अनुलग्नक 3.1 
(पैराग्राफ 3.2.2 (i) (डी) में संदर्भित) 

1.5 एकड़ से कम भूर्म िाले जीजीएसआईपीयू के 6 संबद्ध कॉलेजों का वििरण  
क्रम 
सं. 

संबद्ध संस्थान का नाम 2018-19 2019-20 2021-22 2022-23 
कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

1  नार ीदा  चािंदीिाला व्याि ानयक अध्ययन 
 िंस्थान 

0.66 0.66 0.64 0.64 

2 भारती विद्यापीठ किं प्यूटर अनुप्रयोग एििं प्र िंधन 
 िंस्थान 

0.50 0.50 उ.न. उ.न. 

3 हदल्ली ग्रामीण विका   िंस्थान, (डीआईआरडी की 
सहोदि शाखा) 

1.31 1.31 1.31 1.31 

4 कस्तूरी राम उच्चति शशक्षा कॉलजे 0.99 0.99 0.99 0.99 
5 गुरु नानक कॉलेज ऑफ एजुकेशन, (अल्प िंख्यक 

शैक्षणणक  िंस्थान) 
- 0.25 0.25 0.25 

6 पेररयार वास्तुकला ववद्यालय 0.99 0.99 0.99 0.99 
स्रोत: आिेदक  िंस्थाऩों द्िारा प्रस्तुत  िं द्धता आिेदन/जेए ी ररपोटें 
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अनुलग्नक 3.2 
(पैराग्राफ 3.2.2 (i) (डी) में संदर्भित) 

1.5 एकड़ से कम भूर्म िाले संबद्ध कॉलेजों का वििरण 

क्रम 
सं. 

संस्थान का नाम कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

1. एक्शन फॉि ऑटटज्म, नशेनल सेंटि फॉि ऑटटज्म इंडडया 0.29 
2. अष्टािि पुनिाग  विज्ञान एििं अन ुिंधान  िंस्थान 0.19 
3.  नार ीदा  चािंदीिाला  ूचना प्रौद्योगगकी  िंस्थान, कालकाजी, नई हदल्ली-19 0.5 
4.  नार ीदा  चािंदीिाला भौयतक गचककत्सा संस्थान, कालकाजी, नई हदल्ली 0.5 
5.  नार ीदा  चािंदीिाला व्यावसाययक अध्ययन संस्थान,  ेक्टर-11, द्िारका, नई हदल्ली-110075 0.64 
6. भारती विद्यापीठ किं प्यूटर अनुप्रयोग एििं प्र िंधन  िंस्थान 0.5 
7. कॉम-आईटी, कैररयर अकादमी (अल्प िंख्यक शैक्षणणक  िंस्थान) 0.51 
8. चिंद्रप्रभु जैन उच्चति अध्ययन कॉलेज एव ंववगध ववद्यालय 0.86 
9. हदल्ली उन्नत अध्ययन  िंस्थान 0.83 
10. हदल्ली ग्रामीण विका   िंस्थान 0.83 
11. हदल्ली ग्रामीण विका   िंस्थान, (डीआईआरडी की  होदि शाखा), ग्राम निंगली पूना 1 
12. हदल्ली व्यावसाययक अध्ययन औि अनुसंधान स्कूल 0.41 
13. हदल्ली सशक्षक प्रसशक्षण महाविद्यालय 0.53 
14. गगताित्न इिंटरनेशनल ब जन े स्कूल 0.56 
15. गुरु नानक कॉलेज ऑफ एजुकेशन, (अल्प िंख्यक शैक्षणणक  िंस्थान) 0.21 
16. गुरु नानक प्र िंधन  िंस्थान 0.66 
17. गुरु राम दा  कॉलजे ऑफ एजुकेशन 0.74 
18. आइडडयल प्रबंधन एवं प्रौद्योगिकी संस्थान 0.43 
19.  ूचना प्रौद्योगगकी एििं प्र िंधन  िंस्थान 0.65 
20. प्रौद्योगगकी और प्र िंधन निाचार  िंस्थान 0.40 
21. व्याि ानयक अध्ययन  िंस्थान (अल्प िंख्यक शैक्षणणक  िंस्थान) 0.51 
22. जगन्नाथ इिंटरनेशनल प्रबंधन स्कूल, वसंत कंुज 0.42 
23. जगन प्रबंधन अध्ययन संस्थान 0.89 
24. जगन्नाथ इिंटरनेशनल प्रबंधन स्कूल, कालकाजी 0.5 
25. कमल उच्च सशक्षा एििं उन्नत प्रौद्योगगकी  िंस्थान 0.52 
26. कस्तूरी राम उच्चति शशक्षा कॉलजे 0.83 
27. लक्ष्मी  ाई  रा कॉलजे ऑफ नस िंग 1.23 
28. सलिंगाया लसलता देिी प्र िंधन एििं विज्ञान  िंस्थान 0.76 
29. लीलािती मुिंशी कॉलेज ऑफ एजकेुशन, 0.74 
30. मधु  ाला  िंचार एििं इलेक्ट्रॉननक मीडडया  िंस्थान 0.51 
31. प्र िंधन सशक्षा एििं अन ुिंधान  िंस्थान 1 
32. राष्ट्रीय हृदय  िंस्थान 0.52 
33. नई हदल्ली प्र िंधन  िंस्थान 0.87 
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क्रम 
सं. 

संस्थान का नाम कुल भूर्म 
(एकड़ में) 

34. प्रदीप मेमोररयल कॉप्म्प्रहेंस ि कॉलेज ऑफ एजुकेशन 0.57 
35. आर ी प्रौद्योगिकी संस्थान 1 
36. रुक्मणी देिी उन्नत अध्ययन  िंस्थान 0.75 
37. स रीफोटग प्रबंधन अध्ययन संस्थान 0.41 
38. श्री गुरु तेग  हादरु प्र िंधन एििं  चूना प्रौद्योगगकी  िंस्थान 0.42 
39. टेप्क्नया उन्नत अध्ययन संस्थान 0.56 
40. हट्रननटी व्यावसाययक अध्ययन संस्थान 0.42 
41. िास्तु कला अकादमी 0.83 
42. िीडी प्रौद्योगिकी संस्थान 0.64 
स्रोत: 5िीिं राज्य शुल्क ननयामक  समनत की ररपोटग 
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अनुलग्नक 4.1 
(पैराग्राफ 4.2.3 में संदर्भित) 

ििि 2018-23 के दौरान विश्िविद्यालय के महत्िपूणि प्रिासननक पदों पर काययरत व्यजततयों 
का वििरण 

जीजीएसआईपीयू 

क्रम 
सं. 

पद का नाम स्िीकृत 
पद 

भती की विधध अिधध/ 
कायिकाल 

2018-23 के दौरान कायिरत व्यजतत 

1. कुलसगचव 2 प्रनतननयुप्क्त/पदोन्ननत पािंच वषा 1. श्री  तनाम स िंह- 13.11.17  े 11.02.19 
प्रनतननयुप्क्त आधार पर 
2. प्रो. पी. ी. शमाग- 12.02.19 (अनतररक्त 
प्रभार) 
3. श्री के.डी. डोगरा- 12.02.19  े 09.09.19 
(प्रनतननयुप्क्त) 
4. श्री. रवि दाधीच- 09.09.19  े 18.10.21 
(प्रनतननयुप्क्त) 
5. श्री  ुशील कुमार ( िंयुक्त कुलसगचव)- 
18.10.21  े 31.10.21 (अनतररक्त प्रभार) 
6. श्री. शैलेन्द्र स िंह पररहार- 01.11.21   े
09.06.22 (प्रनतननयुप्क्त) 
7. श्री मनोज कुमार, आईएए  ( ेिाननितृ्त)- 
09.06.22  े 30.08.22 ( िंविदा-अनतररक्त 
प्रभार) 
8.  ुश्री  ुनीता सशिा ( िंयुक्त कुलसगचव)- 
31.08.22  े आज तक (अनतररक्त प्रभार) 

2. वित्त ननयिंरक 1 प्रयतननयुप्क्त दो वषा 1. प्रो. नीना स न्हा- 31.05.18  े 31.03.19 
(अनतररक्त प्रभार) 
2.  ुश्री ररिंकू गौतम- 01.04.19  े 28.03.22 
(प्रनतननयुप्क्त) 
3. श्री. शैलेन्द्र स िंह पररहार, कुलसगचव- 
29.03.22  े 09.06.22 (अनतररक्त प्रभार) 
4.  ुश्री  ुनीता सशिा (संयुक्त कुलसगचव)- 
10.06.22  े 17.08.22 (अनतररक्त प्रभार) 
5. श्री नरेन्द्र स िंह ( ीओए) - 18.08.22   े
आज तक ( ीओएफ का कायगभार देखते हुए 
उप वित्त अगधकारी के पद पर प्रनतननयुप्क्त 
पर)। 

3. परीक्षा ननयिंरक 1  ीधी 
भती/प्रनतननयुप्क्त/अिंतर-

पािंच वषा 1. प्रो. प्रिीण चिंद्रा- 06.07.11  े 30.07.19 
(अनतररक्त प्रभार) 
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क्रम 
सं. 

पद का नाम स्िीकृत 
पद 

भती की विधध अिधध/ 
कायिकाल 

2018-23 के दौरान कायिरत व्यजतत 

विश्िविद्यालय 
स्थानािंतरण 

2.  ुश्री  ुनीता सशिा (संयुक्त कुलसगचव)- 
30.07.19  े 16.03.20 (अनतररक्त प्रभार) 
3. प्रो. प्रोद्युत भट्टाचायग- 17.03.20   े
30.04.21 (अनतररक्त प्रभार) 
4. श्री राजू नायर- 09.04.21   े29.04.23 
( ीओई-I के रूप में प्रनतननयुप्क्त) 
5. डॉ. ए एल भिंडारकर (उप ननदेशक)- 
01.11.21   ेआज तक ( ीओई-II के रूप में 
प्रनतननयुप्क्त) 
6. प्रो. गुलशन कुमार- 30.04.23  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

4. पुस्तकालयाध्यक्ष 1 जानकारी उपलब्ध नहीिं 
है 

उपलब्ध नहीिं 
है 

1. प्रो. अररिंजय जैन- 19.02.19  े 
03.07.19 (अनतररक्त प्रभार) 
2. प्रो. क्िीनी प्रधान- 04.07.19  े 26.09.19 
(अनतररक्त प्रभार) 
3. डॉ.  विता समत्तल (उप पुस्तकालयाध्यक्ष)- 
26.09.19  े 27.07.23 (अनतररक्त प्रभार) 
4. प्रो. मीनू कपूर- 28.07.23  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

डीटीयू 

क्रम 
सं. 

पद का नाम स्िीकृत पद भती की विधध अिधध/कायि
काल 

2018-23 के दौरान कायिरत व्यजतत 

1. कुलपनत 1 खोज- ह-चयन 
 समनत द्िारा 
शसफारिश ककए 
िए तीन नाम़ों के 
पैनल में   े
कुलागधपनत द्िारा 
ननयुप्क्त 

पािंच वषा 1. प्रो. योगेश स िंह- 14.07.16  े 07.10.21 तक 
ननयसमत आधार पर 
2. प्रो. जय प्रकाश  ैनी- 07.10.21  े 25.09.2023 
(अनतररक्त प्रभार) 
3. प्रो. ए  इिंद-ु 25.09.23   े29.11.23 (अनतररक्त 
प्रभार) 
4. प्रो. प्रतीक शमाग- 29.11.23   ेआज तक ननयसमत 
आधार पर 

2. प्रयतकुलपयत 2 कुलपनत की 
स फाररश पर 
प्र िंधन  ोडग द्िारा 
ननयुप्क्त 

तीन िषग या 
कुलपनत के 
कायगकाल के 
 ाथ  ह-
 माप्प्त 

1. प्रो. अनु स िंह लाठर - 17.01.17  े 20.02.19 
तक ननयसमत आधार पर 
2. फरिरी 2019   ेपद ररक्त 

1. प्रो. ए .के. गगग- 17.01.17  े 16.01.20 तक 
ननयसमत आधार पर 
2. जनिरी 2020   ेपद ररक्त 
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क्रम 
सं. 

पद का नाम स्िीकृत पद भती की विधध अिधध/कायि
काल 

2018-23 के दौरान कायिरत व्यजतत 

3. कुलसगचव 1  ीधी 
भती/प्रनतननयुप्क्त 

पािंच वषा 1. प्रो.  मशेर- 14.03.17  े 15.04.21 (अनतररक्त 
प्रभार) 
2. प्रो. मधु ूदन स िंह- 16.04.21  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

4. वित्त ननयिंरक 1  ीधी 
भती/प्रनतननयुप्क्त 

पािंच वषा 1. प्रो.  मशेर- 30.10.17  े 31.12.20 (अनतररक्त 
प्रभार) 
2. प्रो. नीरेन्द्र देि- 01.01.21   े 07.12.21 
(अनतररक्त प्रभार) 
3. श्री. धरम दा  िमाग- 08.12.21  े 04.08.22 
(प्रनतननयुप्क्त) 
4. प्रो. नीरेन्द्र देि- 01.09.22  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

5. पुस्तकालयाध्यक्ष 1 जानकारी उपलब्ध 
नहीिं है 

उपलब्ध 
नहीिं है 

1. श्री रमा कािंत शुक्ला- 29.12.95   े 31.07.22 
तक ननयसमत आधार पर 
2. प्रो. रचना गगग- 05.08.22  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

6. ननदेशक 
(आईक्यूए ी) 

कोई  चूना 
नहीिं है 

कोई  चूना नहीिं 
है 

जै ा र्क 
ननयुप्क्त 
आदेश में 
ननणगय 
सलया गया 
है 

1. प्रो. एम एम बरपाठी- 01.01.18  े 31.12.20 
(अनतररक्त प्रभार) 
2. प्रो. नीरेन्द्र देि- 01.01.21   े31.07.22 
3. प्रो.नीता पािंड-े 01.08.22   े31.07.25 

7. मुख्य पररयोजना 
अगधकारी 

कोई  चूना 
नहीिं है 

कोई  चूना नहीिं 
है 

कोई  चूना 
नहीिं है 

1. श्री ब मल जैन- 23.12.15  े 31.12.21 तक 
प्रनतननयुप्क्त पर 
2. प्रो. असमत श्रीिास्ति- 01.01.22  े आज तक 
(अनतररक्त प्रभार) 

8. कायापालक 
असभयिंता 

1  ीधी 
भती/प्रनतननयुप्क्त 

आर.आर. में 
उल्लेख नहीिं 
है 

1. श्री ब मल जैन- 01.06.15  े 05.01.22 तक 
प्रनतननयुप्क्त पर 
2. जनिरी 2022   ेपद ररक्त। 
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अनुलग्नक 4.2 
(पैराग्राफ 4.2.4 (ii) में संदर्भित) 

स्िीकृत नही ंककए गए परंतु बद ःस्रोततत आधार पर भरे गए पदों का ििि-िार वििरण 

1. गैर-र्िक्षण 
क्रम 
सं. 

पद का नाम 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

1. पररचारक 179 184 208 207 211 
2. नसा 03 03 04 03 03 
3. कैमरामैन 03 03 03 03 03 
4. खेल प्रशशक्षक - 08 09 09 09 
5. ग्राउिंड मैन - 02 02 02 02 
6. िीडडयो  िंपादक - - 01 01 01 
7. िीडडयो  िंपादक  ह 

मीडडया प्र िंधक 
- - - - 01 

8. उप  ुरक्षा अगधकारी - 01 01 01 01 
9. इनक्यू ेटर प्र िंधक - - - - 01 
10. पिामशादाता - - 01 01 01 

 
2. तकनीकी कमिचारी 

क्रम 
सं. 

पद का नाम 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

1.  लै   हायक - - 01 01 01 
2.  टेसलफोन - आपरेटर - - 01 01 01 
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अनुलग्नक 4.3 
(पैराग्राफ 4.3.5 में संदर्भित) 

संयुतत भौनतक ननरीक्षणों के दौरान पाई गई कर्मयां 

जीजीएसआईपीयू - द्िारका पररसर 

1. यूननिस गटी स्कूल ऑफ एजुकेशन (यूए ई) की एक कक्षा (दो में  े) में श्रव्य  ुविधा उपलब्ध नहीिं 
थी। 

2. औषगध विज्ञान उत्कृष्टता कें द्र के सलए निननसमगत पशु गहृ का उपयोग उत्तर पुप्स्तकाओिं के भिंडारण 
कक्ष के रूप में र्कया जा रहा था। 

  

 
निननसमगत पशु गहृ का उपयोग उत्तर पुप्स्तकाओिं के भिंडारण कक्ष के रूप में र्कया जा रहा है 

3.  ैडसमिंटन कोटग के पा  खुले क्षेर को  ाफ नहीिं रखा गया है और यह देखा गया है र्क उ  क्षेर 
में क ाड  ामग्री फें क दी गई थी। 

 
 ैडसमिंटन कोटग के पा  फें की गई क ाड  ामग्री 
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4. विश्िविद्यालय परर र के छारािा  ब्लॉक़ों में 92  ी ीटीिी कैमरे कायाात्मक थे। यूए एम ी में 
कोई  ी ीटीिी यनििानी नहीिं थी। 

5. ववश्वववद्यालय ववगध एवं ववगधक अध्ययन स्कुल की किं प्यूटर लै  का उपयोग  ाहरी परीक्षाओिं 
की उत्तर पुप्स्तकाओिं के भिंडारण कक्ष के रूप में र्कया गया था। 

  
यूए एलएलए  की किं प्यूटर ल ै का उपयोग  ाह्य परीक्षाओिं की उत्तर पुप्स्तकाओिं और कोिी 

उत्तर पुप्स्तकाओिं के भिंडारण कक्ष के रूप में र्कया जा रहा है 
 

6. विश्िविद्यालय का तिणताल िैि-कायाात्मक पाया गया। 

  

गैर-कायागत्मक तिणताल 
 

7. पीडब्ल्यूडी ने पूरे परर र में  ी ीटीिी लगा हदए हैं, पिंतु ननयिंरण कक्ष/कक्षों सटहत प्रणाली अभी 
तक कायागत्मक नहीिं हुई है। 

8. ववश्वववद्यालय स्वचालन एवं िोबोटटकी स्कूल (यूएसएआि) – 
-  ामग्री परीक्षण प्रयोगशालाएिं (ए-301 एििं ए-302), मेकाट्रोयनक्स (ए-304) और शशक्षकीय 

कक्ष (ए-303) कायागत्मक नहीिं थे। 
- कंप्यूटर लै  ए-203 एििं 204 में 32-32  ैठन ेकी क्षमता के प्रयत 49 एििं 51 कंप्यूटर 

स स्टम स्थावपत पाए गए। 
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- चाि कायािमों में व्याख्यान कक्ष़ों/कक्षाओं की  ैठन ेकी अगधकतम क्षमता 48 औि 107 के 
 ीच थी, पिंतु 2022-23  र के दौरान 139   े148 छाऱों को नामािंर्कत र्कया गया। 

जीजीएसआईपीयू - सूरजमल विहार पररसर 

9. ववश्वववद्यालय डडजाइन तथा नवाचाि स्कूल (यूएसडीआई) – 
- मेटल वप्र िंहटिंग स्टूडडयो यू ी-03 कायागत्मक नहीिं था और ितगमान में इ  स्टूडडयो का उपयोग 

 ामान्य प्रशा न अनुभाग द्िारा कें द्रीय भंडाि के सलए र्कया जा रहा था। 
- लेज़र कहटिंग िकग शॉप में ननमागता   ेकोड प्राप्त न होने के कारण चार में   ेदो मशीनें 

कायाात्मक नहीं थीिं। 
- ब जली पाइिंट की अनुपलब्धता के कारण 3डी वप्रटंटिं िैवपट प्रोटोटाइवपिं (बी-201) 12 किं प्यूटर 

और पांच 3डी मशीनें कायागत्मक नहीिं थीिं। 
10. ववश्वववद्यालय वास्तुकला एवं योजना स्कूल (यूए एपी) को द्िारका परर र  े पूिी परर र में 

स्थानािंतररत कर हदया गया था और यह अभी भी पूरी तरह कायागत्मक नहीिं है, यद्यवप 2023-24 
शैक्षणणक  र अगस्त 2023  े शुरू हो गया है। 

11. शैक्षणणक ब्लॉक में पेयजल  ुविधा पयागप्त नहीिं थी क्य़ोंर्क िाटर कूलिों   े72 नल गाय  थे। 

 
िाटर कूलर  े नल गाय  

 

12. सशक्षक आिा  कायागत्मक नहीिं था। 
13. लड़ककयों के छािावास में भोजनालय काम नहीिं कर रहा था। 
14. छारािा  में र ोईघर के फशग पर जलभराि था। 
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लडक़ों के छारािा  के भोजनालय में अपयागप्त जल ननका ी व्यिस्था  

15. छारािा ़ों में सावाजयनक कक्ष/मनोरिंजन कक्ष प्रचालन में नहीिं थे। 

16. खेल शाला कायागत्मक नहीिं थी क्य़ोंर्क िहााँ कोई खेल र्कट कक्ष नहीिं था। 
डीटीयू - रोहहणी पररसर 

(i) ववद्युत इंजीयनयिी विभाग में छाऱों का सावाजयनक कक्ष (एफडब्ल्यू1-एफएफ12)  िंद पाया गया, 
उ में क ाड भरा हुआ था औि कायाात्मक नहीं था। 

(ii)  भी भवनों में तीन  ेट  ीह़ियां हैं। तथावप, भवनों की  भी मिंजज़ल़ों पर कें द्रीय  ीह़ियां  िंद पाई 
गईं और उनका उपयोि क ाड फें कन ेके सलए र्कया जा रहा था। कें द्रीय  ीह़िय़ों का यह अिरोध 
आग लगन,े भूकिं प आहद जै ी आपात प्स्थनतय़ों में हाननकर शसद्ध हो  कता है। 

 

पुराने शैक्षणणक ब्लॉक में कें द्रीय  ीह़ियां 

(iii) डीटीटीई, िा.िा.क्षे.टद.स. ने िषग 2008-09 में डीटीयू में एजु ैट  ुविधा स्थावपत की थी तार्क 
शैक्षक्षक सामगग्रयों के ववतिण के शलए उपग्रह (जी ैट-3 नामक एक इ रो उपग्रह) पर आधाररत 
द्वि-मागी  िंचार का उपयोि किके दरूस्थ सशक्षा के माध्यम   ेििंगचत/अछूते िगों तक उच्च सशक्षा 



अनुलग्नक 

127 

की पहुुँच  ुननप्श्चत की जा  के। भौनतक ननरीक्षण के दौरान, यह पाया गया र्क एजु ैट की 
मशीनरी/उपकरण स विल इंजीयनयिी शैक्षणणक भिन की छत पर फें क हदए गए थे। 

 
स विल इंजीयनयिी अकादसमक भिन की छत पर फें के गए एजु ैट उपकरण  

(iv)  ामान्यतः, पुराने शैक्षणणक भिन की कक्षाओिं में आधुननक आई ीटी  ुविधाओिं जै े श्रव्य प्रणाली, 
स्माटग  ोडग, टीिी, प्रोजेक्टर आहद का अभाि था। जहाुँ श्रव्य  ुविधाएं स्थावपत थीिं, िे भी कायागत्मक 
नहीिं थीिं। आधी कक्षाओिं में प्रोजेक्टर की  ुविधा उपलब्ध थी, पिंतु िह भी ठीक  े काम नहीिं कर 
रही थी। इ के अलािा, पुराने शैक्षणणक भिन की कक्षाओ में सशक्षक़ों के मंच के सलए जगह की 
कमी थी, क्य़ोंर्क मंच क्षेर में अनतररक्त  ेंच रखी गई थीिं। 

 
पुराने शैक्षणणक ब्लॉक में कक्षाएं 
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(v) नए शैक्षणणक भिन में स्थावपत  ौर ऊजाग प्रणाली कायागत्मक नहीिं पाई गई। 
(vi)  िंयुक्त भौनतक ननरीक्षण के हदन 70  ी ीटीिी कैमरे (कुल 739 में  )े कायागत्मक नहीिं पाए गए। 
(vii) ए.पी.ज.े अब्दलु कलाम  ालक छारािा  के ननकट विश्िविद्यालय परर र की चारदीिारी टूटी हुई 

पाई गई तथा उ के स्थान पर कम ऊिं चाई का अस्थायी हटन शेड लगाया गया, प्ज का 
अनतिमणकाररय़ों द्िारा दरुुपयोग र्कया जा  कता है तथा यह  ुरक्षा के सलए खतरा है। 

डीटीयू - वििेक विहार पररसर 

(i) अपसशष्ट पदाथों का प्र िंधन उगचत नहीिं था और यह देखा गया र्क परर र में  हुत  ारा अपसशष्ट 
पदाथग पडा हुआ था। 

 
वििेक विहार परर र में पडा क ाड 

 

(ii) परर र के भवन में दरारें देखी गईं, प्ज  े इ की  िंरचनात्मक  ुरक्षा पि गचतंा उत्पन्न होती है। 

 
वििेक विहार परर र के भवन में दरारें 
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(iii) चारदीिारी पर टूटी हुई  ाड देखी गई। 

डीपीएसआरयू 

कैं टीन में पेयजल की  ुविधा उपलब्ध नहीिं थी और छाऱों को पानी की  ोतलें खरीदने के सलए मज रू 
होना पडा। 

(i) र ोईघर  ाफ- ुथरा औि स्वास््यकि नहीिं पाया गया। कूडा खुले कूडेदान में रखा हुआ था। 

 

र ोई में अस्वास््यकि प्स्थनत 
 

(ii) र ोईघर की जल ननका ी व्यिस्था उगचत नहीिं थी। 

(iii) व्यंजन-सूची का रखरखाि और प्रदशगन ठीक  े नहीिं र्कया गया था। 

(iv) लडर्कय़ों के छारािा  के कई कमऱों में रर ाि ( ी-15,  ी-17 और  ी-19) और िषाग जल की 
 मस्या (ए-07) थी। 

(v) नए डीपीए आरयू भिन के तहखान ेका उपयोग कमगचाररय़ों की पार्किं ग  ुविधा के सलए र्कया 
जाता है। तथावप, ननरीक्षण के दौरान पाया गया र्क  हुत  ारा अप्रयुक्त/टूटा हुआ फनीचर, प्ज े 
हटाया जाना आिश्यक था, उ ी पार्किं ग क्षरे में फें क हदया गया था, प्ज  े िाहऩों की पार्किं ग में 
कहठनाई हो रही थी और अस्िास््यकर िातािरण भी  न रहा था। 

(vi) डीपीए आरयू भिन की  े मेंट पार्किं ग में स्थावपत अशभलखे कक्ष में प्रकाश की उगचत व्यिस्था 
नहीिं थी। प्रकाश की उगचत व्यिस्था न होने और कमरे में नमी होने के कारण, िहाुँ रख ेअसभलेख़ों 
के क्षनतग्रस्त होने की  िंभािना  े इिंकार नहीिं र्कया जा  कता था। 

(vii) लडक़ों के छारािा  में लगाए गए 30 कैमऱों में  े पािंच काम नहीिं कर रहे थे। 

(viii) परीक्षा ब्लॉक में स्थावपत 13 कैमऱों में   ेतीन कैमरे लैन   ेजोडे़ नहीिं िए थे, प्ज के कारण 
लाइि मॉननटररिंग नहीिं हो  की। 

(ix) नए डीपीए आरयू भिन, डीआईपीए एआर भिन और परर र में स्थावपत 152 कैमऱों में   े
48 कैमरे लैन  े नहीिं जोडे़ िए थे, प्ज के कारण लाइि मॉननटररिंग नहीिं हो  की। 
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लाइि ननगरानी का अभाि 
 

डीआईपीएसएआर 

(i) यद्यवप डीआईपीएसएआि भिन डीपीएसआियू  े पुराना है, र्फर भी डीआईपीएसएआि भिन में 
सलफ्ट की  ुविधा का अभाि है। डीआईपीएसएआि भिन में सलफ्ट लगाने का कायग प्रगनत पर है। 

(ii) कॉलेज में िाटर कूलर काम नहीिं कर रहे थे, प्ज के कारण पेयजल उपलब्ध नहीिं हो रहा था। 

(iii) प्रयोगशालाओिं में कई उपकरण काम नहीिं कर रहे थे जै े इनक्यू ेटर और फमेंटर (लै  निं. 07), 
अल्ट्रा  ेंट्रीफ्यूज, यूिी स्पेक्ट्रोमीटर और डीप फ्रीज़र (लै  निं. 113 ए), यूएफएल ी (लै  निं. 113 
 ी), सलयोर्फलाइज़र (ल ै निं. 108), ऑयल  ाथ और डड ॉल्यूशन उपकरण (101), रोटा इिेपोरेटर 
(103), प्रयोगशाला ड्राइवििंग ओिन,  ेंच शेकर, यूिी स्पेक्ट्रोमीटर (लै  निं. 306), आइ  फ्लेर्किं ग 
मशीन (लै  निं. 307), माइिो िेि स िंथेस   लै , रोटरी इिेपोरेटर,  पुरर्िहटकल फ्लूइड 
एक् टै्रक्टर, डडप्स्टलेशन अ ें ली और फ्यूसमिंग हुड (लै  निं. 310), डड ॉल्यूशन उपकरण, िॉटर 
 ाथ और रोटरी इिेपोरेटर (ल ै निं. 206), ओिन और समसलपोर िॉटर (लै  निं. 208) आहद। 

(iv) कक्षाओिं में प्रोजेक्टर  ुविधा ठीक  े काम नहीिं करती पाई गई तथा एक कक्षा (कक्ष  िंख्या 205) 
में रर ाि की  मस्या भी पाई गई। 
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अनुलग्नक 5.1 
(पैराग्राफ 5.1.1 (i) में संदर्भित) 

िर्य 2018-23 के दौरान जीजीएसआईपीयू के बीएसएस के गठन और कायिप्रणाली में 
देखी गई विसंगनतयां  

क्रम 
सं. 

स्कूल का नाम दिनांक संकायाध्यक्ष स्कूल के 
प्रोफेसरों 

03 एसोर्सएट 
प्रोफेसर और 
02 स ायक 
प्रोफेसर 

संबद्ध कॉलेज 
स े03 व्यजतत 
(01 प्रोफेसर + 
01 एसोर्सएट 
प्रोफेसर + 01 

सहायक प्रोफेसर) 

कुलपतत द्िारा 
उनके वििेि 
ज्ञान के र्लए 
नार्मत 05 
सदस्य 

के मानदंडों के प्रतत बीएसएस के िास्तविक सदस्य 
1. विश्िविद्यालय 

मानविकी और 
सामाजजक विज्ञान 
स्कूल 
 

18.10.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

03 प्रोफे र कोई ए ोस एट 
प्रोफे र नहीिं, 
02 सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 24.09.2021 01 
संकायाध्यक्ष 

03 प्रोफे र एक ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

2. यूतनिलसयटी स्कूल 
ऑफ मेडडर्सन 
और पैरा मेडडकल 
हेल्थ साइंस 

09.10.2018 01 
संकायाध्यक्ष 

शून्य शून्य 01 प्रोफे र + 
01 ए ोस एट 
प्रोफे र + 01 
सहायक प्रोफे र 

05  ाहरी 
 दस्य 

  13.10.2021 
(एक िषग के 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

शून्य शून्य 01 प्रोफे र + 
01 ए ोस एट 
प्रोफे र + 01 
सहायक प्रोफे र 

05  ाहरी 
 दस्य 

3. विश्िविद्यालय 
प्रबंधन अध्ययन 
स्कूल  

21.08.2018 01 
संकायाध्यक्ष 

07 प्रोफे र 01 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

01 प्रोफे र + 
01 ए ोस एट 
प्रोफे र 

05  ाहरी 
 दस्य 

 10.10.2020 
(2 महीन ेके 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

07 प्रोफे र 01 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

01 प्रोफे र + 
01 ए ोस एट 
प्रोफे र 

05  ाहरी 
 दस्य 

 18.10.2022 01 
संकायाध्यक्ष 

09 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

01 प्रोफे र + 
01 ए ोस एट 
प्रोफे र + 01 
सहायक प्रोफे र 

05  ाहरी 
 दस्य 

4. विश्िविद्यालय 
पयाििरण प्रबंधन 
स्कूल 

20.09.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

05 प्रोफे र 01 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 
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क्रम 
सं. 

स्कूल का नाम दिनांक संकायाध्यक्ष स्कूल के 
प्रोफेसरों 

03 एसोर्सएट 
प्रोफेसर और 
02 स ायक 
प्रोफेसर 

संबद्ध कॉलेज 
स े03 व्यजतत 
(01 प्रोफेसर + 
01 एसोर्सएट 
प्रोफेसर + 01 

सहायक प्रोफेसर) 

कुलपतत द्िारा 
उनके वििेि 
ज्ञान के र्लए 
नार्मत 05 
सदस्य 

के मानदंडों के प्रतत बीएसएस के िास्तविक सदस्य 
 24.09.2021 01 

संकायाध्यक्ष 
06 प्रोफे र शून्य- 

ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
 हायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

5. विश्िविद्यालय 
जन संचार स्कूल 

31.01.2020 01 
संकायाध्यक्ष 

- शून्य- 
ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
 हायक 
प्रोफे र 

- 05  ाहरी 
 दस्य 

  04.03.2022 
(एक महीने   े
अगधक के 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

- शून्य- 
ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
 हायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

6. विश्िविद्यालय 
जैि प्रौद्योगगकी 
स्कूल 

11.04.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

03 प्रोफे र 03-ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 05.07.2021 
(लगभग तीन 
महीने के ववलंब 
 )े 

01 
संकायाध्यक्ष 

05 प्रोफे र 02 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 05.09.2023 
(2 महीन ेके 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

05 प्रोफे र 02 ए ोस एट 
प्रोफे र, 01 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

7. विश्िविद्यालय 
मौललक तथा 
अनुप्रयुक्त विज्ञान 
स्कूल 

19.09.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

06 प्रोफे र 01 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

  24.09.2021 01 
संकायाध्यक्ष 

05 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

8. विश्िविद्यालय 
विगध एिं विगधक 
अध्ययन स्कूल 

11.04.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

03 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 

02  दस्य 05  ाहरी 
 दस्य 



अनुलग्नक 
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क्रम 
सं. 

स्कूल का नाम दिनांक संकायाध्यक्ष स्कूल के 
प्रोफेसरों 

03 एसोर्सएट 
प्रोफेसर और 
02 स ायक 
प्रोफेसर 

संबद्ध कॉलेज 
स े03 व्यजतत 
(01 प्रोफेसर + 
01 एसोर्सएट 
प्रोफेसर + 01 

सहायक प्रोफेसर) 

कुलपतत द्िारा 
उनके वििेि 
ज्ञान के र्लए 
नार्मत 05 
सदस्य 

के मानदंडों के प्रतत बीएसएस के िास्तविक सदस्य 
सहायक 
प्रोफे र 

  (6 महीन े े 
अगधक के 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

03 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

02  दस्य 05  ाहरी 
 दस्य 

9. विश्िविद्यालय 
र्िक्षा स्कूल 

16.08.2017 01 
संकायाध्यक्ष 

02 प्रोफे र शून्य-ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 08.09.2021 
(2 िषग के 
ववलंब के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

01 प्रोफे र शून्य-ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

10. विश्िविद्यालय 
रसायन 
प्रौद्योगगकी स्कूल 

04.01.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

01 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 12.01.2021 01 
संकायाध्यक्ष 

06 प्रोफे र 02 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

 05.02.2023 
(लगभग एक 
महीने के ववलंब 
के  ाथ) 

01 
संकायाध्यक्ष 

06 प्रोफे र 03 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

11. विश्िविद्यालय 
िास्तुकला और 
योजना स्कूल 

17.12.2020 01 
संकायाध्यक्ष 

01 प्रोफे र 02 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

विसभन्न  िं द्ध 
कॉलेजों के 03 
ननदेशक 

05  ाहरी 
 दस्य 

 01 
संकायाध्यक्ष 

01 प्रोफे र 02 ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 

12. विश्िविद्यालय 
सूचना 
प्रौद्योधगकी स्कूल 

19.11.2019 01 
संकायाध्यक्ष 

08 प्रोफे र 03-ए ोस एट 
प्रोफे र, 02-
सहायक 
प्रोफे र 

शून्य 05  ाहरी 
 दस्य 
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क्रम 
सं. 

स्कूल का नाम दिनांक संकायाध्यक्ष स्कूल के 
प्रोफेसरों 

03 एसोर्सएट 
प्रोफेसर और 
02 स ायक 
प्रोफेसर 

संबद्ध कॉलेज 
स े03 व्यजतत 
(01 प्रोफेसर + 
01 एसोर्सएट 
प्रोफेसर + 01 

सहायक प्रोफेसर) 

कुलपतत द्िारा 
उनके वििेि 
ज्ञान के र्लए 
नार्मत 05 
सदस्य 

के मानदंडों के प्रतत बीएसएस के िास्तविक सदस्य 
10.05.2022 
(6 महीन ेके 
ववलंब के  ाथ) 

आिंतररक  दस्य़ों का गठन यूए आई ीटी द्िारा नहीिं र्कया गया 
था। 

05  ाहरी 
 दस्य 

13. और्गध विज्ञान 
उत्कृष्टता कें द्र 
(सीईपीएस) 

20.06.2019 चूिंर्क  ीईपीए  के पा  अपना कोई  िंकाय नहीिं है, इ सलए आपदा 
प्र िंधन  े 01 प्रोफे र, यूए ईएम  े 01 प्रोफे र, यूए आई ीटी   े
01 प्रोफे र, यूए  ीटी   े01 ए ोस एट प्रोफे र और यूए  ीएए  
  े 01  हायक प्रोफे र को ववषय-यनवााचन  समनत के आिंतररक 
 दस्यों के रूप में ननयुक्त र्कया गया। 

05  ाहरी 
 दस्य 

 13.08.2021 
(02 महीन ेके 
ववलंब के  ाथ) 

चूिंर्क  ीईपीए  के पा  अपना कोई  िंकाय नहीिं है, इ सलए आपदा 
प्र िंधन  े 01 प्रोफे र, यूए ईएम  े 01 प्रोफे र, यूए  ीएए    े
01 ए ोस एट प्रोफे र को ववषय-यनवााचन  समनत के आिंतररक 
 दस्यों के रूप में ननयुक्त र्कया गया। 

05  ाहरी 
 दस्य 

14. प्रबंधन अध्ययन 
कें द्र (सीडीएमएस) 

06.10.2020 चूिंर्क  ीडीएमए  के पा  अपना कोई  िंकाय नहीिं है, इ सलए 
यूए ईएम  े 02 प्रोफे र और यूए एमए    े01 प्रोफे र, कुल 
03 ए ोस एट प्रोफे र - यूए एलएलए , यूए ईएम, यूए आई ी 
एिंड टी प्रत्येक   े एक, 02  हायक प्रोफे र - यूए ईएम, 
यूए एमए  प्रत्येक  े एक को ववषय-यनवााचन  समनत के आिंतररक 
 दस्यों के रूप में ननयुक्त र्कया गया। 

05  ाहरी 
 दस्य  

 15.02.2023 
(4 महीन ेके 
ववलंब के  ाथ) 

चूिंर्क  ीडीएमए  के पा  अपना कोई  िंकाय नहीिं है, इ सलए कुल 
03 प्रोफे र - यूए ईएम, यूए  ीएए  , यूए एल एिंड एलए    े
एक-एक, और कुल 03 ए ोस एट प्रोफे र - यूए एल एिंड एलए , 
यूए ईएम, यूए आई ी एिंड टी   ेएक-एक, 02  हायक प्रोफे र - 
यूए  ीटी, यूए ईएम   े एक-एक को ववषय-यनवााचन  समनत के 
आिंतररक  दस्यों के रूप में ननयकु्त र्कया गया। 

05  ाहरी 
 दस्य 

15. विश्िविद्यालय 
स्िचालन एिं 
रोबोदटकी स्कूल 
(यूएसएआर) 

21.01.2022 

01 
संकायाध्यक्ष 

01 
प्रोफे र 

ए ोस एट 
प्रोफे र-
शून्य, 
सहायक 
प्रोफे र-01 

02- ए ोस एट प्रोफे र, 
01 सहायक प्रोफे र 

 
 
05  ाहरी 
 दस्य 

16. विश्िविद्यालय 
डडजाइन तथा 
निाचार स्कूल 
(यूएसडीआई) 

20.01.2022 

01 
संकायाध्यक्ष 

01 
प्रोफे र 

01 
ए ोस एट 
प्रोफे र, 02 
सहायक 
प्रोफे र 

यह लागू नहीिं है क्य़ोंर्क 
 िं द्ध  िंस्थान में 
यूएसडीआई  े  िं िंगधत 
कोई पाठ्यिम 
संचाशलत नहीं हो िहा 
है। 

05  ाहरी 
 दस्य 

स्रोत:  ीए ए  की अगध ूचनाओिं   ेलेखापरीक्षा द्िारा  िंकसलत जानकारी 
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शब्‍दावली 
 

संक्षिप्ति पूर्ण रूप 
एएए शैक्षणिक और प्रशासनिक लेखापरीक्षा 
एआईसीटीई भारतीय तकिीकी शशक्षा पररषद 
एआरसी प्रवेश नियामक सशमनत 
एएसएसआरएम खेल ववज्ञाि और अिुसंधाि प्रबंधि अकादमी 
एवाई शैक्षणिक वषष 
बीपीटी बैचलर ऑफ फफजियोथेरेपी 
बीएसएस अध्ययन स्कूल बोर्ड 
सीएटी सामान्य प्रवेश परीक्षा 
सीसीएसईए िािवरों पर प्रयोगों के नियंत्रि और पयषवेक्षि के प्रयोजन हेतु सशमनत 
सीर्ीसी कॉलेि ववकास पररषद 
सीएलएटी सामान्य ववधि प्रवेश परीक्षा 
सीएमवाईएस ध्याि और योग ववज्ञाि कें द्र 
सीएसई कंप्यूटर ववज्ञान अभियाांत्रिकी 
सीयूईटी संयुक्त ववश्वववद्यालय प्रवेश परीक्षा 
सीयूएमएस क्लाउड आधाररत ववश्वववद्यालय प्रबंधि प्रिाली 
डीसीए उप लेखा नियंत्रक 
डीएचई उच्चतर शशक्षा निदेशालय 
र्ीएचईएटी ददल्ली उच्चतर भशक्षा सहायता न्यास 
डीएचईएसएफ ददल्ली उच्चतर भशक्षा छािववृि कोष 
र्ीआईपीएसएआर ददल्ली औषधि ववज्ञान और अनुसांिान सांस्थान  
डीिेबी ददल्ली िल बोडष 
डीकेडीएफ ददल्ली ज्ञान ववकास प्रततष्ठान 
डीपीएसआरयू ददल्ली औषधि ववज्ञान और अनुसांिान ववश्वववद्यालय 
डीआरसी अिुसंधाि और परामशष निदेशालय 
डीटीटीडीसी ददल्ली पयषटि और पररवहि ववकास निगम 
डीटीयू ददल्ली प्रौद्योधिकी ववश्वववद्यालय 
ईडब्लल्यूएस आर्थषक रूप से कमजोर वगष 
एफआरिीएस मौशलक अिुसंधाि अिुदाि योििा 
िीिीएसआईपीयू गुरु गोबबदं शसहं इंद्रप्रस्थ ववश्वववद्यालय 
िीएसटी वस्तु एवां सेवा कर 
एचईआई उच्चतर शशक्षा संस्थाि 
आईसीसी आंतररक शशकायत सशमनत 
आईआईक्यूएसी इंद्रप्रस्थ आंतररक गुिवत्ता आश्वासि सेल 
आईपीआर बौद्र्धक स्वत्व अर्धकार 
आईक्यूएसी आंतररक गुिवत्ता आश्वासि सेल 
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संक्षिप्ति पूर्ण रूप 
आईयूएमएस एकीकृत ववश्वववद्यालय प्रबंधि प्रिाली 
िेएसी संयुक्त मूल्यांकि सशमनत 
िेईई संयुक्त प्रवेश परीक्षा 
एमसीएम योग्यता-सह-सािन  
एमआईएस प्रबंधि सूचिा प्रिाली  
एमपीडी ददल्ली का मास्टर प्लाि 
एनएएसी राष्ट्रीय मूल्यांकि और प्रत्यायि पररषद 
एनएटीए राष्रीय वास्तुकला योग्यता परीक्षा 
एनईईटी राष्ट्रीय पात्रता सह प्रवेश परीक्षा 
एिईपी राष्ट्रीय शशक्षा िीनत 
एिआईसी राष्ट्रीय सूचिा-ववज्ञाि कें द्र 
एिओसी अिापवत्त प्रमािपत्र 
एिपीएस राष्ट्रीय पेंशि प्रिाली 
एिआरसी राष्ट्रीय नियामक पररषद 
एिटीए राष्ट्रीय परीक्षा एिेंसी 
ओएम कायाषलय ज्ञापि 
पीजी स्िातकोत्तर 
पीडब्लल्यूडी लोक निमाषि ववभाग 
आरआईएमएस अिुसंधाि सूचिा प्रबंधि प्रिाली 
आरयूएसए राष्ट्रीय उच्चतर शशक्षा अशभयाि 
आरडब्लल्यूएच वषाष िल संचयि 
एसएफआरसी राज्य शुल्क नियामक सशमनत 
एसआरएसडब्लल्यूओआर प्रनतस्थापि के बबिा सरल यादृजच्िक प्रततचयन 
एसटीपी सीवेि शोिन सांयांि 
यूएटी उपयोगकताष स्वीकृनत परीक्षि 
यूसी ववश्वववद्यालय कें द्र 
यूिीसी ववश्वववद्यालय अिुदाि आयोग 
यूएसएपी ववश्वववद्यालय वास्तुकला एवां योजना स्कूल 
यूएसएआर ववश्वववद्यालय स्वचालन एवां रोबोदटकी स्कूल 
यूएसडीआई ववश्वववद्यालय डडजाइि एवां नवाचार स्कूल 
यूएसई ववश्वववद्यालय भशक्षा स्कूल 
यूएसएस ववश्वववद्यालय अध्ययन स्कूल 
वीसी कुलपनत 
डब्लल्यूसीएससी ववश्व स्तरीय कौशल कें द्र 
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