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अध्याय 4 
 

वित्तीय प्रबंधन, मानि संसाधन प्रबंधन और अवसंरचना सुविधाएं 

• जीजीएसआईपीयू अपने राजस्ि व्यय को पूरा करने के लिए संबद्धता 
गततविधधयों से प्राप्त आय पर तनर्भर है, जो इसके कुि राजस्ि का 53 से 
57 प्रततशत है, जब कक डीपीएसआरयू सरकार से प्राप्त सहायता अनुदान 
पर तनर्भर है (2018-23 के दौरान इसकी प्राप्प्तयों का 77 प्रततशत)। 
डीटीयू अपने राजस्ि व्यय को मुख्यतः अपने आंतररक राजस्ि से पूरा 
करता है। 

• जीएसआईपीयू द्िारा सीपीएफ का तनिेश सरकार द्िारा तनर्दभष्ट तनिेश 
पद्धतत के अनुरूप नहीं था। 2018-23 के दौरान अधधशेष तनधधयों के 
तनिेश में ववलंब के कारण उसे ₹ 2.11 करोड़ के ब्याज की हानन र्ी हुई। 

• जीजीएसआईपीयू के द्िारका पररसर (मार्भ 2022 स ेअप्रैि 2023) और 
डीटीयू के रोर्हणी पररसर (जनिरी 2022 स ेजुिाई 2023) ने कायाभत्मक 
िषाभ जि संर्यन (आरडब््यूएर्) प्रणािी और सीिेज शोधन संयंत्र 
(एसटीपी) होने के बािजूद डीजेबी के जल बबिों पर उपिब्ध ̀  4.66 करोड़ 
की छूट का िार् नहीं उठाया। 

• 2018-23 के दौरान जीजीएसआईपीयू में 38.77 प्रततशत और 
44.84 प्रततशत, डीटीय ू में 55 प्रततशत और 60 प्रततशत तथा 
डीपीएसआरयू में 21.77 प्रततशत और 54.43 प्रततशत के बीच शशक्षण 
कर्मचाररयों की भारी कर्ी थी। 

• 2018-23 की अिधध के दौरान जीजीएसआईपीयू में गैर-लशक्षण कमभर्ाररयों 
और तकनीकी कमभर्ाररयों की कमी क्रमशः 38 स े 50 और 39 स े
65 प्रततशत के बीच रही और डीटीयू में यह क्रर्शः 62 स े67 प्रततशत 
और 44 से 49 प्रततशत के बीच रही। इसी प्रकार, डीपीएसआरयू में 
2018-23 के दौरान गरै-लशक्षण पदों में ररप्ततयां 34 प्रततशत स े
53 प्रततशत और तकनीकी पदों में ररप्ततयां 53 प्रततशत से 80 प्रततशत 
के बीच रही। 
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• िेखापरीक्षा में र्ती में ववलंब, स्िीकृत पदों के बबना र्ती और अपात्र 
व्यप्ततयों को परामशभदाताओ ंके रूप में तनयुतत करने जैसी कलमयां पाई 
गईं। 

• तीनों विश्िविद्यािय कक्षाओं और बठैने की जगह की कमी से जूझ रहे 
थे। जीजीएसआईपीयू के द्िारका पररसर में 4,017 छात्रों के लिए केिि 
2,973 सीटों की क्षमता थी, डीटीयू के रोर्हणी पररसर में 13,908 छात्रों 
के लिए 8,280 सीटों की क्षमता थी और डीपीएसआरयू में 2,800 छात्रों 
के लिए केिि 1,157 सीटों की क्षमता थी। 

• संयुतत र्ौततक तनरीक्षण के दौरान िेखापरीक्षा ने इन विश्िविद्याियों में 
अपयाभप्त अवसंरचना, उपिब्ध अवसंरचना और उपकरणों का गैर-उपयोग 
आर्द भी िेखे। 

शिक्षा क्षेत्र में सेवाएं प्रदान करने वाले ककसी भी संगठन में ववत्त, मानव ससंाधन 
और अवसंरचना सबसे महत्वपूर्ण संसाधन हैं। आवश्यक अवसंरचना प्रदान करन े
और सक्षम जनिक्ति की ननयुक्ति और उस ेबनाए रखने के शलए पयाणप्ि ननधि 
की आवश्यकिा होिी है। चयननि िीन ववश्वववद्यालयों में इन संसाधनों के 
प्रबंधन में कशमयों पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.1  वित्तीय प्रबंधन 

यह सुननक्श्चि करने के शलए कक ववत्तीय संसाधनों का आबंटन और उपयोग 
ववश्वववद्यालय के उद्देश्यों के अनुरूप तथा इस संबंध में ववद्यमान ननयमों 
और ववननयमों का पालन करिे हुए किया जाता है, वववेकपूर्ण ववत्तीय प्रबधंन 
आवश्यक है। इस संबंध में चयननि िीन ववश्वववद्यालयों में देखी गई कशमयों 
पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.1.1  बजट और व्यय 

वर्ण 2018-23 की अवधध के दौरान िीनों ववश्वववद्यालयों की प्राक्प्ियों और 
व्यय का वववरर् नीचे ददया गया है। 
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संबद्धिा गनिववधधयों से आय, जो 53 प्रनििि (2022-23) स े 57 प्रनििि 
(2018-19) के बीच था, जीजीएसआईपीयू के राजस्व का बडा दहस्सा था। इसमें 
कमी आने की संभावना है तयोंकक स्वायत्त कॉलेजों को यूजीसी (कॉलेजों को 
स्वायत्त दजाण प्रदान करना और स्वायत्त कॉलेजों में मानकों के रखरखाव के 
उपाय) ववननयम 2018 के कायाणन्वयन के पररर्ामस्वरूप वार्षिि संबद्धिा िुल्क 
का भुगिान करने की आवश्यकिा नह ं है, जब कक 31 ददसंबर 2003 को या 
उससे पहले ननयशमि रोज़गार पर रहे कमणचाररयों को पेंिन प्रदान करने की 
आवश्यकिा और ` 973.99 करोड की अनुमाननि लागि स ेद्वारका पररसर के 
चरर् II के प्रस्िाववि ववकास (सरकार से ववत्तीय सहायिा की कोई प्रनिबद्धिा 
नह )ं िो देखते हुए व्यय िे बढ़ने की संभावना है। इस प्रकार, ववश्वववद्यालय 
को अपन ेराजस्व को बढ़ाने/ववववधिा लाने के िर कों की पहचान करनी होगी। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपने राजस्व को 
बढ़ाने/ववववधिा लाने िथा संबद्धिा से ममलने वाल  आय पर ननभणरिा कम 
करने के शलए छात्रों िे प्रवेश में वदृ्धध, नए पाठ्यक्रम िुरू करने, ववशभन्न 
कायणक्रमों िे शुल्ि में मामूल  वदृ्धध, ककराए से राजस्व उत्पन्न करने आदद जैसे 
कदम उठाए हैं। 

डीट यू अपने राजस्व व्यय को ववश्वववद्यालय जननि ननधधयों (यूजीएफ)1 और 
गैर-सरकार  ननधधयों (एनजीएफ)2 के रूप में अपने आंिररक राजस्व से पूरा 
करिा है और माचण 2023 िक यूजीएफ में ` 125 करोड और एनजीएफ में 
` 355 करोड का शेष था। लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कक 2018-23 के 
दौरान, इसे सरकार स े` 192.75 करोड का जीआईए प्राप्ि हुआ, यद्यर्प यह 
संबंधधि ववत्त वर्ण के अंि में प्राप्ि हुआ। 

 

1  यूजीएफ में प्राक्प्ियों में िैक्षणर्क प्राक्प्ियां, ननवेि स ेआय और अन्य आय िाशमल हैं।  
2  ववश्वववद्यालय छात्रववृत्त, पर क्षा, प्रायोक्जि पररयोजनाएं, पदक और छात्रववृत्तयां, ववश्वववद्यालय अनुसंधान ववकास ननधध, 

आधथणक रूप स ेकमज़ोर वगण, परामिण, सवुवधाएं और सेवाएं आदद जैसी ननधाणररि ननधधयों को गैर-सरकार  ननधध (एनजीएफ) 
मानिा है। इनकी आय और व्यय ववश्वववद्यालय के आय-व्यय खाि ेमें नह ं दिाणए जािे। तथार्प, इन एनजीएफ में अंत 
िेर् राशि को ववश्वववद्यालय िे वावर्णक तुलन पत्र में देनदाररयों के रूप में दिाणया जािा है। 
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ननगिम सम्मेलन में सधचव ने इस िथ्य को स्वीकार ककया कक जीआईए जार  
करने में र्वलंब हुआ है और कहा कक ववभाग ने जीआईए को समय पर जार  
करने के शलए एक एसओपी िैयार ककया है। 

डीपीएसआरयू के मामले में, 2018-23 के दौरान ₹ 185.10 करोड की कुल 
प्राक्प्ियों में से, ₹ 143.78 करोड (77 प्रनििि) सरकार से प्राप्ि जीआईए थे, 
क्जससे यह सरकार  सहायिा पर अत्यधधक ननभणर हो गया। आत्मननभणरिा के 
शलए इसे आय के नए स्रोिों की पहचान करने की आवश्यकिा है। 

4.1.2  छात्रों की प्रनतभूनत जमा रालश िापस नहीं की गई 

डीट ट ई ने जीजीएसआईपीयू, डीट यू (ित्काल न ददल्ल  कॉलेज ऑफ 
इंजीननयररगं) और डीपीएसआरयू (ित्काल न ददल्ल  औषिी र्वज्ञान और 
अनुसंिान संस्थान) को ननदेि ददया था (ददसंबर 2003) कक वे छात्रों द्वारा िीन 
वषि से अधधक समय से अदावी प्रनतभूनत जमा को सरकार  खािे में जमा करें। 
माचण 2023 िक, छात्रों की ₹ 6.67 करोड, ₹ 4.46 करोड और ₹ 1.34 करोड 
िा अदावी प्रनतभूनत जमा क्रमिः जीजीएसआईपीयू, डीट यू और डीपीएसआरय ू
के पास पडा था (जीजीएसआईपीयू के मामले में 2008-09 िक की अवधि िी)। 
डीट यू ने उन छात्रों से सबंंधधि कोई अमभलेख नह ं रखा, क्जन्हें प्रनतभूनत जमा 
देय थी।ं   

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने छात्रों को अपनी छात्र 
प्रनतभूनत राशि का दावा करने के शलए प्रोत्सादहि करने हेि ुकदम उठाए हैं और 
िैक्षणर्क वर्ण 2024-25 स ेउसने छात्र प्रनतभूनत जमा को बंद करने का ननर्णय 
शलया है। डीट यू के मामले में, ववश्वववद्यालय ने िीन वर्ों से अधधक समय स े
अदावी प्रनतभूनत जमा को ववश्वववद्यालय के समग्र ननधि खािे में अंिररि कर 
ददया है। डीपीएसआरयू के मामले में, यह कहा गया कक ववश्वववद्यालय को 
छात्रों द्वारा प्रनतभूनत जमा का दावा करने के शलए एक आसान िंत्र ववकशसि 
करने की आवश्यकिा है। 

डीट ट ई के ननदेिानुसार, अदावी प्रनतभूनत जमा को सरकार  खािे में जमा ककया 
जाना चादहए। 
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4.1.3  सीपीएफ/अधधशेष तनधध का तनिेश 

ववत्त मंत्रालय, भारि सरकार (भा.स.) द्वारा ननददणष्ट (माचण 2015) ननविे के 
पैटनण के अनुसार, गैर-सरकार  भववष्य ननधध, अधिवर्षिता ननधि और उपदान 
ननधि के अंतगित आने वाली ननधि को सरकार  प्रनिभूनियों (45 से 50 प्रनििि), 
ऋर् प्रनिभूनियों और बैंकों की सावधध जमा (35 से 45 प्रनििि), मुद्रा बाज़ार 
मलखत (5 प्रनििि िक) और एतसचेंज टे्रडेड ननधि और पररसंपर्ि समधथणि 
प्रनिभूनियों (10 से 20 प्रनििि) जैस ेअन्य में ननवेि ककया जाना था। 

लेखापर क्षा में पाया गया कक उपयुिक्त के उल्लंघन में, वर्ण 2018-19 के दौरान, 
जीजीएसआईपीयू की अंिदायी भववष्य ननधध (₹ 72.37 करोड) का 
96.71 प्रनििि फ्लेतसी जमा सदहि सावधध जमा रसीदों (एफडीआर) में और 
िेर् 3.29 प्रनििि (₹ 2.46 करोड) सरकार  प्रनिभूनियों में ननवेि ककया गया। 
सरकार  प्रनिभूनियों में ननवेि िी प्रनिििता समय के साथ धीरे-धीरे कम होती 
गई और यह माचण 2019 िे 3.29 प्रनििि से माचण 2023 में 2.76 प्रनििि हो 
गई। जीजीएसआईपीय ून ेअप्रैल 2010 स ेसीपीएफ को सरकार  प्रनिभूनियों में 
ननवेि नह  ंककया था। 

अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय न े लेखापर क्षा अभ्युक्क्त को नोट ककया 
(जनवर  2024) और बेहिर और सुरक्षक्षि प्रनतलाभ के शलए ननवेि की संभावना 
ढंूढ़न ेका आश्वासन ददया। 

उपयुिक्त के अलावा, जीजीएसआईपीयू को 2018-23 के दौरान अधधिेर् ननधधयों 
के ननवेि में र्वलंब के कारर् ` 2.11 करोड के ब्याज िी हानन भी हुई, तयोंकक 
ननवेि सशमनि के अध्यक्ष ददल्ल  से बाहर होने के कारर् बैठक के शलए मौजूद 
नह  ंथे। 

ववश्वववद्यालय न ेउत्तर ददया (जनवर  2024) कक ददल्ल  से बाहर के अध्यक्ष 
को अब ववश्वववद्यालय के एक आंिररक सदस्य से बदल ददया गया है िाकक 
प्रकक्रया में िेजी लाई जा सके। इसके अनतररक्त, ववभाग ने िहा (माचण 2025) 
कक ननवेि सशमनियों की बैठकें  अब ननयशमि रूप से आयोक्जि की जािी हैं। 
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4.1.4  तनधधयों का अपयोजन 

रा.रा.क्षे. ददल्ल  सरकार ने ददल्ल  के स्कूलों में ध्यान एव ंयोग ववस्िार प्रकोष्ठों 
के ननमाणर् और डीपीएसआरयू में "ध्यान एव ंयोग ववज्ञान कें द्र (सीएमवाईएस)" 
की स्थापना करके ध्यान एव ंयोग में डडप्लोमा एव ंप्रमाणपत्र पाठ्यक्रम प्रदान 
करने (15 माचण 2021 स)े हेि ुएक कायणक्रम िुरू ककया। डीपीएसआरयू िो इस 
प्रयोजन के शलए डीट ट ई स े₹ 22.36 करोड िा सहायिा अनुदान प्राप्ि हुआ। 
लेखापर क्षा में पाया गया कक- 

➢ ननमाणर् गनिववधधयों के शलए उपयोग ककए गए सीएमवाईएस ननधि के 
` 5.02 करोड में स,े ` 3.42 करोड का व्यय सीवाईएमएस स ेसंबंधधि 
ननमाणर् गनिववधधयों पर नहीं ककया गया था, जैस े(i) खेल के मैदान में 
अस्थायी िेड का ननमाणर्, (ii) पर क्षा कायाणलय ब्लॉक पर लाइट गेज 
फे्रशमगं शसस्टम और (iii) स्वागत िक्ष के पास छात्र/िैक्षणर्क अधण-पतका 
कायाणलय और पुस्िकालय का ववस्िार और शलफ्ट की स्थापना। 

➢ सीएमवाईएस ननधध से ₹ 18.03 लाख की राशि का उपयोग आईट  ववभाग 
के शलए लैपटॉप, ववशभन्न अवसरों के शलए पीिल की मूनिणयााँ, अनतधथ गहृ 
के शलए फनीचर, िुलपनत/िुलसधचव िे कायाणलय के शलए जूम कॉन्फ्रें स 
ऑनलाइन प्लेटफॉमण आदद जैसी वस्िुओ ंकी खर द के शलए ककया गया, 
जो योजना से संबंधधि नह ं थे। 

रा.रा.क्षे.दद.स. ने नवंबर 2022 में सीएमवाईएस योजना को बंद कर ददया। 
नवंबर 2022 में सरकार द्वारा योजना को बंद करने के पररर्ामस्वरूप ध्यान 
एवं योग कें द्र के ननमाणर् के अधूरे कायण पर ` 1.60 करोड का ननष्फल व्यय 
हुआ, इसके अनतररक्त, ध्यान और योग कें द्र के चार ननमाणर् कायों और 
ववश्वववद्यालय के अन्य भागों िी अवसंरचना के ववकास के शलए ` 2.54 करोड 
की अनतररक्त देनदार  हुई। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक सीएमवाईएस योजना के शलए डीपीएसआरयू 
को ₹ 22.36 करोड का जीआईए ददया गया था और उति राशि का उपयोग 
डीपीएसआरयू द्वारा सीएमवाईएस िी गनिववधधयों के शलए ककया जाना था। 
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तथार्प, जैसा कक ऊपर चचाण की गई है, डीपीएसआरयू न ेइस ननधि का एक 
दहस्सा सीएमवाईएस योजना से असंबंधधि मदों पर खचण ककया। 

4.1.5  राष्रीय पेंशन प्रणािी में विश्िविद्याियों के र्हस्से का कम जमा होना 

राष्ट्र य पेंिन प्रर्ाल  (एनपीएस) को डीट यू (जून 2017) और डीपीएसआरयू 
(फरवर  2021) में क्रमिः जनवर  2010 और मई 2018 से पूवणव्यापी प्रभाव 
स े लाग ू ककया गया था। पूवणव्यापी अवधध के शलए एनपीएस अंिदान में 
ववश्वववद्यालयों के दहस्से को जमा करिे समय, डीट यू और डीपीएसआरयू न े
केवल मूल राशि जमा की, क्जसके पररर्ामस्वरूप अंिदान देय निधथ से उस 
अवधध के शलए देय ब्याज कम जमा हुआ। डीट यू के मामले में ₹ 31.04 लाख 
और डीपीएसआरय ूके मामले में ₹ 16.29 लाख िी रामश कम जमा की गई 
थी। 

डीट यू के मामले में ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक मामला ववश्वववद्यालय 
के ववचाराधीन है और डीट यू की ववत्त सशमनि और प्रबंधन बोडण की स्वीकृनि 
प्राप्ि करने के बाद कारणवाई की जाएगी। डीपीएसआरयू के मामले में, यह सूधचत 
किया गया कक ववश्वववद्यालय द्वारा ब्याज राशि का भुगिान कर ददया गया 
है (अप्रैल 2024)। तथार्प, उति भुगिान के शलए कोई दस्िावेज़ी साक्ष्य प्रस्िुि 
नह  ंककया गया। 

4.1.6  जल बबिों में सप्ब्सडी का दािा नहीं ककया गया 

ददल्ल  जल बोडण (डीजेबी) के 18 माचण 2016 के पररपत्र के अनुसार, पररसर में 
वर्ाण जल संचयन (आरडब्ल्यूएच) प्रर्ाल  स्थावपि होने पर 10 प्रनििि सक्ब्सडी 
और पररसर में सीवेज शोिन संयंत्र (एसट पी) स्थावपि होने पर 10 प्रनििि 
सक्ब्सडी का प्रावधान है। यदद आरडब्ल्यूएच और एसट पी दोनों स्थावपि हैं, िो 
सक्ब्सडी बबल राशि के 15 प्रनतशत िक सीशमि है। जीजीएसआईपीयू के द्वारका 
पररसर (माचण 2022 से अप्रैल 2023) और डीट यू के रोदहर्ी पररसर 
(जनवर  2022 से जुलाई 2023) ने कायाणत्मक वर्ाण जल संचयन (आरडब्ल्यएूच) 
प्रर्ाल  और सीवेज शोिन संयंत्र (एसट पी) होने के शलए डीजेबी के जल बबलों 
पर उपलब्ध ₹ 4.66 करोड की छूट का लाभ नह ं उठाया। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपने द्वारका पररसर के 
शलए जनवर  2024 से (लेखापरीक्षा में बिाए जाने के बाद) जल बबलों पर छूट 
का लाभ उठाना िुरू कर ददया है और सूरजमल ववहार पररसर के शलए इस 
मामले पर ववचार ककया जा रहा है। उसने आगे िहा कक डीट यू ने शसिंबर 
2022 में रोदहर्ी और फरवर  2024 में वववेक ववहार में वर्ाण जल संचयन 
प्रर्ाल  के शलए ददल्ल  जल बोडण स ेअनुमोदन के शलए आवेदन ककया था। डीजेबी 
से अनुमोदन अभी भी प्रिीक्षक्षि है और डीजेबी की स्वीकृनि शमलने के बाद 
ववश्वववद्यालय सक्ब्सडी के शलए आवेदन करेगा। 

4.1.7  शुल्क में विश्िविद्यािय के र्हस्से की कम प्राप्प्त 

प्रवेि परामिण, पाठ्यक्रमों के शलए पाठ्य-वस्तु िैयार करना, पर क्षा आयोक्जि 
करना, पररर्ाम िैयार करना, उपाधि प्रदान करना आदद जैसी सेवाओ ंके बदले 
में ववश्वववद्यालय संबद्ध कॉलेजों से ननधाणररि दर पर ववश्वववद्यालय िुल्क 
वसूल िरता है। 

लेखापरीक्षा में पाया गया कि गुरु गोबबदं शसहं इंद्रप्रस्थ ववश्वववद्यालय से संबद्ध 
57 संस्थानों पर अतटूबर 2023 िक ₹ 10.67 करोड की राशि बकाया थी, जो 
िैक्षणर्क सत्र 2022-23 िक छात्रों द्वारा जमा किए गए शुल्ि में ववश्वववद्यालय 
िा दहस्सा थी। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने िहा (जनवर  2024) कक 
उसने संबद्ध महाववद्यालयों से अपनी बकाया राशि की वसूल  के शलए कई 
कदम उठाए हैं, जैस े छात्रों के प्रवेि के समय ववश्वववद्यालय का दहस्सा 
प्रनतिाररत िरना तयोंकक प्रथम वर्ण िा शुल्ि ववश्वववद्यालय के खािे में जमा 
किया जाता है, साथ ह  उच्च स्िर पर बकाया राशि जमा करने के मामले पर 
अनुविी कारणवाई भी की जा रह  है। 

4.1.8  वित्तीय प्रबंधन में अन्य कलमयां 

लेखापर क्षा ने िीनों ववश्वववद्यालयों में ववत्तीय प्रबधंन में ववशभन्न अन्य कशमयां 
देखीं, जो ननम्नानुसार हैं: 

जीजीएसआईपीयू 

(i) सरकार से सहायता अनुदान की हानन: ववश्वववद्यालय को वषि 2022-23 
में कक्षाओं के नवीनीकरर् और उन्नयन के शलए सरकार से ₹ 20 करोड का 



रा.रा.क्षे.दि.स. के विश्िविद्याियों के कामकाज पर तनष्पादन िेखापरीक्षा 

74 

अनुदान नह ं शमल सका तयोंकक उसने अनुमान िैयार करने और प्रस्िुि करन े
के शलए डीएचई के ददिाननदेिों का पालन नह ं ककया। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीय ून े` 9.73 करोड का प्रस्िाव 
प्रस्िुि ककया था, तथार्प, डीएचई की मजूं़र  बाद में वापस ले ल  गई तयोंकक 
ववत्त और योजना ववभागों द्वारा डीएचई को पयाणप्ि धनराशि आबंदटि नह ं की 
गई थी। 

लेखापर क्षा में पाया गया कक ववश्वववद्यालय द्वारा प्रस्िुि प्रस्िाव में कशमयों 
के कारर् 2022-23 में अनुदान प्राप्ि नह ं हो सका। तथार्प, अगले वषि 2023-24 
में सरिार ने प्रारंमभि बजट अनुमानों में प्राविान किया, परंतु बाद में पररशोधित 
अनुमानों िे चरण में, ननधि िी िमी िे िारण अंततः स्वीकृनि वापस ले ली 
गई। र्वभाग िे उिर में यह नहीं बिाया गया है कक वषि 2022-23 में ननधि 
उपलब्ध थी या नह ं। 

(ii) िाणणप्ययक दरों पर विज्ञापन जारी ककए गए: ववश्वववद्यालय ने 
सूचना और प्रचार ननदेिालय, रा.रा.क्ष.ेदद.स. के माध्यम स ेकम दरों के बजाय 
2018-23 के दौरान वाणर्क्ययक दरों पर ₹ 6.50 करोड की लागि के ववज्ञापन 
जार  ककए। 

ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू अपने सवोत्तम प्रयासों के 
बावजूद डीएवीपी दरें प्राप्ि नह ं कर सका और उसे अपने ववज्ञापन वाणणक्ययि 
दरों पर जारी करने पडे। उत्तर तिि संगत नह ं है तयोंकक ववश्वववद्यालय अंबेडकर 
ववश्वववद्यालय की िरह अपने प्रिासननक ववभाग (अथाणि उच्चतर शिक्षा ववभाग) 
के नाम से डीएवीपी दरों पर अपने ववज्ञापन प्रकाशिि कर सकिा था। 

(iii) सेिा कर एकबत्रत नहीं ककया गया: ववश्वववद्यालय द्वारा एकबत्रि 
संबद्धिा िुल्क पर सेवा कर/वस्िु एवं सेवा कर3 (जीएसट ) एकबत्रि नह ं ककया 
जा रहा था, क्जसके पररर्ामस्वरूप वर्ण 2013-23 के शलए ₹ 10.68 करोड की 
सेवा कर देयिा उत्पन्न हुई। 

ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने ववत्त वर्ण 2023-24 स े
संबद्धिा िुल्क पर जीएसट  वसूलना िुरू कर ददया है और 2017-23 की 

 
3  1 जुलाई 2017 से सेवा िर िो वस्ि ुएवं सेवा कर में समादहि कर ददया गया। 
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अवधध के शलए जीएसट  अधधकाररयों को अपनी बकाया राशि का भुगिान कर 
ददया है। 2013-17 की अवधध के शलए सेवा कर िी देय राशि के भुगिान के 
बारे में उत्तर में नहीं बताया गया है। 

डीटीयू 

(i) अधधशेष ननधधयों का ननवेश नही ंककया गया: डीट यू द्वारा अनुरक्षक्षत 39 बैंक 
खािों में से 26 चालू खािे थे।  लेखापर क्षा ने इनमें स ेपांच खातों िी शेष 
रामश की नमूना जांच की और पाया कक मह ने के अंि में िेर् राशि 
₹ 74.23 करोड िक थी। ऑटो स्वीप सुववधा के माध्यम स ेइस अधधिेर् िेर् 
राशि को सावधध जमा में ननवेि करने पर डीट यू को ब्याज िी प्राक्तत हो जाती। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक लेखापर क्षा की शसफाररि के अनुसार, डीट यू 
न ेअपने सभी बैंक खािों को फ्लेतसी खाि ेमें पररवनिणि कर ददया है और अब 
उसके बचि/चालू खािों में कोई अनिररति िेर् राशि नह ं है। 

(ii) िाइसेंस शु्क पररशोधधत नहीं ककया गया : डीट यू ने भारिीय स्टेट बैंक 
को ककराए पर ददए गए स्थान के शलए लगाए गए लाइसेंस िुल्क (जैसा कक 
समय-समय पर संपदा ननदेिालय (डीओई) द्वारा ननधाणररि और पररिोधधि4 
ककया गया है) की दर को पररिोधधि नह  ं ककया, क्जसके पररर्ामस्वरूप 
1 अप्रैल 2020 से 31 ददसंबर 2023 की अवधध के दौरान ₹ 19.22 लाख के 
लाइसेंस िुल्क की कम वसूल  हुई। अपने उिर में, ववश्वववद्यालय ने कहा कक 
इसके शलए एसबीआई को मांग नोदटस जार  िी गई है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने लाइसेंस िुल्क की दर पररिोधधि 
कर द  है और बढे़ हुए लाइसेंस शुल्ि के आधार पर गर्ना की गई बकाया 
राशि वसूल कर ल  है। तथार्प, उत्तर ककसी भी दस्िावेजी साक्ष्य से समधथणि 
नह  ंहै। 

 

4  इस अवधध के दौरान संपदा ननदेशालय की प्रनि वगण मीटर प्रनि माह दरों को दो बार पररिोधधि ककया गया, 
1 अप्रैल 2020 स े31 ददसंबर 2023 िक, क्जन्हें अप्रैल 2020 के बाद के शलए ₹ 800 और अप्रैल 2023 के बाद 
के शलए ₹ 940 कर ददया गया। तथार्प, डीट यू अप्रैल 2017 स ेपहले प्रभावी ₹ 585 और 1 अप्रैल 2017 से प्रभावी 
₹ 675 की दर स ेलाइसेंस िुल्क वसलूिा रहा। 
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डीपीएसआरय ू

(i) िाइसेंस शु्क की कम िसूिी : संपदा ननदेिालय (डीओई) द्वारा ननधाणररि 
दरों पर लाइसेंस िुल्क एकत्र करने के बजाय, डीपीएसआरयू पररसर में छात्रावास 
मेस/कैं ट न चलाने के शलए प्रनि माह ` 30,000 का िुल्क ले रहा है, क्जसके 
पररर्ामस्वरूप 21 फरवर  2022 से 29 फरवर  2024 की अवधध के शलए 
` 44.44 लाख के लाइसेंस िुल्क की कम वसूल  हुई। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू द्वारा लाइसेंस िुल्क 
रा.रा.क्षे.दद.स. िी दरों के अनुसार, अथाणि डीओई द्वारा ननधाणररि दरों और 
पीडब्ल्यूडी, रा.रा.क्षे.दद.स. द्वारा समधथणि दरों पर शलया जाना है। 

(ii) जीआईए पर ब्याज: वर्ण 2018-19 के शलए सहायिा अनुदान के उपयोधगता 
प्रमार्पत्र की संवीक्षा से पिा चला कक वर्ण के दौरान प्राप्ि जीआईए पर अक्जणि 
` 0.28 करोड की ब्याज राशि को न िो सरकार  खािे में भेजा गया और न 
ह  2019-20 के अनुदान के प्रनत समायोक्जि ककया गया, जो सामान्य ववत्तीय 
ननयमावली 2017 के ननयम 230 (8) के प्रावधानों का उल्लंघन था।  

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू अगले उपयोधगता प्रमार्पत्र में 
वर्ण 2018-19 के शलए जीआईए के उति ब्याज का दहसाब रखेगा। 

(iii) आयकर छूट का िार् नहीं उठाया गया: डीपीएसआरयू, एक िकै्षणर्क 
संस्थान होने के नािे, आयकर अधधननयम की धारा 12ए के अंिगणि आयकर 
भुगिान स ेछूट के शलए पात्र था। तथार्प, 2021 में लेखापरीक्षा द्वारा इंधगि 
ककए जाने के बाद, उसने अप्रैल 2022 में ह  छूट प्रमार्पत्र प्राप्ि किया। आयकर 
अधधकाररयों से छूट प्राप्ि करने में र्वलंब के पररर्ामस्वरूप, ननिािरण वर्ण 
2021-22 के शलए ₹ 43.99 लाख का अनुधचि भुगिान और 2018-23 के 
दौरान ₹ 40.47 लाख की स्रोि पर कर कटौिी हुई। 

डीपीएसआरय ूने कहा (माचण 2024) कक वावर्णक लेखाओं की िैयार  के शलए 
उिरदायी सनदी लेखािार ने न िो आईट आर दाणखल ककया और न ह  छूट 
प्रमार्पत्र के शलए आवेदन ककया जब िक कक लेखापरीक्षा न े2021 में इस मुद्दे 
को धचक्ननि नह ं ककया। इसके अनतररक्त, ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक 
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डीपीएसआरयू को भववष्य में आयकर मामलों िो ननपटाते समय अधधक सिकण  
रहना चादहए। 

(iv) ₹ 3.66 करोड़ खर्भ करने के बािजूद डीजेबी जि कनेतशन को आगे बढाने 
का प्रयास नही ंककया गया: डीपीएसआरयू ने अपने पररसर के अंदर जल कनेतिन 
प्रदान करने के शलए ददल्ल  जल बोडण (डीजेबी) के पास माचण 2019/जनवर  
2021 में ₹ 3.66 करोड जमा ककए। डीजेबी ने जल पाइपलाइन बबछाने के शलए 
₹ 1.36 करोड की एक और मांग उठाई (मई 2022) और ववश्वववद्यालय से 
अनुरोध ककया कक वह सबंंधधि अधधकाररयों जैस ेलोक ननमाणर् ववभाग, ददल्ल  
नगर ननगम और यािायाि पुशलस से सभी आवश्यक अनुमनियों की व्यवस्था 
करे। आगे और कोई िारिवाई नह ं हुई और ` 3.66 करोड जमा करने के बाद 
भी, डीपीएसआरयू को अभी िक डीजेबी स ेपेय जल की आपूनिण नह ं शमल  थी 
और उसे अपनी दैननक आवश्यिताओं के शलए भूजल पर ननभणर रहना पडा था। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीजेबी ने ननक्षेप कायण के शलए अधधक धनराशि 
की मांग की और फरवर  2025 में सूधचि ककया कक जल पाइपलाइन बबछाने 
के काम में एक वर्ण से अधधक समय लगेगा। 

(V) वित्तीय आंकड़ों का सर्ाधान न होना : ववश्वववद्यालय के छात्र कल्यार् 
ववगं और लेखा ववगं द्वारा 2018-23 के शलए छात्रों से एकबत्रि िुल्क के आंकडों 
में अंिर था। इन अशभलेखों के अनुसार, एकबत्रि िुल्क 2018-19 की देय राशि 
से ₹ 1.62 करोड अधधक था, जब कक 2019-23 की देय राशि स े₹ 2.37 करोड 
कम था। ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक पारदशिणिा के शलए ववश्वववद्यालय 
द्वारा ववत्तीय आंकडों अथाणि छात्र िुल्क आदद का समािान ककया जाना चादहए। 

इन ववश्वववद्यालयों द्वारा ववत्तीय संसाधनों का प्रबंधन अधधिेर् ननधधयों के 
ननवेि में ववफलिा, ननधधयों िा अपयोजन, एनपीएस अंिदानों का कम प्रेर्र्, 
जल बबलों पर सक्ब्सडी का लाभ न उठाना, सरकार से अनुदान प्राप्ि करने में 
ववफलिा, स्थान ककराए पर देने के शलए लाइसेंस िुल्क िी िम वसूली आदद 
के कारर् प्रभाववि हुआ। ववत्त स ेसंबंधधि मामलों को ननपटाने में इन कशमयों 
के कारर्, इन ववश्वववद्यालयों को ₹ 9.19 करोड िी संयुति हानन हुई।  
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4.2  मानि संसाधन प्रबंधन 

शिक्षा एक ऐसा क्षेत्र है जहााँ मानव संसाधन की महत्वपूर्ण भूशमका है और 
गुर्वत्तापूर्ण शिक्षा सुननक्श्चि करने के शलए पयाणप्ि एव ंसक्षम कमणचाररयों का 
होना अत्यंि आवश्यक है। िीनों ववश्वववद्यालयों िे मानव संसाधन प्रबंधन पर 
की गई अभ्युक्क्तयों पर आगामी पैराग्राफों में चचाण की गई है। 

4.2.1  लशक्षण कर्मचाररयों की कमी 

लेखापर क्षा में िीनों ववश्वववद्यालयों में शिक्षर् कमणचाररयों की भार  कमी पाई 
गई, जो शिक्षा प्रदान करने का मुख्य कायण करिे हैं। 2018-23 के दौरान 
जीजीएसआईपीय ू में शिक्षर् पदों की कुल ररक्तियां 38.77 प्रनििि से 
44.84 प्रनििि के बीच थी,ं और वविेर् रूप स ेप्रोफेसर िे संवगण में, संववदा पर 
कायणरि शिक्षर् कमणचाररयों को ध्यान में रखिे हुए भी यह 58 प्रनििि से 
63 प्रनििि के बीच थी। इसके अनतररक्त, ववश्वववद्यालय धचककत्सा एवं 
परा-धचककत्सा स्वास्थ्य ववज्ञान स्िूल, आपदा प्रबंधन अध्ययन कें द्र और और्धध 
ववज्ञान उत्कृष्टिा कें द्र बबना ककसी ननयशमि संकाय के कायण कर रहे थे। 

संर्वदात्मि मशक्षिों पर र्वचार िरने िे बाद भी डीट यू में शिक्षर् पदों की कुल 
ररक्तियां 55 प्रनििि से 60 प्रनििि के बीच थी।ं लेखापर क्षा अवधध 2018-23 
के दौरान डीट यू में प्रोफेसरों और एसोशसएट प्रोफेसरों के िीन-चौथाई पद ररति 
रहे। वर्ण 2022-23 में डीट यू में 38 प्रोफेसरों और 153 एसोशसएट प्रोफेसरों के 
स्वीकृि पदों के प्रनत, केवल 15 प्रोफेसर (19 प्रनििि) और 37 एसोशसएट 
प्रोफेसर (24 प्रनििि) ह  िैनाि पाए गए। डीट यू ने इस कमी को पूरा करने के 
शलए केवल 14 से 21 सहायक प्रोफेसरों िो संर्वदात्मि आिार पर ननयुक्त 
किया (मानदंडों िे अनुसार, अधिितम 70 मशक्षिों िो संर्वदा ति आिार पर 
ननयुक्त किया जा सिता है) और सीटों िी क्षमता िी अपनी आवश्यिता िो 
पूरा िरने िे मलए अनतधथ/अंशिामलि मशक्षिों िी ननयुक्क्त िा सहारा मलया। 

डीपीएसआरयू में संववदात्मि शिक्षिों पर ववचार करने के बाद भी शिक्षर् पदों 
में ररक्तियां 21.77 प्रनििि (2022-23) स े54.43 प्रनििि (2019-20) िक 
थीं। 
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मशक्षण िमिचाररयों िी इतनी िमी िा सामना िरने के बावजूद, डीपीएसआरयू 
के शिक्षर् िमिचाररयों को गैर-िैक्षणर्क प्रकृनि (जैस ेखर द, भिी, पुस्िकालय, 
प्रिासन, छात्रावास और भंडार) के अनिररति िायि सौंप ेगए थे, जो उनके ननयत 
िैक्षणर्क कायण को प्रभाववि कर सकिे हैं। 

लेखापरीक्षा में यह भी पाया गया कि जीजीएसआईपीयू (2021-22 में 19 प्रनििि 
और 2022-23 में 15 प्रनििि) और डीपीएसआरयू  (2019-20 में 
13.92 प्रनििि से लेकर 2020-21 को छोडकर 2018-19 में 23.91 प्रनििि 
ति) में संर्वदात्मि मशक्षण िमिचाररयों िा प्रनतशत यूजीसी र्वननयमों में ननददिष्ट 
10 प्रनििि  की सीमा से अधिि था। 

डीट यू और डीपीएसआरयू के मामले में, ववभाग ने कहा (माचण 2025) कक वह 
शिक्षर् कमणचाररयों की कमी को स्वीकार करिा है और डीट यू ने माचण 2024 
में 158 संकाय पदों की भिी की प्रकक्रया िुरू की। तथार्प, उत्तर में भिी की 
विणमान क्स्थनि नह  ंद  गई। 

4.2.2  गैर-लशक्षण और तकनीकी कमभर्ाररयों की कमी 

शिक्षर् कमणचाररयों की िरह, िीनों ववश्वववद्यालयों को गैर-शिक्षर् और िकनीकी 
कमणचाररयों की भी कमी का सामना करना पडा। 2018-23 की अवधध के दौरान 
जीजीएसआईपीयू में गैर-शिक्षर् कमणचाररयों और िकनीकी कमणचाररयों की कमी 
क्रमिः 38 से 50 और 39 स े65 प्रनििि के बीच थी, जब कक डीट यू में यह 
क्रमशः 62 से 67 प्रनििि और 44 से 49 प्रनििि के बीच थी। इसी प्रकार, 
डीपीएसआरयू में 2018-23 के दौरान गैर-शिक्षर् पदों में ररक्तियां 34 प्रनििि 
से 53 प्रनििि और िकनीकी पदों में 53 प्रनििि से 80 प्रनििि के बीच रह ं। 
कमणचाररयों की ऐसी कमी ववश्वववद्यालयों के सुचारु संचालन में बाधा उत्पन्न 
कर सकिी है।  

जीजीएसआईपीयू में ननदेिक, अनुभाग अधधकार , सामान्य सहायक, सहायक, 
सहायक लेखाकार, आिुशलवपक आदद िथा डीट यू में प्रिासननक अधधकार , 
ननदेिक िार ररक शिक्षा, पुस्िकालयाध्यक्ष, स्टोर अधधकार , वररष्ठ कायाणलय 
सहायक, आिुशलवपक आदद संवगों में महत्वपूर्ण कमी थी। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू के मामले में, ववश्वववद्यालय 
न े गैर-शिक्षर् पदों को भरने के शलए सवोत्तम संभव कदम उठाए हैं और 
ववश्वववद्यालय की कायाणत्मक आवश्यकिाओं को पूरा करने के शलए गैर-शिक्षर् 
कमणचाररयों को बदहःस्रोतन िे आधार पर ननयुति ककया गया है। डीट य ू के 
मामले में, ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने पाचं गैर-शिक्षर् और 
िीन िकनीकी पदों की भिी प्रकक्रया पूर  कर ल  है। डीपीएसआरयू के मामले 
में, ववभाग न ेिहा (माचण 2025) कक 2022 में िुरू की गई गैर-शिक्षर् और 
िकनीकी कमणचाररयों की भिी प्रकक्रया जल्द ह  पूर  होने की संभावना है। 

4.2.3  प्रमुख पदों पर समवपभत/तनयलमत कालमभकों का अभाव 

लेखापरीक्षा में पाया गया कि ववश्वववद्यालयों के कामकाज के ववशभन्न पहलुओं 
में महत्वपूर्ण भूशमका ननभाने वाले प्रमुख पद या िो ररति थे या अनिररति 
प्रभार वाले अधधकाररयों/परामिणदािाओं द्वारा देखे जा रहे थे, जो ववश्वववद्यालयों 
के कुिल और प्रभावी कामकाज के शलए अनुकूल नह ं है। 

जीजीएसआईपीय ूजून 2019 से प्रनतकुलपनत के बबना काम कर रहा था, जो 
100 से अधधक संबद्ध कॉलेजों वाले ववश्वववद्यालयों के शलए आवश्यक है। 
इसके अनतररक्त, िुलसधचव, ववत्त ननयंत्रक, पर क्षा ननयंत्रक आदद जैस ेमहत्वपूर्ण 
प्रिासननक पद या िो अनिररति प्रभार या स्थानापन्न आधार पर रखे गए थे 
(अनुिग्नक 4.1) तथा भिी, प्रवेि और परामिण जसैे महत्वपूर्ण कायण देखने वाले 
उप िुलसधचव के िीन पद सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों द्वारा रखे गए थे 
क्जन्हें परामशिदाता के रूप में काम पर रखा गया था।   

अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय न ेिहा (जनवर  2024) कक प्रनिकुलपनि िे 
अभाव का मामला बीओएम के ववचाराथण रखा जाएगा। ववभाग ने िहा 
(माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने ननयशमि आधार पर िुलसधचव की 
ननयुक्ति कर द  है और ववत्त ननयंत्रक, उप-कुलसधचवों और सहायक कुलसधचवों 
के पदों को भरने की प्रकक्रया िुरू कर द  है। 

डीट यू में कुलपनि, प्रनतकुलपनि, िुलसधचव, ववत्त ननयंत्रक आदद के पद या िो 
अधधकाररयों द्वारा अनिररति प्रभार/स्थानापन्न आधार पर रखे गए थे या 
2018-23 के अधधकांि समय के शलए ररति पड ेथे (अनुिग्नक 4.1)। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू न ेिुलसधचव, पर क्षा ननयंत्रक और ववत्त 
ननयंत्रक के पदों के शलए शसिंबर 2024 में भिी प्रकक्रया िुरू कर द  है। 

डीपीएसआरयू में भी, जनवर  2021 से अगस्ि 2023 िक ववत्त ननयंत्रक का 
पद कुलसधचव के पास स्थानापन्न क्षमिा में रहा और उप-कुलसधचव एव ंननदेिक 
(डीआईपीएसएआर) के पद 2018-23 के दौरान ररति रहे। डीपीएसआरयू न ेिहा 
(जनवर  2024) कक चयननि उम्मीदवार ने ववत्त ननयंत्रक के पद पर कायणभार 
ग्रहर् नह ं ककया, प्रिासननक कारर्ों से उप-कुलसधचव के चयन की प्रकक्रया रद्द 
कर द  गई और ननदेिक (डीआईपीएसएआर) का प्रभार एक वररष्ठ संकाय को 
दे ददया गया। 

4.2.4  र्ती 

लगभग सभी संवगों में काशमणकों की भार  कमी के बावजूद, ररति पदों पर 
कमणचाररयों की भिी के शलए ववश्वववद्यालयों के प्रयासों में उद्देश्य और ित्परिा 
िी िमी थी। जहााँ भनिणयााँ हुईं भी, वहााँ लेखापर क्षा ने र्वलंब, स्वीकृि पदों के 
बबना भिी, अपात्र व्यक्तियों को परामशिदाताओं के रूप में ननयुति करन ेआदद 
जैसी कशमयां देखीं, क्जनकी चचाण नीचे की गई है: 

(i) र्ती में ववलंब 

जीजीएसआईपीयू के प्रबंधन बोडण ने 144 शिक्षर् पदों और 168 गैर-शिक्षर् पदों 
के सजृन और पहले दो वर्ों में कुल शिक्षर् पदों के 50 प्रनििि को भरने को 
मंजू़र  द  (अगस्ि 2021)। कमणचाररयों की कमी के बावजूद, ववश्वववद्यालय न े
अतटूबर 2022 में सहायक प्रोफेसरों के केवल 32 पदों पर भिी की और ददसंबर 
2023 िक िेर् स्वीकृि पदों पर भिी के शलए कोई कारणवाई नह ं की। 

डीट यू जुलाई 2019 में ववज्ञावपि ववशभन्न ववर्यों में 167 ररक्तियों के प्रनत 
केवल 51 सहायक प्रोफेसरों की भिी ही कर सका, जब कक उसी मह ने ववज्ञावपि 
सहायक प्रोफेसरों िी 87 अन्य ररक्तियों पर कोई भिी नह ं की गई। इसके 
अनतररक्त, भिी प्रकक्रया पूर  होने में यूजीसी द्वारा ननधाणररि छह मह ने के 
समय के प्रनत 16 मह ने (नवंबर 2020) लग गए। डीट यू न ेप्रोफेसरों और 
एसोशसएट प्रोफेसरों की भिी के शलए भी कोई कारणवाई नह ं की, जब कक माचण 
2023 िक इन संवगों में भार  कमी थी। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू ने 167 और 87 ववज्ञावपि शिक्षर् पदों 
के प्रनत िेर् ररक्तियों की भिी वापस ले ल  थी और नौ ववर्यों में 158 ररक्तियों 
की भिी के शलए एक नया ववज्ञापन माचण 2024 में जार  ककया गया, क्जसके 
प्रनत ववश्वववद्यालय ने िीन ववर्यों में सहायक प्रोफेसरों के 68 ररति पदों की 
भिी प्रकक्रया पूर  कर ल  है। 

उपयुिक्त के अनतररक्त, डीट यू के डडज़ाइन ववभाग के शलए अतटूबर और नवंबर 
2020 में क्रमिः 15 शिक्षर् पद और पांच गैर-शिक्षर् पद स्वीकृि ककए गए 
थे, परंत ुददसंबर 2023 िक भिी के शलए कोई कारणवाई नह  ंकी गई थी। डीट यू 
न ेकहा (मई 2024) कक सहायक प्रोफेसरों के 6 पदों के शलए भिी प्रकक्रया माचण 
2024 में िुरू की गई थी। 

डीपीएसआरय ूने िहा कक भिी से संबंधधि अधधकांि अमभलेख डीट ट ई िे 
सिकण िा र्वगं के पास थे और ननयशमि भिी और संववदात्मक आधार पर शिक्षर् 
कमणचाररयों की ननयुक्ति से संबंधधि केवल एक-एक फाइल और संववदात्मक 
आधार पर सहायक कुलसधचवों की ननयुक्ति से संबंधधि एक फाइल ह  उपलब्ध 
कराई गई। इन सभी में, लेखापर क्षा ने पाया कक चयन सशमनि की संरचना 
ववश्वववद्यालय के िानून के अनुसार नह ं थी। यह भी पाया गया कक 
डीपीएसआरय ूलक्षक्षि संख्या में शिक्षर् कमणचाररयों की भिी नह ं कर सका। 

(ii) स्िीकृत पदों के बबना र्ती 

डीट यू ने 2018-23 के दौरान अटेंडेंट, नसण, कैमरामैन, खेल प्रशिक्षक, प्रयोगशाला 
सहायि, टेल फोन ऑपरेटर जैस ेकुछ गैर-शिक्षर् और िकनीकी पदों पर भनिणयां 
कीं, क्जनके शलए कोई स्वीकृि पद नह ं थे (अनुिग्नक 4.2)। इसके अनतररक्त, 
अगस्ि 2018 में डडजाइन ववभाग के शलए अन्य ववभागों की स्वीकृि संख्या के 
प्रनत पाचं सहायक प्रोफेसरों की भिी की गई। डीट यू न ेिहा (अप्रैल 2024) कक 
अन्य संवगों में ररति पदों के प्रनत कमणचाररयों की अनिररति ननयुक्ति की गई 
थी। यह उत्तर अस्वीिायि है तयोंकक ववशभन्न संवगों में पद आवश्यकिानसुार 
स्वीकृि होिे हैं और एक संवगण िे ररति पदों के प्रनत दसूरे संवगण में कमणचाररयों 
की भिी करना अननयशमि है। 
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इसके अनतररक्त, ववत्त ववभाग, रा.रा.क्षे.दद.स. के जुलाई 2011 के आदेिों के 
अनुसार डीट यू में उप लेखा ननयंत्रक (डीसीए) का कोई पद सकृ्जि नह ं ककया 
गया था, परंत ुववत्त ववभाग द्वारा डीट यू में प्रनिननयुक्ति पर एक डीसीए को 
िैनाि ककया गया (माचण 2022)।  

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक सहायिा के पैटनण के अनुसार, डीट यू के ववत्त 
और लेखा ववगं के सभी पद रा.रा.क्षे.दद.स. के लेखा संवगण से या प्रनिननयुक्ति 
के आधार पर भरे जाने हैं। िथ्य यह है कक ववत्त ववभाग, रा.रा.क्षे.दद.स. द्वारा 
डीट यू में एक डीसीए की िैनािी की गई थी, जब कक डीट यू में ऐसा कोई 
स्वीकृि पद नह ं था। 

(iii) परार्शमिाताओं की तनयुप्तत में अतनयलमतताए ं

(क) जीजीएसआईपीयू में, िीन सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों को उप-कुलसधचव 
के ररति पदों पर परामशिदाताओं के रूप में ननयुति ककया गया था। वे इन पदों 
पर ननयुक्ति के शलए अयोग्य थे तयोंकक व े अपनी सेवाननववृत्त से पहले 
₹ 8,700 का ग्रडे विेन नह ं प्राप्ि कर रहे थे, जैसा कक भिी ननयमों के अंतगित 
आवश्यक है। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने कहा (जनवर  2024) कक यह 
खंड तु्रदटपूर्ण था और मई 2023 में प्रबंधन बोडण द्वारा अनुमोददि पररिोधधि 
भिी ननयमों के अनुसार, वे योग्य थे। ववभाग न ेववश्वववद्यालय के उत्तर को 
दोहराया (माचण 2025)। उत्तर अस्वीिायि है तयोंकक परामशिदाताओं की ननयुक्ति 
ददसंबर 2020 और जून 2022 के बीच की गई थी और िब वे मौजूदा ननयमों 
के अनुसार अयोग्य थे। 

(ख) रा.रा.क्ष.ेदद.स. िे ददिाननदेशों (ददसंबर 2015) में प्रावधान है कक स्वायत्त 
ननकायों में परामशिदाताओं के रूप में ननयुति सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों के 
पाररश्रशमक की गर्ना अंनिम आहररि मूल वेिन में स ेमूल पेंिन घटािर और 
डीए जोडिर की जाएगी। तथार्प, जीजीएसआईपीयू के ददसंबर 2022 के कायाणलय 
ज्ञापन (ओएम) न ेइन ददिाननदेिों की अवहेलना की और सेवाननवतृ्त सरकार  
कमणचाररयों को ददए जाने वाले पाररश्रशमक को ननिािररत करिे समय मिान 
किराया भिा और पररवहन भते्त को िाशमल करने के शलए "अंनिम पररलक्ब्धयों" 
की पररभार्ा को व्यापक बना ददया। इसके पररर्ामस्वरूप, परामशिदाताओं के 
रूप में ननयुति पांच सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों को ` 19.38 लाख का 
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अधधक भुगिान ककया गया। इसिे बावजूद कि प्रबंधन बोडण की मंजू़र  केवल 
मई 2023 में ममली थी िायािलय ज्ञापन के लाभों को अप्रैल 2021 से पूवणव्यापी 
प्रभाव स ेअननयशमि रूप से लागू ककया गया। 

अपने उिर में, ववश्वववद्यालय ने कहा (जनवर  2024) कक ददसंबर 2015 के 
कायाणलय ज्ञापन को जीजीएसआईपीयू द्वारा कभी नह ं अपनाया गया था और 
इसशलए इसके प्रावधान संर्वदा के आधार पर परामिणदािा के रूप में सेवाननवतृ्त 
सरकार  कमणचाररयों की ननयुक्ति के शलए लागू नह ं थे। 

उत्तर तिि संगत नह  ं है तयोंकक रा.रा.क्षे.दद.स. के सेवाननवतृ्त सरकार  
कमणचाररयों/पेंिनभोधगयों की ननयुक्ति के शलए ददसंबर 2015 के ददिाननदेि 
बाध्यकार  हैं। इसके अनतररक्त, ददसंबर 2022 के ववश्वववद्यालय कायाणलय 
ज्ञापन जार  होने से पहले, ववश्वववद्यालय ददसंबर 2015 के सरकार  ददिाननदेिों 
के अनुसार सेवाननवतृ्त सरकार  कमणचाररयों का समेककि वेिन ननधाणररि कर रहा 
था। 

संक्षेप में, इन ववश्वववद्यालयों में शिक्षर्, गैर-शिक्षर् और अन्य कमणचाररयों की 
भार  कमी थी, क्जससे गुर्वत्तापूर्ण शिक्षा प्रदान करने की उनकी क्षमिा प्रभाववि 
हुई। प्रमुख पदों पर ननयशमि िमिचाररयों िा अभाव भी देखा गया, क्जससे 
ववश्वववद्यालयों के कामकाज िी िुशलता में िमी आई। ऐसी िममयों के 
बावजूद, भिी की कारणवाई में र्वलंब हुआ और जहााँ भनिणयााँ हुईं, वहााँ लेखापर क्षा 
में ननयमों िे अपालन के मामले देखे गए। संववदात्मि कमणचाररयों की ननयुक्ति 
भी अननयशमििाओं से भर  हुई थी। 

लसफाररश 6: विश्िविद्याियों को प्राथलमकता के आधार पर धचप्ननत महत्िपूणभ 
पदों को र्रते हुए लशक्षण, गैर-लशक्षण, तकनीकी और प्रशासतनक कमभर्ाररयों की 
र्ती प्रकक्रया सर्यबद्ध तरीके से पूरी करनी र्ार्हए।   

4.3  अवसंरचना सुविधाएं और कायभ संवविाओ ंमें अतनयलमतताए ं

लेखापर क्षा में अपयाितत अवसंरचना सुर्विाओं िे अलावा कायण ननष्पादन में 
अननयशमििाएं पाई गईं। चयननत िीन ववश्वववद्यालयों में बैठने की जगह की 
कमी थी, जैसा कक नीचे दिाणया गया है: 
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ͪवèततृ लेखापरȣ¢ा के ͧलए चयǓनत तीन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अवसंरचना 
सुͪवधाओं संबंधी लेखापरȣ¢ा Ǔनçकषɟ पर आगामी पैराĒाफɉ मɅ चचा[ कȧ गई है। 

4.3.1  जीजीएसआईपीयू 

जीजीएसआईपीयू के दो पǐरसर हɇ, एक ɮवारका मɅ और दसूरा सूरजमल ͪवहार 
मɅ। ɮवारका पǐरसर के पहले चरण का Ǔनमा[ण माच[ 2013 मɅ पूरा हुआ और 
सूरजमल ͪवहार पǐरसर ने 2021-22 से काम करना शुǾ कर Ǒदया। लेखापरȣ¢ा 
मɅ पाया गया ͩक ɮवारका पǐरसर मɅ क¢ाओं कȧ कमी थी, जहाँ अÈटूबर 2023 
तक 4,017 नामांͩकत छाğɉ के ͧलए 2,973 बैठन ेकȧ ¢मता उपलÞध थी, जब 
ͩक सूरजमल ͪवहार पǐरसर मɅ क¢ाएं पया[Üत थी ं(1,616 छाğɉ के ͧलए 1,864 
बैठने कȧ ¢मता)। 

Ǔनमा[ण एवं अनुर¢ण कायɟ मɅ पाई गई कͧमयां इस Ĥकार थीं: 

ɮवारका पǐरसर 

(i) पूंजीगत/मरàमत/अनुर¢ण ĤकृǓत के 256 कायɟ मɅ से 88 के पूरा होन े
मɅ 27 महȣने तक का ͪवलंब हुआ, परंतु इनमɅ से ͩकसी भी मामले मɅ ͪवलंब के 
ͧलए संͪवदाकारɉ को दंͫडत नहȣं ͩकया गया। 

ͪवभाग ने कहा (माच[ 2025) ͩक जीजीएसआईपीयू ने Ǒदन के समय 
ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͪवͧभÛन गǓतͪवͬधयɉ के कारण èथल कȧ अनुपलÞधता को 
काय[ पूरा होन ेमɅ ͪवलंब के ͧलए िज़àमेदार ठहराया और इसͧलए संͪवदाकारɉ 

4837

9660

1157

5633

15406

2800
0

2000
4000
6000
8000

10000
12000
14000
16000
18000

जीजीएसआईपीयू डीटȣयू डीपीएसआरयू

चाट[ 4.4: बैठने कȧ उपलÞध ¢मता बनाम नामांͩकत छाğ

बठैने कȧ उपलÞध ¢मता (छाğɉ कȧ संÉया) बठैने के ͧलए अपेͯ¢त जगह (नामांͩकत छाğɉ कȧ संÉया)
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पर कोई मुआवजा नह ं लगाया गया। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक 
ववश्वववद्यालय में ददन के समय स्थल की अनुपलब्धिा एक ज्ञाि िथ्य है और 
इसशलए कायण समापन िे मलए अनुमाननि समय की गर्ना करिे समय इसे 
ध्यान में रखा जाना चादहए था। 

(ii) औषधि र्वज्ञान उत्कृष्टिा कें द्र (सीईपीएस) के शलए अगस्ि 2022 में 
द्वारका पररसर में ₹ 26 लाख की लागि से ननशमणि एक पिु गहृ अतटूबर 2023 
िक कायाणत्मक नह  ंथा। सीईपीएस न ेजनवर  2023 में जानवरों पर प्रयोगों के 
ननयंत्रर् और पयणवेक्षर् के प्रयोजन हेतु सशमनि (सीसीएसईए) के साथ आवश्यक 
पंजीकरर् के शलए आवेदन ककया, जो नवंबर 2023 िक प्रिीक्षक्षि था। ववभाग 
न ेकहा (माचण 2025) कक पि ुगहृ सुववधा को मंजू़र  द  गई और नवंबर 2024 
में सीसीएसईए के साथ पंजीकृि ककया गया। उत्तर इस बाि पर चुप है कक तया 
पिु गहृ कायाणत्मक हो गया है। 

(iii) द्वारका पररसर में एक तरणताल, क्जसकी जुलाई 2020 में 
₹ 53.37 लाख की लागि स े मरम्मि की गई थी, अतटूबर 2023 िक 
कायाणत्मक नह ं था। अपने उत्तर में, ववश्वववद्यालय ने दोहराया (माचण 2025) 
कक वह तरणताल िो नौमसणखयों के शलए उपयोगी बनाने की प्रकक्रया में है। 

(iv) ववश्वववद्यालय द्वारा अपनी ववद्युि आवश्यकिाओं का आकलन करने 
में ववफलिा के पररर्ामस्वरूप 2018-23 के दौरान द्वारका पररसर में 
₹ 1.67 करोड और सूरजमल ववहार पररसर में ₹ 0.43 करोड का अनिररति 
व्यय हुआ, जो अनिररति स्वीकृि भार पर भुगिान ककए गए स्थायी िुल्क के 
कारर् हुआ। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक जीजीएसआईपीयू ने अपनी र्वद्युत 
आवश्यकिाओं की समीक्षा की है और अब द्वारका पररसर के शलए संर्वदा मांग 
को 1,959 केवीए से घटाकर 1,800 केवीए कर ददया है और सूरजमल ववहार 
पररसर के शलए 2,041 केवीए से घटाकर 1,150 केवीए कर ददया है। 

(v) द्वारका पररसर में चरर्-II के ननमाणर् का प्रस्िाव, जो अप्रैल 2013 में 
िुरू ककया गया था, ददसंबर 2023 िक अभी भी योजना के स्िर पर था। 
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योजना के अनुसार, चरर्-II का ननमाणर् पूरा होने के बाद पररसर 
8,700 अनिररति छात्रों को समायोक्जि करने में सक्षम होगा। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक पीडब्ल्यूडी ने माचण 2023 में द्वारका पररसर 
के चरर्-II के ववकास के शलए ₹ 973.99 करोड का अनुमान प्रिासननक 
अनुमोदन और व्यय स्वीिृनत के शलए डीएचई, रा.रा.क्षे.दद.स. को प्रस्िुि ककया 
था। 

सूरजमि विहार पररसर 

(i) सूरजमल ववहार पररसर का ननमाणर् कायण, जो नवंबर 2019 में पूरा होना 
था, 27 मह ने िे र्वलंब से जून 2023 में ह  परूा हुआ और अतटूबर 2023 
िक पीडब्ल्यूडी से पररसर की ववशभन्न सुववधाओ ंको अपने अधीन लेने की 
प्रकक्रया जार  थी। ननमाणर् गनिववधधयों के बीच पररसर ने 2021-22 से काम 
करना िुरू कर ददया। 

र्वभाग ने र्वश्वर्वद्यालय/पीडब्ल्यूडी िे जनवर  2024 के उत्तर को दोहराया 
(माचण 2025) कक र्वलंब के प्रमुख कारर् नींव के काम के शलए शमट्ट  की भार  
खुदाई के कारर् कम हुई जगह, कोववड-19 के फैलने के कारर् काम रुकना, 
एनजीट  द्वारा बार-बार लगाया गया प्रनिबंध, पररिोधधि आलेखों की प्रूफ जांच 
आदद थे। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक िथ्य यह है कक 1,329 ददनों िे कुल 
र्वलंब में से 368 ददनों िा र्वलंब आलेख/पररिोधधि आलेख सौंपने और ननधि 
की अनुपलब्धिा के कारर् हुआ था, क्जस ेववश्वववद्यालय, परामशिदाता वास्िकुार, 
लोक ननमाणर् ववभाग और संर्वदािार के बीच बेहिर समन्वय से टाला जा सकिा 
था। 

4.3.2  र्द्िी प्रौद्योधगकी विश्िविद्यािय (डीटीयू) 

समीक्षा में डीट यू में अवसंरचना के संबंध में ननम्नशलणखि कशमयां सामने आईं- 

(i) कक्षाओं की कमी: डीट यू के दो पररसर हैं, एक रोदहर्ी में क्जसकी छात्रों िे 
बैठने की क्षमिा 8,280 है और दसूरा वववेक ववहार5 में क्जसकी क्षमिा 1,380 
है। इसके ववपर ि, लेखापर क्षा में पाया गया कक अतटूबर 2023 िक रोदहर्ी 

 

5  िैक्षणर्क सत्र 2017-18 स ेकाम करना शुरू ककया। 
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पररसर में नामांककि छात्रों की संख्या 13,908 और वववेक ववहार पररसर में 
1,498 थी। जैसा कक नीचे द  गई िाशलका से देखा जा सकिा है कक रोदहर्ी 
पररसर में नामांककि छात्रों को समायोक्जि करने के शलए कक्षाएं पूर  िरह से 
अपयाणप्ि थी:ं 

तालिका 4.1: डीटीयू के रोर्हणी पररसर में उपिब्ध शैक्षणणक स्थान 
तनमाभण का 
र्रण 

तनमाभण 
पूरा होने 
का िषभ 

कक्षाओं की 
संख्या 

समायोप्जत ककए जा 
सकने िािे छात्रों की 

संख्या 

अतटूबर 2023 
तक नामांककत 

छात्रों की 
संख्या 

छात्रों की संख्या 
के लिए 

शैक्षणणक स्थान 
की कमी 

चरर्-I 1996 उ.न. 3,000  
 

13,908 

 
 
 

5,628 

चरर्-II का 
स्टेज I 

2022 67 5,280 

कुि   8,280 13,908 

अतटूबर 2022 में रोदहर्ी पररसर के दसूरे चरर् के स्टेज-I के पूरा होने स ेपहले 
कक्षाओं की कमी अत्यधिि गंभीर थी, क्जसमें अनिररति 5,280 छात्रों के शलए 
कक्षाए ंजोडी गईं। कक्षाओं की कमी डीट यू में अवसंरचना के ववकास की धीमी 
गनि का पररर्ाम थी, जैसा कक नीचे चचाण की गई है: 

• वर्ण 1996 में ननशमणि रोदहर्ी पररसर के प्रथम चरर् की छात्र भती 
क्षमिा 3,000 थी। 

• वर्ण 2013 में, जब छात्रों की संख्या 9,000 से अधधक हो गई, िो 
ववश्वववद्यालय ने पाचं चरर्ों में 13,000 छात्रों के शलए अवसंरचना 
िैयार करन ेका ननर्णय शलया। प्रस्िाववि चरर्-2 में जनवर  2015 िक 
नौ भवनों का ननमाणर् िाशमल था। 

• पांच भवनों के साथ चरर्-II के स्टेज-I के प्रस्िाव को व्यय ववत्त सशमनि 
द्वारा िेवल जुलाई 2018 में और मंबत्रमंडल द्वारा अगस्ि 2018 में 
अनुमोददि ककया गया था। 

• 5,280 छात्रों के शलए िकै्षणर्क अवसंरचना के ननमाणर् के शलए डीट यू 
के चरर्-II के स्टेज-I िा ननमाणर् कायण शसिंबर 2019 में ददया गया था, 
क्जसमें कायण िुरू िरने और पूरा िरने की ननधाणररि निधथ 23 शसिंबर 
2019 और 23 ददसंबर 2020 थी। यह कायण वास्िव में 22 मह ने िे 



अध्याय 4: वित्तीय प्रबंधन, मानि संसाधन प्रबंधन और अवसंरचना सुविधाएं 

89 

र्वलंब से 18 अतटूबर 2022 को पूरा हुआ, क्जसमें से साि मह ने िा 
र्वलंब आलेख/पररिोधधि आलेख सौंपने में र्वलंब या डडज़ाइन/सामग्री के 
र्वलंब से अनुमोदन के कारर् हुआ, जब कक िकै्षणर्क सत्र 2022-23 
ननमाणर् गनिववधधयों के बीच िुरू ककया गया था। 

• लेखापर क्षा में यह भी पाया गया कक अतटूबर 2023 िक, लोक ननमाणर् 
ववभाग से पररसर की ववशभन्न सुववधाओं को सौंपने/अपने अिीन लेने 
की प्रकक्रया अभी भी जार  थी। डीट यू द्वारा अवसंरचना में और वदृ्धध 
िरना अभी बाकी था। पररर्ामस्वरूप, 2023-24 में रोदहर्ी पररसर में 
नामांककि लगभग 14,000 छात्रों में से केवल 8,280 छात्रों के शलए ह  
अवसंरचना उपलब्ध थी। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू में विणमान छात्र क्षमिा के शलए 145 
कक्षाएं पयाणप्ि हैं और छात्रों को उनके अध्ययन समय के दौरान कक्षाओं और 
प्रयोगिालाओं में ववभाक्जि ककया जािा है। डीट यू के प्रबंधन बोडण ने अपनी 
53वी ंबठैक में भववष्य में 22,000 छात्रों के शलए आवश्यक अवसंरचना के 
ववकास के प्रस्िाव को मंजू़र  द । िथ्य यह है कक अतटूबर 2023 में सयंुति 
भौनिक सत्यापन के दौरान जगह की कमी देखी गई तयोंकक पुराने िैक्षणर्क 
भवन में कक्षाओं में अधधक छात्रों को समायोक्जि करने के शलए शिक्षक मंच 
क्षेत्र में अनिररति बेंच लगाई गई थीं। 

(ii) डीट ट ई ने ददल्ल  पयणटन एवं पररवहन ववकास ननगम (डीट ट डीसी) के 
माध्यम से डीट यू में विश्ि स्तरीय कौशि कें द्र (डब्ल्यूसीएससी) के तनमाभण को 
मंजू़र  द  (फरवर  2019), क्जस े120 छात्रों के शलए दो प्रमाणपत्र पाठ्यक्रमों 
(लॉक्जक्स्टतस प्रबंधन और कफल्म ननमाणर्) के साथ 2022-23 स ेकायाणत्मक 
बनाया जाना था। तथार्प, ननमाणर् कायण दो वषि स ेभी अधधक समय बाद शसिंबर 
2021 में ₹ 5.55 करोड की लागि से ददया गया, क्जस ेजुलाई 2022 िक पूरा 
ककया जाना था। अतटूबर 2023 में डीट यू के रोदहर्ी पररसर के संयुति भौनिक 
ननर क्षर् के दौरान, लेखापर क्षा ने पाया कक ननमाणर् कायण पूर  िरह से रुक गया 
था, ननमाणर् कायण में भौनिक प्रगनि 80 प्रनििि थी और डब्ल्यूसीएससी को 
अभी िक कायाणत्मक नह ं बनाया गया था। 
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ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट ट डीसी द्वारा आगे काम नह  ंककया गया 
तयोंकक डीट ट ई ने 2023-24 के दौरान बजट शीषि िे अंतगित कम आबंटन के 
कारर् धनराशि जार  नह ं की। इस प्रकार, कायण के सभी चरर्ों में समय-सीमा 
का उल्लंघन हुआ और भवन अभी भी प्रचालन में नह ं है (अतटूबर 2023)। 

(iii) छात्रावासों के बबस्िरों की सीशमि उपलब्धिा को देखिे हुए, ववश्वववद्यालय 
के छात्रावास आबंटन ननयमों के अनुसार, छात्रािास सुववधा आबरं्टत करिे समय 
ददल्ल  के बाहर से आने वाले छात्रों को प्राथशमकिा द  जािी है। नवंबर 2023 
िक, ववश्वववद्यालय के ववशभन्न छात्रावासों में लडकों के शलए 1,733 छात्रावास 
बबस्िर और लडककयों के शलए 766 बबस्िर उपलब्ध थे। उपलब्ध कराए गए 
आंकडों के अनुसार, 2018-20 और 2022-236 के दौरान, ददल्ल  के 1,546 
छात्रों को छात्रावास सुर्विा प्रदान िी गई, जब कक ददल्ल  के बाहर के लगभग 
1,300 छात्र छात्रावास सुर्विा की प्रिीक्षा कर रहे थे। तथार्प, ववश्वववद्यालय 
में छात्रावास के बबस्िरों के शलए आवेदन और आबटंन पर ववस्ििृ आंिडा 
उपलब्ध नह ं कराया गया था और आबंटन प्रकक्रया से संबंधधि अमभलेखों के 
अभाव में, लेखापरीक्षा छात्रावास सुर्विा के आबंटन में ननष्पक्षिा और 
वस्िुननष्ठिा को सत्यावपि नह  ंकर सका। 

डीट यू ने िहा (माचण 2024) कक ददल्ल  शे्रर्ी के बाहर के ककसी भी स्नािकपूवि 
छात्र को छात्रावास सुववधा से वंधचि नह ं ककया गया और इस संबंध में आंकडों 
की हाडण कॉपी नह  ंरखी गई तयोंकक आंकडे बहुि र्वशाल हैं। यह उत्तर अस्वीिायि 
है तयोंकक छात्रावास सुर्विा संबंधी आंकडों के अवलोकन के दौरान लेखापरीक्षा 
न ेपाया कक ददल्ल  के बाहर के कई छात्र छात्रावास सुर्विा की प्रिीक्षा कर रहे 
थे। 

ववभाग न ेडीट यू में छात्रों को छात्रावास आबटंन पर 2018-20 और 2022-23 
की अवधध के शलए पररिोधधि आकंडे प्रस्िुि ककए (माचण 2025)। तथार्प, यह 
ककसी भी दस्िावेज़ी साक्ष्य द्वारा समधथणि नह  ंथा, इसशलए लेखापर क्षा इसिा 
वैिीिरण नह ं कर सकी। 

 

6  2020-21 और 2021-22 में कक्षाए ंऑनलाइन आयोक्जि की गई। 
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4.3.3  डीपीएसआरय ू

विणमान में ववश्वववद्यालय का एक पररसर पुष्प ववहार, नई ददल्ल  में 10.5 एकड 
क्षेत्र में फैला हुआ है। 

(i) कक्षाओं की कमी: 1,157 की बैठने की क्षमिा के प्रनत ववश्वववद्यालय में 
2,800 छात्र नामांककि थे, जो कक्षाओं की कमी को दिाणिा है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीपीएसआरयू ने लेखापर क्षा अभ्युक्क्त िो 
नोट िर मलया है और कक्षाओं की कमी को दरू करने के शलए नए भवन के 
ननमाणर् जैसे आवश्यक कदम उठाए हैं। 

(ii) ननक्षेप कायों के तनष्पादन और तनगरानी में अतनयलमतताएं: ववश्वववद्यालय, 
डीट ट ई से प्राप्ि सहायिा अनुदान स,े दो ननष्पादन एजेंशसयों - लोक ननमाणर् 
ववभाग (पीडब्ल्यूडी) और ददल्ल  पयणटन एवं पररवहन ववकास ननगम (डीट ट डीसी) 
के माध्यम से ववशभन्न प्रकार के अवसंरचना कायों का ननष्पादन करिा है। 
2018-23 की अवधध के दौरान पीडब्ल्यूडी/डीट ट डीसी द्वारा ननष्पाददि 
34 ननक्षेप कायों के मामले में, लेखापर क्षा में ननम्नशलणखि बातें पाई गईं: 

(क)  पूंजीगि कायों जैस े आंिररक सडकों का ननमाणर्, वातानुिूलिों की 
व्यवस्था और स्थापना, स्ट ल संरचना के साथ कक्षा स्थान का ननमाणर् आदद 
पर ₹ 1.05 करोड का व्यय पूंजीगि पररसंपवत्तयों के सजृन के शलए सहायिा 
अनुदान शीषि के बजाय सहायता अनुदान - सामान्य अनुरक्षण और मरम्मि स े
ककया गया। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक प्रारंभ में डीपीएसआरयू द्वारा जीआईए-सामान्य 
अनुरक्षण और मरम्मि से भुगिान ककया गया था, परंतु बाद में वावर्णक लेखाओं 
को अंनिम रूप देिे समय, भुगिानों को जीआईए-पूंजीगि पररसंपवत्तयों के सजृन 
के अंिगणि दजण ककया गया। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक इसके समथणन में कोई 
दस्िावेज़ी साक्ष्य नह ं है। 

(ख) 100 प्रनििि ननक्षपे कायों के मामले में, ननष्पादन एजेंशसयों ने व्यय 
स्वीकृनि िे ननबंिनों व ििों के अनुसार डीपीएसआरयू को अवाडण पत्र, माशसक 
ववत्तीय और भौनिक ररपोटण आदद प्रस्िुि नह ं की। इसके अनतररक्त, ननष्पादन 
एजेंशसयों ने न िो अव्यनयि िेर् राशि की क्स्थनि प्रस्िुि की और न ह  उसे 
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अक्जणि ब्याज सदहि, यदद कोई हो, डीपीएसआरयू को वापस ककया। डीपीएसआरय ू
न ेइस मामले को आगे बढ़ाया भी नहीं। 
ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक ववश्वववद्यालय ने ननष्पादन एजेंशसयों के साथ 
समन्वय स्थार्पत िरिे अशभलेखों के अनुरक्षण के संबंध में लेखापर क्षा अभ्युक्क्त 
को नोट कर शलया है। 

(ग)  डीपीएसआरयू में विश्ि स्तरीय कौशि कें द्र के ववस्िार के शलए एक 
अलग ब्लॉक के ननमाणर् से संबंधधि कायण डीट ट डीसी को जुलाई 2022 िक पूरा 
करने की ननधाणररि निधथ के साथ सौंपा गया था (नवंबर 2021)। ददसंबर 2023 
िक काम पूरा होना बाकी था, परंत ुर्वलंब के शलए पररननिािररत क्षनिपूनिण वसूलने 
के शलए संर्वदािार के र्वरुद्ि कोई कारणवाई नह ं की गई। 

(घ) डीपीएसआरयू के खेल ववज्ञान और अनुसंधान प्रबंधन अकादमी 
(एएसएसआरएम) के अशभलेखों की संवीक्षा और अवसंरचना के र्ौततक सत्यापन 
के दौरान, यह पाया गया कक िैराकी, क्जमनाक्स्टक्स (लडककयां), वॉल बॉल, टेबल 
टेननस और योग कफटनेस और वेलनेस की सुववधाएं उपलब्ध नह ं थी,ं जैसा कक 
खेल ववज्ञान में पीजी पाठ्यक्रम िी पाठ्यचयाि द्वारा अपेक्षक्षि है। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक भावी अनुपालन के शलए लेखापर क्षा अभ्युक्क्त 
को नोट कर शलया गया है। 

4.3.4  उपकरणों की खरीद में अतनयलमतताए ं

उपकरर्ों की खर द में पाई गई अननयशमििाएं ननम्नानुसार हैं: 

(i)  जीएफआर 2017 के अनुपािन में कमी: लेखापर क्षा में पाया गया कक 
` 1.59 करोड के व्यय वाले 10 कायों के मामले में, डीपीएसआरयू ने इन कायों 
के समग्र अनुमानों िी अलग-अलग िायि मदों को जीईएम के माध्यम से, बबना 
जीईएम पर बोशलयां प्राप्ि ककए खरीदा, यद्यर्प इन 10 मामलों में से प्रत्येक 
में कायण के शलए अनुमाननि राशि ` 5 लाख स ेअधधक थी। यह सामान्य ववत्तीय 
ननयमावली 149 का स्पष्ट उल्लंघन था और ववश्वववद्यालय इन कायों के शलए 
प्रनिस्पधी दरें प्रातत करने में सक्षम नह ं था। ववभाग ने ववश्वववद्यालय के उत्तर 
को दोहराया (माचण 2025) कक उति मामलों में, ववशभन्न मदों के शलए प्रस्िाव 
प्राप्ि हुआ था, इसशलए जीएफआर के ननयम 149 (i) और (ii) के अंतगित 
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जीईएम पोटणल से ववशभन्न मदों की खर द की गई, क्जसके शलए बोशलयां प्राप्ि 
करने की आवश्यकिा नह ं थी। उत्तर स्वीकायण नह ं है तयोंकक उति मदें समान 
प्रकृनि की थी ंऔर 10 मामलों में से प्रत्येक में अनुमाननि राशि ` 5 लाख से 
अधधक थी, क्जसिे मलए जीएफआर िे ननयम 149 (iii) िे अंतगित बोमलयां 
प्रातत िरना आवश्यि था। 

(ii)  अवर्ानक खरीद: लेखापर क्षा में पाया गया कक डीपीएसआरयू ने ववशभन्न 
प्रयोगिालाओं के शलए यह सुननक्श्चि ककए बबना ` 4.45 करोड के 25 उपकरर् 
खर दे थे, कक उपकरर् आवश्यक ववननदेिों को पूरा करिे हैं। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक ववश्वववद्यालय ने ववननदेि, गुर्वत्ता, मूल्य 
ननधाणरर् आदद के संबंध में मांगकिाण की पुक्ष्ट के बाद उपकरर् खर दे। उत्तर 
तिि संगत नह  ंहै, तयोंकक खर दे गए उपकरर्ों के ववननदेि और गुर्वत्ता मांगकिाण 
द्वारा प्रस्िाववि मूल मांग से शभन्न हैं। 

4.3.5  विश्िविद्याियों का संयुतत र्ौततक तनरीक्षण 

लेखापर क्षा दल और संबंधधि ववश्वववद्यालयों के प्रनिननधधयों द्वारा िीनों 
ववश्वववद्यालयों के पररसरों का संयुति भौनिक ननर क्षर् ककया गया। अपयाणप्ि 
अवसंरचना जैसी कशमयां पाई गईं। उपलब्ध अवसंरचना/उपकरर्ों िे गैर-उपयोग 
का सारांि अनुलग्नक 4.3 में ददया गया है। 

अपने उत्तर में, जीजीएसआईपीयू ने द्वारका पररसर के संबंध में िहा 
(जनवर  2024) कक उसने अनुपालन हेिु पयाणप्ि अवसंरचना के गैर-
उपयोग/अनुपलब्धिा के संबंध में अभ्युक्क्त िो नोट िर मलया है और बैडशमटंन 
कोटण के पास खुले क्षेत्र को अब साफ़ कर ददया गया है। सूरजमल ववहार पररसर 
के संबंध में, यह बिाया गया कक पयाणप्ि अवसंरचना के गैर-उपयोग/अनुपलब्धिा 
के मुद्दे के समाधान के शलए उधचि सुधारात्मक उपाय ककए गए हैं/िुरू ककए 
गए हैं। 

ववभाग ने िहा (माचण 2025) कक डीट यू के रोदहर्ी पररसर के पुराने िैक्षणर्क 
ब्लॉक में शलफ्ट िायाित्मि हो गई हैं; ववद्युि इंजीननयरी ववभाग और कें द्र य 
सीढ़  क्षेत्र से रद्दी सामग्री हटा द  गई है; ईडीयूएसएसी की डपं की गई 
मिीनर /उपकरर् हटा ददए गए हैं और वववेक ववहार पररसर में िैक्षणर्क भवन 
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की मरम्मि का काम िुरू कर ददया गया है और चारद वार  की मरम्मि की 
गई है। 

इस प्रकार, जीजीएसआईपीयू के द्वारका पररसर, डीट यू के रोदहर्ी पररसर और 
डीपीएसआरय ूमें उपलब्ध कक्षाएं नामांककि छात्रों के शलए पूर  िरह अपयाणप्ि 
थीं। इसके बावजूद, अवसंरचना पररयोजनाओं की योजना बनाने और उन्हें पूरा 
करने में र्वलंब हुआ, क्जसके पररर्ामस्वरूप लागि में वदृ्धध हुई। कुछ मामलों 
में, ननशमणि अवसंरचना और खर दे गए उपकरर्ों का उपयोग नह ं ककया जा रहा 
था। 
लसफाररश 7: विश्िविद्याियों को अवसंरचना के तनमाभण में समन्िय और 
तनगरानी के लिए उत्तरिानयत्व के बबदं ुननधामररत करने र्ार्हए, जैसा कक छात्रों 
के लिए कक्षाएं एवं छात्रािास और सपृ्जत पररसंपवत्तयों का समय पर उपयोग। 
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