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�करण 2: मानव संसाधने 
 

भारतीय साव�ज�नक आरो�य मानकांनसुार आरो�य सेवा स�ंथेतील मन�ुयबळा�या 
गरजेचे �नधा�रण कर"यासाठ$ रा%य शासनाने तफावतीचे (व)लेषण केले नाह,. 
साव�ज�नक आरो�य (वभागाअतंग�त �ाथ/मक आ0ण 1(वतीय आरो�यसेवा 23ेात 
डॉ6टर, प:रचा:रका आ0ण �नम-व1ैयक=य कम�चार, सवंगा�तील कमतरता अन>ुमे 

22 ट6के, 35 ट6के आ0ण 29 ट6के होती. रा%यात साव�ज�नक आरो�य (वभागा�या 

अCधकार23ेातील तD डॉ6टरांची 42 ट6के पदे :र6त होती. तर साव�ज�नक आरो�य 
(वभागांतग�त �3ी G�णालया�या बाबतीत डॉ6टर, प:रचा:रका आ0ण �नम-व1ैयक=य 
कम�चाH यांची कमतरता अन>ुमे 23 ट6के, 19 ट6के आ0ण 16 ट6के होती. व1ैयक=य 
/श2ण व औषधी LMये (वभागा�या अCधकार2े3ातील डॉ6टर/तD डॉ6टर, प:रचा:रका 
आ0ण �नम-व1ैयक=य कम�चार, सवंगा�तील कमतरता अन>ुमे 37 ट6के, 35 ट6के 
आ0ण 44 ट6के होती. रा%यात साव�ज�नक आरो�य (वभाग आ0ण व1ैयक=य /श2ण 
व औषधी LMये (वभागा�या अCधकार2े3ातील डॉ6टर, प:रचा:रका आ0ण 
�नम-व1ैयक=य कम�चार, सवंगा�तील एकूण कमतरता अन>ुमे 27 ट6के, 35 ट6के 
आ0ण 31 ट6के होती.  

आयषु महा(व1यालये आ0ण G�णालयांमQये डॉ6टर, प:रचा:रका व �नम-व1ैयक=य 
कम�चार, यामQये अन>ुमे 21 ट6के, 57 ट6के आ0ण 55 ट6के कमतरता होती. 

रा%यातील साव�ज�नक आरो�य (वभाग आ0ण व1ैयक=य /श2ण व औषधी LMये 
(वभागा�या अCधकार2े3ातील Rॉमा केअर सSटरमQये अन>ुमे 23 ट6के आ0ण 44 
ट6के कम�चा-यांची कमतरता होती.  

�नवडलेTया सात िजTVयांमQये साव�ज�नक आरो�य (वभागांतग�त डॉ6टर, प:रचा:रका 
आ0ण �नम-व1ैयक=य कम�चाH यांना �/श2ण दे"यात कमतरता आढळून आल,. 
 

2.1  मानव ससंाधनांचे �नयोजन व मTूयमापन  

जाग�तक आरो�य सघंटनेने �का�शत केले�या जाग�तक आरो�य अहवाल, 2006 

म ये आरो�य मन"ुयबळ %कंवा आरो�य कम&चा( याचंी अशी *या+या केल, आहे क- सव& 

लोक ज ेअ.या कृतींम ये गुतंलेले आहेत 0यांचा �ाथ�मक हेत ूआरो�य व3ृ4गंत करणे 

हा आहे. या मन"ुयबळात �भषक (%फिज�शयन), प>रचा>रका, औषध-�नमा&ता 

(फामा&�सBट) आCण दंतEच%कFसक यासार+या वHैयक-य कम&चार, वगा&चा तसेच 

*यवBथापन आCण सहाIयक कम&चार,13 यांचाह, समावेश आहे. 

J�णालयांम ये दजKदार आरो�य सेवा परु3वणे हे �ाम+ुयाने मन"ुयबळाLया 3वशषेत: 

डॉPटर, प>रचा>रका, �नम-वHैयक-य व इतर सहाIयक कम&चार, यांLया पया&Rत 

उपलTधतवेर अवलबंनू असत.े भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानके, 2012 नसुार 

                              
13  सहाIयक कम&चार, वगा&म ये *यवBथापक, J�णवाVहका चालक आCण लेखापाल ज ेथेट सेवा देत 

   नाह,त परंतु आरो�य सेवा �णाल,Lया काया&साठY आव.यक आहेत अशा लोकांचा समावेश आहे. 
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आव.यक मन"ुयबळाच े �नधा&रण करZयासाठY तफावतीच े 3व.लेषण  

(गॅप-अॅना�ल�सस) करणे आव.यक होत.े लेखापर,\णात असे �नदश&नास आले क-, 

महारा"] शासनाने असे कोणतहे, तफावतीचे 3व.लेषण केले न*हत.े तफावतीLया 

3व.लेषणा-अभावी मन"ुयबळाLया भ3व"यातील गरजचेे म�ूयमापन झाले नाह, हे 

डॉPटर, प>रचा>रका, �नम-वHैयक-य कम&चार, या सवंगा&तील मन"ुयबळाLया 

कमतरतमेळेु Bप"ट होत.े  

सह सचंालक, आरो�य सेवा, आयPुतालय यांनी सांEगतले (नो*ह_बर 2023) क-, स3ुवधा 

Bतरावर मन"ुयबळाLया तफावतीचे 3व.लेषण सaु आहे.  

2.2  आरो�य सेवा स�ंथांमधील मन�ुयबळ 

साव&ज�नक आरो�य 3वभाग, वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभाग आCण 

महानगरपा�लकांLया अEधकार\ेcातील रा0यातील आCण �नवडले�या िज�dयांमधील 

चाचणी-तपासणी केले�या आरो�य सेवा सBंथांमधील मन"ुयबळाची उपलTधता यावर 

पढु,ल प>रLछेदामं ये चचा& केल, आहे. �नय�मत भरती *य�त>रPत, महारा"] शासनाने 

रा"],य आरो�य अ�भयानाअतंग&त कंcाट, �नयPुFया देखील के�या होFया. 

2.2.1  मन�ुयबळाची उपल\धता  

जाग�तक आरो�य प>रषदेने डॉPटर-लोकस+ंया गणुोFतर 1:1,000 आCण ��त डॉPटर 

तीन प>रचा>रका आCण सईुणी (�मडवाईज) अशा �नकषांची �शफारस केल, आहे. 

जाग�तक आरो�य प>रषदेने �शफारस केले�या डॉPटर-लोकस+ंयेLया �नकषानसुार 

महारा"]ात 1,25,41114 डॉPटरांची आव.यकता आहे. महारा"] वHैयक-य प>रषदेLया 

अ�भले+यांनसुार माच& 2022 पयjत रा0यात 1,71,282 डॉPटराचंी नmदणी झाल, होती. 

तHनसुार, जाग�तक आरो�य सघंटनेLया 1:1,000 Lया मानकाLया तलुनेत 

महारा"]ातील डॉPटर-लोकस+ंयेचे �माण 1:732 आहे. अशा�कारे, रा0यात जाग�तक 

आरो�य प>रषदेLया �नकषापें\ा जाBत (37 टPPयांनी अEधक) डॉPटर आहेत. 

रा0यात 1,71,282 नmVदत डॉPटरांसाठY आव.यक 5,13,84615 प>रचा>रकांLया तलुनेत 

2,18,159 प>रचा>रकाचंी16 नmदणी झाल, आहे. यावaन जाग�तक आरो�य प>रषदेLया 

�नकषांLया तलुनेत महारा"]ात प>रचा>रकांची 58 टPके कमतरता अस�याचे Vदसनू 

आले. जाग�तक आरो�य प>रषदेLया �नकषांLया तलुनेत रा0यातील डॉPटर आCण 

प>रचा>रकांची उपलTधता त6ता 2.1 म ये दश&3वल, आहे. 

 

                              
14 डॉPटरांची आव.यक सं+या= अनमुा�नत लोकसं+या 12,54,11,000/1,000 (जुल ै 2022 

  रोजीची अनुमा�नत लोकसं+या). 
15 माच& 2022 पयjत नmदणीकृत डॉPटस& (1,71,282) x 3 प>रचा>रका ��त डॉPटर = 5,13,846 

 प>रचा>रका. 
16 महारा"] प>रचया& प>रषदेLया अ�भले+यांनुसार. 
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त6ता 2.1:  जाग�तक आरो�य प:रषदे�या �नकषां�या तुलनेत रा%यात डॉ6टर आ0ण प:रचा:रकांची 

उपल\धता 
 

�वग� 

रा%याची 

अनुमा�नत 

लोकसं^या 

(2022) 

जाग�तक आरो�य 

प:रषदे�या 

�नकषांनुसार आव)यक 

मनु�यबळ 

रा%यातील 

न`दणीकृत 

डॉ6टर/ 

प:रचा:रका 

जा�त (+)/कमी (-) 

(ट6केवार,त) 

डॉPटर 

12,54,11,000* 

1,25,411 1,71,282# (+) 45,871 (37) 

प>रचा>रका  5,13,846 2,18,159** (-) 2,95,687 (58) 

Bcोत:*साव&ज�नक आरो�य 3वभागाची सव&समावेशक VटRपणी (माच& 2022) 
# महारा"] वैHयक-य प>रषदेकडून �ाRत झालेल, माVहती (माच& 2022 पयjत) 
** महारा"] प>रचया& प>रषदेकडून �ाRत झालेल, माVहती (माच& 2022 पयjत) 
 

2.3 साव�ज�नक आरो�य (वभागांतग�त मन�ुयबळ 

2.3.1  �ाथ/मक व 1(वतीय आरो�य सेवा स�ंथांमQये मन�ुयबळाची उपल\धता 

रा0यातील िज�हा आरो�य अEधकार, व िज�हा श�यEच%कFसक यांनी सादर 

(मे 2023) केले�या िज�हा J�णालये, Bcी J�णालये, उप-िज�हा J�णालये, tामीण 

J�णालये, �ाथ�मक आरो�य क_ bे आCण उप-क_ b या मधील डॉPटर, प>रचा>रका व  

�नम-वHैयक-य सवंगा&तील मजंूर पदे व काय&रत कम&चा( यांचा 3वदा लेखापर,\णाने 

सकं�लत कaन Fयांच े एकcीकरण केले. भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानके ह, 

खाटांLया \मतनेसुार िज�हा J�णालये, उप-िज�हा J�णालये आCण tामीण 

J�णालयांसाठY डॉPटर, प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, यांLया स+ंयेची 

�शफारस करत.े भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानके �ाथ�मक आरो�य क_ bासाठY एक 

डॉPटर, तीन प>रचा>रका आCण दोन �नम-वHैयक-य कम&चार, आCण उप-क_ bासाठY एक 

प>रचा>रका यांची स4ुा �शफारस करत.े  

मजंूर स+ंयाबळाLया तलुनेत भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानकांनसुार डॉPटर, 

प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, यांLया आव.यकतचेी तलुना के�यावर असे 

�नदश&नास आले क-, भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानकांनसुारLया डॉPटराLंया 

आव.यकतपेे\ा मजंरू स+ंयाबळ 15 टPPयांनी (तPता 2.2) कमी आहे. तथा3प, 

प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, याचंे मजूंर स+ंयाबळ भारतीय साव&ज�नक 

आरो�य मानकांनसुारLया आव.यकतपेे\ा जाBत होत.े साव&ज�नक आरो�य 

3वभागांतग&त �ाथ�मक आCण H3वतीय आरो�य सेवेतील मजूंर पदांLया तलुनेत काय&रत 

पदांची तलुना केल, असता डॉPटर, प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, 

सवंगा&तील स+ंयाबळात अनvुमे 22 टPके, 35 टPके आCण 29 टPके कमतरता 

अस�याचे �नदश&नास आले. डॉPटर, प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, यांचा 

सवंग&-�नहाय तपशील त6ता 2.2 म ये दश&3वला आहे व िज�हा-�नहाय तपशील 

अनvुमे प:र/श�ट 2.1 अ, 2.1 ब व 2.1 क म ये दश&3वला आहे.  
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त6ता 2.2:  भारतीय साव�ज�नक आरो�य मानके व मंजूर सं^याबळ यां�या तुलनेत साव�ज�नक आरो�य 

(वभागांतग�त असलेTया �ाथ/मक आ0ण 1(वतीय आरो�य सेवा सं�थांमधील मे 2023 पयdत 

मनु�यबळाची उपल\धता  

 

संवग� 

भारतीय 

साव�ज�नक 

आरो�य 

मानकांनुसार 

आव)यकता  

मंजूर 

सं^याबळ  

भारतीय साव�ज�नक 

आरो�य मानकांनुसार�या  

आव)यकते�या तुलनेत  

कमी (-)/ जा�त (+) 

यांची ट6केवार,  

काय�रत 

कम�चार,  
कमतरता  

मंजूर 

सं^ये�या 

तुलनेत 

कमतरता 

ट6केवार,  

डॉPटस& 8,668 7,381 (-) 15  5,765  1,616 22 

प>रचया& कम&चार,  24,114 26,578 (+) 10 17,314  9,264 35 

�नम-वैHयक-य 

कम&चार, 
11,550 15,809 (+) 37 11,282  4,527 29 

एकूण 44,332 49,768 (+) 12 34,361 15,407 31 

Bcोत: िज�हा श�यEच%कFसक व िज�हा आरो�य अEधकार, यांनी सादर केलेल, माVहती 

त6ता 2.2 *य�त>रPत महारा"]ात साव&ज�नक आरो�य 3वभागांतग&त 19 Bcी 

J�णालये काय&रत होती. या 19 Bcी J�णालयांम ये उपलTध मन"ुयबळाचा तपशील 

त6ता 2.3 म ये दश&3वला आहे.  

त6ता 2.3: साव�ज�नक आरो�य (वभागांतग�त �3ी G�णालयांमधील मनु�यबळाची उपल\धता 

�वग� 
मंजूर 

सं^याबळ 

काय�रत 

कम�चार, 
कमतरता  

मंजूर सं^याबळा�या 

तुलनेत कमतरतेची 

ट6केवार,  

डॉPटस& 291 224 67 23 

प>रचया& कम&चार, 1,011 822 189 19 

�नम-वैHयक-य कम&चार, 270 228 42 16 

एकूण 1,572 1,274 298 19 

Bcोत: संबंEधत Bcी J�णालयांLया वैHयक-य अEध\कांनी सादर केलेल, माVहती  

2.3.2  साव�ज�नक आरो�य (वभागा�या अCधकार2े3ातील तD डॉ6टरांची उपल\धता 

सचंालक, आरो�य सेवा, मुंबई यांनी सादर केले�या माVहतीनसुार, साव&ज�नक आरो�य 

3वभागाLया अEधकार\ेcात तw डॉPटरांची17 कमतरता होती. माच& 2023 पयjत तw 

डॉPटरांLया 3व3वध सवंगा&तील >रPत पदे त6ता 2.4 म ये दश&3वल, आहेत. 

िज�हा-�नहाय िBथती प:र/श�ट 2.2 म ये दश&3वल, आहे. 

भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानके खाटांLया \मतनेसुार िज�हा J�णालये,  

उप-िज�हा J�णालये आCण tामीण J�णालये यासाठY तw डॉPटराLंया स+ंयाबळाची 

�शफारस स4ुा करत.े. 

मजंूर पदांLया तलुनेत भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानकांनसुार तw डॉPटरांLया 

आव.यकतचेी तलुना के�यास असे �नदश&नास आले क-, भारतीय साव&ज�नक आरो�य 

                              

17 तw डॉPटर हे फPत वेतन xेणी एस-20 आCण एस-23 म येच आहेत.  
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मानकांनसुार कान नाक घसा, \-%करण तw, श�यEच%कFसक आCण �भषक 

(%फिज�शयन) सवंग& िजथे मजंूर पदांची कमतरता अनvुमे 52 टPके, 10 टPके व  

66 टPके होती त े वगळता बहुतके सवंगा&त तw डॉPटरांLया मजंूर पदांची स+ंया 

आव.यकतपेे\ा जाBत होती जे त6ता 2.4 म ये दश&3वल, आहे.  

त6ता 2.4:  माच� 2023 पयdत साव�ज�नक आरो�य (वभागा�या अCधकार2े3ातील तD डॉ6टराचंी 

उपल\धता  
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1 बालरोगतw. 523 686 (+) 31 425 261 38 

2 Bcी रोग तw व �सू�ततw.  526 751 (+) 43 442 309 41 

3 भूलतw. 504 867 (+) 72 435 432 50 

4 नेcरोग तw. 122 170 (+) 39 120 50 29 

5 अिBथ श�यEच%कFसक  122 196 (+) 61 163 33 17 

6 कान नाक घसा तw. 122 58 (-) 52 40 18 31 

7 \-%करण तw. 122 110 (-) 10 57 53 48 

8 मानसोपचारतw.  21 126* (+) 500 38 88 70 

9 3वकृतीशाBc/रोग�नदान तw. 50 73 (+) 46 53 20 27 

10 छाती आCण \यरोग उपलTध नाह,  42 - 11 31 74 

11 Fवचारोग तw. 38 52 (+) 37 19 33 63 

12 श�यEच%कFसक  504 171 (-) 66 80 91 53 

13 �भषक (%फिज�शयन) 507 172 (-) 66 90 82 48 

14 
yयायवैHयक औषधशाBc 

(फॉरेिyसक मेzड�सन) 
9 19 (+) 111 19 0 0 

15 रPत संvमण अEधकार, उपलTध नाह,  37 - 27 10 27 

16 
��तबंधाFमक आCण 

सामािजक Eच%कFसा  
उपलTध नाह, 112 - 101 11 10 

 
एकूण   3,642   2,120 1,522 42 

Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा, मुंबई यांनी सादर केलेल, माVहती  

उपलTध नाह,: भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानकांम ये उपलTध नाह, 

* महारा"]ात तीन �ादे�शक मनोJ�णालये आहेत  

त6ता 2.4 म ये दश&3व�या�माणे, रा0यात साव&ज�नक आरो�य 3वभागाLया 

अEधकार\cेातील तw डॉPटरांLया 3व3वध सवंगा&तील एकूण 42 टPके पदे >रPत होती. 

मानसोपचार तw, छाती व \यरोग, Fवचारोग तw आCण श�यEच%कFसक या 

सवंगा&तील >रPत पदे 50 टPPयांहून अEधक होती. 
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प:र/श�ट 2.2 म ये दश&3व�या�माणे 35 िज�dयांतील तwांची एकूण >रPतता तीन 

टPके (जालना) त े 74 टPके (रFनाEगर,) यादर{यान होती. तसेच,  

13 िज�dयांतील पदाचंी >रPतता 50 टPPयांहून अEधक होती.  

2.3.3  रा�R,य आरो�य अ/भयान अतंग�त कं3ाट, मन�ुयबळ 

रा0यात रा"],य आरो�य अ�भयानातील योजनांLया अमंलबजावणीसाठY कंcाट, 

मन"ुयबळाची नेमणूक करZयात आल, होती. रा0यात माच& 2023 पयjत रा"],य 

आरो�य अ�भयान अतंग&त कंcाट, तFFवावर,ल मन"ुयबळाची उपलTधता त6ता 2.5 

म ये दश&3वल, आहे. 

त6ता 2.5: माच� 2023 पयdत रा�R,य आरो�य अ/भयान अंतग�त मनु�यबळाची उपल\धता 

संवग� मंजूर पद काय�रत कम�चार, :र6त पदे :र6त पदांची ट6केवार, 

तw डॉPटर 1,755 794 961 55 

वैHयक-य अEधकार,  5,785 3,907 1,878 32 

�शासक-य कम&चार,  8,349 6,666 1,683 20 

समूह आरो�य अEधकार,  9,884 8,196 1,688 17 

�नम-वैHयक-य कम&चार, 6,522 5,349 1,173 18 

प>रचा>रका  18,602 15,462 3,140 17 

वग&-“ड” कम&चार, 1,479 536 943 64 

एकूण 52,376 40,910 11,466 22 

Bcोत : रा"],य आरो�य अ�भयान, महारा"], मुंबई यांनी सादर केलेल, माVहती 

त6ता 2.5 म ये दश&3व�या�माणे 3व3वध सवंगा&तील पदांची एकूण >रPतता 17 टPके  

(समहू आरो�य अEधकार, व प>रचा>रका) त े 32 टPके (वHैयक-य अEधकार,)  
यादर{यान होती. तw डॉPटरांLया सवंगा&तील >रPत पदांची टPकेवार, 55 टPके होती.  

2.4  व1ैयक=य /श2ण व औषधी LMये (वभागांतग�त मन�ुयबळ 

रा"],य वHैयक-य आयोग �नकष (वा3ष&क एमबीबीएस �वेशासाठY %कमान आव.यकता 

�नयमावल,) 2020 असे �नधा&>रत करत े क-, वा3ष&क एमबीबीएस �वेशाLया आधारे 

वHैयक-य महा3वHयालयांम ये �श\क/डॉPटर यांच ेस+ंयाबळ �नि.चत करावे.  

रा"],य वHैयक-य आयोग �नकषांनसुार वHैयक-य महा3वHयालयांमधील 

�श\क/डॉPटरांची आव.यकतLेया तलुनेत मजंूर स+ंयाबळाची तलुना के�यास असे 

�नदश&नास आले क-, रा"],य वHैयक-य आयोग �नकषानसुार 2,809 

�श\क/डॉPटस&Lया आव.यकतLेया तलुनेत वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 

3वभागाLया अEधकार\cेातील �श\क/डॉPटस& यांचे मजूंर स+ंयाबळ 3,722 होत.े 

अशा�कारे, वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागांतग&त �श\क/डॉPटस& यांची 

उपलTधता आव.यकतपेे\ा जाBत होती.  

तथा3प, वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागाने मे 2023 पयjत �श\क/डॉPटस&, 

प>रचा>रका आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, या सवंगा&तील मजूंर पदे व काय&रत पदे 

यांची सादर केले�या माVहतीनसुार, सबंEंधत सवंगा&त अनvुमे 37 टPके, 35 टPके, 
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44 टPके कमतरता होती. शासक-य वHैयक-य महा3वHयालय व सलं�न  

J�णालय-�नहाय �श\क/डॉPटर प>रचा>रका व �नम-वHैयक-य कम&चार, या सवंगा&तील 

मजंूर पदे, काय&रत कम&चार, व कमतरता यांचा तपशील प:र/श�ट 2.3 म ये दश&3वला 

आहे.  

वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागाने साEंगतले (जानेवार, 2023) क- 

अEध"ठाता, �ा यापक, सहयोगी �ा यापक आCण सहाIयक �ा यापक अ.या 1,207 

पदांसाठY महारा"] लोकसेवा आयोगाकड ेमागणीपc पाठ3वZयात आले होत.े महारा"] 

लोकसेवा आयोगाने �नयPुतीसाठY 785 पाc उमेदवारांची �शफारस महारा"] 

शासनाकड ेपाठ3वलेल, होती.  

तथा3प, पदे >रPत होती ह, वBतिुBथती कायम राहत.े  

2.5  साव�ज�नक आरो�य (वभाग आ0ण वै1यक=य /श2ण व औषधी LMये 

(वभाग यां�या अतंग�त डॉ6टरांच े मंजूर सं^याबळ आ0ण उपल\धता 

यातील �ादे/शक (वषमता  

रा0यभरातील लोकस+ंयेLया तलुनेत साव&ज�नक आरो�य 3वभाग आCण वHैयक-य 

�श\ण व औषधी b*ये 3वभाग यांLया अतंग&त डॉPटराचंे मजूंर स+ंयाबळ आCण 

उपलTधता यात मोठY तफावत अस�याचे लेखापर,\णात आढळून आले जे नकाशा 

2.1 व नकाशा 2.2 म ये दश&3वले आहे.  

नकाशा 2.1:  लोकसं^ये�या तुलनेत साव�ज�नक आरो�य (वभाग आ0ण वै1यक=य /श2ण व औषधी LMये 

(वभागांतग�त डॉ6टरां�या  िजTहा-�नहाय मजंूर पदां�या सं^याबळाच ेगुणोfतर  

 

Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा व संचालक, वैHयक-य �श\ण व संशोधन यानंी सादर केले�या 

माVहतीLया आधारावर नकाशा तयार करZयात आला. 
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नकाशा 2.1 म ये दश&3व�या�माणे, �सधंुदगु& िज�dयात 3,461 लोकस+ंयेसाठY 

डॉPटरांच ेएक मजंूर पद तर पालघर18 िज�dयात 18,235 लोकस+ंयेसाठY डॉPटरांचे 

एक मजंूर पद असे गणुोFतर होत.े 

नकाशा 2.2:  लोकसखंे�या तुलनेत साव�ज�नक आरो�य (वभाग आ0ण वै1यक=य /श2ण व औषधी LMये 

(वभागांतग�त डॉ6टरां�या िजTहा-�नहाय उपल\धतचेे गुणोfतर  

 

Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा व संचालक, वैHयक-य �श\ण व संशोधन यानंी सादर केले�या 

माVहतीLया आधारावर नकाशा तयार करZयात आला 

नकाशा 2.2 म ये दश&3व�या�माणे �सधंदुगु& िज�dयात 5,578 लोकस+ंयेमागे एक 

डॉPटर उपलTध असे गणुोFतर होत ेतर जळगाव िज�dयात19 25,517 लोकस+ंयेसाठY 

एक डॉPटर उपलTध असे होत.े 

2.6   मन�ुयबळा�या कमतरततेील �ादे/शक (वषमता  

साव&ज�नक आरो�य 3वभाग आCण वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागातंग&त 

आरो�य सेवा सBंथांनी सादर केले�या माVहतीनसुार, रा0यात डॉPटराचंी 27 टPके 

कमतरता, प>रचा>रकाचंी 35 टPके कमतरता, आCण �नम-वHैयक-य कम&चार, यांची 

                              
18  मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, ना�शक, पुणे व ठाणे या पाच िज�dयांमधील Bथा�नक Bवरा0य 

  संBथांHवारे चाल3वZयात येणा( या आरो�य सवेा संBथांमधील डॉPटरांची ल\णीय उपलTधता  

  ल\ात घेऊन मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, ना�शक, पुणे व ठाणे हे िज�हे तलुना करताना  

  वगळZयात आले.  
19  मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, ना�शक, पुणे व ठाणे या पाच िज�dयांमधील Bथा�नक Bवरा0य 

  संBथांHवारे चाल3वZयात येणा( या आरो�य सवेा संBथांमधील डॉPटरांची ल\णीय उपलTधता 

  ल\ात घेऊन मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, ना�शक, पुणे व ठाणे हे िज�हे तलुना करताना 

  वगळZयात आले.  
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31 टPके कमतरता होती. िज�हा-�नहाय 3व.लेषणात मन"ुयबळाLया कमतरततेील 

�ादे�शक 3वषमता �नदश&नास आल,. 

(अ) डॉPटरांची कमतरता जळगाव (49 टPके), सातारा (47 टPके) आCण यवतमाळ 

(44 टPके) या िज�dयातं सवा&Eधक होती, तर डॉPटरांची yयनूFतम कमतरता 

ना�शकम ये नऊ टPके, चंbपरू व ठाZयात 10 टPके आCण जालना व पालघर 

िज�dयात 12 टPके होती ज ेनकाशा 2.3 म ये दश&3वले आहे.  

नकाशा 2.3: डॉ6टरांची िजTहा-�नहाय कमतरता (ट6केवार,त) 

 
Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा व संचालक, वैHयक-य �श\ण व संशोधन यानंी सादर केले�या 

माVहतीLया आधारावर नकाशा तयार करZयात आला 

(ब) प>रचा>रकांची कमतरता अहमदनगर (60 टPके), जळगाव (54 टPके) आCण 

नदंरुबार (52 टPके) या िज�dयांत सवा&Eधक होती, तर ना�शक आCण पालघर  

(चार टPके) िज�dयांत ह, कमतरता सवा&त कमी होती जे नकाशा 2.4 म ये दश&3वले 

आहे. 
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नकाशा 2.4: प:रचा:रकाचंी िजTहा-�नहाय कमतरता (ट6केवार,त) 

 

Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा व संचालक, वैHयक-य �श\ण व संशोधन यानंी सादर केले�या 

माVहतीLया आधारावर नकाशा तयार करZयात आला. 

(क) �नम-वHैयक-य कम&चार, याचंी कमतरता �सधंुदगु& (49 टPके), वधा& (48 टPके) 

आCण जालना (47 टPके) या िज�dयांम ये सवा&Eधक होती, तर सवा&त कमी 

आठ टPके ह, ना�शक िज�dयात होती, जे नकाशा 2.5 म ये दश&3वले आहे.  

नकाशा 2.5: �नम-वै1यक=य कम�चार, यांची िजTहा-�नहाय कमतरता (ट6केवार,त) 

 

Bcोत : संचालक, आरो�य सेवा व संचालक, वैHयक-य �श\ण व संशोधन यानंी सादर केले�या 

माVहतीLया आधारावर नकाशा तयार करZयात आला. 



�करण 2- मानव संसाधन े

27 

2.7  �नवडलेTया िजTVयांमधील महानगरपा/लकांतग�त मन�ुयबळ 

माच& 2022 पयjत �नवडले�या िज�dयांतील महानगरपा�लकांLया अEधकार\cेातील  

आरो�य सेवा सBंथामंधील मन"ुयबळाची िBथती त6ता 2.6 म ये सारां�शत केल, आहे 

आCण सवंग&-�नहाय कमतरतचेा तपशील प:र/श�ट 2.4 म ये दश&3वला आहे. 

त6ता 2.6:  चाचणी-तपासणी केलेTया महानगरपा/लकांमधील आरो�य सेवा सं�थांमQये मनु�यबळाची 

उपल\धता  

 

अ.>. महानगरपा/लकेच ेनाव मंजूर पदांच े

सं^याबळ 

काय�रत 

कम�चार, 

:र6त 

पदे 

:र6त पदांची 

ट6केवार, 

1 अमरावती  85 24 61 72 

2 छcपती संभाजीनगर   383 261 122 32 

3 चंbपूर 70 70 0 0 

4 जळगाव 240 115 125 52 

5 को�हापूर 460 325 135 29 

6 बहृyमुंबई महानगरपा�लका 

(चाचणी-तपासणी केलेल, 

J�णालये) 

10,158 7,015 3,143 31 

7 नांदेड   177 75 102 58 

8 पुणे 1,672 810 862 52 

9 3पपंर,-Eचचंवड 839 583 256 31 

 एकूण 14,084 9,278 4,806 34 

Bcोत :संबंEधत महानगरपा�लकांनी सादर केलेल, माVहती 

त6ता 2.6 म ये दश&3व�या�माणे �नवडले�या िज�dयांम ये 14,084 मजूंर पदांLया 

तलुनेत 9,278 पदे भरZयात येऊन, 3व3वध सवंगा&तील 4,806 पदे (34 टPके) >रPत 

होती. सवा&Eधक कमतरता ह, अमरावती महानगरपा�लकेत (72 टPके) होती.  

प:र/श�ट 2.4 म ये दश&3व�या�माणे, वHैयक-य अEधकार, (वग& I आCण II),  

�नम-वHैयक-य कम&चार, आCण प>रचया& कम&चार, या पदांLया >रPत जागा अनvुमे 

43 टPके, 49 टPके आCण 18 टPके होFया. 

2.8 Rॉमा केअर सSटरमधील मन�ुयबळाची ि�थती 

2.8.1  साव�ज�नक आरो�य (वभागांतग�त Rॉमा केअर सSटरमधील मन�ुयबळाची 

ि�थती  

साव&ज�नक आरो�य 3वभाग, महारा"] शासन यांनी 109 ]ॉमा केअर स_टरLया 

बांधकामासाठY माyयता (1997 त े 2017 दर{यान) Vदल,. साव&ज�नक आरो�य 

3वभागाने सादर केले�या माVहतीनसुार, 109 ]ॉमा केअर स_टरपकै- केवळ 73 ]ॉमा 

केअर स_टर बाधंZयात आल, होती, Fयापकै- रा0यातील 26 िज�dयांम ये 60 ]ॉमा 

केअर स_टर काय&रत होती. 



अहवाल >. 2 (महारा�Rातील साव�ज�नक आरो�य पायाभूत सु(वधा आ0ण आरो�य सेवांचे Mयव�थापन) 

28 

साव&ज�नक आरो�य 3वभागाने सादर केले�या माVहतीनसुार, या 60 ]ॉमा केअर 

स_टरम ये zडस_बर 2022 पयjत भलूतw, अिBथ श�यEच%कFसक, वHैयक-य अEधकार, 

आCण प>रचा>रका इFयाद, सवंगा&तील 852 मजूंर पदाLंया तलुनेत काय&रत कम&चार, 

657 असनू 195 पदे (23 टPके) >रPत होती. लेखापर,\णात असेह, �नदश&नास आले 

क-, zडस_बर 2022 पयjत पाच ]ॉमा केअर स_टर20 अिBथ श�यEच%कFसक यांLया�शवाय 

काय&रत होती. 

2.8.2  व1ैयक=य /श2ण व औषधी LMये (वभागांतग�त Rॉमा केअर सSटरमधील 

मन�ुयबळाची ि�थती  

साव&ज�नक आरो�य 3वभागांतग&त असले�या 109 ]ॉमा केअर स_टर*य�त>रPत 

वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागांतग&त को�हापरू, नागपरू आCण पणेु येथ े

Bतर II ची ]ॉमा केअर स_टर होती.  

वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागाने सादर केले�या माVहतीनसुार पणेु आCण 

को�हापरू येथे �Fयेक ]ॉमा केअर स_टरसाठY 37 पदे आCण ]ॉमा केअर स_टर, 

नागपरूसाठY 86 पदे मजंूर करZयात आल, होती. लेखापर,\णात असे �नदश&नास आले 

क- या 37 मजंूर पदांपकै- ]ॉमा केअर स_टर, पणेु म ये केवळ 11 पदे आCण ]ॉमा 

केअर स_टर, को�हापरू म ये सहा पदे भरZयात आल, होती. ]ॉमा केअर स_टर, 

नागपरूम ये 86 मजंूर पदाLंया तलुनेत 73 पदे भरZयात आल, होती.  

अशा�कारे, पणेु, को�हापरू आCण नागपरू येथील ]ॉमा केअर स_टरम ये अनvुमे 

70 टPके, 84 टPके आCण 15 टPके मन"ुयबळाची कमतरता होती. या ]ॉमा केअर 

स_टरम ये मन"ुयबळाची एकूण कमतरता 44 टPके होती.  

2.9  आयषु महा(व1यालये व G�णालयांतील मन�ुयबळाची ि�थती 

मे, 2023 पयjत वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभाग, महारा"] शासन याLंया 

�नयcंणाखाल, 1621 आयषु महा3वHयालये आCण J�णालये होती. या 

16 महा3वHयालये आCण J�णालयांमधील मन"ुयबळाची िBथती त6ता 2.7 म ये 

दश&3वल, आहे. 

 

 

 

 

 

                              

20  (i) tामीण J�णालय भोकर, िज�हा नांदेड (ii) उप-िज�हा J�णालय, कळंबणी, िज�हा रFनाEगर, 

 (iii) उप-िज�हा J�णालय, पांढरकवडा, िज�हा यवतमाळ (iv) िज�हा J�णालय, पुणे व (V) 

 िज�हा J�णालय, सातारा. 
21  सात आयुष महा3वHयालये; या सात आयुष महा3वHयालयांना सलंग ्ं�नत सात J�णालये; पुणे 

 येथील 20 खाटांच ेएक आयुवKद J�णालय; मुंबई येथील एक शासक-य हो�मओपॅथी J�णालय. 
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त6ता 2.7: म े2023 पयdत आयुष महा(व1यालये आ0ण G�णालयामंधील मनु�यबळाची ि�थती 
 

संवग& मंजूर पदे काय�रत कम�चार, :र6त पदे (ट6के) 

डॉPटर 402 317 85 (21) 

प>रचा>रका 329 142 187 (57) 

�नम-वैHयक-य कम&चार, 117 53 64 (55) 

इतर 948 535 413 (44) 

एकूण 1,796 1,047 749 (42) 

     Bcोत : सचंालक, आयुष यांनी सादर केलेल, माVहती 

3वदाLया 3व.लेषणातनू खाल,ल गो"ट, �नदश&नास आ�या: 

� सव& 16 आयषु महा3वHयालये आCण J�णालयांम ये डॉPटरांची कमतरता होती. 

>रPत पदांची टPकेवार, सहा टPके (शासक-य आयवुKद महा3वHयालय, बारामती) 

आCण 100 टPके (जळगाव, बारामती, पणेु आCण मुबंई येथील चार आयषु 

J�णालये) यादर{यान होती. उFतरात सचंालक, आयषु यांनी नमदू 

(zडस_बर 2023) केले क-, डॉPटरांLया �नयPुतीसाठY भरती �नयमावल,चा मसदुा 

शासनाकड े मजंुर,साठY पाठ3वZयात आला असनू जळगाव व बारामती येथील 

आयषु J�णालयाचंे कामकाज आयषु महा3वHयालयातील �ा यापक व पद*यFुतर 

3वHयाथ�Hवारे केले जात आहे.  

� नऊ आयषु J�णालयांम ये प>रचा>रकांची कमतरता होती. >रPत पदांची टPकेवार, 

25 टPके (आर. ए. पोदार J�णालय, मुबंई) त े 87 टPके (शासक-य आयवुKद 

J�णालय, बारामती) यादर{यान होती. 

� 14 आयषु महा3वHयालये आCण J�णालयांम ये �नम-वHैयक-य कम&चा( याचंी 

कमतरता होती. >रPत पदांची टPकेवार, 14 टPके (शासक-य आयवुKद 

महा3वHयालय, नांदेड) त े 100 टPके (बारामती व जळगाव िज�dयातील तीन 

आयषु महा3वHयालये आCण या आयषु महा3वHयालयानंा सलं�न तीन J�णालये) 

यादर{यान होती. 

शासक-य आयषु महा3वHयालय व J�णालयांमधील मजंूर पदे, काय&रत कम&चार, व 

>रPत पदांचा तपशील प:र/श�ट 2.5 म ये दश&3वला आहे. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/शफारस 1: शासनाने लोकांना इ�टतम व गणुाfमक आरो�य सेवा दे"याची 
स�ुनि)चती कर"यासाठ$ आरो�य 23ेातील :र6त पदे कालबi पiतीने भरावी. 
शासनाने भारतीय साव�ज�नक आरो�य मानकांमQये /शफारस केTयानसुार 
साव�ज�नक आरो�य (वभागांतग�त मजूंर सं̂ याबळ सiुा वाढवावे.  
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2.10 मन�ुयबळाची भरती 

साव&ज�नक आरो�य 3वभागात वष& 2016-17 त े2021-22 दर{यान 2,730 डॉPटरांची 

भरती करZयात आल, होती. Fयापकै- 54 टPके (1,479) डॉPटर वष& 2021-22 

दर{यान भरती करZयात आले होत.े वष& 2019-20 आCण 2020-21 दर{यान भरती 

करZयात आल, न*हती. 

वHैयक-य �श\ण व औषधी b*ये 3वभागात वष& 2016-17 त े 2021-22 दर{यान 

576 डॉPटराचंी भरती करZयात आल, होती. वष& 2019-20 आCण 2020-21 दर{यान 

भरती करZयात आल, न*हती. तसेच, वष& 2021-22 म ये डॉPटरांLया भरतीसाठY 

महारा"] लोकसेवा आयोगाHवारे ��स4 केले�या जाVहरातीLया आधारावर वष& 

2022-23 आCण 2023-24 दर{यान 1,063 डॉPटराचंी भरती करZयात आल,. वष& 

2018-19 दर{यान 328 प>रचा>रकांची भरती करZयात आल, तर वष& 2016-17 त े

2021-22 दर{यान 23 �नम-वHैयक-य कम&चार,चंी भरती करZयात आल,. 
 

2.11 �/श2ण काय�>म 

वHैयक-य अEधकार,, तw डॉPटर, �नम-वHैयक-य कम&चार, आCण माता व बाल 

आरो�य \ेcात काम करणा-या सहाIयक कम&चा( यांचे (�लकं वक& स&) wान व कौश�य 

वाढ3वZयासाठY �नय�मत ��श\ण व \मतावध&न उपvम आव.यक असतात. सव& 

सवंगाjचे �नयतका�लक अतंराने ��श\ण हा भारतीय साव&ज�नक आरो�य मानकांचा 

आव.यक घटक आहे. 

रा"],य Bतरावर, रा"],य tामीण आरो�य अ�भयानातफK  3व3वध ��श\ण काय&vमांच े

आयोजन करZयात येत.े महारा"]ात, साव&ज�नक आरो�य 3वभागाLया �नयcंणाखाल,ल 

एक नोडल सव�Lच ��श\ण सBंथा22 आCण सात �ादे�शक ��श\ण सBंथा23 वHैयक-य 

आCण �नम-वHैयक-य कम&चा-यांना ��श\ण देत आहेत. रा0यात 33 िज�dयांत 

ससु0ज िज�हा ��श\ण क_ bे आCण 23 िज�dयांत J�णालय ��श\ण क_ bेस4ुा 

काय&रत आहेत. साव&ज�नक आरो�य 3वभागांतग&त 2017-18 त े 2021-22 या 

कालावधीत �नवडले�या नऊ24 िज�dयांपकै- सात िज�dयांम ये आयोिजत करZयात 

आले�या 3व3वध ��श\णांचा तपशील त6ता 2.8 म ये दश&3वला आहे. 

 

 

 

 

 

                              
22   साव&ज�नक आरो�य संBथा, नागपूर. 
23   अमरावती, छcपती संभाजीनगर, को�हापूर, नागपूर ना�शक, पुणे आCण ठाणे येथील आरो�य व 

  कुटंुब क�याण ��श\ण क_ bे. 

24  मुंबई शहर आCण मुंबई उपनगर िज�dयांत कोणतेह, ��श\ण आयोिजत करZयात आले नाह,.  
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त6ता 2.8: आयोिजत कर"यात आलेTया िजTहा-�नहाय �/श2णाची ि�थती 

िजTहा �नयोिजत 

�/श2ण 

�/श2ण दे"यात 

आले  

जा�त (+)/ 

कमी  (-) 

�/श2णातील कमतरता  

(ट6केवार,) 

अमरावती  110 92 (-) 18 16 

छ3पती संभाजीनगर  226 140 (-) 86 38 

चंLपूर  251 249 (-) 2 1 

जळगाव  376 346 (-) 30 8 

कोTहापूर 2,151 2,106 (-) 45 2 

नांदेड 723 201 (-) 522 72 

पुणे 1,904 1,597 (-) 307 16 

Bcोत : �नवडले�या िज�dयांचे िज�हा आरो�य अEधकार,, िज�हा प>रषद यांनी सादर केलेल, माVहती 

त6ता 2.8 म ये दश&3व�या�माणे, ��श\ण देZयातील कमतरता ह, एक टPका 

(चंbपरू) त े72 टPके (नादेंड) या दर{यान होती. 
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