
ANNEXURE 

Application for the post of Junior Translator 

1. Name of full(S/Shri/Smt/Ms)  

2. Present Post held  

 

3. Permanent Address 

 

 

 

4. Present Address  

 

5. Date of Birth  

6. Qualifications 
i) Educational 

 

ii) Professional 

 

7. Office to which the applicant belongs 

i) Parent Office 

 

ii) Present Office 

 

8. Whether belongs to SC/ST/Neither  

9. Date of entry into Government Service   

 Details of exams passed 

(SAS/Hindi incentive exam. & Others) 

 

 

10. Post & Date of entry into IA&AD 
 

 

 

 

i) Post 

(from……..………...to…….……………..) 

 

ii) Post 

(from………..……...to……………………) 

 

 

iii) 

 

Post (from……….…….to…….…………..) 

 

11. Whether probation period complete or not  

 

12. Present Pay Level and Pay   

 

13. Proficiency in computers, Details may be 

given 

 



14. Mobile Number and official email ID  

15. Work experience 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. Any other relevant details  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date:           

Place:           (Signature of Applicant) 



Annexure-I 

 

ABSTRACTS OF APARs/ ACRs FOR THE LAST FIVE YEARS UP TO 2024-25 

 (Year-wise APAR grading for the five* years to be given in respect of each official) 

Sl No.  Name & Designation  2024-25  2023-24  2022-23 2021-22 2020-21 

1             

2             

3             

4             

5             

* If any of the APARs of the recommended Officer are not available for any of the above period, the grading for the 

previous period may be given in the above Annexure.  

 Indicate numerical gradings only  

 It is certified that:  

(i) I have verified the grading from the original APARs and found it to be correct  

(ii) No vigilance or disciplinary case is either pending or contemplated against the above 

Officer/Officials. No major/minor penalty has been imposed on the above Officers/Officials in the past.  

 

……… …………………………………………  

        DAG/DD/Sr. DAG/Director(Admn)/Director(P)  

O/o-------------------------------------------   

 

Place----------------------------------------- 

Date: …………………….    

 

 



से�वा� में�,

सेमेंस्त विवाभा�गा�ध्यक्ष,

भा�रत�य ले�खा� एवा� ले�खा� पर�क्ष� विवाभा�गा के�  सेमेंस्त के�य��लेय,

विवाषय :- से�स्था�न में� केनिनष्ठ अन#वा�दके के% एके (01) निनयनिमेंत अस्था�य� रिरक्त पद, के- प्रनितनिनय#विक्त के�  
आधा�र पर भार� जा�न� के�  से�बं�धा में�

Subject: - Regarding the filling of one (01) regular temporary vacant post of Junior Translator 
on deputation basis.

मेंहो-दय/मेंहो-दय� Sir/Madam, 

      A reference is cited to Headquarters’  office letter  No: 749/Staff-S&R/CC/131 (A)-2013 dated 
23.07.2025 regarding the subject mentioned above. In view of this, Applications are invited to fill up 
the  below  mentioned  posts  in  Regional  Capacity  Building  &  Knowledge  Institute,  Jaipur  on 
deputation  basis  through  proper  channel  (duly  forwarded  with  approval  of  the  cadre  controlling 
officer).

      उपय#�क्त  विवाषय  के�  से�बं�धा  में�  में#ख्य�लेय  के�य��लेय  के�  पत्र  से�ख्य�  749/स्टा�फ-एसे  ए�ड 
आर/से�.से�./131 (A)-2013  दिदन��के  23-07-2025  के�  से�दभा� में�,  क्ष�त्र�य क्षमेंत� निनमें��ण एवा� ज्ञा�न 
से�स्था�न, जायप#र में� प्रनितनिनय#विक्त के�  आधा�र पर न�चे� उल्लिHलेल्लिखात पद, के- भारन� के�  निलेए उनिचेत में�ध्यमें 
(केI डर निनय�त्रण अनिधाके�र� के% में�जाJर� के�  से�था विवानिधावात अग्रे�विषत) से� आवा�दन आमें�वित्रत दिकेए जा�त� होL ।

S.No./

क्र.स.ं
Post/पद No of Post/

पदों की संख्या
Eligibility/Requirement
योग्यता/आवश्यकता

1 Junior 
Translator

कनि�ष्ठ 
अ�ुवादक

01
(एक)

 Holding analogous post on regular basis.
 नि�यनि�त आधार पर स�रूप पद पर काय�रत हो
 At least two years’ experience in Rajbhasha/Translation 

related work.
 राजभाषा/अ�ुवाद संबंधिधत काय� �े क� से क� दो वष� का अ�ुभव
 Proficient in MS Office & e-office.
 ए�एस ऑनि&स और ई-ऑनि&स �ें प्रवीणता
 Knowledge of Kanthasth & Bhashini
 कंठस्थ और भानिष�ी का ज्ञा�
 Ability  to  handle hindi  reports,  hindi  translation, 

Rajbhasha  related  work,  and  other  Rajbhasha/Admin 
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matters
 निहदीं रिरपोर्ट� ,  हिंहदी अ�ुवाद और राजभाषा सबंधी ज्ञा�,  अन्य 

राजभाषा/ प्रशास� सम्बन्धी �ा�लों को संभाल�े की क्ष�ता
     All the IA&AD offices are requested to follow the instructions of the Headquarters circular Hqrs 
circular  no.  11/Trg.  Div./42-A/2023,dated  02.05.2023  and  No.  398/Trg.  Div./42-A/2019,  dated: 

14.07.2020. सभी काया�लयों से अ�ुरोध ह ै निक �ुख्यालय के परिरपत्र स.ं  11/Trg.  Div./42-A/2023,  निद�ांक 
02.05.2023 तथा No. 398/Trg. Div./42-A/2019, निद�ांक 14.07.2020 के नि�द<शों की पाल�ा करें l 

Terms of deputation & selection process:

1. The deputation period initially up to  28.02.2026 which extendable subject to willingness of 
the  employee  and  at  the  discretion  of  the  competent  authority.  However,  the  Regional 
Capacity  Building  &  Knowledge  Institute,  Jaipur  reserves  the  right  to  repatriate  a 
deputationist at any time, if his/her performance is found unsatisfactory. 

प्र�रल्लिNभाके प्रनितनिनय#विक्त अवानिधा दिदन��के  28.02.2026  तके रहो�गा�  |  ल्लिजासे� में#ख्य�लेय के% अन#मेंनित से� 
वा�विष�के आधा�र पर केमें�चे�र� के% इच्छा� और प्र�निधाके�र� के�  विवावा�के पर आगा� बंढ़ा�ई जा� सेकेत� होI। 
हो�ले�Xदिके, अगार प्रनितनिनय#क्त केमें�चे�र� के� प्रदर्श�न (performance) असे�त#ष्ट प�य� जा�त� होI त- क्ष�त्र�य 
क्षमेंत� निनमें��ण एवा� ज्ञा�न से�स्था�न, जायप#र के- उसेके- वा�विपसे भा�जान� के� अनिधाके�र हो-गा� |

2. Maximum  age  for  appointment  by  deputation  shall  not  exceed  56  years  as  on  date  of 
application. The officials working on deputation basis shall not have the right for absorption 
in  any  post  in  the  Institution.  The  applications  of  the  officials  working  in  the  office  on 
deputation basis on normal terms and conditions shall be forwarded through their respective 
Parent Office. 

प्रनितनिनय#विक्त पर निनय#विक्त के�  निलेए अनिधाकेतमें आय# आवा�दन के% नितनिथा के- 56 वाष� से� अनिधाके नहो�� हो-गा�। 
प्रनितनिनय#विक्त के�  आधा�र पर के�य�रत अनिधाके�रिरय, के- से�स्था�न में� दिकेसे� भा� पद पर सेमें�वा�र्श हो-न� के� 
अनिधाके�र नहो�� हो-गा�। के�य��लेय में� से�में�न्य निनयमें एवा� र्शतe पर प्रनितनिनय#विक्त के�  आधा�र पर के�य�रत 
अनिधाके�रिरय, के�  आवा�दन उनके�  से�बं�निधात मेंJले के�य��लेय के�  में�ध्यमें से� अग्रे�विषत दिकेय� जा�य�गा�।

3. The application  of officials  willing to serve in Regional  Capacity  Building & Knowledge 
Institute,  Jaipur in the above-mentioned capacity  may kindly be forwarded along with the 
following documents latest by 31.08.2025.

उपय#�क्त के�य�दक्षत� अन#से�र क्ष�त्र�य क्षमेंत� निनमें��ण एवा� ज्ञा�न से�स्था�न, जायप#र में� से�वा� द�न� के�  इच्छा# के 
अनिधाके�रिरय, के�  आवा�दन के- निनNननिलेल्लिखात दस्त�वा�जा, के�  से�था केf पय� दिदन��के 31.08.2025 तके भा�जा� |

I. Particulars of applicant/Bio-data (Annexure enclosed).

         आवा�दके / बं�य--ड�टा� (से�लेग्न) के�  विवावारण।

I. Vigilance clearance Certificate: It may be certified that no Disciplinary/Court/Vigilance case 
is pending or contemplated against the applicant.
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सेतके� त� में�जाJर�  प्रमें�ण पत्र  :  यहो प्रमें�ल्लिणत दिकेय� जा� सेकेत� होI  दिके आवा�दके के�  ल्लिखाले�फ के-ई 
अन#र्श�सेन�त्मेंके / न्य�य�लेय / सेतके� त� के� में�मेंले� ले�विबंत य�   विवाचे�र�धा�न नहो�� होI ।

I. Attested  copies  of ACRs/APARs dossier  for the last  5  years  i.e  (Year  2024-25,  2023-24, 
2022-23, 2021-22 & 2020-21).

विपछाले� 5 वाषe के�  निलेए ACRs/APARs dossier के% सेत्य�विपत प्रनितय�X। i.e.(वाष� 2024-25, 2023-
24, 2022-23, 2021-22 & 2020-21).

I. Name  of  only  those  candidates  be  recommended  who  can  be  relieved  immediately  on 
selection.

के� वाले उन्हो�� अभ्यनिथा�य, के�  न�में के% अन#र्श�से� केर� ल्लिजान्हो� चेयन पर त#र�त के�य�में#क्त दिकेय� जा� सेकेत� होI।

This issues with the approval of the Director General.

यहो मेंहो�निनद�र्शके मेंहो-दय द्वा�र� अन#में-दिदत होI |

                                                          Yours faithfully/भवदीय
                                                                     हस्ता/-

                                                  Sr. Administrative Officer (Admn)/
                                                               वरिरष्ठ प्रशासनि�क अधिधकारी/प्रशा.
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