
 

 

पे्रस विज्ञप्ति 

भारत के प्तियंत्रक एिं महालेखापरीक्षक का कायाालय 

िई दिल्ली 
18 दिसंबर, 2025 

प्रधाि मंत्री कौशल विकास योजिा पर भारत के प्तियंत्रक एिं महालेखापरीक्षक के 
प्तिष् पािि लेखापरीक्षा प्रप्ततिेिि संसि में प्रस् तुत 

प्रधाि मंत्री कौशल विकास योजिा के अतंर्ात कौशल विकास, कौशल विकास एिं उप्तिता 
मंत्रालय पर भारत के प्तियंत्रक एिं महालेखापरीक्षक के प्तिष् पािि लेखापरीक्षा प्रप्ततिेिि (2025 
की सं. 20) आज संसि के िोिों सििों के समक्ष प्रस् तुत दकया र्या है। प्रधाि मंत्री कौशल 
विकास योजिा (पीएमकेिीिाई) कौशल विकास एिं उद्यप्तमता मंत्रालय (एमएसडीई) की प्रमुख 
योजिा है जजसे जुलाई 2015 में युिाओं की बडी संख् या को उद्योर्-प्रासंप्तर्क कौशल प्रप्तशक्षण एिं 
प्रमाणीकरण प्राप् त करिे में सक्षम बिािे के उदे्दश् य से प्रारम् भ दकया र्या था। िर्ा 2015-22 के 
बीच, लर्भर् ₹14,450 करोड के पररव् यय तथा 1.32 करोड अभ् यप्तथायों को कौशल 
प्रप्तशक्षण/प्रमाणीकरण प्रिाि करिे के संयकु् त लक्ष् यों के साथ पीएमकेिीिाई के तीि चरणों का 
प्रारंभ दकया र्या।  

पीएमकेिीिाई के प्रथम चरण को राष् रीय कौशल विकास प्तिर्म (एिएसडीसी) के माध् यम से 
कायााज‍ ित दकया र्या था तथा इसके िसूरे चरण से योजिा को िो घटकों (क) के‍ र प्रायोजजत 
के‍ र प्रबंप्तधत (सीएससीएम) जजसमें योजिा प्तिप्तध तथा लक्ष् य का 75 प्रप्ततशत एिएसडीसी के 
माध् यम से कौशल विकास के प्तलए आिंदटत दकया र्या था तथा (ख) के‍ र प्रायोजजत राज् य 
प्रबंप्तधत जजसमें योजिा प्तिप्तध तथा लक्ष् य का 25 प्रप्ततशत राज् य कौशल विकास प्तमशिों के 
माध् यम से कौशल विकास के प्तलए आिंदटत दकया र्या था, के माध् यम से कायााज‍ ित दकया 
र्या था।  

पीएमकेिीिाई के अतंर्ात विप्तभ‍ ि प्रकार के प्रप्तशक्षणों में प्तिम् ि शाप्तमल है (i) स् कूल/कॉलेज छोड 
चकेु या बेरोजर्ारों के प्तलए अल् पकाप्तलक प्रप्तशक्षण की योजिा बिाई र्ई है, (ii) पूिा प्तशक्षण 
अिुभि या कौशल प्राि व् यजक् तयों के प्तलए पूिा प्तशक्षण की मा‍ यता योजिा बिाई र्ई है तथा 
(iii) विशेर् पररयोजिा की भूर्ोल, जिसांजख् यकी तथा सामाजजक समूहों के अिुसार विशेर् 



 

 

आिश् यकताओं के आधार पर विशेर् के्षत्रों तथा/या पररसर में प्रप्तशक्षण के प्तलए योजिा बिाई र्ई 
है।  

फरिरी 2023 में प्रारंभ पीएमकेिीिाई का चौथा चरण प्रदियाधीि है। इस प्रप्ततिेिि में 
पीएमकेिीिाई के पहले तीि चरणों को शाप्तमल दकया र्या है। 

यह लेखापरीक्षा एमएसडीई, एिएसडीसी तथा आठ चयप्तित राज् यों (असम, वबहार, झारखण् ड, केरल, 

महाराष् र, ओदडशा, राजस् थाि तथा उत् तर प्रिेश) में की र्ई थी। इसके अप्ततररक् त, राष् रीय कौशल 
विकास प्तिप्तध तथा राष् रीय व् यािसाप्तयक प्तशक्षा एिं प्रप्तशक्षण पररर्द् को भी शाप्तमल दकया र्या 
था।  
प्रप्ततिेिि में शाप्तमल महत् िपूणा लेखापरीक्षा प्तिष् कर्ा इस प्रकार हैं:  

योजिा तथा अिसंरचिा 
 राष् रीय कौशल विकास एिं उप्तिता िीप्तत िे 2022 तक िेश में 24 के्षत्रों में 40.29 करोड 

व्यवियों को कुशल बिािे की आिश्यकता का अिुमाि लर्ाया। तथावप, िौकरी-भूप्तमका 
विप्तशष्ट कुशल मािि संसाधि आिश्यकता के संबंध में सूक्ष्म-स्तरीय कौशल-अतंर का 
अभाि था। पीएमकेिीिाई के अतंर्ात के्षत्रिार तथा राज्यिार प्रप्तशक्षण कौशल अतंर 
अध्ययिों के अिुरूप िहीं थे। इसके अप्ततररि, कोई िीघाकाप्तलक पीएमकेिीिाई 
कायाा‍ियि, िीप्तत तथा राविय कौशल विकास योजिा िहीं थी। (पैरा 2.1) 

 एमएसडीई के अप्ततररक् त, 22 कें रीय मंत्रालयों तथा राज्य सरकारें भी अपिे कायाके्षत्र के 
के्षत्रों में कौशल प्रयासों में लर्ी हैं। तथावप, पीएमकेिीिाई के तीिों चरणों के समापि के 
पश् चात भी विप्तभ‍ ि के‍ रीय मंत्रालयों के प्रयासों के बीच तथा के‍ र तथा राज् य विभार्ों 
के बीच अप्तभसरण प्रभािी िहीं था। राष् रीय व् यािसाप्तयक प्तशक्षा एिं प्रप्तशक्षण पररर्ि के 
माध् यम से कायााज‍ ित दकए जािे िाले कौशल र्ुणित् ता आश् िासि एि ं विप्तियमि हेत ु
शीर्ा स् तरीय ढांचा अभी भी स् थापिा की प्रदिया में था तथा िह केिल सीप्तमत 
विप्तियामक भूप्तमका अिा कर रहा था। (पैरा 2.2 एिं पैरा 2.3.2) 

 िामांकि से प्लेसमेंट तक के पूणा पीएमकेिीिाई चि को एसआईपी ढांचे के भीतर सजृजत 
दकया जा रहा है। तथावप, महत् िपूणा डाटा/सूचिा अथाात ् आयोजजत प्रप्तशक्षण के 
फोटाग्रादफक/िीदडयो साक्ष् य तथा प्रप्ततभाप्तर्यों की प्तशक्षा/काया अिभुि से संबंप्तधत 



 

 

अप्तभलेख आदि के प्रप्ततधारण की िीप्तत का अभाि था। इलेक् रॉप्तिक 
पहचाि/प्रप्तशक्षकों/मूल् यांकिकताा/अभ् यप्तथायों के संपका  वििरण तथा उिके खाता वििरणों 
के संबंध में प्तियंत्रण भी प्रभािी िहीं था। (पैरा 2.4) 

 

कायाा‍ ियि तथा उपलज‍ धयां 
 पीएमकेिीिाई डाटा के विश् लेर्ण िे प्रकट दकया दक पीएमकेिीिाई के अतंर्ात कौशल 

प्रप्तशक्षण हेतु अभ् यप्तथायों को दिशाप्तििेशों/योग् यता पैक में प्तिधााररत अिकी आयु, प्तशक्षा, 
काया अिुभि संबंप्तधत विप्तशष् ट माििण् डों को अििेखा करके िामांदकत दकया र्या था। 
लजक्षत लाभाप्तथायों अथाात ् बेरोजर्ार युिाओं तथा स् कूल/कॉलेज छोडिे िालों को शाप्तमल 
करिे/सत् यावपत करिे का तंत्र भी उपल‍ ध िहीं था। (पैरा 3.2) 

 डाटा विश् लेर्ण से यह भी पता चला दक दक पीएमकेिीिाई के एसटीटी/एसपी संघटक के 
अतंर्ात प्रमाजणत कुल अभ् यप्तथायों अथाात ् (56.14 लाख) में से 23.18 लाख अभ् यप्तथायों 
(अथाात ्41 प्रप्ततशत) को िौकरी प्रिाि की र्ई थी। केरल में प्रप्तशक्षण भार्ीिारों द्वारा 
अभ् यप्तथायों के प् लेसमेंट के प्रमाण के रूप में र्लत प् लेसमेंट िस् तािेज उपल‍ ध कराए र्ए 
थे। लेखापरीक्षा द्वारा इंप्तर्त दकए जािे के पश्चात अप्तभकरण को काली सूची में डालिे के 
अप्ततररक् त राज्य सरकार द्वारा ₹ 22.33 लाख की िसूली भी की र्यी थी। (पैरा 3.6) 

 पूिा प्तशक्षण की मा‍यता के भार् के रूप में श्रणेी में सिोत्तम प्तियोिा के माध्यम से 
कमाचाररयों के प्रमाणीकरण को पीएमकेिीिाई के िसूरे चरण के िौराि प्रारंभ दकया र्या 
था तथा एमएसडीसी के माध् यम से कायााज‍ित दकया र्या था। आरपीएल-बीआईसीई के 
संबंध में अप्तभकरणों के चयि, प्रस् ताि की संिीक्षा, कायाा‍ ियि तथा प्तिर्रािी प्रदिया की  
कई अप्तियप्तमतताएं पाईं र्ईं थी।ं एिएसडीसी द्वारा दकए र्ए प्रप्तशक्षणों तथा प्तिर्रािी के 
समथाि में कायाा‍ ियि अप्तभकरणों द्वारा उपल‍ ध कराए र्ए िस् तािेज अविश् िसिीय थे। 
(पैरा 3.8) 

वित् तीय प्रबंधि 

 राज् य घटक के अतंर्ात प्तिप्तधयों के प्तिर्ाम में विलंब तथा प्तिप्तधयों का र्रै-उपयोर् हुआ 
था। प्राप्ति एिं भुर्ताि प्तियमािली के उल् लंघि में प्तिप्तधयां जारी की र्ई थीं। ₹222.63 
करोड की के‍ िीय संघटक प्तिप्तधयों के र्लत अिुमाि तथा अतंरण में विलंब के 



 

 

पररणामस्िरुप सीएफआई पर बोझ पडा। व् यय के संबंध में मंत्रालय के स् पष् ट प्तििेशों के 
बािजूि एिएसडीसी द्वारा जजला कौशल पररर्िों को प्तिप्तधयां जारी िहीं की र्ई थी जो 
मंत्रालय द्वारा खराब प्तिर्रािी तथा पयािेक्षण को िशााता है। (पैरा 4.1, 4.2.1, 4.2.2 एि ं
4.3.2) 

 लेखापरीक्षा द्वारा इंप्तर्त दकए जािे के पश् चात, मंत्रालय िे एिएसडीसी द्वारा रखे हुए 
₹12.16 करोड के ‍ याज की िसूली की। इसके अप्ततररक् त, पीएमकेिीिाई 1.0 के संबंध में, 
एिएसडीसी िे मंत्रालय से ₹24.13 करोड का अप्तधक प्रशासप्तिक व् यय प्तलया। (पैरा 
4.3.1) 

आरे् की कारािाई  

मंत्रालय िे बताया दक कौशल पररजस् थप्ततकी तंत्र के सुदृढीकरण के प्रप्तत उठाए जा रहे विप्तभ‍ ि 
किमों जैसे दक पंजीकरण प्रदिया के समथाि हेतु यूप्तिफाइड दडजस्रक्ट इंफॉमशेि प्तसस्टम फॉर 
एजुकेशि (यूडाइस) डाटा को शाप्तमल करिा, िीप्तत, फील् ड एि ंडाटा स् तरों पर अप्तभसरण संबंधी 
प्तिणाय, अप्तधक राज् य/के‍ रीय योजिाओं को शाप्तमल करिा तथा प्तिर्रािी प्रणाली को सुदृढ करिे 
तथा योजिा संबंधी डेटा की यथाथाता एिं र्ोपिीयता की सुरक्षा हेतु सूचिा ढांचा प्रारंभ करिे की 
सूचिा िी ।  

मंत्रालय िे योजिा दिशाप्तििेशों में कई उपाय शुरू दकए हैं जैसे दक अभ् यप्तथायों का आधार 
प्रमाजणत ई-केिाईसी, िाम, आयु, ज‍ म प्ततप्तथ एि ंमोबाइल िंबर तथा बेहतर रोजर्ार क्षमता का 
पता लर्ािे हेतु जस्कल इंदडया दडजजटल हब (एसआईडीएच) के माध् यम से एक िर्ा की 
प्रमाणीकरण पश् चात रेदकंर् करिा। 
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